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RESUMO

O presente estudo, orientado pela Dr.2 Elsa Salvdesenvolvido sob a
coordenacao do Prof. Dr. Rui Gomes pretende daum@simagem dos licenciados
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacaca Fda Universidade de
Coimbra do ano de 2005 em relacdo ao perfil secgbre a sua trajectoria escolar
para tentarmos compreender o processo de sucessosocesso escolar dos
licenciados ao nivel da formacéo académica.

Utilizamos como universo de estudo os diplomadeta g-aculdade de
Ciéncias do Desporto e Educacgéo Fisica, nomeadarerd amostra representativa
constituida por 20 sujeitos (13 masculinos e 7 fi@ms) que obtiveram a sua
licenciatura no ano de 2005.

De modo a adquirir os dados para efectuar o estagbcamos um
guestionario de forma a recolhermos os dados ddniompessoal e comportamental
dos inquiridos.

O tratamento e analise dos dados recolhidos levacsra concluir que a maioria
dos licenciados é do sexo masculino, embora esaerolttenha vindo a diminuir. Os
dados adquiridos demonstram que cada vez maiscesciados apostam numa
formagdo complementar e valorizam-na bastante camxiliar na formacgao
académica. Uma das premissas que deve ser tida bastante positiva € a da
diminuicdo do insucesso escolar, sendo que cadaaez os licenciados acabam o
curso no tempo curricular minimo.

O aumento dos licenciados que efectuam uma aatleid laboral
paralelamente a frequéncia do curso, parece telémera a aumentar, facto que
podera levar a instabilidade e falta de tempo paeos alunos conciliem as duas
actividades, podendo aumentar o insucesso escolar.

A origem social dos licenciados interfere no sewesso escolar, e 0s
licenciados de uma faixa socioecondmica mais fasdré€ém mais hipoteses de
aceder ao ensino superior (homeadamente a FCDEFEHR) € uma razdo para
estarmos preocupados, pois podemos estar a carpataauma elitizacdo do ensino,

acabando com a diversidade cultural e social.
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ABSTRACT

The present study, supervised by Dr.2 Elsa Sihé @eveloped under the
coordination of Prof Dr. Rui Gomes it intends teegan image of the graduated by
the College of Sciences of Sport and Physical Bolutaof the University of
Coimbra on the year of 2005 relating to the soorafile and school trajectory to try
to understand the process of success or schoaoirdarkelating to the academic
itinerary.

We used as universe of study the graduated fr@rCiilege of Sciences of
the Sport and Physical Education, a representaveple consisting by 20 people
(13 males and 7 females) that had gotten its degriéwe year of 2005.

In order to obtain the information to perform thtady, we applied an inquiry
to collect the data of the personal and behaviouanan of the inquired.

By the analysis of the collected data we couldctude that the majority of
the graduated are males, although this number baweng to diminish. The attain
data reveal that the graduated have being valgrifiea complementary formation as
an assistant in the academic itinerary. One ofideas that must be underline as
positive is the reduction of the school failure dese the graduated finish the degree
in the minimum curricular time.

The increasing of the graduates that perform alleadabour activity to the
attending of the degree, seems to have a tendendge, fact that can lead to an
instability and lack of time to the pupils condi@ahe two activities that can increase
school failure.

The social origin of the graduates influences ghecess in school and the
graduates of a more favourable socio-economic |pagk better chances to access
college education. This is a reason to be wortetdause we can be walking for a
college education for the privileged classes, fimg with the cultural and social
diversity.

15
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CAPITULO | — INTRODUCAO

O presente estudo insere-se no ambito da unidadeuwar de Seminario da
licenciatura Ciéncias do Desporto e Educacao Fjmta Faculdade de Ciéncias do
Desporto e Educacéo Fisica da Universidade de Cai(RICDEF-UC).

O tema determinado para o referido Seminario &s#dvatério do Percurso
dos Licenciados da FCDEF-UC”, sendo esta temafigdida em quatro dimensdes
correspondentes ao Perfil Social, Trajectéria Escolrajectoria Profissional e
Representacdes/ Expectativas face a Trajectoriisiomal dos licenciados. Este
tema foi somente abordado por mim no presenteetivd, sendo o objectivo deste
trabalho a andlise da Origem Social e da Traject&scolar dos licenciados
referentes ao ano de 2004/ 2005.

Sendo a educacao um dos factores de promocacsdowbdvimento humano,
de mobilidade social e do desenvolvimento global sdaiedade, a analise do
percurso escolar dos licenciados constitui um objele estudo de importancia
basilar. A referida tematica tem vindo a assumiraumsibilidade crescente,
tomando-se objecto de atencdo e debate nos meidéraicos e na sociedade.

Sabendo que a educagdo escolar pretende estinmgkauir e definir regras
de socializacdo nos educandos, a expansdo da redadéa e o consequente
alargamento da faixa social de proveniéncia deoalufeu lugar a desigualdades
sociais dentro do meio escolar, desigualdades egsgsnormalmente, vdo sendo
cavadas a medida que se avanga no trajecto escolar.

A escola deve estar aberta a todos, bem comdidads exterior, para poder
basear o seu ensino no contexto de cada frequentd@scola, possibilitando
igualdade de oportunidades a todos eles, reduzi@skim, o insucesso escolar e
promovendo a inclusdo através de um desenvolvimentacional, pessoal e
interpessoal (competéncias gerais de empregataldad

Malainho (2003) escreve: “As condicionantes secigfio muitas vezes
factores de desmotivacdo académica para muitoosluique, quer pela falta de
perspectivas e ambicdes de ascendéncia socialnérama, quer pelas dificuldades
no acesso, por razdes econdémicas, geogréficastmaspa determinadas condigdes
facilitadoras das proprias aprendizagens, acabamap@sentar baixas taxas de

empenho nas tarefas escolares”.
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Ferraz (2000) reforca a ideia citando Weiner (J9ffbque a aplicacdo nos
estudos € factor essencial para atingir o potermtatémico, pois 0s jovens que
demonstram interesse na aprendizagem apercebera-sgaih relacdo entre o
sucesso no Ensino Secundario e 0 sucesso no E/Ssiperior levando-o a
qualificacédo para uma determinada ocupacgéo.

E evidente a diversidade de factores que infléena sucesso escolar, pelo
gue o seu estudo permitird uma intervencdo matsiz® facilitadora do percurso
dos alunos. Os resultados revelam, sistematicamardesvantagem dos alunos de
classe operaria em relacdo aos alunos que vém e m@cioecondmicos mais
privilegiados referentes ao acesso ao ensino ehéiamnmaos niveis educacionais
obtidos.

A observacdo sobre os sistemas educativos protiramdirectamente a
questdo da optimizacédo de recursos educativos esotiie a elevacdo dos padroes
educativos referentes aos grupos em desvantageme&;2001).

1. ESTRUTURA DO TRABALHO

Este trabalho divide-se em sete capitulos.

No primeiro capitulo pode encontrar-se a introdug&m como os objectivos
delineados para o estudo.

O segundo capitulo corresponde a revisao de tlireraonde é feito um
engquadramento tedrico, tentando contextualizastersia educativo portugués para a
compreensao da trajectoria escolar. Deu-se tamlagticydar interesse a educacao
para a carreira e formacado profissional, pretenoleadalisar as dificuldades
encontradas pela escola para este processo. Enatitlwéem conta a funcdo social
da escola e a problematica do insucesso escotas#aa causas.

Em relacdo ao capitulo trés sdo apresentadosogedimentos efectuados
para levar a cabo esta investigacdo empirica pareotha de dados e de informacéo,
bem como para o seu tratamento.

O capitulo quatro centra-se no tratamento dos sda€oolhidos e na sua
discusséo, procurando conhecer o perfil sociatrajectoria escolar dos licenciados
do ano de 2004/ 2005.

18



Com base nos resultados obtidos foram tiradasndigi@das conclusdes, que
sdo apresentadas no quinto capitulo.

No sexto capitulo sdo referidas as limitagbescemendacdes finais acerca
do trabalho efectuado.

Por fim, o sétimo capitulo é reservado as refeadrubliografia utilizadas.

2. OBJECTIVOS DO ESTUDO

Este estudo pretende ser um documento de reflawdgual os o6rgaos
directivos devem estar muito atentos, para queaposgerceber-se do ponto de vista
dos alunos em relacdo a FCDEF-UC. Neste estudadedeontrar-se as qualidades
e 0 que € preciso mudar na FCDEF-UC, segundo@ci@dos que a frequentaram.

Assim, a presente investigacdo reveste-se de mtiahomportancia ndo soé
para a FCDEF-UC em geral, mas também em partipala os seus alunos. Para a
primeira, na medida em que vai contribuir para ee@pcdo do seu desempenho,
permitindo apreciar a facilidade ou dificuldade e seus licenciados tém em
relacéo a frequéncia desta. Ja para os alunogaténcia deste estudo ndo é menor,
pois permite que déem o seu contributo na reflepaca a melhoria deste
estabelecimento de ensino.

Através da definicdo do perfil social, analisadoivel cultural e social das
familias dos licenciados, tenta-se relacionar este sucesso escolar. Pretende-se
também descobrir as expectativas, motivacdesuttificles e grau de satisfacdo em
relacdo ao seu trajecto escolar, nomadamente méfead=CDEF-UC.

Estudando o perfil social e trajectoria escolas tloenciados, aspira-se a
encontrar formas para que 0 nosso sistema edugatissa intervir positivamente
para alterar as lacunas patentes neste mesmo &istkroativo, para poder promover
a igualdade de oportunidades entre as diferenéssed sociais. Penso que os dados
retirados do estudo poderdo ser importantes pame@t a evolugcdo futura da
instituicdo universitaria, em contexto isolado e relacbes com a sociedade onde se

insere.
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CAPITULO Il — REVISAO DA LITERATURA

1. O PERFIL DO DIPLOMADO

Baseando-me na monografia homoénima (Monteiro, R0GH recém
diplomado tipo em Ciéncias do Desporto e Educagéicdtem 24 anos (menos 2
anos relativamente a monografia homénima de Matai2®03), é solteiro e saiu do
contexto familiar para frequentar o curso em Coanlpassando a morar neste
conselho.

A dada altura do seu curso, o recente diplomadotwefu uma actividade
laboral paralela a licenciatura. Estudou no EnSeoundario Publico e acedeu ao
Ensino Superior através de Concurso Nacional adabarcurso no tempo minimo
necessario.

O curso de Ciéncias de Desporto e Educacdo FéitaCoimbra foi a
primeira opgao para 0 acesso ao Ensino Superiontapdo como principais razdes
da escolha desse curso “por ser um curso que gedegempenhar uma profissao
gue o realizasse pessoalmente” e “por ser um agugopermitia a aquisicdo de
conhecimentos na sua area de interesse”. A maiomsadiplomados ndo se sente

arrependida pela escolha feita.

2. A SELECCAO NO SISTEMA EDUCATIVO

O sistema educativo Portugués assenta em presssipesnologicos, sociais,
cientificos, culturais, etc. em que o seu objecévategrar-se no seu “habitat” e ao
mesmo tempo transmitir as regras e 0s principissadmesmo “habitat”.

Para isso o sistema educativo ndo pode estamesiaglem que acompanhar
0S progressos (sendo que por vezes também acompanterocessos) de todas
areas do conhecimento envolventes.

A massificagdo do ensino e a sua disponibilizacamos os individuos (com
o0 aparecimento do Ensino Basico obrigatorio) veiazdr ao ensino uma

universalidade nos métodos, matérias e condicGas@aos os alunos.
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Esta tentativa de dar as mesmas oportunidadesog, ttornou-se o principal
objecto de seleccéo escolar. A entrada para avsiseelucativo os alunos ja trazem
diferencas substanciais entre si, para aléem desedifas intrinsecas. A igualdade das
tarefas para todos ndo vai permitir a recuperagéo rdais “atrasados” nem o
desenvolvimento dos mais “avan¢ados”.

A escola nédo interfere nesta programacéo dos @dose €, apenas, uma mera
executora do sistema.

Sendo a escolaridade obrigatéria, cria-se aquipamadoxo que é o de
condenar ao fracasso aqueles que sao obrigaddsaa gara a escola; tomam-se as
condicbes de acesso iguais, mas ndo se garantn@igdes para o sucesso (Pires,
1989).

O insucesso ndo se pode atribuir todo as escol@s. factores
socioeconOmicos e culturais levam ao abandono adaeprecocemente. Para além
disso a escola ocupa muito do tempo diario dosoalypodendo entrar em conflito
com outros pontos de interesse destes. A granadergagem do abandono escolar
relaciona-se com a escola (mau aproveitamento,lsmureprovacao...), sendo as
restantes causas de nivel econémico ou pessoal.

A maior parte dos alunos ndo vé a escola comoagm fle atrac¢do, mas
apenas como uma obrigatoriedade infrutifera.

O abandono da escola ndo pode ser visto como pg&Eo megativa. Mas
apenas uma opg¢ao, como todas as outras pois dedelasi profissdbes ndo requerem
um nivel de ensino académico tdo elevado e essfisgies sao preponderantes a
vida em sociedade.

Os alunos de origem social baixa sdo os bodesatéxjpis do insucesso
escolar. E nesta faixa social que se encontra ormaimero de casos de insucesso.
Muitos socidlogos defendem que isto se deve a naaitnridade das familias deste
estrato social, desenvolvendo normas rigidas ddi&haa nos filhos. Quando estes
chegam a adolescéncia estdo pior preparados ks ds processos de identificacdo
que vao sofrer. Nestas familias os alunos rarams&demotivados para seguirem
estudos e, além disso, 0 mais pequeno insucessati¢onpara tirar os filhos da
escola.

Ha também uma “desculturizacéo”. A linguagem doreeio e da sua familia

torna-se cada vez menos utilizada a medida queasega na escada escolar. Isto vai
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fazer com que as dificuldades de compreenséo grag@o aumentem, levando ao
desinteresse pela escola.

Neste tipo de familias também os valores séo atifes dos da escola.
Enquanto que na escola ha uma politica de competigéalorizacdo pessoal, nestas
familias ha uma hierarquia rigida impedindo a cadigge.

Os mais desfavorecidos propfem-se a metas de @&azo enquanto que o
ensino tem objectivos de longo prazo, acabanddepar a um menor investimento

na escola.

3. SUCESSO E INSUCESSO ESCOLAR

3.1. A histéria do insucesso

Gomes (2004) citando Benavente e Correia (198fdexrés correntes que

explicam o insucesso escolar:
1. Teoria dos dotes individuais;
2. Teoria do handicap sociocultural;
3. Teoria sécio-institucional.

Na teoria dos dotes individuais, o0 insucesso as@&ohtribuido as capacidades
intrinsecas do aluno (ele tem ou ndo tem capacdadielectuais para os estudos).
As diferencas naturais entre os seres vivos samca éxplicacao para o fracasso ou
éxito dos mesmos. Neste caso, as estratégias m@scakeriam equitativas para
todos. A escola vé, assim, as suas maos limpasia@lgugr responsabilidade pelo
Insucesso.

Na teoria do handicap sociocultural a culpa doigasso cai sobre a origem
social do aluno. “O insucesso escolar seria a cuéeia de um certo tipo de
condi¢cdes de vida, de ambiente cultural e de @®teducogéneas das familias”
(Gomes, 2004). A diferenca dos cédigos linguistigiizados na escola e nos meios
“desfavorecidos” seria a principal razdo do inssocetas criancas habitantes nesses
meios.

A teoria sdcio-institucional tenta envolver a éacao processo de sucesso/

insucesso. Da especial relevo a heterogeneidadadiogduos. O ponto de partida
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dos alunos ao entrarem para o ensino € difererdiee @ escola fazer com que os
mais “atrasados” apanhem o0s mais “avancados” aredeécriacdo de estratégias
diferenciadas para os diferentes tipos de alurtassihar 0 mesmo e ao mesmo ritmo
a alunos diferentes provoca desigualdades” (GoR@€g!).

A escola inclusiva aparece como resposta ao issacescolar. Tomando-se
uma instituicdo flexivel para se poder adaptar dtiplicidade das situagbes que
pode encontrar.

Com a autonomizacdo das escolas, a escola ganhomaior nivel de
responsabilidade. Visto que sdo os seus orgaosretdo que vao determinar as
estratégias a tomar, estes vao ser responsavessrpslltados obtidos.

3.2. O combate ao insucesso

A educacdo € uma tarefa de muitas entidades wiésyee com graus de
envolvimento diferentes. Ha como exemplo a famdiascola, o Estado, etc.
Sao, entdo, algumas das causas do insucesso:
1. No que concerne ao aluno:
» Deficiente cultura geral,
» Dificuldades na expressao escrita e oral;
» Habitos de trabalho mal orientados;
» Condicbes familiares e socioeconomicas.
2. No que concerne a classe docente:
» Distanciamento em relacédo aos alunos;
» Deficiente competéncia pedagdgica;
» Disperséo por demasiadas actividades.
3. No que concerne as instituicbes de ensino:
e Turmas demasiado grandes;
» Falta de espacos de convivio, estudo e trabalho;
» Desconhecimento das necessidades dos estudantes.
S&o0 estas e muitas outras causas que devem s®oaé atencdo, para
comecar a descobrir as solucdes para este prolj@mancorre repetidamente na

sociedade moderna.
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O Despacho n.° 6659/99, de 5 de Abril, apreselgiameas medidas para a
reducdo do insucesso escolar persistente, recomaoida

* Que se promova a identificagdo das situacfes masSitle serem
consideradas como insucesso escolar persistente;

* Que se determinem e desenvolvam as medidas cea®etitomar para fazer
cessar essas situagoes;

* Que se elaborem programas de ac¢ao concretos rel@akados visando a
aplicacdo dessas medidas;

* Que se identifiguem os recursos financeiros nedessa caracterizacao dos
programas
Estas medidas séo de curto prazo, mostrando-ssalogiio incompleta face

a gravidade do problema.

3.3. Factores associados ao sucesso e insucesslaes

O insucesso era visto como um sinal de exigénoaensino e como
parametro de qualidade do proprio sistema educatyparecendo como Unica
alternativa o abandono escolar aquando da dissmciagtre o aluno e a escola.
“Afastada a visdo fatalista quer da teoria dos slotaturais, quer do handicap
sociocultural investe-se na transformacdo da padpscola, nas suas estruturas,
conteudos e praticas, procurando adapta-la asswgadss dos diversos publicos que
a frequentam” (Benavente, 1992).

Para que isto aconte¢a ha que ter em conta véaaisres de sucesso/
insucesso expostos por Ferraz (2000) e que séotimagéo, expectativas, auto-
conceito, teorias pessoais e estilos cognitivos.

A motivacdo é um dos factores com maior relevaprendizagem. Como
sublinha o autor, o aluno motivado aprende maitiaate.

As expectativas permitem ao aluno “posicionar-sef relacdo ao ensino,
permitindo-lhe ter a consciéncia entre o seu thtabalos seus resultados.

O auto-conceito tem a ver com a visdo que temasddeproprios. Quanto
maior a auto-estima maior sera a sua performarcéangfas a realizar. Se um aluno

tem um auto-conceito muito negativo os seus obj@etvao ser menos ambiciosos e
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a sua predisposicdo para a tarefa também vai sewrméevando a uma
aprendizagem com maior dificuldade.

As teorias pessoais do sucesso sao teorias dégdagopor cada individuo
para explicar 0 seu sucesso ou insucesso acadéNacmaior parte dos casos, 0
insucesso é explicado por factores externos e asisale sucesso chamam a si toda
a responsabilidade.

Quanto aos estilos cognitivos permite-nos perceloeno e que o aluno
aprende, ou seja, quais os estimulos mais efigarasque ele se desenvolva.

O sucesso escolar esta intimamente relacionadomomio social do qual os
alunos séo provenientes, pois a escola vai repiodsia diferenciagdo social, visto
que insere os alunos de meios econdmicos caresciagtoa realidade que lhes é
alheia.

Benavente (1998), citado por Ferraz (2000) refdmmentos (estruturas,
contendo, praticas, mecanismos de reproducdo desdipagens, caminho de
facilitacdo) que séo ponderados de modo diferéenelo em atencéo o seu objectivo
ou finalidade. A democratizacdo das escolas vampier que as diferentes
problematicas se interliguem formando uma divedsdde novos conceitos a ter em
conta: condi¢cdes de aprendizagem, métodos de erinwplexidade estrutural e
cognitiva.

Aquela autora reforca ainda que o insucesso dewelefinido como um
problema da instituicAo e um problema de massas,vyiga um grande numero de
estudantes.

Para Weiner (1995), citado por Ferraz (2000) adasso nhasce de um ou da
combinacéo de varios factores motivacionais, edacais, desenvolvimentistas e de
interaccao familiar.

Nos factores motivacionais e educacionais o ardfere que os filhos ao
“imitarem” os pais adquirem o mesmo sentimento piis em relagdo a educacao.
Quando os pais véem a educacdo como algo benéBcblhos vdo ganhar uma
maior motivagao, ao contrario dos filhos que tems gae acham que o ensino é uma
perda de tempo.

As determinantes desenvolvimentistas referem-ses aspectos e
circunstancias internas, ou seja, diz respeitcagpgctos psicologicos do estudante.
A imaturidade € um dos agentes que contribuem gamaucesso escolar, visto que

tendem a fazer planos a curto prazo e o ensinadefebjectivos de longo prazo.
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Por fim existem os factores de interaccao familfarfamilia é o principal
“porto de abrigo” dos jovens mas se esta ndo sepamsuas necessidades pode
levar a comportamentos de risco e sentimentosaoatura pela familia. Tomando,
assim, o jovem instavel, situacdo que se vai repierem muitos, sendo todos, 0s

aspectos da sua vida.

4. DO SISTEMA EDUCATIVO AO MUNDO DO TRABALHO

A passagem da vida académica para a vida prafasé® um passo muito
grande para o qual muitas vezes os recém licerxiado estdo preparados. Em
paises como os E.U.A. esta passagem € vista cordeggmmpa e circunstancia, tal
como os ritos de tribos antigas quando iniciavanseass jovens para a vida adulta
através de dancas e provas de virilidade

Para que os recém licenciados possam sair metkpanados, a formagéo
académica tem que ser complementada com formagafssprnal. Depois da
finalizacdo do curso, ndo devem estagnar, deveou@ouma actualizagéo continua

dos conhecimentos na sua area.

4.1. Orientagdo educativa para o trabalho

A orientacdo da escola para o trabalho é um diredtiscutivel, quer a nivel
universitario ou ndo. Esta orientacdo educativa \asrentabilizacdo do ensino
promovendo um apoio a medida que o aluno prograleistema escolar para o
sistema laboral.

Taveira (1995) defende a necessidade da educagéo qs objectivos
vocacionais dos alunos para que 0 ensino seja datite e permita um
desenvolvimento de competéncias e habitos de apale facilitem a sua insercéo
socioprofissional.

O objectivo do ensino serd, entdo, o de aumerdgootencialidades das
pessoas. Sendo que a formacéo profissional degecstinua, evoluindo o saber e

o saber-fazer, bem como o saber-ser e o sabemractua
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4.2. A formacao profissional

Fabre (1994), define a formacéao profissional cani@nsmisséo de saberes e
competéncias relacionadas com uma actividade.

Segundo Silva (1997), a formacao profissional éfactor de evolu¢cdo dos
conhecimentos, aptiddes, atitudes e comportamepi®se reflectem no quotidiano,
tendo que ser conexa e coerente para que se pqEsm@nciar os resultados
esperados.

A formacdo deve ser um processo continuo e riefteqtara que se possa
atingir uma realizacdo pessoal e ndo uma etapa im@les aquisicdo de
conhecimentos (Batalha, 1999).

A formacéo profissional deve ser continua e constd&sse € um dos pontos
em que todos os autores estédo de acordo.

N&o se pode esquecer que 0 mundo esta em constaviteento e evolugao
e temos que nos manter actualizados para que @@ommto transmitido nao seja

inerte.

5. SOCIEDADE ESCOLAR/FSCOLA SOCIAL

5.1. Relacdes Escolares

A escola é constituida por varios individuos eeisi\nierarquicos quo estao
sujeitos a regras e relacdes entre si.

A escola é vista, por muitos autores, como umgsp@mocratico. Com a
democratizagdo do ensino nasce uma maior preocuppoético-social para
satisfazer as necessidades e objectivos dos estadanda sociedade (Coombs,
1970).

Azevedo (2000), lembra o especial papel da escolamo meio de
socializacédo e formagao de responsabilidades @gelania dos jovens. Mas ndo se
pode esquecer que a educacdo vai além da escolmimeténcias aprendidas na
escola de nada servem se nao forem adaptaveis iacemmlvente. A escola esta
longe de ser o0 Unico espaco de socializacdo e,eptuma, ndo sera 0 mais

proeminente.

28



5.2. A Escola e o Meio

A escola ndo é um sistema isolado. Embora tentemautonomia decretada,
essa autonomia néo é real e encontramos na realilaal autonomia construida.

No decorrer dos anos 80 nota-se um esfor¢co dal&sa tornar as escolas
“donas do seu destino” - autonomia decretada -apdss as decisfes politico-
administrativas a serem locais (a nivel da esefeg§o nacionais/ regionais.

Com esta autonomia, “nasce” o “school based manegg, que tem o
“poder” de dar as escolas uma flexibilidade nas isdes, tomando-as
contraproducentes se inseridas num meio de esthragiio. As escolas séo vistas
como organismos auto-suficientes para prover as saeessidades (equipamento,
pessoal, manutencéo, etc.) (Barroso, 1996 refendan, 1990).

Esta auto-suficiéncia nao se verifica, tendo quéosmar uma inter-relagéo
entre a escola e o meio envolvente. Formando ‘@sinentre a escola e entidades
que possam ajudar ao alcance dos seus objectivengteromia construida.

Sao estas relagbes que vao permitir a integrac@odesenvolvimento da
escola na sociedade em que se insere.

A autonomia surge dos interesses comuns e cargisti num equilibrio
entre a escola e os factores que a influencianerfes e internos), podendo-se
destacar os professores, 0 governo, pais, aluntrs, @utros.

Isto significa que n&o existe uma autonomia dadeetmas sim uma partilha

de poderes e um conjunto de regras que orientattizacao.

6. AFORMACAO DOS PROFESSORES

6.1. Como formar professores

O professor € um profissional da educacdo qudzaealma actividade
remunerada. O professor é um cidadao, o que |hiereomm caracter politico e
civico. E também uma pessoa com sentimentos, galpedo que a sua dimensio
humana n&do pode ser negligenciada. Para alem digsmfessor e uma figura de
cultura, € importante que ele adquira um conhedioneniltifacetado e eclético para

que possa, também, adaptar-se a crescente heteidapgEda populacdo escolar.
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Com a experiencia de décadas de formacdo de pooéssem Portugal e a
investigacdo educacional, constatou-se que ndodegd dar relevancia a dimensao
académica, tem que se permitir uma componente carati reflexiva. Esta
componente vai proporcionar um contacto com adadé a que o professor vai estar

sujeito, facilitando a aprendizagem e a descolo@gaestratégias correctas a utilizar.

6.1.1. As competéncias profissionais do professor

A competéncia do professor ndo se constréi porapasicdo, mas por
integracdo entre a dimensao académica, a praticeaasversal.

E fundamental que o mundo da escola e o mund@maatio inicial ndo
sejam desconhecidos ou se contradigam. E muito paaa o desenvolvimento
pessoal e profissional do professor quando istatace.

E importante que o saber académico seja Unicove ser colmatado com
uma componente de investigacao sobre temas adiuamtacto com a investigagcao
€ determinante para perceber a natureza dos prablemassim, poder chegar as
solucdes. Este exercicio vai permitir-lhe desersmolyma capacidade reflexiva e
investigativa e um gosto pelo aprofundamento das senhecimentos (Conselho de
Reitores das Universidades Portuguesas CRUP, s.d.)

O tempo de formacgédo € um dos pontos que causa@&mamiuito polémica. O
longo tempo de formagdao inicial ndo se traduz rsscesnente em professores mais
competentes. Existem conteudos que sé se aprenol@maqratica e sdo melhor
adquiridas se essa pratica for acompanhada nanfesé da sua carreira com accdes
de apoio e acompanhamento do novo docente. De, resta realidade ja esta
prevista na Portaria 352/86 e no Decreto-Lei 3441885 ainda nao foi concretizada.

A formacgéo inicial muito curta pode levar a umanfacao deficiente. Mas
uma formacdo demasiado longa acarreta custos eoaséls, sem vantagens
significativas. Ha que investir na criacdo de mexsanos de acompanhamento e
apoio aos novos docentes que sejam eficazes, propando-lhes uma formacéo
continua e especializada.

A formacédo inicial, com toda a sua carga de pehsavel, tem que ser
complementada com a formacgéo continua. Nao fazjgemkentido separar as duas

formag6es, as instituicdes de formacéo inicial detembém participar na formagao
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continua. E preciso que se encontrem meios deligaigfio entre estas duas

formagdes e que se privilegie a interacgédo entreséisuicoes de formagao e o meio

profissional.

A formacdo continua deve possibilitar ao profess@companhamento do

progresso do conhecimento da sua area de ensinestiagégias pedagodgicas e

desenvolver as suas capacidades profissionaisnipageonais e pessoais para que

possa realizar um ensino de qualidade.

Segundo o CRUP (2000), para que a formacéao degswfes seja eficaz tem

gue se comecar a dar mais relevancia aos segasypestos:

A formacdo pessoal social e cultural dos futurosedtes — pretende o
desenvolvimento da autonomia, capacidades de &eflexooperacéo e
participacdo, a interiorizacdo de valores deoniot® as capacidades de
percepcdo de principios, de relacdo interpessadd abertura as diversas
formas de cultura contemporanea. Trata-se da f@maips valores e
capacidades essenciais ao exercicio da profissao;

A formacédo cientifica, tecnoldgica, técnica ou shidd na respectiva
especialidade — o dominio dos conteddos que é wupmossinar-se Sao
fundamentais para que se possa exercer uma adetpaadanissdo dos
mesmos;

A formacdo no dominio educacional — aprender consinar e a adaptar-se
aos diferentes publicos de ensino através do conkato de estratégias
pedagogicas, didacticas, etc. constitui uma dactsisticas para 0 sucesso
do processo ensino-aprendizagem;

O desenvolvimento progressivo das competénciasntexea integrar no
exercicio da pratica pedagdgica — ndo basta o ggofeconhecer a teoria,
ele tem que saber adapta-la a realidade, conseguonteber solucdes para
as diferentes situacdes praticas que |he aparecem;

O desenvolvimento de capacidades e atitudes deseméltica de inovacao e
de investigacdo pedagogica — o professor ndo esitado a transmitir
informacéo, ele tem que identificar os problemas surgem e desenvolver
solugdes adequadas. Para isso ele tem que possaianglise critica capaz
de examinar as situacdes e produzir novo conhetimeisando a sua

transformacao.
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6.1.2. Formacao inicial de professores

Para CRUP (2000), referindo Shulman (1987) e Grossma@O(), a
formacdo de professores implica, ndo s0O, a aprageim dos assuntos que ele tem
que ensinar (formacdo na especialidade), mas tambéprendizagem de como
ensinar e como se inserir no espaco educativo @cdim educacional). A excelente
formacdo na especialidade ndo garante o dominipmddéisas pedagogicas nem do
conhecimento didactico.

Para que a formacéo inicial de professores sejad&vel” tem que se ter em
conta 5 premissas (CRUP, 2000):

1. A formacéo inicial constitui a componente baseatanficdo do professor e,
como tal, precisa de ser articulada com a formag&e-inicial,

2. A formacéo inicial deve proporcionar um conjuntoeremte de saberes
estruturados de uma forma progressiva, apoiadogctimdades de campo e
de iniciacdo a pratica profissional de modo a desdear as competéncias
profissionais;

3. A formacgado inicial tem de saber partir das crencesncepcbes e
conhecimentos dos jovens candidatos a professores;

4. A formacado inicial tem a responsabilidade de prosnoa imagem do
professor como profissional reflexivo, empenhadoimvestigar sobre a sua
pratica profissional de modo a melhorar 0 seu engnas instituicoes
educativas;

5. A formacéo inicial deve contemplar uma diversidalde metodologias de
ensino, aprendizagem e avaliacdo do desempentwrdarido.

A formacdo do professor ndo acaba com a formagéoal. O
desenvolvimento profissional transcende essa fdimagE um processo de
aperfeicoamento ate se atingir o nivel de excedérfoi correcto dominio da
competéncia pedagogica e da profissionalidade).

A formacdo inicial, sendo uma etapa fundamentaedser conduzida por
uma solida ética cultural, social e pessoal. Deateadh aluno meios de superar as
dificuldades que vai encontrar na sua vida prafissi e permitir o aperfeicoamento
das suas estratégias.

A formacao inicial deve criar um quadro de sabere®mpeténcias basicas

necessarias a docéncia, incluindo as relagbesodegatsala de aula, sem se esquecer
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o nivel do ensino a que se destina. Deve haverapmximacdo gradual ao mundo
escolar, ou seja, as experiencias de campo devempraggressivas (comecar com
situacOes de observacdo e acabar com a propicéadona experiéncia em que
possa ministrar todas as competéncias para o ceatlg#ou — estagio profissional).

O longo periodo de ensino a que os futuros dosdnteram “acesso” até
chegarem ao ensino superior influenciou-os no enmento de como se deve
proporcionar uma aula, como se deve ser um profesto. A falta de experiéncia
de ensino vai levar a reproducdo dos modelos degmar que para ele foram mais
marcantes na caminhada até ser professor. Os foragadevem incutir nos alunos a
reflexdo sobre as suas crencas para que possaélaasm pressupostos cientificos
e/ ou pedagdgicos.

Durante a formacéo inicial e os primeiros anosddeéncia estas crencas
tendem a permanecer inalteraveis (CRUP, 2000 at&ndwn e Borko, 1992; 1997,
Muita da culpa esta nos programas de formacdo §uedmesafiam as crencas de
ensino dos futuros professores.

Uma das formas de desafiar as crencas pré-adapiédoela aplicacdo dos
modelos ou praticas reflexivas. As préticas reflazisdo meritorias na incitacdo da
investigacdo dos processos de “aprender e ensif@*Chaves, 1999). Esta
dimensdo reflexiva deve contemplar os trés domirias reflexdo: técnico
(questionamento da eficacia dos meios); praticegtionamento dos propositos e
clarificagdo da congruéncia das actividades cormtasicdes e objectivos); critico
(questionamento ético e moral dos valores da iglgle justica nos discursos acerca
das praticas) (Tabachnick & Zeichner. 1991).

A formacao inicial de qualidade tem que preparatuno para os multiplos
contextos institucionais, locais e disciplinaresn@ para isso necessario o trabalho
com vérias metodologias, formas de avaliacdo eammtentos. As vias de formacéo
de professores véao depender do projecto de formad@ocriatividade da instituicao
de formacao, dos recursos e condicionantes exaéstené condicdo de incorporar ou
de satisfazer na formacdo as orientacdes esta® gmemissas que foram

anteriormente expressas.
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6.2. Onde formar os professores

O Ministério da Educacédo criou uma discussdo sealsrenstituicbes que
deveriam formar professores com a proposta deagéierda Lei de Bases do Sistema
Educativo. Esta polémica tem vindo a ser conduez@a base nos interesses das
instituicbes em vez de pensarem no futuro e formdo& jovens.

Na maior parte dos paises desenvolvidos a formdgamrofessores esta a
cargo das Universidades. Também em Portugal istersfeca.

Em diversas Universidades ndo houve a preocupdedwiar as condi¢coes
necessdarias para a formacdo de professores e poitcas foram aquelas que
criaram cursor de formacao de professores senmasaireas de ciéncias e letras.

N&do se pode esquecer do papel importante das ass@lperiores de
Educacdo (ESE), mas que ficaram aquém das expestatia formacdo de
professores de educacao pré-escolar, 1.° e 205ad Ensino Bésico.

Ainda de ter em conta, o Ensino Superior Privag®, @do estando sujeito a
controlo leva a que os seus resultados sejam dis@ut

Como se pode verificar, a formacdo de professo@iesé um mar de rosas,
mas tem que se acreditar nas melhorias e no contpeé tem sido imposto,
nomeadamente com a classificacdo das faculdades.

Os varios niveis de ensino e a sua especificié@deam a necessidade de
uma formacao especifica e direccionada para gaepssgivel um desenvolvimento
harmonioso e acompanhado das criangas e dos jevemslesenvolvimento da
sociedade portuguesa.

“E preciso que sejam proporcionadas as institsicde formacdo de
professores condicbes de formacdo de qualidadevel da formacédo inicial e
continua, devendo esta ser considerada entre gHdsindas instituicdes e dos
docentes do ensino superior, a exigir financiamentiprio e contabilizacdo de
tempo de servico” (CRUP, s.d.).

E, também, imperativo que os cursos de formacigrdéessores sejam
avaliados para que se faca um controlo de qualidasenesmos, e que se clarifique
0 papel das ESE e Universidades na formacao degsaies.

Independentemente dos locais de formacao de porées estes devem ser de
boa qualidade, para isso elas devem ser avaliadasvamente as condi¢cdes de

formacdo cultural eclética, as condicbes de formacientifica, humanista,
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tecnoldgica ou artistica, as condicbes de formaghaacional adequada ao nivel
para o qual os professores vao ser “preparados’ erdicoes de investigacdo em

relacdo as matérias leccionadas.
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CAPITULO lll - METODOLOGIA

1. AMOSTRA

A seleccao dos sujeitos efectuou-se entre os slgue realizaram todo o seu
percurso académico na licenciatura de Ciéncias ekp@rto e Educacdo Fisica, da
faculdade com o mesmo nome, da Universidade de [ajnconcluindo a referida
licenciatura no ano lectivo de 2004/ 2005.

Procurou-se realizar um estudo mais abrangentsiy@bscom um numero
representativo de licenciados, ja que na analisemdéendmeno social como o que
se trata na presente investigacao, dificilmenteosesegue inquirir a totalidade dos
membros do Universo que se pretende analisar.

De um universo de 65 licenciados, foram contadadbsujeitos de forma a
obter o seu endereco electronico (e-mail). Postegate e apds a revisdo e
adaptacao do questionario, este foi enviado paemnderecos de e-mail dos sujeitos

contactados, dos quais obtive 20 respostas vatdasabilizadas até 16 de Maio.

Quadro 1
Constituicdo da amostra
Inquéritos enviados Inquéritos recebidos * **
N N % %
3 ? 3 ? 3 ? 3 ?
38 16 13 7 34,2 43,8 20,0 10,8

* R4cio, em percentagem, do nimero de questionaeiosbidos relativamente ao numero de questionarios
enviados.

** Participacdo média, em percentagem, dos liceludaque constituem a amostra relativamente ao thuve
(65).

Observando o quadro Ill.1, verifica-se que a aro8t constituida por 20
sujeitos, sendo 13 os individuos do sexo mascelin@lo sexo feminino.

Em termos de proporgdes, verifica-se uma partiéipanédia de 30,8% dos
licenciados que constituem a amostra, relativamaateniverso dos licenciados da
faculdade que terminaram o curso no ano lectivajeestdao. Tendo em conta que,

em termos estatisticos, para uma amostra ser egpatisa do Universo a estudar,
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esta devera constituir, no minimo, 30% desse mésmnerso, os resultados obtidos

no presente estudo apresentardo validade.

2. INSTRUMENTOS E PROCEDIMENTOS

De modo a concretizar os objectivos tracadosaimente para a execucao da
presente investigacdo, adoptou-se as seguinteddohegaas: analise do inquérito;
retirado do ODES (2002) e posteriormente adaptadeaddade em estudo por
Malainho (2003), Chordo (2003), Costa (2003) e Moot (2006), analise
documental; inquérito por questionario e andlisatisica dos dados obtidos.

Assim, apés dispor do questionario, foram anatisaduais as questbes
pertinentes a formular aos licenciados. Conclui,qde modo a estabelecer
comparacao com os estudos realizados anteriornieigivos aos licenciados que
concluiram a licenciatura nos anos lectivos de 1892004), deveria resumir 0
guestionario aos parametros Perfil Social e TréajecEscolar, eliminando assim as
partes relativas a Trajectoria Profissional e agr&entacdes/ Expectativas face a
Trajectoria Profissional dos licenciados, que n@ieressavam para este estudo.
Assim, a principal razédo pela qual optei por ndostwir um novo instrumento de
inquiricdo foi a possibilidade de permitir a congialidade dos resultados com o0s
resultados do estudo realizado previamente, bémedfic também da utilizacdo de
um instrumento de inquiricdo que ja tinha sidoagstatravés de pré-testes e de uma
aplicacdo efectiva a uma amostra de diplomadoscPainteressante e bastante
pertinente garantir, num periodo em que se mudtapii as iniciativas de recolha de
informacdo sobre os percursos profissionais doslomigdos em VAarios
estabelecimentos de ensino superior, condigcbes gpactamparabilidade entre os
dados recolhidos pelas diversas instituicbes. Degido, esta situacdo permitird
conhecer de forma ainda mais aprofundada e rigassa realidade, bem como ter
uma visao de conjunto sobre a transicao para aagtilga dos diplomados de ensino
superior, nomeadamente dos licenciados em CiéminaPesporto e Educacdo
Fisica.

Em seguida, o questionario foi enviado atravédntiernet aos diplomados

contactados previamente via telefone.
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2.1. Caracterizacao do inquérito

O inquérito, de caracter retrospectivo e de adstiagao indirecta (via
Internet), teve por base, como ja referido previameo inquérito aplicado no estudo
relativo aos diplomados nos anos lectivos de 1928@04.

O questionario original contempla 4 dimensdes idenadas fundamentais
para a analise dos percursos socioprofissionais difemados: origem social,
trajectéria escolar, trajectéria profissional e respntacbes e expectativas dos
licenciados em termos do percurso educativo e gwmiofial. Devido ao facto de ter
optado por estudar os aspectos relativos ao psrfial e trajectoria escolar dos
licenciados, e por ser o unico aluno de monogrdbatema “Observatério do
Percurso dos Licenciados da FCDEF-UC” no presemeextivo, ndo faria sentido
incluir as partes relativas a trajectoria profiasice representacdes/ expectativas face
a trajectoria profissional dos licenciados. Logguestionario utilizado contempla as
2 dimensdes consideradas fundamentais para leestudo a cabo.

O grupo de questdes relativas ao perfil social p@mobjectivo caracterizar
0S sujeitos a nivel pessoal, familiar, social, écoico e cultural. O grupo é
constituido por 10 questbes, organizadas em 4 sjbtos: caracterizacdo do
individuo; nivel de escolaridade dos pais e do wgeyj condicdo dos pais perante o
trabalho; situacdo dos pais na profisséo.

Por outro lado, o grupo de questdes relativasjactidria escolar, tem por
objectivo descrever o percurso escolar dos indodduaquiridos ate ao término da
sua licenciatura, bem como a sua formacdo complkamen pos-académica. E
constituido por 28 questfes organizadas em 3 gsaguigos: percurso no Ensino
Superior até a obtencado da licenciatura em CiémiaBesporto e Educacao Fisica:

formacdao extra-curricular; formacao académica ppkwoha do Ensino Superior.

2.2. Andlise de Documentos

De acordo com Pardal e Correia (1995), a analseurdental € um
procedimento de recolha de informacdo imprescihdiue qualquer investigagao.
Sendo o recurso a fontes documentais, uma tardte & complexa, o objecto de

estudo deve ser definido claramente, permitindo wlaa delimitacdo dos
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conteudos a pesquisar. Também a fiabilidade e uigh@lade dos documentos
recolhidos deve ser tornado em conta, pois cestde$ documentais podem fornecer
dados nao representativos.

A consulta de documentos subordinados a tematcaPelfil Social e
Trajectéria Escolar dos diplomados, permitiu toe@rhecimento dos aspectos mais
pertinentes a desenvolver na presente investigasiabelecendo, deste modo, um

enquadramento tedrico imprescindivel ao desenvelviondo estudo.

2.3. Inquérito por Questionario

Segundo Quivy (1992), o inquérito por questiona&iauma técnica que
consiste em colocar a um conjunto de inquiridgs;agentativos de uma populagéo,
uma serie de perguntas relativas a dados factamimifio pessoal, contexto,
comportamento) e opinides individuais (opinidestudes). Os inquiridos sao
questionados acerca da sua situacdo social, poofgsou familiar, das suas
opinides, da sua atitude em relacdo a opcbes alestd@ps humanas e sociais, das
suas expectativas, do seu nivel de conhecimentodeouma consciéncia de um

acontecimento ou de um problema.

2.4. Andlise e Tratamento dos Dados

Os dados obtidos através da aplicacdo do Questordativo ao Perfil
Social e Trajectoria Escolar dos Licenciados fotestados por meio de software
especifico para o efeito, o programa SPSS (“SizdisPackage For The Social
Sciences”), versdo 16.0.1 ©2007 SPSS, Inc. e odgddt Office Excel 2007 SP2.

Foram elaborados quadros de apuramento, de fornagrapar toda a
informacéo relativa aos inquéritos, os quais saesgmtados em anexo. Estes
quadros serviram de base a elaboracao de tabgtafies que permitiram retirar as
informagdes com maior pertinéncia.

No que respeita ao tratamento estatistico fazatlh a estatistica descritiva,
na qual se apresenta o calculo dos varios parasnestatisticos descritivos de modo
a organizar e analisar os dados relativos a amostmrrendo as tabelas de

frequéncias e respectivos valores percentuais.
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CAPITULO IV — APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo serdo tratados os dados que foemwmlihidos através do
questionario enviado via internet para os diplorsadéempre que nos pareca
conveniente, faremos a comparacao dos resultadosmdaografias homonimas de
Malainho (2003), referente aos anos de 2000, 20Ba0&, e de Monteiro (2006),
referente aos anos de 1999, 2003 e 2004.

1. PERFIL SOCIAL

Como referi anteriormente, a amostra é constitpiwta20 diplomados que
frequentaram a totalidade do seu curso na FCDEF-UC.

1.1.Enquadramento da populagao inquirida

Grafico 1
Diplomados segundo o género

@ Masculino

| Feminino

No Gréafico 1 podemos verificar que 0 sexo masoulse apresenta em
maioria face a conclusdo da licenciatura na amastnaquestdo. O numero de
inquiridos do sexo masculino é 13 (65%) em oposa@® 7 individuos femininos
(35%).

Comparando estes dados com as monografias honsni@aMalainho
(2003) e Monteiro (2006), pode constatar-se qué&imeno de individuos do sexo
feminino a concluir a licenciatura tem vindo a antae Especificamente, nos anos
de 2000, 2001 e 2002 a percentagem de mulheré&b&satendo, em 1999, 2003 e
2004, aumentado para 33,3%.
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Gréfico 2
Idade dos diplomados

20%

o26
m27
028
030
m32

30%

Pela leitura do Gréfico 2, no que diz respeitdade actual dos diplomados,
podemos deduzir que a maioria dos diplomados canolicurso dentro do tempo
curricular minimo (5 anos). No entanto existem pgfes, as quais poderdo ser
atribuidas ao facto de alguns dos individuos mamterma actividade profissional

em simultaneo com o percurso académico.

Gréfico 3
Mudanca de residéncia ap6s a inscricdo no ensperisu

@sim
| nédo

No que diz respeito a mudanca de residéncia apibgyresso no ensino
superior, podemos observar, através do Graficous, ay maioria dos diplomados
mudou de residéncia (N=14; 70%). Este é um facte pode ser propicio ao
insucesso escolar, na medida em que a mudanca pdgoepodera levar a
instabilidade em termos de adaptacdo. Também assnestilos de vida em que os
ambientes académicos convidam a experimentar pe#enfactores do insucesso,
bem como os encargos extra de mudanca de resig@uzan levar ao aluno ter que

desempenhar uma actividade remunerada, tendo gu#éi@oos estudos com esta.
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Comparando os valores obtidos com as monografiagdhimas, podemos
constatar que o numero de alunos que muda de memd@umentou de 60%
(Malainho, 2003) para 89,3% (Monteiro, 2006), eiduiu no presente estudo para
70%.

Gréfico 4
Local da residéncia no ensino superior

14; 100%

Relativamente ao novo concelho de residéncia tkiranensino superior,
verificamos que a totalidade dos inquiridos que amaich de residéncia escolheu
Coimbra, ao contrario dos trabalhos anteriores em @nda surgia uma pequena

percentagem de individuos a viver em concelhodrlifies.

Gréafico 5
Estado civil

25%

@ Solteiro
B Casado/Uni&o de facto

75%

O Grafico 5 apresenta o estado civil dos diplorsafmdemos constatar que
a maioria (75%) séo solteiros, estando os restaaigsdos ou a viver em unido de
facto. Comparando os dados com as monografias Horaérrealizadas, podemos
concluir que o numero de diplomados casados owigeen em unido de facto tém
vindo a aumentar: no estudo de Monteiro (2006)résgmtado um valor de 11,2%,

7,5% superior ao valor apresentado por Malainh63R0
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Gréfico 6
Composicéo do grupo doméstico

45%-
40%-+
35%-+
30% |
25%-
20%-
15%-+
10%-

5%+

0%-

@ Vive sozinho

m Vive com o pai/padrasto e/ou
mé&e/madrasta

0O Vive com o cOnjuge/
companheiro

O Vive com os amigos

m Vive com cdnjuge/companheiro
e filhos/ enteados

Quanto a composicdo do grupo domeéstico, constatactavamente uma
maioria de licenciados que vive com o conjuge/ camhgiro (45%). Os licenciados
gue vivem sozinhos, com o0 pai/ padrasto e/ ou miarasta, e que vivem com
amigos correspondem a valores de 15% cada, enqgaat@ (10%) vivem com o
cbnjuge/ companheiro e filhos/ enteados.

Podemos verificar que 85% dos inquiridos ja n&e @m casa dos pais, 0 que
pode demonstrar uma facilidade na aquisicdo de wsmecado laboral. Em
comparacao com os dados de Malainho e Monteirorhaumento da tendéncia dos
licenciados sairem de casa dos pais para viveremcémjuge/ companheiro, com
amigos ou sozinhos. Podemos verificar um grandeeatondos licenciados que
passaram a viver com o conjuge/ companheiro, pdssda 9,3% (Monteiro, 2006)
para 45%.
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Gréfico 7
Condigao do pai, mde e conjuge/ companheiro pecaimgbalho

O Estudante

0O Desempregado
@ Doméstico

@ Empregado

Pai Méae Conjuge

No que diz respeito a condicdo do pai, mde e génperante o trabalho,
podemos observar que a totalidade dos pais, 75%ndas e 80% dos conjuges/
companheiros entdo empregados, ao passo que 25fagassdo domésticas, 10%
dos conjuges estudam e outros 10% encontram-sepesgados.

Podemos verificar uma diminuicdo do desempreg@diss maes e cénjuges,

relativamente as monografias homonimas de 200®&.20

Gréfico 8
Alteragdo da situagéo profissional dos pais duratigenciatura

100%

Com a observacdo do Gréfico 8, verificamos clarama@ue a situacdo

profissional dos pais durante a licenciatura dgsiimdos se manteve inalterada.
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Quadro 2
Nivel de escolaridade dos pais e conjuge

Nivel de escolaridade Pal Mée Conjuge
% N % N %

1.° Ciclo do Ensino Basico 6 30,0 5 25,0
2.° Ciclo do Ensino Basico 2 10,0
3.2 Ciclo do Ensino Basico 6 30,0 4 20,0
E:ga%?eie:rﬂg??ntoequivaIente 6 30,0 ! o
ééii\?:lghgopedéunco ou 6 30,0 2 15.4
Bacharelato 1 50 2 10,0
Licenciatura 4 20,0 7 35,0 7 53,8
P6s-Graduacéo 1 7,7
Mestrado 1 50 2 15,4
Doutoramento 1 50

Total 20 100,0 20 100,0 13 100,0

O quadro 2 apresenta o nivel de escolaridade das @ conjuges dos
inquiridos.

Quanto ao nivel de escolaridade do pai, destaeaos-£ampos 1.° Ciclo do
Ensino Basico, 3.° Ciclo do Ensino Basico e EnSecundario Complementar ou
equivalente, todos com 30%, sendo ainda, 20% dds ¢betentores de uma
licenciatura. Existem outros campos com percentagexiativamente baixas:
Bacharelato (5%), Mestrado (5%) e Doutoramento (5%)

Referente ao nivel de escolaridade da mée, canstat o facto que 45%
poOSsui curso superior: Licenciatura (35%) e Badatrd10%). Também observa-se
que 25% possui 0 1.° Ciclo do Ensino Basico, 20%¢°cCiclo do Ensino Basico e
10% possui o 2.° Ciclo do Ensino Basico.

A nivel da escolaridade dos codnjuges/ companheif69% possuem 0s
cursos superiores: Licenciatura (53,8%), Pos-Grgiituér,7%) e Mestrado (15,4%).
Os restantes 23,1% possuem habilitacdes referant&2.° ano.

Estes resultados apontam para um nivel culturaiohélto dos pais e
cbnjuges dos licenciados desta amostra. SegundaeMmn2006, “estes dados
defendem a conjuntura que insere 0s alunos uni&eos numa elite privilegiada
que vai ser formada a medida que avancam no sewrperescolar, onde os

individuos de classes sociais elevadas demonstamadior sucesso”. Estes dados
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apontam, em certa medida, a teoria que o nivelrallelevado dos pais € um
influenciador activo para o sucesso escolar daslastes.

Comparando com os dados de Monteiro, observamaosunmento de 7% em
relacdo a frequéncia do Ensino Superior relativaenaa pai, mas em relacdo a méae
os valores diminuiram ligeiramente (2,9%) depois wWa aumento de 8,1%
relativamente aos valores de Malainho (2003).

1.2.Situagédo dos diplomados face a actividade

Gréafico 9
Situacdo dos diplomados face a actividade

_I:l Empregado

100%

Através da observacdo do Grafico 9, que indica itmagio de
empregabilidade dos licenciados actualmente, camsts que a totalidade dos

inquiridos que obtiveram o diploma em 2005 se emaonempregados.
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2. TRAJECTORIA ESCOLAR

Quadro 3
Tipo de estabelecimento de Ensino Secundario frégde

Frequéncia (N) | Percentagem (%)

Publico 20 100,0

O Quadro 3 mostra que todos os inquiridos freguant um estabelecimento
de Ensino Secundario publico. Este facto tambérriicado em Malainho (2003) e
Monteiro (2006).

Gréfico 10
Concelho de frequéncia do Ensino Secundario
@ Anadia
4 m Abrantes
O Cantanhede
O Pinhel
3 B Leiria
@ Coimbra
5 W Loures
O Lourinh&
W Soure
1. = Mangualde
O Figueira da Foz
o Castelo Branco
0 m Torres Vedras
B Lousada

No quadro acima podemos observar a localidade een a3 licenciados
frequentaram o Ensino Secundario.

A maior representatividade esta no concelho den@@ (N=4), aparecendo
depois o concelho de Cantanhede e Leiria (N=2 cada)

A distribuicdo geografica € bastante represerdtatinde apenas a zona sul do

pais ndo apresenta nenhum representante.
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Quadro 4
Habilitagdo na candidatura ao Ensino Superior

Frequency Percent
12.° ano, via de ensino 19 95,0
12.° ano, via profissionalizante 1 5,0
Totall 20 100,0

O Quadro 4 mostra que a grande maioria dos imtpsracederam ao Ensino
Superior com o0 12.° ano de via de ensino. Somentequirido afirma ter acedido

ao Ensino Superior, via profissionalizante.

Gréfico 11
Ano da primeira matricula na FCDEF-UC

5% 5%

@ 1996/ 1997
m 1998/ 1999
0 1999/ 2000
0 2000/ 2001

80%

O Gréfico 11 apresenta o ano da primeira matricalkRCDEF-UC. Podemos
verificar que 80% dos inquiridos se matriculou pefeneira vez no ano de 2000/
2001, 10% no ano de 1999/ 2000, 5% no ano de 19 e outros 5% no ano de
1998/1999.

Estes resultados indicam a existéncia de licensiathtriculados na FCDEF-
UC em anos anteriores ao normal para concluiremursocno tempo minimo
necessario (5 anos). Este facto aponta para umvaidena formagdo académica ou
para uma situagdo de insucesso escolar, mas maigs dserdo analisados

posteriormente para confirmar ou desmentir esfasdses.
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Grafico 12
Nota de candidatura na FCDEF-UC

10%
25%

oi3al4
m15a16
ONS/ NR

65%

O Gréfico 12 indica a nota de candidatura dosmtisElos na FCDEF-UC.
Podemos observa que 65% dos inquiridos candid&@er® uma nota entre os 15 e
16 valores, 35% afirma ter acedido com nota erfire 14, e 10% n&o sabe ou nao
responde.

Relativamente as monografias homdnimas, pode wofsd que as medias de
acesso na FCDEF-UC vinham a diminuir, de uma méudliee 15,2 (Malainho) para
14,7 (Monteiro), no entanto neste estudo observarségeira subida nas médias de
ingresso, devido a supremacia da percentagem dddnds que acedeu ao curso

com média entre os 15 e 16 valores.

Gréfico 13
Tipo de acesso ao Ensino Superior

@ Concurso Nacional - Geral

@ Concurso especial - Regime
especial

19

Referente a modalidade de acesso ao Ensino Sypgerde verificar-se que a
grande maioria dos inquiridos acedeu através doc@esa Nacional (N=19),
havendo um inquirido que acedeu através do Conddspecial, nomeadamente

como atleta de alta competicdo — Basquetebol.
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Gréfico 14
Escolha da FCDEF-UC como primeira opgao

15%

m Néo
@Sim

85%

T
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No Grafico 14 aborda-se a questdo se a FCDEF-W@ foimeira escolha
feita pelos licenciados aquando do concurso amBr&uperior.

Apenas 15% dos licenciados apontou nédo ter sidecCBEF-UC a sua
primeira opcdo na candidatura, o que pode expor dimauicdo de prestigio da
faculdade. Este é um facto verificado pela primegaem Monteiro (2006), em que
no seu estudo se pode observar um valor de 5%ceeciados que nao elegeu a

faculdade como primeira opcéo.

Gréfico 15
Concluséo do curso no tempo curricular minimo

10%

@ Sim
m Nao

90%

O grafico acima apresenta os valores relativogest§o sobre se a conclusédo
do curso foi efectuada no tempo curricular minimo.

Estes dados ndo parecem apoiar os resultadosaficastl, que mostra que
20% (N=4) dos inquiridos ndo conseguiu acabar sccaoo tempo curricular minimo,
enguanto que nesta variavel apenas 2 licenciaflréraen esse acontecimento.

Reportando para a monografia homénima de Malaif#t®3), pode-se

verificar que ha uma tendéncia para a diminuicaandocesso escolar, visto que a
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percentagem de licenciados de 2000 que acabaraorso oo tempo curricular
minimo foi de 60%, no ano de 2001 foi de 78% e mo de 2002 a percentagem
ainda subiu para os 79%.

Nesta monografia, 90% dos inquiridos terminou s@wo numero minimo
de anos, enquanto que 0s reminiscentes sdo, nip gEsas excepcionais de alunos
gue interromperam o curso, tendo, posteriormenteitado o reingresso, pelo que,
€ possivel que tenham realizado o curso no numéaronm de anos, apesar de nao
consecutivos.

Excepcdo ao que acabadmos de referir, sdo os daiwiduos que
efectivamente, reconhecem ter excedido o numeroimminde anos e cuja

justificacé@o se segue.

Gréfico 16
Razdes que levaram a ndo conclusdo do curso no tempcular minimo

@ Teve de conciliar o curso com
uma actividade

500 profissional/emprego
(]
| Perdeu interesse pelo curso

No Gréficol6, os 2 licenciados que referiram réiocompletado o curso no
tempo curricular minimo expdem as razbes que oardev a esse facto. Um
inquirido refere o facto de ter de conciliar o cuc®m uma actividade profissional,
enquanto que outro referiu a perda de interesgeqoeso como razao para nao o ter

acabado no tempo minimo.

Grafico 17
Média final de curso

35%

m17 a 18
@15 a16

65%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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O Gréfico 17 indica a média final de curso dodaiados, onde 35% dos
inquiridos afirma ter terminado o curso com médiald a 18, e 65% com media de
15 a 16 valores, o que nos aproxima dum valor médid6 valores. Comparando
com as monografias homonimas, observa-se uma otasiabida das médias finais,

ja que Malainho apresenta valores entre 15,2 e 15,5

Quadro 5
Razdes de ingresso no curso de Ciéncias do Desp&dacacéo Fisica

Frequéncia (N) | Percentagem (%)
Por ser um curso com prestigio 1 1,4
Pela estrutura curricular do curso 6 8,2
Por ser um curso essencialmente teérico 0 0,0
Por ser um curso essencialmente pratico 4 5,5
Por ser um curso com varias saidas profissionais 8 11,0
Por ser um curso com boas saidas profissionais 6 8,2
Por ser um curso que permitia a aquisicdo de 18 047
conhecimentos na sua area de interesse ’
Por ja ter trabalhado em areas afins 4 55
Por ser um curso que permitia desempenhar uma 14 192
profissao que o realizasse pessoalmente !
Por ser um curso que permitia desempenhar uma profisséo 3
atil 41
Por ser um curso que permitia desempenhar uma profisséo 1
bem remunerada 14
Por ser um curso que permitia desempenhar uma profissao 5 .
que lhe deixasse tempo livre '
Por ser um curso que permitia desempenhar uma profisséo 1
com prestigio social 14
Por ser um curso com tradicdo na familia 1 1,4
Por ser um curso que grande parte dos amigos também] 5 .
escolheu ’
Por ser um curso que lhe permitia impor a sua vontade 1
perante a familia 14
Por ser um curso para o qual tinha média suficiente para 1 14
entrar ’

Podemos conferir no Quadro 5 as razfes que levasanquiridos a escolher
o curso de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisissim, observamos que as
principais razdes foram por “ser um curso que peraiaquisicdo de conhecimentos

na sua area de interesse” atingindo o valor de%24¢ por “ser um curso que
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permitia desempenhar uma profissao que o realipessmalmente”, com o valor de
19,2%.

As razOes acima apresentadas relacionam-se comosies e ambicOes
pessoais dos licenciados, 0 que em termos motivaisioserao factores indutores de
sucesso escolar. O facto da percentagem de lickrscgue referiram a aquisicéo de
conhecimentos na sua area de interesse como @limegdo de ingresso no curso
deve aliciar a faculdade em procurar ir ao encotdiconhecimentos de interesse e
necessidades dos licenciados para que ndo se desmmet para que possam atingir

0 sucesso escolar.

Quadro 6
Razdes de ingresso na FCDEF-UC
Frequéncia (N) | Percentagem (%)

Por ser um estabelecimento de ensino com prestigio 6 11,3
Por ser o Unico estabelecimento que tinha o curso que 5
pretendia 3.8
Por ser um estabelecimento que tinha um corpo docente]

. 3 5,7
de qualidade
Por ser um estabelecimento com boas instalacdes, meios 0
de ensino, etc. 0.0
Por ser um curso com varias saidas profissionais 1 1,9
Por ser um curso com boas saidas profissionais 2 3,8
Por ser o estabelecimento mais proximo do sitio

L 10 18,9
onde vivia
Por ser um estabelecimento distante do sitio onde vivia 4 7.5
Por ser um curso que permitia desempenhar umal 5
profissédo util 9.4
Por conselho de amigos 8 15,1
Por conselho de familiares 5 9,4
Por conselho de professores 1 1,9
Por tradicéo familiar 0 0,0
Alguns dos amigos candidataram-se ao mesmo 1
estabelecimento 1.9
Foi onde ficou colocado 0 0,0
Outra. 4 7.5
NS/ NR 1 1,9

No Quadro 6 podemos observar-se as razfes dessogna FCDEF-UC. A

proximidade ao local de residéncia é o factor nraferido de escolha deste
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estabelecimento de ensino (18,9%). Este facto dstmreopreocupagdes econémicas e
relacionais (com a familia, amigos, entre outr@sjtro factor mais referido foi “por

conselho de amigos” (15,1%).

Gréfico 18
Opcéo que faria hoje

10%

O Escolhia o mesmo curso, mas
noutro estabelecimento de
ensino

B Escolhia outro curso e outro
estabelecimento de ensino

0O Escolhia 0 mesmo curso e o
mesmo estabelecimento de
ensino

Quando guestionados se escolheriam a FCDEF-UQitna estabelecimento
de ensino, 75% dos inquiridos escolheria 0 mesmsnaeio mesmo estabelecimento
de ensino, 15% escolheria outro curso e outro elgemento de ensino e 10%

escolheria 0 mesmo curso, mas noutro estabele@ment

Gréfico 19
Curso que escolhia

@ Desporto e Educagéo Fisica
B Gestao de Recursos Humanos
0O Gestéo do Desporto

0O Enfermagem

B NS/ NR

Em relacdo aos licenciados que mencionaram esamli® curso, houve um
que ndo se pronunciou. As 4 escolhas incidiramesabrcurso de Desporto e
Educacéo Fisica, Gestdo de Recursos Humanos, Glesi3esporto, e Enfermagem.
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Gréfico 20
Estabelecimento que escolhia

@ Universidade do Porto
(FADEUP)

B Instituto de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa (ISCTE)

O Universidade Técnica de Lisboa
(FMH)

ONS/ NR

Questionados sobre que estabelecimento de emgjressariam actualmente,
dois licenciados nédo se pronunciaram, enquantouquescolheria a Faculdade de
Desporto da Universidade do Porto, outro a Faceld Motricidade Humana da

Universidade Técnica de Lisboa e ainda outro quellesria o ISCTE.

Gréafico 21
Trabalhou durante o curso

60%

50%

40%- @ Sim

| Nao

30%-

20%-

10%-

0%-

No grafico acima observa-se que 55% dos diplomadbalhou exerceu uma
actividade profissional durante o curso. Relaciodilwacom os valores de Monteiro
(2006), podemos constatar que o numero de liceogiggie trabalhou durante o
curso aumentou: nos anos de 1999 e 2003 o valalee2¥%, e em 2004 o valor
subiu abruptamente para 66,7%. O aumento poderlavi@do ao insucesso escolar
(facto que ndo se constatou neste estudo, poiicaerds anteriormente que 90%
dos licenciados terminou 0 curso no numero miniracados), devido ao tempo
dispensado para a actividade laboral. Por outro, ladnecessidade de ter uma
actividade remunerada paralela ao curso pode sgicada pelas dificuldades
economicas que o aluno podera ter devido ao faet@sdar a pagar um curso

superior e todos 0s encargos que este ensino envolv
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Gréfico 22
Quando trabalhou durante o curso

4.° e 5.° anos
9%

1°,20°,4°e5°
anos Sempre
9% 28%

3.2, 4.°e 5.° anos
9%

2.9, 3.9e 4.° anos 2.%ano
9% 9%
1.9, 2.° e 5.° anos 4.9 ano
9% 18%

No Grafico 22 podemos observar em que momentoslicenciados
trabalharam durante o curso.

A maioria (28%) refere ter trabalhado ao longotatdos os anos do curso,
18% afirma so ter trabalhado durante o 4.° anajamtg que os restantes referem ter

trabalhado durante alguns anos do curso.

Gréfico 23
Em que sector trabalhou durante o curso

40%+

35% O Educacéo Fisica Escolar

30%+
m Desporto
25%-+

20%- O Comércio e outros senigos fora

do ambito do curso
ONS/ NR

15%

10%

5%

0%-

Analisando o grafico acima, podemos verificar quaimero de licenciados
que tem uma actividade laboral durante o cursoalinaln na &rea de Desporto
(36,4%), em Comércio e outros servigos fora do @ curso (36,4%), enquanto
que 10,2% trabalhou em Educacéo Fisica Escoladosqune os restantes ndo se

pronunciaram.
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2.1.Formacao Complementar

Gréfico 24
Formacgdo complementar

@ Sim
B Né&o

70%

O Gréfico 24 mostra que 70% dos inquiridos freg@em formacgéo
complementar. Comparando com os valores das mdiaggremonimas, podemos
afirmar que ha um aumento de interesse pela fomnag&soal verificada em
Monteiro (2006): Malainho apresenta um valor quelaoos 53%, enquanto que em
Monteiro observa-se 72%.

Gréfico 25
Formacg&o complementar no pais e no estrangeiro

14% 7%

@ Dentro do pais
m No estrangeiro

0O Dentro do pais e no estrangeiro

79%

O Grafico 25 apresenta os resultados da formagdzada pelos licenciados
no decurso da sua formacgdo académica.

Observamos que 93% dos licenciados apostou numa¢do complementar
no estrangeiro, e destes, 14% teve formacéo nanggiro e em Portugal.

Somente, 7% dos inquiridos afirmou ter formacéo mlementar apenas no
pais.

O aumento de interesse pela formagdo complemardaritariamente fora
do pais € notério, quando comparando estes dadwos das monografias

homonimas. Este facto pode ser devido a procurendas e melhores aprendizagens
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(os programas Sdécrates, Erasmus, Leonardo da &téd cada vez mais divulgados
e sdo cada vez mais acessiveis).

A formacéao fora de Portugal podera ser tambémagto fde valorizacdo em
termos de curriculo profissional. Ha que refeambém, que a formacdo fora no
pais, nomeadamente através dos programas SoOcEateshus, € conhecida por
proporcionar boas classificacdes, sendo por issdastor que poderd aumentar a

média final de curso.

Quadro 7
Importancia dos varios tipos de formagdo no pracdssaprendizagem
No pais No estrangeiro
) Desvio ) Desvio
N Média N Média
padréo padrédo

Programas de mobilidade/
intercambio de Estudantes 2 25 212 13 38 0.4
Especializacdes (acgbes de
formagdo) 3 3 0 5 3,2 13
Outro tipo de formacéo > 35 07

A importancia atribuida pelos licenciados aos dipde formacéo
complementar no processo de aprendizagem podésenvada no Quadro 7. Assim,
numa escala de importancia de valores entre 1 E 4 ‘(hada importante”; 2 —
“pouco importante”, 3 — “importante”; 4 — “muito portante”), verifica-se que a
formagcao no estrangeiro, nomeadamente em rela¢®oogramas de mobilidade/
intercambio de estudantes” é bastante valorizasaotuma média de 3,8 na escala
de importancia e apenas 3 para estes programaganeas nosso pais.

As “Especializacfes (acc¢des de formacédo)” atingeralor de 3 para 0 n0sSso
pais, e 3,2 no estrangeiro.

Pode aferir-se que a formacdo complementar € gtamte valorizada pelos
licenciados, embora ainda haja um grande numerticeleciados (30%) que nao
frequentou este tipo de formacéao. Isto podera eésver diferencas de interesses com
as formacOes oferecidas, encargos acrescidos pdeoamacao, dificuldade em
conciliar o tempo com as actividades que tem algaec
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Quadro 8
Importancia dos varios tipos de formacdo na ingepgéfissional

No pais No estrangeiro
) Desvio ) Desvio
N Média N Média
padrao padrao

Programas de mobilidade/
intercAmbio de Estudantes 2 2 1.4 1 3.0 25
Especializacbes (acgdes de
formagdo) 2 2 14 6 28 1.2
Outro tipo de formacéo 1 1

A importancia atribuida pelos licenciados aos dipde formacéo
complementar na insercdo profissional pode serrebde no quadro acima.
Verifica-se que a formagao no estrangeiro, nomeadtsrem relagdo a “Programas
de mobilidade/ intercambio de estudantes” € bastealbrizada, tendo uma média
de 3 na escala de importancia e apenas 2 parap@eggamas, mas para 0 n0Sso
pais.

As “Especializa¢bes (accdes de formagédo)” atingeralor de 2 para 0 n0sso
pais, e 2,8 no estrangeiro.

Ha a destacar que os individuos consideram, de fomaa geral, que a
formacdo pos-licenciatura tem menor importancia apase inserirem
profissionalmente do que para a sua aprendizageta. desvalorizacdo pode ja
trazer em si alguma tendéncia de nao investimamuarformacéo continuada, o que
neste momento acontece, e de alguma forma o Egtivés do Ministério da
Educacao) e as Universidades estao a tentar invempemeiro, valorizando-a para a
progressao na carreira, e as outras oferecenddoess;ao.
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3. FORMACAO ACADEMICA APOS OBTENCAO DE DIPLOMA

Organigrama 1
Formacédo académica apds obtencéo de diploma

Formag&o complemental
académica:

Formacéo complementa
académica:

“Sim”
N=2; %=10

“NAo"
N=18; %=90

Desejo de frequentar
formagéao académica:

Tipo de formacao
complementar
académica:

Desejo de frequentar
formagéao académica:
“Sim”

N=12; %=60

“NEO"
“Mestrado”
N=2; %=100

N=6; %=40

Situagao imediatamente Tipo de formagéo
apos a concluséo do curs académica desejada:
“Continuei a estudar e a “Mestrado”
trabalhar ao mesmo tempo” N=12; %=100
N=2; %=100
| |
Razao evocada para Razao evocada para
continuar a estudar: continuar a estudar:
“Foi uma alternativa ao “Sempre fez parte dos se
desemprego” planos prosseguir os
N=1; %=50 estudos”
N=1; %=50

Analisando o Organigrama 1, respeitante a freqa&eformacdo de ambito
académico apOs obtencdo do diploma, verifica-se guenaioria (90%) nao
frequentou formacgdo académica complementar.

Relativamente ao tipo de formacdo frequentadastatmrse que os dois
diplomados frequentaram um Mestrado, e que, ap6snalusdao da licenciatura,
afirmaram continuar a estudar e trabalhar ao meéempo.

De entre as razbes apontadas para o0 prosseguirdentestudos, cada
licenciado apontou uma razéo diferente: “Foi unteraativa ao desemprego” e

“Sempre fez parte dos seus planos prosseguir odosst
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Relativamente aos licenciados que néo frequentioamacao complementar
académica, 60% tem o interesse em frequentar umeagdo, nomeadamente um

Mestrado, enquanto que os restantes 40% nao desspj@ntar.
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CAPITULO V — CONCLUSOES

Depois do tratamento dos dados obtivemos os deguiasultados como os
mais pertinentes a assinalar.

Em primeiro lugar ha que salientar o facto dexwswasculino se encontrar
em maioria na frequéncia deste curso. Este nuneenovindo a diminuir, facto que
podemos observar quando comparamos 0s resultadod®loom as monografias
homonimas de Malainho (2003) e Monteiro (2006).a0td da segregacao entre
géneros ter vindo a diminuir ao longo do tempo, goaotava esta area como
essencialmente masculina, serd a principal raz&oqe cada vez mais individuos
do sexo feminino ingressem neste tipo de cursopcsempode reparar em relagédo a
FCDEF-UC.

Numa perspectiva social podemos observar quegarorsocial dos alunos &€,
maioritariamente, de classe média/ alta. Podemcserelr este facto pelas
habilitacdes literdrias dos pais dos licenciados: educacdo dos pais é
maioritariamente de nivel superior e secundario.

Visto a maioria dos alunos ter uma origem sociédia alta, podemos
concluir que o Ensino Superior tem sofrido umaizelgdo. Este factor pode ser
explicativo da baixa taxa de licenciados que n@&b@g o0 curso no tempo curricular
minimo (10% dos inquiridos), visto os filhos conispde classe média/ alta terem
predisposicdo para reproduzir o capital culturabogial familiar, resistindo a
despromocdao social na sua trajectdria escolar.

Podemos ainda encontrar alguma diferenciacaol secigopulacdo inquirida,
factor este que pode aparecer da distribuicdo gBogre consequentes assimetrias
de escolarizacdo que podemos observar nos licasciaduiridos, tendo em conta
gue a maioria dos licenciados se teve que destlzcaua residéncia para frequentar
0 Ensino Superior. As mudancgas de residéncia padgnagente de instabilidade a
nivel social, pessoal e econdmico, sendo por issnqtor do insucesso escolar.

Apenas dois licenciados referiram néo ter acabaclaso no tempo, sendo as
razdes para tal o facto de ter de conciliar o cacso uma actividade profissional, e
a perda de interesse pelo curso.

A insatisfacdo que podera ser causada por freguant curso que nao foi a

sua primeira op¢ao pode ser frustrante e desmaotivaazdo que pode levar a um
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desinteresse pelo curso e consequente insucesdarestd que referir que apenas
15% dos licenciados afirmam néo ter entrado napsimeira opgao, 0 que pode
também ser uma das explicacdes para a baixa pageemide insucesso escolar.

Relativamente as razfes indicadas para escolbardo, estas recairam sobre
motivos de realizacdo pessoal (por ser um curso pgranitia a aquisicdo de
conhecimentos na sua area de interesse e que ipedesempenhar uma profissao
que o realizasse pessoalmente). Podemos partirimidiglo que os diplomados da
FCDEF-UC escolheram o seu curso com o objectiveeggirem uma vocacao para
a qual pensavam estar orientados.

Embora a maioria parega estar satisfeito comabekicimento de ensino e o
curso escolhido, 25% dos licenciados refere quevon8iaria a frequentar a FCDEF-
UC. Este valor é preocupante, pois esta insatisfggdde ser uma causa de
instabilidade durante a frequéncia do curso, embsraalores de insucesso escolar
tenham sido bastante baixos.

Os licenciados atribuiram grande valorizacdo en&méo complementar e a
alta percentagem dos licenciados frequentadorese dgs de formacdo demonstra
precisamente isso. Podemos referir que a frequéesi® tipo de formacéo por parte
dos licenciados tem vindo a aumentar. A maioria dgdomados apostou em
programas de mobilidade de estudantes refereritesiacao no estrangeiro.

Os diplomados pela FCDEF-UC demonstram cada veg um desejo de
prosseguir a sua formacdo. Isto indica que osdia€ns sentem a necessidade de
aprofundar os seus conhecimentos, mas prevéenfoessgdo como uma forma de
progredir na carreira, tentando combater a pretadie e as poucas condicdes
oferecidas aos profissionais da area da EducasaaFi

Os dados permitem-nos concluir que todos os dipilm® se encontram
empregados.

Assim, na generalidade, as conclusbes resultatgst investigagdo séo
concordantes com a maioria dos autores. No entéenms que salientar alguns
aspectos que se atestam bastante positivos, canmento da nota média de final
de curso, 0 aumento da procura da formacao comptame diminuicdo do numero
de reprovacdes e a taxa de empregabilidade doxigo®s. Por outro lado ndo nos
podemos esquecer dos aspectos negativos: a iz Ensino Superior (onde,

apenas, 0s que apresentam conforto econémico pandmncionar) e 0 aumento do
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namero de licenciados que tem que desempenhar ctivalade laboral paralela a

frequéncia do curso.

CAPITULO VI — LIMITACOES E RECOMENDACOES

1. LIMITACOES

A principal limitagdo do estudo prendeu-se commamexidade do fendbmeno
social em causa. De facto, a realidade social @recomplexa e os estudos sao
sempre relativamente limitados na sua explicacéo.

Também a técnica de recolha utilizada, nomeadamenseu modo de
aplicacao (via Internet), teve como consequénganah demora no preenchimento
dos questionarios. No entanto, defendemos que éestamelhor metodologia de

aplicacao.

2. RECOMENDACOES

Apoés o envio dos questionarios aos diplomadofuasé alguma demora na
recolha de dados, no entanto o envio por e-madgeaser uma boa opcao devido a
sua facilidade de utilizagéo.

Em estudos semelhantes devera ter-se em corgguwates recomendacoes:

1. Utilizar um inquérito interactivo ou criar uma pdagina Internet para uma
maior facilidade de preenchimento e tratamentoati®st

2. Assegurar a representatividade da amostra, nomeadanatravés de um
maior numero de sujeitos inquiridos;

3. Diversificar as estratégias metodologicas, maie@ipamente a recolha de
dados qualitativos (entrevistas) e a analise naridda de dados,
objectivando um conhecimento mais completo, difieesio e multifacetado
da realidade em estudo;

4. Aplicar o questionario em diferentes estabeleciogede ensino, propiciando
um estudo comparativo, nomeadamente as faculdadésed de Desporto e/
ou Educacéo Fisica, criando uma uniformizagdo aha®éo das faculdades.
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ANEXO 1 — INQUERITO DO PERCURSO DOS DIPLOMADOS
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Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo [isicmiversidade de Coimbra
Estadio Universitario — Pav. 3, ST? Clara 3044 6-Gtimbra — Tel 239802770 Fax 239802 8€8valunos@fcdef.uc.pt

Situacéao dos Licenciados Perante o Emprego

Este inquérito destina-se unicamente aos licensiagoe iniciaram e
terminaram o curso no FCDEF.UC, isto €, alunosegiieram matriculados nos 4
anos lectivos necessarios para obtengdo do curso.

A F.C.D.E.F.-U.C. pretende verificar qual a relagé&tual entre a formacao e
0 sistema de emprego. Estamos preocupados comm@dntgéas de evolugcdo do
emprego nesta area. Nesse ambito, o presente anéegii destina-se a avaliar a
situacao perante o emprego dos licenciados qudui@m o curso no ano lectivo
2004/ 2005.
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PERFIL SOCIAL
CARACTERIZACAO DO INDIVIDUO

1. Sexo
____Masculino
____Feminino ~__NS/NR

2. Qual é a sua data de nascimento (més e ano)?
/19 _ NSINR
(més) (ano)

3. Teve de mudar de residéncia quando se inscreveunsino superior?
____Sim ___Naéo ___NS/NR

4. (Se sim) Passou a morar onde?
Concelho ~__NS/NR

5. Qual é o seu estado civil?
____Solteiro
____Casado/ Uniao de facto
__ Divorciado/ Separado
___Viavo
___ Outra razae> Qual? ___NS/NR

6. Como é composto 0 seu grupo domeéstico actual (reem vive)? (multipla)
____Vive sozinho
_Vive com o Pai/ padrasto
____Vive com a mae/ madrasta
_ Vive com irméo (s)
__Vive com o Cbnjuge/ companheiro
____Vive com os filhos/ enteados
____Vive com o0s avos
_ Vive com amigos
___ Outro> Qual? NS/ NR

7. Qual é a condicao perante o trabalho do sewgéhgompanheiro(a), na
actualidade (na actividade principal)?

__ Empregado

_ Desempregado

___ Reformado

___Domeéstico

___ Estudante

___ Servigo Militar Obrigatério

__ Outra~> Qual? ___NS/NR
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8. Qual foi 0 nivel de escolaridade mais elevaddapiseus pais e companheiro (a)/

cbnjuge completaram?

ESCOLARIDADE

PAI

MAE

COMP./
CONJUGE

N&o sabe ler nem escrever

Sabe ler e/ou escrever

1° Ciclo do Ensino Basico (Antigo Ensino Primér
— 42 Classe)

(0]

2° Ciclo do Ensino Basico — 6° ano (Antigo Ensin
Preparatorio ou equivalente — antigo 2° ano)

o

3° Ciclo do Ensino Basico — 9° ano (Antigo Ensir
Secundario Geral ou Ensino Unificado ou
Equivalente — antigo 5° ano)

(0]

Ensino Secundério Complementar ou equivalent
10° e 11° ano (antigo 7° ano)

12° Ano, propedéutico ou equivalente

Bacharelato

Licenciatura

Pos-graduacéao

Mestrado

Doutoramento

NS/NR

9. Qual era a condicéo perante o trabalho dosEessno seu ano de candidatura

(na actividade principal)?

Pai Mae

___ Empregado ___ Empregado

_ Desempregado _ Desempregado
____Reformado ____Reformado

___ Doméstico ___ Doméstico

____ Estudante ____ Estudante

___Servico Militar Obrigatorio ___Servico Militar Obrigatorio
___ Outra=> Qual? ___ Outra=> Qual?
__NS/NR ___NS/NR

10. A situagéo profissional dos seus pais alteeodusante o decorrer da licenciatura

(actividade principal)? Se sim, qual a alteracéo?
Pai
Mée

_NS/INR
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Trajectoria Escolar

Percurso no Ensino Superior até a obtencdo da Licen  ciatura
em Ciéncias do Desporto e de Educacéo Fisica

11. Qual foi o tipo de estabelecimento que frequenta fase final do ensino
secundario?

___Publico

___ Privado

__NS/NR

12. Em que concelho frequentou a fase final donersecundario?
Concelho
Pais (se estrangeiro)
___NSINR

13. Com que habilitacdo se candidatou, pela pranagdz, ao ensino superior?
____12°ano, via ensino
__12°ano, via profissionalizante
__ Curso do ensino técnico — profissional
___Ano propedéutico
___Exame ad-hoc
__ Outra situagao (ex. Ano “O%Qual?
___NSINR

14. Em gue ano lectivo se candidatou, pela primaea ao ensino superior?
/ _NS/NR
15. Qual foi a modalidade de acesso ao ensinoisuper
__ Concurso nacional
__ Contingente: Geral
__ Contingente: Regides Autbnomas (Madeira e Agores)
__ Contingente: Macau
__ Contingente: Emigrantes
__ Contingentes: Deficientes
__ Concurso especiab Qual?
__ Regime especiab Qual?
___NSINR

16.Em que ano lectivo se matriculou no 1° ano n@EHEUC e com que nota de

candidatura?
Ano / ___NS/NR

Nota de candidatura , _Vvalores ~__NS/NR

17.0 curso a que se refere o inquérito foi a sugpgdo?
____Sim ___Naéo ___NS/NR

18.Concluiu o seu curso no tempo curricular mininfetempo previsto
oficialmente)?
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Sim N&o ___NS/NR

19.No caso de néo ter concluido o curso no tempacalar minimo, indique as
principais razdes num maximo de 3 (mdultipla):

__ Teve de cumprir servi¢o militar obrigatorio duotcurso

___Teve de conciliar o curso com uma actividade psidnal/ emprego

_ Perdeu interesse pelo curso

____Adoeceu

____Casou-se

_ Reprovou

__ Teve dificuldade em ter aproveitamento numa/ nuomjunto de

disciplinas

__ Desempenhava actividades extra-curriculares. Quais

___ Outrarazae> Qual?

__NS/NR

20. Qual foi a sua média final de curso?
valores ~__NS/NR

21. Em que ano e més acabou o curso?
Ano Més ___NS/NR

22. Quais foram as principais razées, num maxim8,dgue o levaram a ingressar

neste curso especifico:

__Por ser um curso com prestigio

___Pela estrutura curricular do curso
Caracteristicas do cursp___ Por ser um curso essencialmente tedérico
(assinale o maximo de 3)  Por ser um curso essencialmente pratico
__Por ser um curso com varias saidas profissionais

_Por ser um curso com boas saidas profissionais

__Por ser um curso que permitia a aquisicag
conhecimentos na sua area de interesse

_ Por ja ter trabalh m ar fin
Interesse profissional |— or ja ter trabalhado em areas afins

(assinale 0 maximo de 3 . ;
profissdo que o realizasse pessoalmente

profissao util

profissdo bem remunerada

Futuro profissional A ) .
profissdo que lhe deixasse tempo livre

profissdo com prestigio social

__Por ser um curso com tradicéo na familia

Influéncia da familia e dd

. ?Enbém escolheu
amigos

vontade perante a familia

de

)_Por ser um curso que permitia desempenhar|uma
_Por ser um curso que permitia desempenhar|uma
__Por ser um curso que permitia desempenhar|uma
__Por ser um curso que permitia desempenhar|uma

__Por ser um curso que permitia desempenhar|uma

Por ser um curso que grande parte dos amigos

_ Por ser um curso que lhe permitia impor a |sua

Aproveitamento escolar __ Por ser um curso para o qual tinha média sufiejent
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para entrar

__ Outra. Qual?

__NS/NR

23.Quais foram as principais razées, num maxim@,dgue o levaram a ingressar
neste estabelecimento de ensino especifico:

__Por ser um estabelecimento de ensino com prestigio
__Por ser o unico estabelecimento que tinha o ayusp
pretendia
— Por ser um estabelecimento que tinha um corpo
Focente de qualidade
"’ Por ser um estabelecimento com boas instalacdes,
meios de ensino, etc.
___Por ser um curso com varias saidas profissionais|
_Por ser um curso com boas saidas profissionais

Caracteristicas do curs
(assinale 0 maximo de 3

__Por ser o estabelecimento mais proximo do sitadepn
vivia
___Por ser um estabelecimento distante do sitio pnde
vivia
__Por ser um curso que permitia desempenhar|uma
profissao util

Localizacao

__Por conselho de amigos
___Por conselho de familiares
__ Por conselho de professores
Por tradicao familiar
" Alguns dos amigos candidataram-se ao mesmo
estabelecimento

Influéncia das pessoas
com quem se relaciona
(assinale 0 maximo de 3

Alternativa ___Foi onde ficou colocado

__ Outra. Qual?

__NS/NR

24. Se fosse hoje, o que faria?
____Escolhia 0 mesmo curso, mas noutro estabelecingen¢msino
____Escolhia outro curso, mas no mesmo estabelecingendmsino
____Escolhia outro curso e outro estabelecimento dmen
_ Escolhia 0 mesmo curso e o0 mesmo estabelecimaentensino (Nao
responda a pergunta 25)
___Nao se inscrevia em nenhum curso superior (Njoonek a pergunta

25)
___NS/NR
25. Indique qual o curso e/estabelecimento qudtgaco
Curso ___NS/NR
Estabelecimento ___NS/NR
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Modalidades de insercéo no ensino superior

26. Em algum momento, durante o curso trabalhou?
___Sim ___Nao ___NS/NR

27. (Se sim) Quando? (multipla)
___Sempre
___1%ano
____2%ano
___3%ano
___4%ano
___5%ano
__NS/NR

28. (Se sim) Qual o sector em que trabalhou?
__ Educacéo Fisica escolar
__ Desporto (clube, treino, etc)
__Health center, piscina ou similares
___Comercio e outros servicos fora do ambito do curso
__Industria
__ Agricultura
___NSINR

Formacéo extra-curricular

29. Teve acesso a alguma formagédo complementaredpecializagcbes, programas
de mobilidade/intercambio estudantes), duranteguéncia do curso?
__Sim _ Nao (passe para a pergunta 33) _ NS/NR

30. (Se sim) Indique se realizou essa formacaci®qu no estrangeiro e também se
a fez numa area enquadrada no ambito do seu cucstp(a):

30 a — no pais
30 al — no ambito do curso
__ Programas de mobilidade/intercambio de estuddetesErasmus, Tempus,
Sdcrates, etc.)
__ Outro tipo de formacgéo. Qual?
___NSI/NR

30 a2 — fora do ambito do curso
__ Programas de mobilidade/intercambio de estuddetesErasmus, Tempus,
Sdcrates, etc.)
__ Outro tipo de formacgéo. Qual?
__NSINR

30 b — no estrangeiro

30 b1l — no ambito do curso (erro)
__ Programas de mobilidade/intercambio de estuddetesErasmus, Tempus,
Socrates, etc.)
___ Outro tipo de formacéo. Qual?
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___NS/NR

30 b2 — fora do ambito do curso
__ Programas de mobilidade/intercambio de estuddetesErasmus, Tempus,
Sdcrates, etc.)
_ Outro tipo de formacgéo. Qual?

___NS/NR

31. Numa escala de 1 a 4, em que 1 é nada impsriagt pouco importante8 é
importantee 4 €_muito importanteposicione-se face a importancia que cada um
destes tipos de formagé&o teve no seu processaeledsagem.

No pais No estrangeird
1|1 2| 3| 4] 1| 2| 3| 4

Programas de mobilidade/intercambio |de
estudantes (ex: Erasmus, Tempus, Socrates
etc.)

Especializa¢tes

Outro
Qual?

NS/NR

32. Numa escala de 1 a 4, em que_1 € nada impgreaé@tpouco important® é
importantee 4 € muito importantgosicione-se face a importancia que cada um
destes tipos de formacao na sua insercao profedsion

No pais No estrangeird
112 3| 41 1] 2| 3 4

Programas de mobilidade/intercambio |de
estudantes (ex: Erasmus, Tempus, Socrates
etc.)

Especializa¢tes

Outro
Qual?

NS/NR
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Trajectoria Profissional

Caracterizacao da trajectoria profissional pds-conc lusdo do

Curso

Vamos passar agora a um conjunto de perguntas saene percurso profissional.
Gostariamos de saber as varias situagfes profigsipar que passou desde que
terminou o curso.

Empregado

Todo o individuo que tinha no periodoreferéncia, efectuad
trabalho de pelo menos uma hora, mediante 0 pagarderuma
remuneracdo ou com vista a um beneficio ou ganindida em
dinheiro ou em géneros; tinha um emprego, ndo &staservica
mas mantinha uma ligagdo formal com o emprego;atining
empresa mas nao estava temporariamente ao trapathama
razdo especifica; estava em situagcdo de pré-refonnas
encontrava-se a trabalhar no periodo de referéncia

(0]

Desempregado

N&o ter trabalho remunerado ou qualgi® + Estar disponiv
para trabalhar num trabalho remunerado ou néao + fd@i&w
diligéncias no sentido de procurar um emprego remado ou
nao ao longo das ultimas 4 semanas

D

Inactivo

N&do estar empregado nem desempregado, anecamprir O

servigo militar obrigatério

33. Qual a sua situagao profissional actualmente?
____Empregado
____Desempregado
____Inactivo
____NS/NR
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Formacéao pos-diploma de ensino superior

34. Apos ter terminado a licenciatura em CiénciaDesporto e Educacdo Fisica
frequentou e/ou esta a frequentar formacdo de é@namadémico (DESE, outra
Licenciatura, Pés-graduacao, Mestrado, Doutorameitq.

___ Sim (passe para a pergunta 35)

_ Na&o (passe para a pergunta 38)

___NS/NR

35.Que tipo de formacao?
____DESE
____Licenciatura
____Pés-graduacao
____ Mestrado
____ Doutoramento
____Outra. Qual?
____NS/NR

36. Qual das seguintes frases ilustra melhor aitu@cdo imediatamente apos a
concluséo do curso?

__Acabei o curso e inscrevi-me logo num programébdeacédo académica

__ Procurei emprego durante algum tempo, mas comenéontrei decidi
prosseguir os estudos

__ Estive empregado durante algum tempo, mas demuislidrcetomar os
estudos a tempo inteiro

__ Continuei a estudar e a trabalhar ao mesmo tempo

__ Outra situagao. Qual?

___NSINR

37. Qual/ quais das seguintes razdes influencdlwenciaram a sua deciséo para
continuar a estudar? (Mdultipla — maximo2)

___Sentiu necessidade de aprofundar os seus conhrtosrgara melhor
desempenhar a profissao

__ Foi uma alternativa ao desemprego

__Erauma condicéo para poder progredir na carreira

___Sempre fez parte dos seus planos prosseguiruosst

__ Erauma condig&o para encontrar emprego

_ Erauma condicéo para encontrar emprego bem readme

__ Outrarazde> Qual?

___NS/NR

38. Pensa vir a frequentar alguma formacéo de amabadémico?
__Sim Qual?
___Naéo
__NS/INR
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Terminou agora o questionario, gostaria de fazgma comentarios/ observacoes?

Obrigado pela sua colaboracao!
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ANEXO 2 - QUADROS DE APURAMENTO
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PERFIL SOCIAL

Enquadramento da populacéo inquirida

Quadro 1
Diplomados segundo o género
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Masculino 13 65,0 65,0 65,0
Feminino 7 35,0 35,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Quadro 2

Ano e més de nascimento dos diplomados

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 1977 Maio 1 5,0 5,0 5,0
1978 Agosto 1 5,0 5,0 10,0
1980 Junho 1 5,0 5,0 15,0
1980 Novembro 1 50 5,0 20,0
1980 Dezembro 1 5,0 5,0 25,0
1981 Fevereiro 2 10,0 10,0 35,0
1981 Fevereiro 2 10,0 10,0 45,0
1981 Junho 1 5,0 5,0 50,0
1981 Qutubro 1 5,0 5,0 55,0
1982 Janeiro 1 5,0 5,0 60,0
1982 Fevereiro 1 5,0 5,0 65,0
1982 Margo 1 5,0 5,0 70,0
1982 Abril 2 10,0 10,0 80,0
1982 Julho 1 5,0 5,0 85,0
1982 Agosto 1 5,0 5,0 90,0
1982 Novembro 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
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Quadro 3

Idade dos diplomados

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 26 4 20,0 20,0 20,0

27 8 40,0 40,0 60,0

28 6 30,0 30,0 90,0

30 1 5,0 5,0 95,0

32 1 5,0 5,0 100,0]

Total 20 100,0 100,0
Quadro 4
Mudangca de residéncia ap0s a inscricdo no ensperisu

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid sim 14 70,0 70,0 70,0

nao 6 30,0 30,0 100,0]

Total 20 100,0 100,0
Quadro 5
Local da residéncia no ensino superior

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Coimbra 14 70,0 100,0 100,0
Missing System 6 30,0
Total 20 100,0
Quadro 6
Estado civil
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Solteiro 15 75,0 75,0 75,0

Casado/Uni&o de facto 5 25,0 25,0 100,0

Total 20 100,0 100,0
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Quadro 7

Composicéo do grupo doméstico

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Vive sozinho 3 15,0 15,0 15,0
Vive com o pai/padrasto e/ou
3 15,0 15,0 30,0
méae/madrasta
Vive com o cénjuge/
i 9 45,0 45,0 75,0
companheiro
Vive com 0s amigos 3 15,0 15,0 90,0
Vive com cdnjuge/companheiro
] 2 10,0 10,0 100,0
e filhos/ enteados
Total 20 100,0 100,0
Quadro 8
Condicéo do cdnjuge/ companheiro(a) perante o trabal
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Empregado 8 40,0 80,0 80,0
Desempregado 1 5,0 10,0 90,0
Estudante 1 5,0 10,0 100,0
Total 10 50,0 100,0
Missing System 10 50,0
Total 20 100,0
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Quadro 9

Nivel de escolaridade do pai

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1° Ciclo do Ensino Basico 6 30,0 30,0 30,0
3° Ciclo do Ensino Basico 6 30,0 10,0 40,0
Ensino Secundario
complementar ou equivalente- 6 30,0 15,0 55,01
10/11° ano
12° ano, propedeutico ou
_ 6 30,0 10,0 65,0]
equivalente
Bacharelato 1 5,0 5,0 70,0
Licenciatura 4 20,0 20,0 90,0
Mestrado 1 5,0 5,0 95,0
Doutoramento 1 50 5,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 10
Nivel de escolaridade da mae
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1° Ciclo do Ensino Basico 5 25,0 25,0 25,0
2° Ciclo do Ensino Basico 2 10,0 10,0 35,0
3° Ciclo do Ensino Basico 4 20,0 20,0 55,0
Bacharelato 2 10,0 10,0 65,0
Licenciatura 7 35,0 35,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
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Quadro 11

Nivel de escolaridade do conjuge/ companheiro(a)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ensino Secundario
complementar ou equivalente- 1 5,0 7,7 7,7
10/11° ano
12° ano, propedeutico ou
) 2 10,0 15,4 23,1
equivalente
Licenciatura 7 35,0 53,8 76,9
Pés-graduacéo 1 5,0 7,7 84,6
Mestrado 2 10,0 15,4 100,0
Total 13 65,0 100,0
Missing System 7 35,0
Total 20 100,0
Quadro 12
Condicao do pai perante o trabalho
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Empregado 20 100,0 100,0 100,0]
Quadro 13
Condicao da mée perante o trabalho
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Empregado 15 75,0 75,0 75,0
Doméstico 5 25,0 25,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 14
Alteracdo da situacéo profissional dos pais durarienciatura
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Nao 20 100,0 100,0 100,0
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TRAJECTORIA ESCOLAR

Quadro 15
Tipo de estabelecimento de Ensino Secundario fregde
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Publico 20 100,0 100,0 100,0

Quadro 16

Concelho de frequéncia do Ensino Secundario

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Anadia 1 5,0 5,0 5,0
Abrantes 1 5,0 5,0 10,0
Cantanhede 2 10,0 10,0 20,0
Pinhel 1 5,0 5,0 25,0
Leiria 2 10,0 10,0 35,0
Coimbra 4 20,0 20,0 55,0
Loures 1 50 50 60,0
Lourinha 1 5,0 5,0 65,0
Soure 1 50 50 70,0
Mangualde 1 5,0 5,0 75,0
Figueira da Foz 1 5,0 5,0 80,0
Castelo Branco 1 5,0 5,0 85,0
Torres Vedras 1 5,0 5,0 90,0
Lousada 1 5,0 5,0 95,0
Lagoa 1 5,0 5,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

96




Quadro 17
Habilitagdo na candidatura ao Ensino Superior

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 12° ano, via ensino 19 95,0 95,0 95,0

12° ano, via profissionalizante 1 5,0 5,0 100,0

Total 20 100,0 100,0
Quadro 18
Ano da primeira candidatura ao Ensino Superior

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 1995 1 50 5,0 50

1996 1 5,0 5,0 10,0

1998 3 15,0 15,0 25,0

1999 7 35,0 35,0 60,0

2000 8 40,0 40,0 100,0

Total 20 100,0 100,0
Quadro 19
Tipo de acesso ao Ensino Superior

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Concurso Nacional - Geral 19 95,0 95,0 95,0

Concurso especial - Regime

. 1 5,0 50 100,0
especial
Total 20 100,0 100,0
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Quadro 20
Ano lectivo da primeira matricula na FCDEF-UC

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1996/ 1997 1 5,0 5,0 5,0
1998/ 1999 1 5,0 5,0 10,0
1999/ 2000 2 10,0 10,0 20,0
2000/ 2001 16 80,0 80,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 21
Nota de candidatura na FCDEF-UC
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 13a14 5 25,0 25,0 25,0
15a16 13 65,0 65,0 90,0
NS/ NR 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 22
Resposta a questdo: “Foi a 1.2 opgao?”
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 17 85,0 85,0 85,0
N&o 3 15,0 15,0 100,0]
Total 20 100,0 100,0
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Quadro 23

Concluséo do curso no tempo curricular minimo

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 18 90,0 90,0 90,0
Nao 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 24
Razdes que levaram a nédo concluséo do curso no wmpeular minimo
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Teve de conciliar o curso com
uma actividade 1 5,0 50,0 50,0
profissional/emprego
Perdeu interesse pelo curso 1 5,0 50,0 100,0
Total 2 10,0 100,0
Missing System 18 90,0
Total 20 100,0
Quadro 25
Média final de curso
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 15a16 13 65,0 65,0 65,0
17a18 7 35,0 35,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 26
Ano e més de término de curso
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2005 Junho 19 95,0 95,0 95,0
2005 Outubro 1 5,0 5,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
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Quadro 27

Razd8es de ingresso no curso de Ciéncias do Desp&dacacéo Fisica

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Por ser um curso com prestigio 1 1,4 1,4 1,4

Pela estrutura curricular do

curso 6 8,2 8,2 9,6

Por ser um curso

essencialmente teorico 0 0,0 0,0 9,6

Por ser um curso

essencialmente préatico 4 55 55 15,1

Por ser um curso com varias

saidas profissionais 8 11,0 11,0 26,0

Por ser um curso com boas

saidas profissionais 6 8,2 8,2 34,2

Por ser um curso que permitia a

aquisicdo de conhecimentos na

sua area de interesse 18 24,7 247 58,9

Por ja ter trabalhado em éareas

afins 4 55 55 64,4

Por ser um curso que permitia

desempenhar uma profissdo

que o realizasse pessoalmente 14 19,2 19,2 83,6

Por ser um curso que permitia

desempenhar uma profisséo Util 3 41 41 87,7

Por ser um curso que permitia

desempenhar uma profissdo

bem remunerada 1 1,4 1,4 89,0

Por ser um curso que permitia

desempenhar uma profissédo

que lhe deixasse tempo livre 2 2.7 2.7 91,8

Por ser um curso que permitia

desempenhar uma profissdo

com prestigio social 1 1,4 1,4 93,2

Por ser um curso com tradi¢cdo

na familia 1 1,4 1,4 94,5

Por ser um curso que grande

parte dos amigos também

escolheu 2 2.7 2.7 97,3

Por ser um curso que lhe

permitia impor a sua vontade

perante a familia 1 1,4 1,4 98,6

Por ser um curso para o qual

tinha média suficiente para

entrar 1 1,4 1,4 100,0
Total 73 100,0 100,0
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Quadro 28
Raz6es de ingresso na FCDEF-UC

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Por ser um estabelecimento de

ensino com prestigio 6 11,3 11,3 11,3

Por ser o Unico estabelecimento

que tinha o curso que pretendia 2 38 38 15,1

Por ser um estabelecimento

que tinha um corpo docente de

qualidade 3 57 57 20,8

Por ser um estabelecimento

com boas instalages, meios de

ensino, etc. 0 0,0 0,0 20,8

Por ser um curso com varias

saidas profissionais 1 1,9 1,9 226

Por ser um curso com boas

saidas profissionais 2 3.8 3,8 26,4

Por ser o estabelecimento mais

préximo do sitio onde vivia 10 18,9 18,9 453

Por ser um estabelecimento

distante do sitio onde vivia 4 75 75 52.8

Por ser um curso que permitia|

desempenhar uma profisséo util 5 9.4 9.4 62,3

Por conselho de amigos 8 15,1 15,1 77.4

Por conselho de familiares 5 9,4 9.4 86.8

Por conselho de professores 1 1,9 1,9 88,7

Por tradig&o familiar 0 0,0 0,0 88,7

Alguns dos amigos

candidataram-se ao mesmo

estabelecimento 1 1,9 1,9 90,6

Foi onde ficou colocado 0 0,0 0,0 90,6

Outra. 4 7.5 7,5 98,1

NS/ NR 1 1,9 1,9 100,0

Total 53 100,0 100,0
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Quadro 29
Opcéo que faria hoje

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Escolhia 0 mesmo curso, mas
noutro estabelecimento de 2 10,0 10,0 10,0}
ensino
Escolhia outro curso e outro
3 15,0 15,0 25,0
estabelecimento de ensino
Escolhia 0 mesmo curso e o
mesmo estabelecimento de 15 75,0 75,0 100,01}
ensino
Total 20 100,0 100,0
Quadro 30
Curso que escolhia
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Desporto e Educacao Fisica 1 5,0 20,0 20,0
NS/ NR 1 5,0 20,0 40,0
Gestao de Recursos Humanos 1 5,0 20,0 60,0
Gestéo do Desporto 1 5,0 20,0 80,0
Enfermagem 1 5,0 20,0 100,0
Total 5 25,0 100,0
Missing System 15 75,0
Total 20 100,0
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Quadro 31
Estabelecimento que escolhia

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Universidade do Porto
1 50 20,0 20,0

(FADEUP)

NS/ NR 2 10,0 40,0 60,0

Instituto de Ciéncias do

Trabalho e da Empresa 1 5,0 20,0 80,0

(ISCTE)

Universidade Técnica de Lisboa

1 50 20,0 100,0

(FMH)

Total 5 25,0 100,0
Missing System 15 75,0
Total 20 100,0
Quadro 32
Trabalhou durante o curso

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 11 55,0 55,0 55,0
Nao 9 45,0 45,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
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Quadro 33

Quando trabalhou durante o curso

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sempre 3 15 27,3 27,3
2.2ano 1 5 9,1 36,4
4.°ano 2 10 18,2 54,5
10,2°e5.° 1
anos 5 9,1 63,6
20, 30°%e4° 1
anos 5 9,1 72,7
3.0,4°eb5° 1
anos 5 9,1 81,8
10,20 40°
1
e 5. anos 5 9,1 90,9
4°eb5°
1
anos 5 9,1 100,01
Total 11 55,0 100,0
Missing System 9 45,0
Total 20 100,0
Quadro 34
Em que trabalhou durante o curso
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid Educacéo Fisica Escolar 2 10,0 18,2 18,2
Desporto 4 20,0 36,4 54,5
Comércio e outros servigos
) 4 20,0 36,4 90,9
fora do &mbito do curso
NS/ NR 1 5,0 9,1 100,0
Total 11 55,0 100,0
Missing  System 9 45,0
Total 20 100,0
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Formacéao Extra-Curricular

Quadro 35
Formacéo complementar
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 14 70,0 70,0 70,0
Nao 6 30,0 30,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 36
Formagado complementar no pais e no estrangeiro
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Dentro do pais 5 7,1 7,1
No estrangeiro 11 55 78,6 85,7
Dentro do pais e no estrangeiro 10 14,3 100,0
Total 14 70 100,0
Missing System 30
Total 20 100,0
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Quadro 37

Importancia dos varios tipos de formagdo no pracdssAprendizagem

No pais No estrangeiro
) Desvio ) Desvio
N Média N Média
padrao padrao
Programas de mobilidade/
intercAmbio de Estudantes 2 25 21.2 13 38 0.4
Especializacdes (ac¢bes de
formagao) 3 3 0 5 3,2 1,3
Qutro tipo de formacéao > 35 07
Quadro 38
Importancia dos varios tipos de formacdo na ingepgéfissional
No pais No estrangeiro
) Desvio ) Desvio
N Média N Média
padréo padrédo
Programas de mobilidade/
intercAmbio de Estudantes 2 2 1.4 1 3.0 25
Especializacdes (ac¢bes de
formagdo) 2 2 14 6 28 1.2
Outro tipo de formacéo 1 1
Quadro 39
Empregabilidade
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Empregado 20 100,0 100,0 100,0|
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FORMACAO ACADEMICA APOS OBTENCAO DO DIPLOMA

Quadro 40
Formagdo complementar académica
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 2 10,0 10,0 10,0
Nao 18 90,0 90,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
Quadro 41
Tipo de formagao complementar académica
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Mestrado 2 10,0 100,0 100,0
Missing System 18 90,0
Total 20 100,0
Quadro 42
Situagdo imediatamente apos a conclusdo do curso
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Continuei a estudar e a
2 10,0 100,0 100,0
trabalhar ao mesmo tempo
Missing System 18 90,0
Total 20 100,0
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Quadro 43
Razbes evocadas para continuar a estudar

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Foi uma alternativa ao
1 5,0 50,0 50,0
desemprego
Sempre fez parte dos seus
] 1 5,0 50,0 100,0

planos prosseguir os estudos

Total 2 10,0 100,0
Missing System 18 90,0
Total 20 100,0
Quadro 44
Desejo de frequentar formagdo académica

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sim 12 60,0 66,7 66,7

Nao 6 30,0 33,3 100,0

Total 18 90,0 100,0
Missing System 2 10,0
Total 20 100,0
Quadro 45
Tipo de formagdo académica desejada

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Mestrado 12 60,0 100,0 100,0
Missing System 8 40,0
Total 20 100,0
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