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Resumo

A problematica do ensino e da assuncdo da cardoEnte encerra em Si, a
necessidade de desenvolvimento de competénciaamamais para o desempenho da
funcdo do professor. A prética pedagdgica supemndgla constituiu um momento
fundamental de formacg&o pessoal e profissionateseptando diming ideal para a
confrontacdo entre a formacéao teorica e o contedlode ensino. O estagio pedagogico
representou também, um momento fundamental pamareao continua, no sentido da

melhoria das praticas e da intervencao pedagadgica.

O estabelecimento de objectivos iniciais de fodwaa planificacdo do trabalho
desenvolvido, a definicdo de estratégias, a adiale todo o processo e a reflexdo
sobre o mesmo, respeitaram uma estrutura metodal@gie visou, ndo so, a formacgao
profissional, como também, o sucesso na conducdopreesso de ensino-
aprendizagem e sobretudo, o sucesso na aprendiziggunos, através do alcance

dos objectivos propostos para o desenvolvimentsuas capacidades.

As actividades desenvolvidas desenrolaram-se émdominios, processo de
ensino-aprendizagem, gestdo escolar e ainda, dadi®s extra-curriculares.
Relativamente ao processo de ensino-aprendizagaiizado com a turma B do sétimo
ano de escolaridade da Escola Secundaria da Qudiasa Flores de Coimbra,
desenvolveram-se competéncias ao nivel da plagéficanual e de ensino, ao nivel da
conducdo do ensino-aprendizagem, através da egicitdas varias dimensdes de
ensino e ao nivel da avaliacdo, através da adeguEcdeu processo as necessidades e

capacidades dos alunos.

A formacdo pessoal e profissional oferecida pedalizacdo do estagio
pedagogico, permitiu continuar o processo de migltamtinua na carreira docente. As
aprendizagens realizadas e 0s conhecimentos atttpiifavoreceram a conducao do
processo de ensino-aprendizagem e a evolucdo remgesho de um papel de
lideranca, necessariamente presente na funcambtksgpor.
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Abstract

The issue of education and taking the teachingecacarries with it the need of
development of essential skills to perform the jbbe supervised teaching practice is a
fundamental moment of personal and professionalugea, representing the right
timing for a comparison between the theoreticaimfation and the actual context of
teaching. The teaching practice is also a crititale for develop, towards the

improvement of practices and pedagogical intereenti

The establishment of initial objectives for peraloavolution, the definition of a
program, the development of strategies, the euvaluaif the whole process and the
analysis on it, adhering to a methodological frameyvaimed not only training but also
the success in conducting the teaching and leaqmiagess and above all, success in
student learning through the reach of proposedetarépr the development of their
capacities.

The activities took place in three areas, thehiegcand learning process, school
management and extra curricular activities. Fomtiagn area, carried out with the class
B of the seventh grade of Escola Secundaria QuiasaFlores in Coimbra, skills were
developed in planning, in pedagogical interventtrough the exercise of various
dimensions of teaching and in the evaluation pmdkough their appropriateness to

the needs and abilities of students.

The personal and professional training offered liy ¢completion of teaching
practice, allowed me to continue the process oficoaus improvement in the teaching
career. The knowledge acquired gained favor for lda&ling of the teaching and
learning process and for evolution in playing alkrahip role, necessarily present in the

teacher's career.
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Introducao

“Permanecendo o que somos ndo nos podemos towpatangue precisamos ser.”

Max De Pree (1990)

O ensino é carregado de um caracter emocionalndietente para o desenvolvimento
das competéncias fundamentais para a assuncaordaacdocente. Hoje, mais do que
guerer exercer a profissdo de professor, impoganais que, para o desempenho desta
funcdo, devemos investir na formacdo pessoal eisprohal, como forma de
participacdo na evolucdo do ser. A evolucdo daedade e da instituicido escola néo
permite, que o professor se torne num participahs®oleto, relutante a actualizacéo e
desinteressado pelos sinais de mudanca e cresoigu@®@jovens e criangas manifestam

no contexto actual.

O professor de educacéo fisica torna-se, pela iispade da disciplina, um
actor privilegiado no processo de ensino-aprenédimagEste exerce um papel
determinante no desenvolvimento do ser, pois aobm seus diferentes dominios
psicomotor, cognitivo e socio-afectivo. O crescitoedo corpo através do estimulo
motor da actividade fisica constitui assim, umaraésgia essencial para o

desenvolvimento harmonioso do individuo.

A pratica pedagogica supervisionada proporcionapoofundamento dos
conhecimentos cientificos, desenvolvendo-os noextmide uma formacgéo educacional
especializada, na didactica especifica da Edudaisita. Deste modo, a realiza¢do do
estagio pedagdgico, de acordo com o0 contexto pesseanocional nele envolvido,
traduz-se num momento de exercicio e formacaogsiofial em situacdo nao familiar,
proporcionando o desenvolvimento das capacidadesaude-aprendizagem e de
resolucdo de problemas, em articulagdo com o desemento de competéncias
aprofundadas na formacéo educacional.
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Assim e neste ambito formativo, pretende-se core dsicumento, relatar,
analisar e reflectir sobre as actividades deserdady constituindo este momento o
timing ideal, para mais um exercicio de emancipa¢ao di@gsor no seu processo de
formacdo continua. Proceder-se-4 a contextualizagéo estagio pedagdgico e
apresentacao das actividades de ensino-aprendizagdizadas, nomeadamente sobre
as trés grandes competéncias da pratica doceptaneamento do ensino, a condugao
do ensino-aprendizagem e a avaliacdo. Abordares&rabalho desenvolvido em outras
actividades, como as realizadas no ambito da Qzgg#d e Gestdo Curricular e dos
Projectos e Parcerias EducativAscomponente reflexiva deste documento constituira
também, uma competéncia essencial para a formagéca@onal e um alicerce

fundamental para a evolugéo profissional.
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CAPITULO |

1. Expectativas e opc¢oes iniciais

Encontrando-me no nono ano de leccionacéo da tiiecigpe Educacgéo Fisica e apos a
realizacdo de dois estagios pedagodgicos no amlatdicdnciatura em Ensino, os

sentimentos e percepc¢des para mais um moment@tieappedagdgica supervisionada
eram envoltos de um caracter emocional, inevitagete) diferente do momento da

realizacdo do primeiro estagio do processo de fgiima

Efectivamente, as expectativas decorriam de umegtmtprofissional que
desencadeavam um conjunto de desejos, visando emwid@mento equilibrado e
harmonioso da vida pessoal. Assim, a expectativaredteconciliada a hipotese da
realizacdo do estagio no estabelecimento de emside exerco a profissdo, estava
enervada por uma carga emocional intensa, devidegadibrio profissional e por

ineréncia, social, afectivo e pessoal que garantia.

Por outro lado, a hipotese de realizacdo do estémitra instituicdo de ensino,
encerrava, em si propria, um sentimento de avendergrocura pela diferenca onde a
riqueza da experiéncia pelo desconhecido, apesatedequilibrio profissional que
provocaria, poderia fomentar o enriqguecimento pEssaessencialmente no
desenvolvimento de aptiddes e competéncias dife@ae para o desenvolvimento da
profisséo.

Confirmada a segunda hipotese, as expectativasiaigicprendiam-se,
essencialmente, com a descoberta do modo de opmmbzacdo e organica funcional
da Escola Secundéaria Quinta das Flores, mas sdbretas relagbes institucionais e
profissionais nela existentes, nomeadamente ergfegsores e particularmente, com o
professor orientador e restantes elementos do apanto Curricular. Com efeito,

pertencer a uma comunidade educativa ndo familiparécipar na sua vida activa,
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constituiam os maiores desafios para o segundodanonestrado em ensino. A

actividade de ensino-aprendizagem com a turma eyiee destinada, era encarada como
mais uma oportunidade de colocar em préatica os emmentos e competéncias

adquiridas, como se de mais uma turma se tratassentexto profissional.

2. Objectivos de formacéao

O quadro seguinte sintetizava os principais insg®sde formacdo, bem como,
objectivos, competéncias e estratégias que se mnapu desenvolverem para a

consecucado dos mesmos:

OBJECTIVOS DE AREAS COMPETENCIAS A ACCOES

FORMACAO FORMACAO DESENVOLVER ESTRATEGICAS

- Dominar - Frequéncia de accdes de
cientificamente as formacéo;
matérias de ensino; - Pesquisa e trabalho
1. Aprofundar : |nd|V|dua_I; ~
conhecimentos CONHECIMENTO - Domm:ar as - Comunlc:';l(;ao e
NP CIENTIFICO competéncias didacticas colaboragdo com colegas
cientificos; A
da disciplina; de Departamento.
- Gerir a prépria
formacao.
- Comunicar de forma - Utilizacao de feedbacks
alegre e positiva; positivos;
- Incentivo a participagao
- Desenvolver dos alunos;
estratégias de - Utilizac&o do reforco e
2. Desenvolver organizacao da aula do controlo dindmico e
Pttt mEago AlRcias e
PROFESSOR/ALUNO e )
de aula alegre e - Envolver os alunos na para a pratica dos alunos;
positivo; prépria aprendizagem e - Estabelecimento de
trabalho; lacos afectivos positivos
com os alunos;
- Motivar alunos para a - Seleccéo de actividades
pratica de actividade alegres e atractivas.
fisica regular.
- Avaliar de forma - Planificacdo dos
3. Desenvolver coerente e adequada as momentos de avaliagao;
competéncias para a capacidades dos alunos;- Planificag&do dos tipos e
adequacéo dos funcBes da avaliacéo;
proc.ess~os‘de AVALIACAO - UtiIizar.noyas - Utilizacdo de difererjte§ .
avaliacao as tecnologias; instrumentos de avaliagéo;
necessidades e - Utilizacéo de sistemas
capacidades dos - Dominar e aplicar de avaliacdo adequados as
alunos. diferentes tipos e aprendizagens dos alunos.

funcBes de avaliacao.

Quadro 1 - Objectivos de formacao
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3. Realidade escolar

Apos a formulacdo das expectativas e objectivdemieacao inicial, a realidade escolar
a encontrar constituiu um foco emocional de atemigerminante para a concretizacao

das estratégias propostas, no ambito da pratiagpgdta supervisionada.

3.1 A escola

A Escola Secundaria Quinta das Flores situa-seidale de Coimbra, no Vale das
Flores, Rua Pedro Nunes. Pertence a Freguesiande Saténio dos Olivais, estando
estabelecida numa das zonas de maior crescimemtogdéfico e de desenvolvimento

socio-econdmico da cidade dos ultimos anos.

O primeiro contacto com a instituicdo escolar feceuado na secretaria no inicio
do més de Setembro. Os professores e funciondaossdola trataram o nudcleo de
estagio com simpatia e cordialidade. Os recursgscess que a escola oferece
impuseram algumas limitacbes que se deveram ao s espacos ndo serem todos
polivalentes, ndo admitindo a possibilidade de salizarem actividades de
aprendizagem de todas as areas e ainda as olwasazegcola foi e esta a ser sujeita no
ambito do Programa de Modernizacdo do Parque Es@ste modo, por decisdo do
grupo de Educacéo Fisica, os espacos disponivderipm ser utilizados da seguinte
forma:

Pavilhdo Gimnodesportivo:

v' Espaco 1: destinado as modalidades de ginastittaagem, danca e desp. de

combate;
v Espago 2: destinado as modalidades de badmintas aé&oleibol.

Espacos Polidesportivos Exteriares

v' Espaco 3: destinado ao atletismo e Andebol;

v Espaco 4: destinado as modalidades de basquéigieblol e andebol.
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3.2 O grupo de Educacéo Fisica

O grupo de Educacéo Fisica da Escola Secundarigaas Flores foi constituido por
catorze professores, dos quais cinco titulareésfdrofessores estagiarios. Na primeira
reunido foram-nos apresentados todos os elemeatgeugo, que demonstraram muita

curiosidade pela especificidade do contexto emoguécleo iria realizar o estagio.

Nesse momento alguns dos professores foram bastsin@aticos e
demonstraram bastante disponibilidade, colocanda-sdisposicdo do nucleo para
alguma ajuda que pudesse necessitar. Porém, ao dtmngno lectivo verificou-se que
nem todos se mostraram receptivos as actividadesdelvidas, uma vez que, também
nao se estabeleceram relagbes com o nucleo deocestagnétodo de trabalho da
disciplina foi apresentado, tendo sido facilmersgirailado e compreendido o modo de
funcionamento da Educacgdo Fisica na escola, nomegd@ quanto a articulagéo e

rotacao de espacos ao longo do ano lectivo.

A receptividade demonstrada, principalmente pelafegsor orientador Paulo
Furtado, aumentou os niveis de confianca pararafasaa desenvolver, exercendo um

efeito positivo para a abordagem ao ano lectivo.

3.3Aturma7°B

Para melhor conhecer a turma B do sétimo ano delaestade, procedeu-se a sua
caracterizacao, visando aprimorar o conhecimentg darios dominios do
quotidiano dos alunos que a constituiram, atra@éeedolha de informacdes pessoais,
de modo a estudar os envolvimentos particularesudaa, que se podiam revelar
fundamentais para o desenvolvimento do processerdgno-aprendizagem. Esta
caracterizacao foi elaborada com base em questsnadividuais preenchidos pelos
alunos, de modo a aprofundar o conhecimento de@eexto pessoal, familiar, sécio-

econdmico e escolar. Este instrumento constituitmsma ferramenta de trabalho
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essencial para o desenvolvimento qualitativo dés;@es professor-alunos e alunos-

alunos.

A turma iniciou o ano lectivo com dezassete alu(®ve raparigas e oito
rapazes) e terminou com vinte e um (doze rapaegas/e rapazes) devido a entrada de
trés alunos no segundo periodo e um aluno no terd@s alunos demonstraram boas
capacidades para a disciplina. Efectivamente, amaailestes evidenciaram um grande
gosto pela Educacéo Fisica e apeténcia pela adiwitisica e pratica desportiva extra-
escolar, o que facilitou o clima positivo das auRsrém, o excesso de competitividade
de alguns, levou a que algumas vezes 0 objectiveedeer se sobrepusessefain-
play. Este facto foi alvo de acompanhamento ao longoaddas, para que os alunos
adquirissem habitos de respeito para com o0s colegagogo, de modo a obterem
sucesso nos diferentes dominios da aprendizaggportnreferir, que ao longo do ano
lectivo, dois alunos demonstraram muita falta deidasdade, ambos em risco de

abandono escolar, devido a problemas familiares.

4. Actividades desenvolvidas

As actividades desenvolvidas enquadraram-se enautnégos, actividades do processo
de ensino-aprendizagem, actividades de gestdoaeseokinda, actividades extra-

curriculares.

4.1 Actividades de ensino-aprendizagem

Quanto as actividades de ensino-aprendizagem das&las ao longo do ano lectivo,
importa identificar trés grandes grupos de comméén planeamento do ensino,

realizacdo (conducédo do ensino-aprendizagem) eagéal
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a) Planeamento

O planeamento do ensino requereu um conjunto depei@mcias profissionais e

cientificas fundamentais para o processo de ergnendizagem. Efectivamente, o
conhecimento e dominio do programa nacional foratartchinantes para o processo de
seleccdo e criacdo de objectivos, conteudos, mieide de ensino e estratégias,
necessariamente adaptadas a realidade do conteddécse esteve inserido. Deste modo,
sé através do desenvolvimento da competéncia doegtaento foi possivel obter

sucesso nos objectivos definidos, conhecendo eipatelo 0os passos desenvolvidos no

processo de ensino-aprendizagem.

Como ponto de partida tornou-se fundamental comhecaeio onde a escola
estava inserida, a comunidade educativa por elanglsta e a turma atribuida. A
elaboracdo da caracterizacdo da escola, com otéemanto das caracteristicas e
recursos espaciais, material e humanos e da tutraaés da andlise dos dados da
mesma e do preenchimento de um questionério palossana primeira aula, foram
essenciais para iniciar o processo de planifica¢g@porta reforcar que a escola
apresentava caracteristicas bastante especiaiscanpdicionaram a leccionacdo da
disciplina de Educacéo Fisica. Tal como o ja rdteros recursos espaciais que a escola
ofereceu impuseram algumas limitacdes que se devardacto dos espacgos nao serem
todos polivalentes, ndo admitindo a possibilidage sé realizarem actividades de
aprendizagem de todas as areas, mas, essencigltievitdo as obras a que a escola
esteve sujeita no ambito do Programa de ModermzdgaParque Escolar. As obras
reduziram 0s espacos existentes e condicionaralabaracdo do plano anual pois no
terceiro periodo foi feito o alargamento das mesaglos os espacos da escola, tendo
sido necessario recorrer a espacos exterioresu®argrde do Mondego e Parque
Municipal de Campismo de Coimbra. Apesar do alasgamdas obras a todo o espaco
escolar jA se encontrar previsto desde o iniciam lectivo, este facto apenas foi
confirmado no final do segundo periodo, tendo coodado o planeamento do terceiro

periodo.
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ApoOs este conhecimento procedeu-se a andlise dmpapmras de Educacéo
Fisica. A escolha das matérias a abordar e do tedmpliicado a cada matéria,
encontravam-se previamente definidas pelo grupdcdigcacdo Fisica no seu plano
anual, sendo que o nucleo de estagio ndo teveémgdio nessa decisdo. Partindo destes
pressupostos foram elaborados os planos anualpimeiro e segundo periodos. O
plano do terceiro periodo, pelos motivos ja apreskrs, foi elaborado no final do
segundo periodo. A elaboracdo deste plano foi candida pelos espacgos devido as
obras, pela pouca duragdo do periodo, pelo novacespue iria ser ocupado e pelos
recursos materiais disponiveis. O grupo de Educdgdma tomou, também, as

seguintes decisdes que condicionaram o planearpardm terceiro periodo:

v' Apenas as aulas de 90 minutos seriam de caraétizqoruma vez que a
deslocacdo para o parque de campismo seria feigutearro, o que
retiraria tempo total de aula;

v As aulas de 45 minutos funcionariam numa sala g au

v' As actividades passiveis de desenvolvimento noueadg Campismo
seriam de Futsal, Voleibol de Praia, Circuito denitanc&o e Natacéo;

v As rotagGes seriam semanais.

Para além destas decisfes, existiram, ainda, darttges que condicionaram o

planeamento:

v Curta duracao do periodo;

v' Reduzido numero de dias de aulas praticas devisidesimdos previstos
para a quinta-feira e a tolerancia de ponto queskea verificar;

v" Fracas condicdes para exercer as aulas na piscireayez que esta € ao
ar livre e de agua fria, o que condicionou a pigdicdo dos alunos pois a

aula pratica realizava-se no primeiro tempo legtiglas 8:30.

Deste modo, perante todas estas condicionantessuyg@stdo do professor
orientador decidiu-se ndo elaborar unidades dicEg® observacdes das aulas entre os
colegas do nudcleo de estagio e professores.

Os blocos de matérias desenvolvidas no primeircogerforam referentes as
unidades didacticas de Ginastica (solo e aparelbogpleibol. O plano do periodo

mostrou-se ajustado a realidade, constituindo ustrumento fundamental para o
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sucesso do processo de ensino-aprendizagem. @meguimento foi conseguido, tendo
sido tomada uma decisédo de ajustamento ao nivaigaaizacdo e planeamento de uma
aula referente & unidade didactica de voleiboljdiea organizacdo de um torneio 2x2
pela turma do 11° E do Curso Tecnoldgico de Desport

Os blocos de matérias desenvolvidas no segundodeeforam referentes as
unidades didacticas de Andebol e Basquetebol. @pala periodo mostrou-se, uma vez
mais, ajustado a realidade, tendo sido, novamdutelamental para o sucesso do
processo de ensino-aprendizagem. O plano foi cdmprporém, foram tomadas
decisbes de ajustamento ao nivel da organizacaaregmento de algumas aulas
referentes as unidades didacticas de Andebol euBtsupl. Estas decisdes foram
tomadas devido as mas condi¢fes climatéricas. Desde, relativamente a unidade de
Andebol, os alunos foram encaminhados para uma salde se realizou uma
apresentacao de diapositivos em PowerPoint solyeraspais regras e caracteristicas
da modalidade e ainda, sobre os conteddos a abortmta aula foi também
apresentado um jogo de andebol em video, com octolgede melhorar o
conhecimento da modalidade. Relativamente a unidkddBasquetebol, os alunos
foram, também, encaminhados para uma sala, ondebaese em manuais escolares,
realizaram um trabalho de grupo sobre regras eg¢dtnicos da modalidade, tendo
cada um deles sido apresentado a turma. Estasdadid desenvolvidas tiveram
bastante sucesso, pois, aguando da execucdo daspaéiicas, foi possivel aos alunos
realizar o transfere dos conhecimentos adquiritio®recendo, assim, a compreensao

do jogo nestas modalidades.

No terceiro periodo praticamente em todas as auf@aneamento foi alterado,
ora devido as condicfes climatéricas, ora devidespaco utilizado, que nao coincidia
com o previsto. Assim, os planos de aula ndo foresemsua globalidade, cumpridos.
Durante as modalidades de Voleibol de Praia e Fupanas se realizou situacao de
jogo durante todas as aulas. Nas aulas onde s$eoreal circuito de manutencéo, ja se
encontravam definidas algumas estacdes de tralzhn@ o desenvolvimento das
capacidades motoras. Na aula prevista para a oatagdParque Verde da cidade,
apenas se permitiu que os alunos entrassem nagiseica de 15 minutos (9h15 as

9h30), pois estava demasiado frio para a pratiegodite inicial da aula realizou-se um
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passeio pedestre pelo Parque Verde. Para as adlasas foram sempre apresentados
filmes sobre estas e outras modalidades e tamb@umat apresentacbes de
diapositivos em PowerPoint sobre as regras e coosedas mesmas. Foi também feita
uma apresentacdo em PowerPoint sobre as capacitadess e realizados jogos de
conhecimento sobre actividades fisicas e despsrévacorpo humano. Apesar de todo
este contexto, o funcionamento das aulas foi sabisd, pois os alunos demonstraram
bastante alegria na realizagdo das actividadesalW®s ficaram, porém, desiludidos
por todas as aulas de 45 minutos serem tedricasieo fgf contra ao caracter
essencialmente pratico da disciplina definido pédimslidades previstas para a

Educacéao Fisica

A elaboracdo das unidades did4cticas iniciou-seesamta abordagem das
matérias e completada apds a realizacdo das aesialjagnosticas no inicio de cada
bloco, para assim ajustar 0s objectivos e conte@dosecessidades especificas da

turma.

Relativamente aos planos de aula, 0 modelo utdizaatificou-se ser de facil
utilizacdo e compreensdo contendo, entre outrasnmaicdes, as relativas a turma e
unidade didactica a abordar e ainda, as situagdegpendizagem, a organizacao das
tarefas, os objectivos comportamentais e critém®xito para a obtencdo de sucesso
no trabalho a desenvolver. Ao nivel da planificagas aulas, as principais dificuldades
existiram na escolha das tarefas, o que exigiu emntento técnico e cientifico para
gue estas se mantenham atractivas e estimulantesopaalunos, favorecendo a sua
aprendizagem. Os feedbacks fornecidos pelo prafessentador e pelos colegas do
nacleo de estagio foram sempre importantes paralhone continua do processo de

planificacao.
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b) Realizacdo

A intervencdo pedagodgica constituiu um momento dmmehtal na conducdo do
processo de ensino-aprendizagem, onde o dominiovatées dimensbes de ensino,
instrucao, gestao, clima/disciplina e a capacidil®mada de decisdes de ajustamento
tornou-se fundamental para manter os alunos em@eslde maneira apropriada sobre
0 objectivo, durante uma percentagem de tempo @dev@s objectivos de elevar o
tempo potencial de aprendizagem nos dominios psitmncognitivo e sécio-afectivo,
de potenciar a qualidade da instrucéo, do climafulisa, da gestéo activa da aula e do
feedback pedagogico estiveram sempre presentesiode a alcancar o sucesso no

desenvolvimento das competéncias.

Ao nivel da dimensao instrucdo foram utilizadagiadas estratégias de modo a
potencializar a sua qualidade na informacao inicialconducdo da aula, na qualidade
dos feedbacks e na concluséo da aula. Deste momtyrpu-se na informagéao inicial,
garantir a qualidade e a pertinéncia da informagg&darecendo os objectivos das aulas,
sempre numa linguagem acessivel aos alunos, radofreambém, ao questionamento
para os manter focados e garantir a sua compreeRsacurou-se reduzir o tempo
passado em explicacdo e apresentacdo das tasdd@spmando-as sempre com as aulas
e etapas anteriores e posteriores. De forma a ireduzmpo gasto na informagéo
inicial, utilizou-se, ainda, a estratégia de traisséo de informacdo sem ser no tempo
de aula (ex: constituicdo de grupdsp que diz respeito a conducao da aula, teve-se a
preocupacao de organizar as actividades de mod@agsiadrarem no espago existente,
permitindo assim, adoptar um posicionamento e leigélo que garantissem a percepcao
global dos alunos e o controlo eficaz das tarefastilizacdo de alguns alunos como
modelos de demonstracéo e na ajuda aos colegastipegambém, potenciar a eficacia
no controlo, envolvendo-os emocionalmente com lmatheo desenvolvido. Para garantir
a qualidade dos feedbackspcurou-se que estes fossem sempre positivos,ode m
manter os alunos empenhados nas suas aprendizageamdizacdo de feedbacks
descritivos, prescritivos e interrogativos permitieforcar o processo de ensino-
aprendizagem, de modo a garantir a eficacia davenedo pedagodgica. O fecho de
ciclos de feedback constituiu, também, uma estimiégportante para a observacado de

mudanca de comportamentos dos alunos, no sentidondaetizacdo da aprendizagem.
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A gestéo das aulas foi, claramente, auxiliada ploeamento elaborado, pois
permitiu manter os alunos em actividade o maiomptemossivel. Este facto elevou o
tempo de empenhamento motor e por consequénciaentot potencial de
aprendizagem. A manutencao de formas semelhantagaeizacdo ao longo das aulas
fez com que os tempos de organizacao e transigé® tamefas fossem curtos, o que
beneficiou a aprendizagem dos alunos. Através alatao pelo espaco da aula, de
modo a manter uma visao global sobre a turma, psaese controlar e reforcar a
dindmica dos alunos nas execucfes das tarefas fagessde transicdo e organizacao
entre elas. As unidades didacticas realizadas akvrar exigiram um reforco dos
cuidados a ter ao nivel da colocacdo de voz, deonmdjue todos os alunos

conseguissem escutar as informagdes transmitidas.

Quanto ao clima e disciplina das aulas, procurqduselamentalmente, criar um
ambiente positivo na turma, tentando estabelecerelamionamento com os alunos de
forma humana. O facto de apds o primeiro més seinsénte, ja conseguir identificar
os alunos pelo seu préprio nome, fez com que, 6apglesse exercer um apoio mais
individualizado, como também, pudesse estabeleneznyvolvimento mais caloroso, de
forma a melhorar as relagdes sociais e afectiviae &dos. A capacidade de controlo
dos alunos, resultante dos anos de experiénciagieoe do dominio dos conteudos a
leccionar e das técnicas de intervencao pedagdgiadeterminante para uma constante
solicitacdo a superacdo no desempenho dos mesmestnaulacdo das atitudes de
empenhamento para a obtencdo de sucesso na apgamizOs alunos demonstraram
uma grande apeténcia e gosto pela disciplina, ofagigtou o empenho e motivagao
dos mesmos nas tarefas. A relacdo entre profesatunes e vice-versa, assente no
respeito e cordialidade e que teve por objectivap@rcionar momentos agradaveis e
motivadores para o0 desenvolvimento das aprendizag@&voreceu o clima e a

disciplina dos alunos na aula.
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c) Avaliacdo

A complexidade do processo avaliativo encerrou umdtiplicidade de tomada de
decisbes intimamente ligada a esséncia da proptavidede humana. A sua
importancia assumiu um caracter determinante naulae@o de metodologias,

estratégias e construcao de valores fundamentaopesenvolvimento do ser.

Relativamente a avaliagdo dos alunos e de acordn 00 previsto no
enquadramento legal, foram realizados trés tipeatisegdo diagndstica (no inicio de
cada unidade didactica, de acordo com o decido @Geipo de Educacdo Fisica)
avaliacao formativa (ao longo de todo o processayaiacao sumativa (no final de
cada unidade didactica e do periodo). A avaliagagndstica teve como objectivos
diagnosticar as dificuldades dos alunos, de moeltgaadra-los nos diferentes niveis de
aprendizagem e desempenho motor, prognosticar endalsimento dos alunos e
definir accbes de remediacdo ou recuperacao deiasatgie ndo foram aprendidas. A
avaliacdo formativa teve por objectivos identificas dificuldades dos alunos,
determinando os factores que estavam na sua origguiar as aprendizagens através
da interaccdo professor/alunos com utilizacdo deddack pedagdgico, ajustar o
processo as necessidades de desenvolvimento duss aluenquadrar os resultados de
desempenho destes, relativamente aos objectivosdibef para orientar o professor e os
alunos na tomada de decisdes sobre o processeith® enaprendizagem. A avaliacao
sumativa, realizada no final de cada unidade dickh@ de cada periodo teve como
finalidades determinar o grau de consecucédo doscips definidos e valorar o
desempenho dos alunos.

A avaliacao incidiu sobre diferentes dimensdes altigipacdo dos alunos, no
dominio psicomotor, no dominio cognitivo e no doimisocio-afectivo. Estes trés
dominios tiveram factores de ponderacao diferepsiatb processo de avaliacdo que
foram estabelecidos pelo Grupo de Educacdo Fisicaeduinte modo: 70% para o
dominio psicomotor; 10% para o dominio cognitivp;26% para o dominio socio-

afectivo.
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d) Componente ético-profissional

A componente ético-profissional constituiu uma dis@ paralela a intervencéo
pedagogica e teve uma importancia fundamental rsemgelvimento e formacao
pessoal e profissional. A realizacdo do estagicagégico em simultdneo com a
leccionacdo da disciplina no estabelecimento denensnde exerco a profisséo,
constituiu uma ardua tarefa, pois a acumulagdoudedes obrigou a uma exigéncia

pessoal e profissional significativa para a obterd@sucesso.

Os conhecimentos gerais e especificos, demonstnaal@mbito cientifico da
carreira docente e da disciplina, permitiram realip estdgio com sentido de
responsabilidade, respeitando os compromissos &ssi® demonstrando capacidade
de iniciativa. A promocdo do trabalho em equipa esua assuncdo como uma
responsabilidade propria e colectiva, favoreceu irdgsr-relacdes com todos o0s
participantes e consolidou o respeito matuo e gsslae amizade, nomeadamente entre

0s elementos do nucleo de estagio.

Durante todos os momentos desenvolveu-se a calaciitica e de reflexdo de
forma autonoma, tendo procurado, através da pesauiso-formacgéo e aprendizagem,
encontrar solucdes para a resolucdo dos problen@amar decisbes de compromisso
ético com as aprendizagens dos alunos. Efectivanerimoveu-se a diferenciacédo das
aprendizagens, assumindo-se uma atitude inclusisaaulas perante a diversidade dos
alunos. Deste modo, procurou-se valorar a condessgal perante os mesmos e a
instituicdo, defendendo-se os valores inerentesgonsabilidade da profissdo, para que

o desempenho ético-profissional fosse exemplar.

4.2 Qutras actividades desenvolvidas

No final deste momento de pratica pedagogica sigiemada, importa também, realizar

um balango sobre as actividades desenvolvidas gé@na do ensino e aprendizagem.
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Estas actividades enquadram-se em duas unidadesutares do Mestrado em Ensino
da Educacédo Fisica, Organizacdo e Gestdo CurricelldProjectos e Parcerias

Educativas.

a) Organizacao e Gestdo Curricular

As expectativas relacionadas com a concretizacata dectividade, que consistiu na
assessoria ao cargo de Director de Turma, estaviamaimente ligadas ao aprofundar
de conhecimentos, vivéncias e sentimentos relatamsdesempenho do cargo. A
percepcdo destas experiéncias, modo de funcionamerganizacdo pessoal e valor
emocional inerente ao alargado contexto relaciaial Director de Turma, com
instituicbes e membros da comunidade educativaanformais uma etapa de

enriguecimento pessoal.

Efectivamente, desde os primeiros contactos conmextora de Turma do 7° B,
professora Teresa Pimenta, que se mostrou semgpendiel para o desempenho da
assessoria, nos apercebemos do elevado caracteroaalogque esta inerente a este
cargo e da responsabilidade social que represgias0, com o restante corpo docente
do conselho de turma, como também, com os encawsgie educacdo. Com efeito, no
enquadramento actual, esta implantada a expect@ivgue este cargo configure um
perfil profissional que pressuponha um professon dsponibilidade permanente para
“ser simultaneamente professor em contacto, pgioplassistente social, orientador
vocacional, relagdes publicas, conselheiro pessoigkionario, pai/mae, dinamizador
de projectos e coordenador de uma equipa de ta@béla, 1997 cit. Ribau, 2001).
Facto, que neste caso particular se aplica, poistiraxn problemas de resolucéo
complexa na turma do 7° B, que exigiram uma elewadlvéncia da Directora de
Turma e todo o conselho, de forma a manter doisatlosos motivados para a vida

escolar.

Todas as actividades desenvolvidas com os alumamfeempre comunicadas

aos restantes professores do conselho, mantendasssn, informados sobre as
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estratégias utilizadas para a resolucdo dos preaislenmais emergentes, promovendo 0
seu envolvimento e colaboracdo nas mesmas. Do mesno com 0s encarregados de
educacédo, onde o caracter emocional do Directofutena foi determinante para o

estabelecimento de rela¢des positivas com 0S mesmos

A maior dificuldade desta assessoria resultou slaodiibilidade em acompanhar
todas as tarefas da Directora de Turma devido aenggenho, em simultaneo, da
actividade docente em outro estabelecimento den@ndtorém, este também se
constituiu um factor positivo, pois a experienciafigsional de oito anos de ensino e
relacdo com todos os elementos da comunidade @dygagrmitiu conhecer as funcdes

e dindmica inerente ao desempenho deste cargo.

b) Projectos e Parcerias Educativas

A elaboracao dos projectos “Jogos de sempre pdost@ “Torneio de Voleibol 4x4”,
com conhecimento e colaboracdo do professor odentBaulo Furtado e pedido de
autorizacdo a Direccdo da Escola Secundaria da&@das Flores para a execucao dos
mesmos, elevou o0s aspectos motivacionais ineremteste tipo de eventos, que

sofreram uma carga emocional bastante positiva.

O facto de se envolver toda a comunidade educaéistas actividades, cumpriu
com o pressuposto de integracédo dos alunos noeseadar, facilitando e estreitando as
relagbes sociais e afectivas entre todos. Tambémsalha do tema “Jogos
Tradicionais” para o primeiro projecto realizado mpoimeiro periodo e como
fundamento deste evento, forneceu um conjunto ®@éneias ludicas, histéricas e
sociais, que permitiu aos alunos reviver costunmessgrlos que sdo, por vezes, tao
esquecidos pela sociedade actual e tdo importpatasa transmisséo de valores como a
ética, o respeito pelo outro, a responsabilidaals@aidariedade.

Relativamente a divulgacdo das actividades, fonatifizados cartazes e

panfletos que foram afixados em todos os bloco®anono polivalente, na biblioteca e

Luis Gabriel Pereira Pagina 17



Relatério Final de Estagio

na sala de professores. Porém, verificou-se queorpocdocente da Escola nao
demonstrou interesse ou disponibilidade para ad@eqrimeira actividade, como se
constatou com a participacado de apenas um professam a n&o dispensa de algumas
turmas para a participagdo na mesma. Este consskuino facto menos positivo
relativo a organizacdo deste evento. O envolvimelw® familiares também foi um
factor menos positivo, pois nenhum participou. Espe-se que alguns avés dos alunos
pudessem contribuir para o enriquecimento dos jqgm®m, por motivos profissionais
e talvez por alguma inibicdo dos alunos e seuslitaes, ndo se cumpriu com este

objectivo.

O envolvimento de cerca de quatrocentos aluno8°deiclo e secundario em
ambas as actividades foi positivo. Muitos alungsrafessores assistiram ao evento,
nomeadamente do ensino secundario, tendo, algues, deanifestado interesse em
realizar actividades futuras. No que refere a @s®ig|a do publico, esta deve ser
enaltecida, uma vez que, muitos alunos, ndo soo&naram curiosidade, como
também, apoiaram as equipas com que mais simgatizalando ainda mais alegria aos

eventos.

Devido as mas condic¢des climatéricas e a ndccjpatido de todas as turmas do
ensino basico, pelos motivos ja apresentados aidede dos “Jogos de sempre para
todos” sofreu algumas alteracfes. Estas alteragdcaram-se ao nivel do nimero de
equipas participantes, que passou a ser de dedyeado espaco utilizado, que passou
a ser apenas 2/3 do pavilhdo e ao nivel do mapatdedes das equipas pelos jogos.
Porém, esta reorganizacdo efectuada, ndo condiciorfancionamento da actividade,
tendo, a mesma, decorrido fluidamente. A montagemaditerial para a realizacdo dos
jogos foi feita antecipadamente, o que permitiu @ jogos se iniciassem e
finalizassem a hora prevista, com a entrega dasipséa ser feita com a colaboracao
dos professores que assistiram a mesma. A actidadTorneio de Voleibol 4x4”
foi muito bem acolhida pelos alunos, tendo os divies propostos sido alcancados. A
propria avaliacdo e balanco global que os aluralgzegam sobre a actividade, aquando

do preenchimento do questionario distribuido, foranito positivos.
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Estes momentos favoreceram a colaboracéo entreofesgores do Grupo de
Educacao Fisica, proporcionando o desenvolvimeatoothpeténcias necessarias para
a participacdo activa na vida escolar. De realpanb&m, a excelente colaboragdo dos
alunos do Curso Tecnolégico de Desporto do 10° gne,se prontificaram a ajudar,
contribuindo assim para o sucesso e bom funcionmmde toda a actividade,
favorecendo esta, também, a sua formacao pesso@eala organizacdo de eventos.
Ambas as actividades foram bem sucedidas, tend@bgectivos propostos sido

alcancados.

5. Justificacdo das opc¢Oes tomadas

Ao justificar uma opcdo tomada, desenvolvemos camgmder de analise sobre a
mesma, apresentando o nosso juizo de valor, baseaslosuas consideracdes e

fundamentado nas suas evidéncias, ou em outraszided por diferentes autores.

No que diz respeito ao planeamento, nomeadamegitbaracdo dos planos de
aula, existiu o cuidado e preocupacdo em conseguaidade (criar planos como
documentos orientadores coerentes no seu todojingmade (ter uma sequéncia
l6gica), flexibilidade (que a estrutura permitisgma adequacado), objectividade e
exequibilidade.

Deste modo e devido a experiéncia profissionakjgtente, o planeamento das
unidades de ensino iniciou-se pela definicdo ddsatégias, tipo de tarefas a
desenvolver na parte inicial, fundamental e firmladla (analiticas, globais ou mistas),
que melhor se adequam ao espaco, tempo, objeotivperfil da turma, tipo de
organizacao espacial que melhor serve os propdaaimokingao do tipo de alunos e das
condi¢des disponiveis e tipo de organizacdo daelam funcdo da tarefa e material
disponivel. De acordo com as estratégias seleatasnadefiniram-se 0s objectivos
especificos, comportamentais e critérios de éagsjm como a distribuicdo do tempo
pelas tarefas, de modo a permitir que os alundsesisem sucesso na consecucao dos

mesmos.
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Considerando os problemas que surgiram na elalwrmdgs planos de aula,
levantaram-se trés questdes, que promoveram mosndetaeflexdo e de tomada de
decisdes sobre este planeamento, o tempo dispqareeh pratica, a integracao/relagcéo
dos conteudos a trabalhar ao longo das unidadéstiids e ainda, a seleccdo de uma
sequéncia logica e criteriosa das tarefas a debsmmyvdRelativamente ao tempo
disponivel para a pratica, tomou-se a decisdo decav para uma planificacdo
promovendo a reducdo dos tempos de instrucao, ismipatdo do numero de episodios
de organizacdo, assim como, do tempo de duracdoada um deles. Quanto a
integracao/relacdo dos conteudos a trabalhar agolatas unidades didacticas,
procurou-se, através das semelhancas entre astecestatas das matérias e dos
objectivos propostos, promover uma relacdo e iagEy entre as aulas, que
beneficiasse, ndo s6 a compreensdo dos alunoscdram a aplicacdo dos conteudos

nos varios momentos das unidades tematicas.

No que concerne a sequéncia logica e criteriosa tdefas, procurou-se
caminhar no sentido do aumento do grau de compdridas mesmas ao longo da aula
e das unidades, desde a situacdo de exerciciogipireem oposicdo e depois com
oposicao, até a situagdo de jogo, sabendo quedgogs situacdes jogadas sdo o0s
momentos que proporcionam experiéncias mais riaes @ aprendizagem dos alunos e

desenvolvimento das competéncias.

Reportando-me ao processo avaliativo, que é umguiestdes problematicas do
processo de ensino e aprendizagem da Educacaa FEsiem dos objectivos de
formacdo inicialmente identificados, a escolha eniificacdo de prioridades para o
desenvolvimento dos alunos foi 0 ponto de part@a @ tomada de decisbes sobre o
ano lectivo. Efectivamente, Stufflebeam (1977) ®atos e Braga (1988), salienta a
importancia da chegada a uma “decisdo de projectivavés de uma avaliagdo do
contexto com o intuito de “determinar os objectjivamalisar as possibilidades e

determinar as necessidades”.
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Desta forma, o processo avaliativo revestiu-se rdecariz fundamental, pois
através das informacfes recolhidas na avaliacamalindos alunos e também na
avaliacdo formativa, durante o ano lectivo, en@am-se as prioridades de
desenvolvimento, e procedeu-se ao estabelecimeatooljectivos que visaram
desenvolvimento dos alunos. Com efeito, tambémi&alYsseldyke (1991) se referem
ao acto de avaliar como “um processo de colectdadi®s com dois propésitos: (1)
especificacdo e verificacdo de problemas e (2) deamde decisdes sobre e pelos
alunos”, o que identifica, segundo Carvalho (1994} tipos de informagdes diferentes
na origem dessas tomadas de decisdes. No ambitivetidacdo do processo de ensino-
aprendizagem, estamos perante o quadro da avaliacid, no ambito da regulacéo do
processo aprendizagem, encontramo-nos no quadckeatiacdo formativa e no ambito

da classificagéo dos alunos, estamos no dominkval&écédo sumativa.

Com base na legislacédo, através da andlise do d@iglo Despacho Normativo
n.° 1/2005, onde se pode ler que “(...) a avaliag&mdtiva € a principal modalidade de
avaliacdo do ensino bésico (...)", considerou-se egta era a funcdo avaliativa que
mais se devia valorar. Fundamentado no estudodia Carvalho (1994), com base nos
trabalhos de Perrenoud, identificaram-se duas nuzdids de avaliacdo formativa, a
primeira, continua, ocorreu de uma forma informagultando da relagéo e interacgéo
entre alunos e professor, onde o feedback assumipapel e qualidade inolvidavel
pois, segundo Magill (1993), desempenha duas fngd@ortantes no processo de
aprendizagem: uma, € fornecer ao aluno informag#oesa sua prestacdo motora e
outra € motivar o aluno. A segunda modalidadezatila, de carcter formal e pontual,
realizou-se através do balanco do trabalho des@deolnum intervalo de tempo,

possibilitando a tomada de decisdes na orientacdgutacdo do mesmo.

Contextualizando o inicio do ano lectivo e de ahgein de cada unidade
didactica, com a necessidade de orientar 0 procegsoensino-aprendizagem,
desenvolveu-se, também fundamento pelos trabat@advalho (1994), o processo de
avaliacao inicial, que teve por objectivos fundataesn“diagnosticar as dificuldades e
limitagdes dos alunos (...) e prognosticar o seurdedeimento” (Carvalho, 1994), de
forma a permitir-lhes a consecucdo dos mesmostiEaente, também Buendia e

Alvarez (2004) consideram que a avaliacao ini@al ima funcdo de diagndstico, pois
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permite conhecer o ponto de partida dos alunognassmo, “averiguar a posi¢cao do
aluno face a novas aprendizagens que Ihe vao &gogias e a aprendizagens anteriores

gue servem de base aquelas” (Ribeiro, 1999).

Como forma de valoracdo do trabalho desenvolvidimsp@lunos no seu
processo de aprendizagem, com base na opinidoodenBHastings e Madaus (1971,
pp. 129) considerou-se que “o julgamento do aldogrofessor ou do programa é feito
em relacdo a eficiéncia da aprendizagem ou do @ngima vez concluidos”. Deste
modo, procedeu-se a avaliagdo sumativa, como smadaescrita no artigo n.° 22 do
Decreto-Lei n°6/2001, de 18 de Janeiro, que refere esta funcédo avaliativa’(...)
consiste na formulagdo de uma sintese das infoesag@colhidas sobre o
desenvolvimento das aprendizagens e competéndiagide para cada area curricular
e disciplina, no quadro do projecto curricular dera respectivo, dando uma atencao
especial a evolugdo do conjunto dessas aprendzag@aompeténcias”. A avaliacdo
sumativa prestou-se também a classificagcdo dogskneve como finalidade, reflectir
todo o trabalho realizado nas unidades de ensiiegrando todos os aspectos de

progressao ou nao dos alunos, em referéncia aestiwbg previamente estabelecidos.

A interiorizagdo emocional da importancia destec@sso promoveu a sua
inclusdo num projecto pessoal de melhoria contiatrayés de tomada de decisfes,

ajustes, e regulacdes ao longo da intervencéo pgitag

6. Conhecimentos adquiridos

Devido a experiéncia profissional ja adquirida pehmve anos de ensino na area da
Educacado Fisica, o desenvolvimento das tarefas réasbito, comportou um peso
significativo no aprofundar dos conhecimentos j&tertes, permitindo elevar o nivel

de competéncias possuidas.

Estes conhecimentos reportaram-se ao nivel dalegidade da escola e das

situagOes educativas, no ambito da sua organiciofa e legislativa. O conhecimento
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dos normativos e literatura da area tornou-se fumeddal para a realizacdo de tarefas
em colaboracédo com colegas de trabalho, no amaitonplitude actual do desempenho
do cargo, das suas dificuldades e possibilidadde seu significado para a carreira
docente.

Os conhecimentos cientificos adquiridos assumitambém, um caracter
fundamental para o desempenho do papel com su@e$sonacao inicial do Mestrado
em Ensino, a frequéncia de accdes de formacaosquiga e trabalho individual e a
comunicacdo com o0s colegas do nucleo de estagiaotespores orientadores
permitiram aprofundar os conhecimentos cientifitas matérias de ensino e sobretudo,
melhorar as competéncias didacticas da discipliamavés do aprimorar do
conhecimento das dimensdes, estilos e estratégiassino.

7. Avaliacdo de processos e produtos

“Todos o0s espiritos séo invisiveis para os queondassuem e toda a avaliacdo € um

produto do que € avaliado pela esfera de quemadvali

Arthur Schopenhauer

A complexidade da avaliagdo encerrou uma multghide de tomadas de decisao
intimamente ligadas a esséncia da propria actieidagmana (Hadji, 1989). A sua

importancia assumiu um caracter determinante naulae@o de metodologias,

estratégias e construcao de valores fundamenteasopdesenvolvimento do ser. Deste
modo, todos os intervenientes encontraram-se emaon@nte induzidos a avaliar em
que medida cumpriram as suas expectativas no p@aks ensino e aprendizagem e
verificar quais as causas e factores que o inflaesom ao longo do tempo (Alvarez e
Buendia, 2004).

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem foiiraoam respeitando uma
perspectiva formativa, permitindo uma adequadailiezacdo as especificidades

encontradas. Atendendo a que o processo obedegeincipios de diferenciacgéo,
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adequacdo e flexibilizacdo, a sua avaliacdo acongpans ajustamentos a adaptacdes
que foram sendo introduzidas. Ao longo desta mapedagogica supervisionada
manteve-se um trabalho colaborativo e reflexivo asntolegas do nudcleo de estagio e
professor orientador. A avaliacdo do processo cotop@ interpretacdo das conclusdes
emanadas do processo reflexivo com vista a adaptded praticas, baseada nas
informacdes recolhidas, quer da analise individgaér do nucleo de estagio, a fim de

diagnosticar os pontos fortes e fracos e reajost@&s necessidades educativas.

Os resultados da analise da documentacao prodeziltes proprios resultados
obtidos pelos alunos como produto final, foram iadals de forma a analisar o grau de
consecucao dos objectivos, definir areas prioatae eixos de intervencdo para os
préximos anos lectivos, redefinindo assim, alguprawidades para o desenvolvimento

do projecto curricular de turma.

O grau de consecucdo de objectivos foi bastantisfatétio, pois noventa
porcento dos alunos obtiveram sucesso no produab dia disciplina, sendo que destes
dezanove alunos que obtiveram sucesso, dois adntiveom uma mencao qualitativa de
satisfaz muito bem (nivel cinco) e oito obtiveraomcuma menc¢ado qualitativa de
satisfaz bem (nivel quatro). Devido as caractedstespecificas do contexto escolar ja
referidas neste relatério, apresenta-se como si@este sejam desenvolvidas com 0s
alunos éareas prioritarias que se enquadrem no w@ssnento dos desportos de
raquetas e individuais, nomeadamente o atletismaingla, de acordo com a

disponibilidade de recursos e meios, desportoxplemcao do corpo e da natureza.
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CAPITULO I

Reflexao Final

"Na vida organizada, o que somos capazes de feg@lta daquilo que pretendemos

ser.

Max De Pree (2001)

O estagio pedagogico constituiu mais uma etapa eserdvolvimento do ser, de

competéncias especificas da profissédo, que cumpdeom o desiderato do processo de
melhoria continua. Naturalmente, pelo facto de aetea profissdo pelo nono ano
consecutivo, 0 processo de ensino-aprendizageenfiiirado com maior tranquilidade
e seguranca, propria de quem escolheu este caparha sua vida quotidiana. Porém,
a consciéncia de que a evolugéo constitui uma caadundamental para a melhoria
profissional, permitiu demonstrar abertura e digpbdade para a recepcgao de

informacdes e feedbacks essenciais para este poodesformacdo. Nesse sentido, o
auxilio do professor orientador e dos colegas ddeolde estagio manifestou-se

essencial para a formagao pessoal.

a) Aprendizagens realizadas

Reportando-me aos objectivos de formacdo inicialsitero que as estratégias
desenvolvidas com vista a consecucdo dos mesmusitipem realizar aprendizagens
significativas para a melhoria profissional. Efeathente, na area de formacéao
didactica, nomeadamente, na envolvéncia da relggatessor/aluno, procurou-se
desenvolver competéncias para a pratica de um canaula alegre e positivo. Deste
modo, a aquisicdo e reforco das aprendizagensvabdd qualidade do feedback e da
utilizacdo do reforco e do controlo dinamico eaxttomo fonte geradora de motivacao

para a pratica dos alunos, foram determinantesgeaséabelecimento de lagcos afectivos
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positivos com os alunos e permitiram desenvolvenpmiéncias pessoais ao nivel da
comunicacao, tornando-a mais alegre e motivada@rvel da organizacdo das aulas,

tornando-as mais atractivas.

No que concerne ao desenvolvimento e planificaltiprocesso de avaliacédo
dos alunos, foram desenvolvidas estratégias quieéanpermitiram a consolidacao de
aprendizagens essenciais para a adequacgao desteqwas necessidades e capacidades
dos alunos. Com efeito, a compreensdo da necessitkaglanificacdo de todos os
momentos e func¢des de avaliacdo, constituiu umapi@ndizagens mais significativas
ao longo destes dois anos do Mestrado em Ensin@pfendizagens realizadas nesta
area permitiram desenvolver competéncias pessetasnainantes para avaliar de uma
forma coerente e adequada as capacidades dos ,ahpicsindo diferentes tipos e
funcdes de avaliacdo de acordo com a planificat@moeada e utilizando diferentes

instrumentos e sistemas de avaliacdo coerentess@uas aprendizagens.

As aprendizagens realizadas permitiram reforgarcompromisso com a
aprendizagem dos alunos, com o seu desenvolvinpasgoal, de forma a alcancarem
0S objectivos propostos para o0 ano lectivo. Estaefodevera ser sempre uma
preocupac¢ao fundamental do professor. Durante ¢odoo lectivo manteve-se o foco
na obtencdo de sucesso na aprendizagem dos aairenss da criacdo de objectivos
adequados as suas capacidades, tarefas ajustadamsasecessidades e avaliacédo
coerente com o0 seu desempenho. Estas estratége® facompanhadas por um
acompanhamento individualizado, nomeadamente nacael professor/alunos,
procurando motiva-los para a pratica e superacsul®s capacidades, inclusivamente
no auxilio e na resolucdo de problemas relacionadosa sua vida escolar e pessoal.
Efectivamente, o professor devera entender quesdos® principal ndo se esgota no

ensino, mas sim na aprendizagem dos alunos.
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b) Importancia do trabalho individual e de grupo

“Quando pensamos sobre as pessoas com quem trabalhas pessoas de quem
dependemos, podemos ver que, sem cada uma daduadidades, ndo vamos longe
enguanto grupo. Sozinhos, temos sérias limitagiegos, podemos ser algo

maravilhoso.”

Max De Pree (2001)

A partida para a preparacéo do estagio pedagdmiseleccdo do nicleo de estagio em
que iria pertencer constituiu o primeiro critéri@ elscolha e selec¢do da instituicdo de
ensino para a realizacdo da pratica pedagogicavisipeada. Com efeito, apesar da
oportunidade de poder escolher uma escola pertocdd de residéncia, a preferéncia
incidiu sobre a Escola Secundaria Quinta das Flges, deste modo, poderia estar
inserido no nucleo de estagio composto pelos anagmdegas de profissdo Paulo Félix
e Osvalda Rodrigues. Este grupo, que exerce aspaémfiha varios anos no mesmo
estabelecimento de ensino, possui caracteristictheps e formas de trabalho

complementares e harmoniosas determinantes paacalco sucesso nos objectivos

propostos.

O trabalho em grupo promoveu um exercicio de hlade#, de aceitacdo pela
opinido do outro na perspectiva construtiva do esetas accbes a desenvolver. O
enriguecimento individual proporcionado ultrapassau ambito do trabalho
desenvolvido, alcancando todos os campos de foonggEssoal e emocional,
fundamentais para todos os contextos da propria. vid trabalho individual
proporcionou momentos de emancipacao fundamenéeiss gdargar os horizontes de
formacgao. A pesquisa individual permitiu desenvolue processo de aculturagao e
aprendizagem de novos conceitos e conhecimentaas Ebordagens individuais e
grupais do trabalho, foram fundamentais para omed@mento equilibrado das tarefas
e para a consecucao dos objectivos propostos niwcadwbestagio pedagogico, hdo so

pelos seus aspectos organizativos e de gestdo,taomb@ém na componente facilitadora
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e promotora do processo de ensino-aprendizagemseralacdes profissionais e

institucionais com os membros da comunidade ed@catide estivemos inseridos.

Em todos os momentos procurou-se desenvolver acicigale de iniciativa, no
trabalho desenvolvido, na resolucéo de problenmestemada de decisfes. Manifestou-
se sempre uma vontade de agir, para que a dinaleigaocessos, que acarretavam
tarefas individuais e de grupo, fosse coerente @®mbjectivos definidos e harmoniosa
com o ritmo de desenvolvimento do estagio pedagd@iente da importancia que este
momento de formacao acarretava e das obrigacGeitasupo desempenho do papel de
professor estagiario, o desempenho destas fungdesdcutado com elevado sentido
de responsabilidade, sendo um objectivo demongtnacomportamento ético coerente
com a assuncéao de tdo nobre profissao.

c) Dificuldades sentidas e formas de resolucao

Como em qualquer processo de formacao, ao londe dee lectivo existiram algumas
dificuldades no desempenho de algumas tarefasirdepa dificuldade e talvez a mais
significativa, registou-se a um nivel pessoal, dEem organizativa e logistica. O facto
de simultaneamente a realizagéo do estagio pedag@yiercer a profissdo de professor
de Educacao Fisica e treinador de uma modalidasfede/a, exigiu um elevado nivel
de organizacao pessoal e de gestdo das tarefagm@vdier. Assim, a estruturacao das
tarefas em cada um destes ambitos e 0 encadeadwntoomentos de realizacdo de

cada uma delas, foi fundamental para a superagia diéiculdade.

Ao nivel do processo de planeamento, a escolhaudakades tematicas a
abordar foi facilitada por ja se encontrar definpgdo grupo de Educacéo Fisica na sua
planificagdo anual. Porém, o facto de essa escs#hdimitada devido ao contexto
escolar ja referido, levou a que o nimero dessasnaee unidades fosse reduzido e
levantasse o problema de se manter os alunos dubastante tempo a trabalhar a
mesma unidade. Esta questdo levantou a dificuldaaleescolha das tarefas a

desenvolver nas aulas, para que 0s alunos se ®ss#im sempre motivados nas
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mesmas, evitando estados de monotonia. Deste npada,superar esta dificuldade,
procurou-se desenvolver tarefas aliciantes paralwo®s, onde as situacdes jogadas e
formas simplificadas de jogo assumiram um papedrdehante para a motivacao dos

mesmaos.

As dificuldades sentidas na elaboracdo do planeanggvido as condicdes
espaciais da escola dificultaram a aplicacdo deasiopraticas pedagodgicas.
Efectivamente os recursos espaciais e materiaseexes, nao foram facilitadores dessa
implementacdo, no entanto, a intervencdo pedagdwiceurou sempre respeitar a
actualizacdo dos conhecimentos adquiridos, com penspectiva alegre e motivadora
para a aprendizagem dos alunos. O recurso a neegaslagias ao longo do terceiro
periodo permitiu inovar nas praticas, aumentanthoi@vacao dos alunos.

Ao nivel da avaliacdo, encontraram-se algumasulifades no ajuste do
processo planificado as capacidades dos alunosafges critérios de avaliacao para o
sétimo ano de escolaridade j& se encontrarem de$inelo grupo de Educacao Fisica,
a sua adequacao ao desempenho dos alunos da wirfAadexigiu um conhecimento
elevado da turma, auxiliado pela elaboracdo dat@izacdo da mesma e uma escolha
criteriosa das tarefas a desenvolver nos momentosvédliagdo sumativa e dos

instrumentos de avaliacdo utilizados.

Relativamente ao processo de ensino-aprendizagemmivel da intervencao
pedagdgica, a principal dificuldade sentida foi eranter uma visdo geral sobre a
classe. Esta é uma dificuldade normal da intencertgé professor, e exigiu que se
realizasse uma circulacao correcta pelo espaconeasivesse constante a atencao a
pratica dos alunos, de modo a que estes sentissEmestavam a ser sempre
acompanhados e controlados pelo professor. Dasteaf@ propria intervencéo ao nivel
da qualidade do feedback pedagdgico foi beneficipds a oportunidade de verificar
se o feedback tinha o efeito pretendido, atravégedbo do seu ciclo, sofreu uma

evolucéo positiva.
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De futuro pretende-se continuar a superar estasildades, bem como aquelas
que estdo inerentes a dimensdo pedagodgica dac@siroa seleccao e utilizacdo do
feedback pedagogico com qualidade. Identificanda esmo uma das probleméticas
fundamentais para o sucesso na aprendizagem dussaimporta continuar a investir
na renovagcao e actualizacdo dos conhecimentosificestna area da intervencéo
pedagogica, de modo a responder com qualidade ®nmia as necessidades
especificas dos alunos. O problema especifico dareéicdo da execucdo dos alunos,
identificacdo do erro e fornecimento de feedba@gaddo, para a correcgédo do mesmo,
sdo questbes que requerem um constante investimargaa aprimoracao, de modo a

promover a aprendizagem nos alunos.

d) Impacto do Estagio na realidade do contexto escolar

A Escola Secundaria Quinta das Flores tem por dvaloiblher estagios pedagogicos em
diferentes areas. Deste modo, esta instituicAdasgreocupa-se em contribuir ndo s6
para a formacéo de alunos, como também de futuodegsores, exercendo um papel

abrangente e aglutinador no processo de ensinodipagem.

Ao longo deste ano lectivo, devido as caractedstipessoais dos professores
estagiarios da disciplina e do contexto fisico paeml da instituicdo, o impacto do
estagio foi ténue. Efectivamente, a pratica coeredh existéncia de estagios
pedagogicos na instituicdo, permitiu que o funaeato deste constituisse mais uma
rotina funcional no ambito lectivo de todos os seasticipantes e colaboradores.
Porém, os dois momentos onde se desenvolveramcim®je parcerias educativas
organizados pelo nucleo de estagio, pela envolaédei um elevado numero de
elementos da comunidade educativa, revelaram urmactmositivo sobre a mesma,
favorecendo o desenvolvimento de actividades faaratina do contexto escolar,

renovando motivagdes e energias.

Luis Gabriel Pereira Pagina 30



Relatério Final de Estagio

e) Questdes dilematicas

“A primeira responsabilidade de um lider é defannealidade. A Gltima é dizer

obrigado. Entre eles, o lider € um servo e um daved

Max De Pree (2001)

O ensino e a carreira docente, para além das céngias$ cientificas, exigem uma
vocacao de amizade, amor, dedicacao e a capaddadkr algo de si pelo outro. Neste
sentido, o cariz emocional inerente ao cargo temddndamental, pois o professor
interessado em conduzir o trabalho pedagdgico dmresiderar as necessidades
humanas basicas, respeitando o estimulo do educsenido de preferéncia receptivo e
compreensivo mais do que instrutivo e condicionadiacilitando a descoberta da

identidade e da vocacéao antes de tudo (Maslow,)1991

Existem duas questdes dileméticas sobre as guaidefruco relativamente a
problematica do ensino. Uma, directamente reladi@ar@m o papel de lideranca do
professor e a forma como o desempenha. Outra eeperas necessidades de formacao

continua e de investimento na sua actualizacao.

O papel de lider que o professor desempenha pesaguia turma € envolto por
questbes sentimentais, de vocacdo. O dom de dar ddgsi pelos outros ndo €
mensuravel cientificamente, ndo se adquire em unaqger receita fornecida pela
literatura. Este amor pelo ensino, pela vocacdcm&ade é determinante para o
sucesso da aprendizagem dos alunos. O interesse jguudessor tem, enquanto lider,
na auto-realizacdo do aluno, da condi¢cdes paraaprendizagem do tipo intrinseco,
aquela que leva a satisfacdo de objectivos do dizreestimulando a sua criatividade,
imaginacgdo, consciéncia de si préprio enquantanserveniente no mundo, capaz de
transforma-lo, capaz de realizar as suas props@dieas, responsabilizando-se por elas.

Efectivamente, a “lideranca é uma arte, algo aapeendido ao longo do tempo, nao
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apenas lendo livros. A lideranca é mais tribal de gientifica, mais uma trama de

relacées que um acumular de informacdes” Max De Er@90).

A formacgé&o continua permite ao professor acompaamleaolucdo da sociedade,
as necessidades dos alunos que se encontram erantensiutacdo e as novas
problematicas do ensino perante as exigénciasisctDam efeito, Patricio considera
que “a curta vigéncia dos saberes cientificos egagicos, coloca hoje os professores
perante um constante dilema: ou se actualizamgatare diversificam os saberes
iniciais, ou envelhecem a um ritmo vertiginoso”.ré, hoje em dia, as proprias
exigéncias profissionais e modo de funcionamensoimgtituicdes, retiram, muitas das
vezes, espaco ao professor para investir na soam¢éio. Esta decorre, devido ao seu

investimento pessoal, pondo, por vezes, em risaucequilibrio emocional.

Sabendo que para ser um bom professor se devectgragidade de criar um
clima psicoldgico positivo para aprendizagem, tgid@o para identificar, planear e
avaliar oportunidades de aprendizagem adequadas,aggddo e vontade de
experimentar e descobrir abordagens mais convesienactualizadas para o ensino e a
aprendizagem e ter a capacidade de entender e ganmle forma construtiva o seu
préprio comportamento, entdo, o desempenho do a@eel ple lider e a aposta na sua

formacgé&o continua sé&o determinantes para o sudessgunos.

f) Formacéao inicial e necessidades de formacao coatinu

Um dos periodos determinantes para a evolucao glesgwofissional verificou-se ao
longo da formacao inicial do Mestrado em Ensinddacacédo Fisica, no seu primeiro

ano curricular.

O ambito das unidades curriculares desenvolvidawifiu aprofundar e renovar
conhecimentos determinantes para o exercicio dahsgfio. Os estudos elaborados
permitiram desenvolver conceitos em diferentessatea desenvolvimento curricular,

didactico, avaliativo, sistematico e cientificos@sciais para o desempenho da funcao.
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O alargamento das préaticas realizadas e a exteiosdgeus conteudos, permitiu ampliar
a base e estrutura de conhecimentos no ambitordgeamas curriculares da disciplina,
com repercussao inequivoca na componente did@tioaesma e nos seus processos de
avaliacdo. Este momento de formagdo em conjunto &arperiéncia educacional e

profissional ja adquirida, foi essencial para dizegdo do estagio pedagagico.

g) Experiéncia pessoal e profissional do ano de estagi

Qualquer accao ou comportamento exerce uma acgdioieasobre o ser, que apés um
acto reflexivo sobre o acontecimento, sofre umaagéd enriquecedora na construcao
do seu pensamento. A experiéncia profissional dastede estagio foi determinante
para o aprofundar do conhecimento sobre o modoudeidnamento da instituicdo
escolar onde estive inserido e através das analggiasiveis de assumir, da escola
publica. Efectivamente, os nove anos experiénamigsional, foram, todos eles, no
ensino particular e cooperativo, sendo que, acd#ste ano, se constataram diferengas

na estrutura funcional das instituigdes.

A percepcao desta realidade profissional compleshorizontes das orgéanicas
funcionais das instituicbes, que, apesar de regileles mesmos principios e
enquadramento legislativo, operam de maneira subiatmente diferente, de acordo
com o contexto onde estdo inseridas e a comunigidgativa que a que pertencem. A
participacdo numa comunidade educativa ndo famgi@armitiu alargar os horizontes
profissionais e humanos, nomeadamente nas relago@ess com colegas de trabalho
gue respeitam um modo de vida substancialmenteedife ao da minha realidade

actual.

Apesar de realidades diferentes, o cerne de geraigstituicdo escolar remonta
ao processo de ensino-aprendizagem e como tale meBhpo as experiéncias
profissionais e pessoais foram contextualizadas a®fa vividas ao longo destes anos
em que exerco a profissdo. De qualquer forma, pgso considerar que, por todas as

dificuldades existentes, os obstaculos ultrapassadmca poderdo ser encarados como
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tal, mas sim como dadivas, pois permitiram o cresoio e evolucdo pessoal e

profissional.
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