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Resumo

O presente relatério pretende descrever o trabalho desenvolvido ao longo do
estdgio curricular do Mestrado em Ciéncias da Educacdo, no Estabelecimento Prisional
de Coimbra (EPC). O processo iniciou-se mediante uma prévia abordagem de
proximidade ao meio fisico e social, as rotinas e as restritas regras insitas ao meio
prisional. A colaboracdo nas atividades propostas pelo EPC permitiu fazer um
levantamento de necessidades que deu origem ao projeto de estagio adaptado a este

meio especifico.

O documento encontra-se dividido por quatro capitulos. O primeiro capitulo
identifica-se pela caracterizagdo da instituicao, o Estabelecimento Prisional de Coimbra.
No segundo capitulo é exposto o enquadramento tedrico contextualizando do trabalho
desenvolvido. O terceiro capitulo relata as atividades propostas e negociadas
desenvolvidas ao longo deste percurso. Por ultimo, o quarto capitulo é composto pela
conclusdo onde se destaca o papel do Técnico Superior de Reeducac¢do no processo de

reinser¢ao social dos reclusos.

Palavras-Chave: Reclusao; Ciéncias da Educacado; Reeducacdo; Educacao Social.






Abstract

This report intends to describe the work developed during the curricular

internship related to the Master in Educational Sciences in the Coimbra Prison.

The development of this internship began with an approach of proximity to the
physical and social environment to the routines and to the restricted rules implicit in the
prison environment. The collaboration in activities proposed by E.P.C. allowed to make

a needs survey originating an internship’s project adapted to this specific environment.

The document is divided into four chapters. The first chapter is identified by the
characterization of the institution. In the second chapter is exposed the theoretical
framework contextualizing the work developed. The third chapter reports on the
proposed and negotiated activities developed along this path. Finally the fourth chapter
consists of the conclusion highlighting the role of the Higher Reeducation Technician in

the process of social reinsertion of prisoners.

Keywords: Confinement; Education sciences; Reeducation; Social Education.
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INTRODUCAO

O presente relatdrio de estagio reporta-se ao processo de obtengdo de grau de
Mestre em area das Ciéncias da Educacado, no curso com o mesmo nome da Faculdade
de Psicologia e Ciéncias da Educagdo, da Universidade de Coimbra (FPCEUC). Inserindo-
se no dominio da Educacado Social e Educacdo e Formacao de Adultos o estagio curricular
decorreu no Estabelecimento Prisional de Coimbra (EPC), ao longo do ano letivo de
2016/2017. A realizagdo do estagio nesta instituicdo surge no ambito de uma parceria
entre a FPCEUC e o EPC, que resulta no acolhimento dos profissionais das Ciéncias da

Educacao.

O estagio pretende “promover competéncias analitico-reflexivas e operativas
que permitam uma andlise e caracterizagcdo dos fendmenos educativos, a planificacdo
de intervencoes que apontem para a sua otimizacao, o
desenvolvimento/implementacdo dessa planificacdo, bem como a sua avaliagdo”

(Universidade de Coimbra, 2016, p.1).

Determina-se o periodo de estagio pelo inicio das atividades letivas na Faculdade
de Psicologia e Ciéncias da Educacdo, e decorre até ao término do 22 semestre de acordo
com o calendario escolar. O estagio comporta uma carga horaria global de 1350 horas
de trabalho e, “destas, 896 horas destinam-se a atividades na instituicdo de acolhimento
ou a trabalho de campo” (UC, 2016, p.2). Em paralelo decorre um seminario de
acompanhamento, no caso, supervisionado pelo Professor Doutor Carlos Reis,
correspondente a 270 horas de trabalho. Localmente, o estdgio foi orientado pelo

Técnico Superior de Reeducacgao Dr. Carlos Bexiga.

O relatério encontra-se dividido por quatro capitulos. O primeiro capitulo
identifica-se pela caracterizacdo da instituicao, o Estabelecimento Prisional de Coimbra.
No segundo capitulo é exposto o enquadramento tedrico contextualizando o trabalho
desenvolvido. Neste sentido abordaremos temadticas distintas, nomeadamente a
exclusdo social, a inclusdo social, a abordagem de proximidade, o sedentarismo, o
desenvolvimento pessoal e social, a promocdo da educacdo e formacdo desta populacao
especifica. O terceiro capitulo relata as atividades desenvolvidas no periodo de estagio.

Por ultimo, o quarto capitulo é composto pela conclusdo onde se compreende o papel



desenvolvido pelo técnico das Ciéncias da Educacdo e se apresentam as conclusGes
fundamentais resultantes deste processo de desenvolvimento profissional e pessoal. O
Relatério conclui com os Anexos e Apéndices, cuja consulta recomendamos por serem,
absolutamente, indispensaveis para se compreender e aquilatar o trabalho

desenvolvido.



Capitulo 1






1. Contexto da Intervencao

1.1. Identificagdao da instituicao e enquadramento legal

O Estabelecimento Prisional de Coimbra situa-se na Rua da Infantaria, 23, 3004-

006, Coimbra (Vd. Figura 1). E uma instituicio de natureza publica, tutelado pelo

Ministério da Justica. A nivel juridico conta com alguns marcos legais relevantes para a

estrutura deste estabelecimento, nomeadamente o Decreto-Lei 125/2007 de 27 de Abril

que veio estabelecer a missdo, natureza, atribuicGes, 6rgaos e organizagao interna da
Direcdo-Geral dos Servicos Prisionais (DGSP).

A DGSP tem por missao

“assegurar a gestdo do sistema prisional, nomeadamente da

seguranca e da execuc¢do das penas e medidas privativas da liberdade,

assegurando condicdes de vida compativeis com a dignidade humana e

contribuindo para a defesa da ordem e da paz social, através da

manuten¢ao da seguranga da comunidade e da criagdao de condigles de

reinsercdo social dos reclusos, permitindo-lhes conduzir a sua vida de

forma socialmente responsavel” (Dec. Lei 125/2007, s.p.).

Em relagdo a sua natureza, a DGSP é “um servico da administracdo direta do
estado dotado de autonomia administrativa” (Dec. Lei 125/2007, s.p.). A nivel de
atribuicdes, a DGSP prossegue vinte e cinco atribui¢des definidas no DL n.2125/2007. E
dirigida por um diretor-geral, coadjuvado por trés subdiretores-gerais, tendo por érgao
consultivo destinado de apoio técnico, o conselho de coordenacdo técnica. A
organizagao interna

“obedece ao seguinte modelo estrutural misto: a) Nas areas de
atividade de gestdo e administracao, bem como de execucdo de penas e
medidas privativas de liberdade, de estudos e planeamento, formacao e
de seguranca, o modelo de estrutura hierarquizada; b) Nas areas do
tratamento penitenciario, nomeadamente, prestacdo de cuidados de
saude, ensino, formacdo profissional, trabalho, desporto, animacao
sdcio-cultural, e preparacdo, em colaboracdo com a Direcdo-Geral da
Reinsercdo Social, da liberdade condicional e da liberdade para prova, e
ainda, na 4drea da exploracdo das atividades econdmicas dos
estabelecimentos prisionais, 0 modelo de estrutura matricial” (Dec. Lei
125/2007, s.p.).
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FIGURA 1: ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE COIMBRA (FONTE: DIARIO DE COIMBRA, 2017, P. ND)

Em 2009, é aprovado o Cddigo de Execucdo de Penas e Medidas Privativas de
Liberdade, Lei n2115/2009 de 12 de Outubro, com vista a enquadrar a “reinser¢do do
agente na sociedade, preparando-o para conduzir a sua vida de modo socialmente
responsavel, sem cometer crimes, a protecdo de bens juridicos e a defesa da sociedade”
(Lei115/20009, p.4). Saliente-se, como principio orientador da execucdo, “o respeito pela
dignidade da pessoa humana e pelos demais principios fundamentais consagrados na
Constituicdo da Republica Portuguesa, nos instrumentos de direito internacional e nas
leis” (Lei 115/2009, p.4).

De modo complementar, estabelecendo a regulamentagdao do Cddigo de
Execucdo das Penas e Medidas Privativas da Liberdade, é publicado em 11 de Abril o
Regulamento Geral dos Estabelecimentos Prisionais, Decreto-Lei n251/2011. Como
intuito geral, este diploma quis criar condi¢des para que a aplicacdo da Lei fosse mais
homogénea, bem como garantir uma “uniformidade e igualdade na aplicagao da

regulamentagdo penitencidria no conjunto do sistema prisional” (Dec. Lei 51/2011, p.1).



No ano de 2012, no ambito do Compromisso Eficiéncia, o Governo Constitucional
determinou o Plano de Redug¢dao e Melhoria da Administragao Central. Estas medidas
resultaram na juncdo da Direcdo-Geral dos Servigos Prisionais (DGSP) com a Direcdo-
Geral de Reinsergdo Social (DGRS) passando a designar-se por Dire¢ao-Geral de
Reinserc¢do e Servigos Prisionais (Decreto-Lei n2215/2012 de 28 de Setembro). A DGRSP
afirma-se, desde entdo, como um “servigo central da administra¢do direta do Estado,
dotado de autonomia administrativa” (Dec. Lei 215/2012, p.1), definindo como sua
missao o “desenvolvimento das politicas de prevengao criminal, de execugao das penas
e medidas e de reinserc¢do social e a gestdo articulada e complementar dos sistemas
tutelar educativo e prisional, assegurando condi¢cdes compativeis com a dignidade
humana e contribuindo para a defesa da ordem e da paz” (Dec. Lei 215/2012, p.2).

O compromisso com a dignidade humana reporta ao pilar da Declaracao
Universal dos Direitos Humanos, onde se pode ler que:

“é& um ideal comum a atingir por todos os povos e todas as nacoes,
a fim de que todos os individuos e todos os érgdos da sociedade, tendo-
a constantemente no espirito, se esforcem, pelo ensino e pela educacao,
por desenvolver o respeito desses direitos e liberdades e por promover,
por medidas progressivas de ordem nacional e internacional, o seu
reconhecimento e a sua aplicacdo universais e efetivos tanto entre as
populacdes dos préprios Estados membros como entre as dos territdrios
colocados sob a sua jurisdicdo”(ONU, 1948, p.2).

A mudancga realizada vem reclamar um novo modelo de intervencdo que se
entende

“potencia o conhecimento e experiéncia acumulada pelos
servicos de reinsercdo social e prisionais, permitindo uma atuacdo
integrada e coerente em dareas conexas, complementares ou que se
intercetam, mais consentanea com os principios da equidade e da
proporcionalidade, focalizada tanto nos riscos e necessidades do agente,
como na protecdo da vitima e da comunidade” (Dec. Lei 215/ 2012, p. 1).

Segundo as intencdes expressas, a DGRSP pretende, expressamente, diminuir as
consequéncias negativas da privacdo da liberdade e a reducdo do risco de reincidéncia
criminal através de uma “intervencao centrada no individuo desde a fase pré-sentencial
até a libertacdo, preparando, em colaboracdo com os servicos do setor publico e

privado, oportunidades de mudanca e reinsercdo social” (Dec. Lei 215/2012, p.1).



1.2. Populagao-alvo

O EPC tem como populagdo prisional sujeitos do sexo masculino com penas
efetivas de prisdo longas. Contando com uma lotac¢ao oficial de 421 reclusos (D.G.S.P.,
2016), verifica-se que a ocupacao real oscila entre os 500 e os 550, o que representa
uma taxa de sobrelotagdo entre 0s 18,7% e 0s 35%. A flutuagao do nimero de residentes
€ motivada pelas entradas de novos reclusos, as saidas em liberdade, a mortalidade e as

transferéncias para outros Estabelecimentos Prisionais.

1.3. Caraterizacao da Instituicao

O atual EPC tem uma histéria centendria. Consta que foi construida, em
Dezembro de 1889, a, entdo, designada Cadeira Penitencidria de Coimbra, junto ao
Convento de Santa Ana, ja fora do perimetro urbano da cidade (D.G.S.P., s.d.). Nessa
altura destinou-se a reclusos condenados a penas superiores a dois anos e delinquentes
de dificil correcdo; estabelecendo-se, desde logo, um contexto algo semelhante ao
atual.

Em 1901 a Penitencidria de Coimbra recebe os “primeiros dez reclusos que iriam
cumprir pena naquele estabelecimento” (Martins, 2011, p.47). Ao longo de 80 anos
realizaram-se diversas obras de reabilitacdo e modificacbes estruturais aos edificios,
bem como se alterou a sua designacdo para Estabelecimento Prisional de Coimbra
(Martins, 2011). Em 1997 “sdo construidos trés pavilhdes pré-fabricados na plataforma

I”

inferior do recinto prisional” (Martins, 2011, p.47). Esta adenda seria para “instalar,
provisoriamente, o Estabelecimento Prisional Regional de Coimbra” (Martins, 2011,
p.47).

Trata-se de um edificio murado, de construcdo celular, e a disposicao
arquiteténica “em cruz latina” obedece ao Sistema Pandptico radial de Bentham
(D.G.S.P., s.d.), que permite uma maior vigilancia de modo a que no octégono central
seja possivel ter contacto visual com as oito alas destinadas ao alojamento dos reclusos
e a servicos diversos. Esta disposicdo garante, com o auxilio do sistema de

videovigilancia, uma ideia de vigilancia permanente e uma enorme eficacia na dete¢do

deirregularidades. O perimetro exterior, apesar de integralmente delimitado, encontra-



se equipado com seis torres de vigilancia que, por sua vez, sdo complementadas com
outras cinco torres localizadas no perimetro interior de seguranca (Agarez,2005).

O EPC é um estabelecimento Central e, de acordo com a Portaria n.2 13/2013 de
11 de Janeiro, destaca-se por ser um estabelecimento de Seguranga Alta e de grau
elevado de complexidade de gestdo. Funcionando segundo regime fechado, o EPC
disponibiliza trés tipos de modalidades (Lei n.2 115/2009 de 2 de Outubro):

“O Regime aberto no interior, que se carateriza pelo
desenvolvimento de atividades no perimetro do estabelecimento
prisional ou imediagdes, com vigilancia atenuada; O regime aberto no
exterior, que se carateriza pelo desenvolvimento de atividades de ensino,
formacdo profissional, trabalho ou programas em meio livre, sem
vigilancia direta” (Lei n.2115/2009, p.6).

Regista-se ainda o regime comum que “decorre em estabelecimento ou unidade
de seguranca alta e caracteriza-se pelo desenvolvimento de atividades em espacgos de
vida comum no interior do estabelecimento ou unidade prisional e dos contactos com o

exterior permitidos nos termos da lei” (Lei n.2115/2009, p.6).



1.4. Estrutura Organica

O Decreto-Lei 215/2012 de 28 de Setembro afirma que a “estrutura organica, o
regime de funcionamento e as competéncias dos orgaos e servicos dos
estabelecimentos prisionais sdo definidos por portaria dos membros do Governo
responsaveis pelas dreas das finangas, da administragao publica e da justica” (Dec. Lei
215/2012, p.5). O nivel de seguranca alta e o grau de complexidade de gestdo elevado
caracterizado pelo E.P.C. exigem ser dirigido por um diretor, hierdrquica e
funcionalmente dependente do diretor-geral da D.G.R.S.P. Ao diretor compete
representar o estabelecimento prisional, presidir aos conselhos técnicos, bem como

orientar e controlar o funcionamento dos servigos do E.P (Vd. Figura 3).

Secdo Reclusos

— Adjunta Diregdo

Servigos Juridicos

Servigos Clinicos

Adjunta Tratamento
Penitenciario

Servigos de Educagao e
Ensino

Diretor
|

Servigos Econdmicos

Adjunta Diretor da
Aministracdo e Apoio Geral

Secdo de Pessoal

—  Servigos de Vigilancia

FIGURA 2: ORGANOGRAMA INTERNO DO E.P.C.

1.5. Servigos e Atividades

O E.P.C. quer desenvolver um contexto dinamico proporcionando diversas
atividades formativas, ludicas, socioculturais e desportivas. O seu objetivo é promover

uma estimulacdo de competéncias motoras, cognitivas e sociais, a par do

10



desenvolvimento do sentido de responsabilizacdo. Com este intuito providencia as
seguintes atividades e servigos:

I. A aprendizagem de varios oficios é propiciada nas oficinas nas areas da
mercenaria, carpintaria, serracao, estofaria, encadernacao,
empalhadores, entalhadores, mecanica, polidores, sapataria e serralharia
(D.G.S.P., nd).

II. A promocao de uma melhor saude fisica e psicoldgica garante-se com a
existéncia de uma unidade de Servicos Clinicos, Servicos de Psicologia,
um gindsio de musculacdo e uma vasta area com campo polidesportivo.

lll. A drea escolar estabelece-se com nove salas de aula e uma sala de
professores; sendo estas complementadas com uma sala de musica e
uma biblioteca.

IV. A manutencdo dos espacos fica ao encargo dos reclusos nomeados
faxinas que, de forma a beneficiar de uma remuneragao simbdlica,
assumem a responsabilidade pela limpeza dos diversos espacos.

Nos termos do artigo 92 do DL n.2 51/2011 de 11 de Abril que aprovou o
Regulamento Geral dos Estabelecimentos Prisionais, é disponibilizado, na rece¢do de
cada recluso, um folheto (Anexo 1) a todos os reclusos com as informagdes gerais
tipificadoras deste estabelecimento. Este documento dd conhecimento aos reclusos da
oferta de servicos e dos hordrios gerais de funcionamento dos banhos, refei¢des, visitas,
contatos telefdnicos, escola, biblioteca, sala de musica, sala de teatro, gindsio, recinto
desportivo, cursos de formacao profissional, trabalho e atividade ocupacional. Nele se
encontra a promoc¢do pelo respeito da autoridade e regras da ordem, disciplina e

seguranga.

1.5.1. Ensino

Convém esclarecer que o ensino se desenvolve num EP, necessariamente, de
modo enquadrado pela Lei, que estabelece a sua organizacdo “em conexdao com a
formacao profissional e o trabalho, de modo a promover condicées de empregabilidade
e de reinsercdo social, no quadro das politicas nacionais de educacdo e de emprego e
formacdo de adultos” (Lei n. 2115/2009, p.12). O entrosamento entre a reclusdo e a
futura reinsergdo social esta, pois, parcialmente, acautelado, por via da formacdo
académica e profissional disponibilizada nos EPs.

O Projeto Educativo (Anexo 2) é revisto anualmente e disponibiliza diversas

ofertas formativas. No caso do E.P.C. (Vd. Tabela 1), que tém como entidades
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promotoras o Agrupamento de Escolas Eugénio de Castro e o Centro Protocolar de

Justica, oferecem-se as possibilidades formativas constantes na Tabela 1.

TABELA 1: OFERTA FORMATIVA

Projeto Educativo

Entidade promotora Ofertas Formativas
Agrupamento de Escolas de E.F.A. Escolar B1
Eugénio de Castro E.F.A. Escolar B2

E.F.A. Escolar B3 iniciagdo
E.F.A. Escolar B3 Continuidade
Ensino Recorrente Cientifico Humanistico 102, 112 e 122 ano

Processador de Texto

Design — Comunicagdo e Multimédia

Lingua Inglesa

Lingua Francesa

Centro Protocolar de Justica — E.F.A. B3 (cont.) dupla certificacdo - Eletricidade

CPJ E.F.A. B3 (inic.) dupla certificagdo — Canalizagdo

E.F.A. (inic.) Refrigeragdo e Climatizagdo

Ensino Superior — Reunindo todos os requisitos necessarios e de forma auténoma também é

possivel ingressar no Ensino Superior

Ao longo do ano sdo realizadas varias sessdes de sensibilizacdo, “workshops” e
programas onde se abordam as mais diversas areas tematicas de Educagdo para a
Cidadania e Educacdo para a Saude. Como é patente, o plano formativo oferecido
abrange o primeiro, segundo e terceiro ciclos do ensino basico, o ensino secundario e o

profissional (com dupla certificacdo), nas areas referidas.

1.5.2. Biblioteca

O servico de leitura é assegurado para todos os reclusos através da
disponibilizacdo da Biblioteca. A mesma é mantida pelos servicos responsaveis pelo
acompanhamento da execucdo de penas e a colaboragdao dos reclusos na sua gestdo e
organizacgao.

O espolio literario da biblioteca é articulado com entidades publicas e privadas,
com vista a sua permanente atualizacdo e disponibilizacdo de publicacdes nos idiomas
estrangeiros falados no estabelecimento. Apesar da aparente riqueza literaria deste
espaco, entendemos ser uma limitacdo o desconhecimento do espdlio e das taxas de

leitura inerentes.
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Este espaco aborda também, periodicamente, acbes de sensibilizacdo e
programas dedicados a literatura. A titulo de exemplo sao realizadas reunides de leitura
coletiva onde é possivel incluir os reclusos com dificuldades de leitura através da escuta

ativa e 0 acompanhamento dos intervenientes.

1.5.3. Desporto

O desporto, constituindo um aspeto essencial ao bem-estar fisico e psicoldgico,
é, constantemente, dinamizado através de diversas iniciativas. A atividade desportiva “é
estruturada de acordo com principios técnicos e pedagdgicos e enquadrada na
programacdo do tratamento prisional” (Dec. Lei 51/2011, p.19). Sdo promovidas
“metodologias desportivas de indole coletiva, sem prejuizo de praticas fisicas de
caracter individual que visem o desenvolvimento de capacidades psicomotoras,
excluindo-se aquelas que impliquem situacdes de confronto fisico direto entre
participantes” (Dec. Lei 51/2011, p.19). A exclusido das atividades de confronto fisico
direto é problematica, como se pode apurar do que pensam os especialistas:

“Embora a maior parte dos estudos sobre agressividade no
desporto ndo incidam sobre praticantes de Artes Marciais/ Desportos de
combate, as teorias psicoldgicas sociais afirmam que esta aumenta pela
aquisicdo de um reportorio agressivo (no caso das técnicas de combate),
bem como pela desinibicao do reforco da agressividade através da pratica
destas disciplinas (Bandura, 1973). Contudo, Battigne (2002) afirma que
os desportos de combate desenvolvem qualidades como a coragem, o
auto-conhecimento, a auto-confianga, o auto-controlo, o respeito pelas
regras e pelo proximo e a cordialidade” (Rosa, Santiago, Araujo & Serpa,
2003, p. 4)

O estabelecimento prisional garante o suporte material, organico e técnico
reunindo as condi¢des necessdrias para a pratica desportiva. E dotado de um ginasio,
uma vasta area com um campo polidesportivo e mesas adequadas para a pratica de
ténis de mesa. No Capitulo 3 descrevem-se as atividades que tivemos oportunidade de

organizar e conduzir.
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1.5.4. Ocupagoes laborais

As ocupagoes laborais visam “criar, manter e desenvolver no recluso capacidades
e competéncias para exercer uma atividade laboral apés a libertagdo” (Lei n.2115/2009,
p.12). Por sua via perseguem-se dois propdsitos: internamente é alimentado o propésito
de vida possibilitando um sentido de produtividade pessoal e material; externamente
prepara-se o individuo para um futuro na sociedade. Este estabelecimento da
possibilidade aos reclusos de serem remunerados em diversas atividades, tais como:
Faxinagem, barbearia, serracdo, carpintaria, marcenaria, polidores, mecanica,
empalhadores, estofaria, sapataria, encadernacao, pintura, cozinha, cantina, lavandaria,
biblioteca e outras atividades de manutencgao e limpeza.

Os reclusos que beneficiarem de Regime Aberto ao Exterior podem trabalhar no
exterior com as entidades protocoladas, como a Camara Municipal de Coimbra, Camara
Municipal da Mealhada e a Fundacao Mata do Bucaco. Estas equipas variam entre 15 a
20 elementos que sdo distribuidas pelas entidades mencionadas.

E de salientar que “a assiduidade e o empenho do recluso nas atividades laborais
sdo tidos em conta para efeitos de flexibilizacdo da execugdo da pena” (Lei n.2115/2009,

p.13).

1.5.5. Outras atividades

Em complemento as oportunidades disponibilizadas pelo EPC existe ainda a Sala
de cddigo de conducdo, a sala de musica e a sala multiusos.

Aos reclusos que pretendam obter aprovag¢do na prova de cédigo de conducao,
em periodo de reclusdo, é lhes disponibilizada a frequéncia na sala de cédigo. Esta esta
equipada com um computador munido com o “software” de “Exames de Cddigo de
Conducdo”.

A sala de musica encontra-se equipada com diversos instrumentos musicais,
alguns para efeitos de aprendizagem. Trata-se de uma sala ampla, onde estdo expostos
todos os instrumentos e é complementada com duas salas anexas, onde os participantes
podem ensaiar individualmente. Os interessados ensaiam, diariamente, com os
equipamentos da sala de forma a partilharem conhecimentos e descobrirem novos

talentos.
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A sala multiusos é disponibilizada para ensaios do grupo de teatro, eventos e
atividades culturais organizadas pelo E.P.C. E um espaco equipado com cadeiras para o
publico, permite video-projecdes na tela e encontra-se decorada e organizada com a

colaboragdo dos reclusos intervenientes.
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2. Enquadramento Conceptual

Convém comegarmos por contextualizar a intervengao desenvolvida ao longo do
periodo de estagio no E.P.C. O piv6 da nossa experiéncia foi a fun¢do do Técnico Superior
de Reeducacgdo, desempenhada pelo Orientador na Instituicdao. Contudo, estamos em
crer que a matriz subjacente a este papel é o ambito lato da educacdo Social.
Importando, pois, caraterizar ambos. A experiéncia pode considerar-se bastante
enriquecedora porquanto, no seu ambito, desenvolvemos atividades repartidas entre

diversas vertentes.

2.1. Como Técnico Superior de Reeducagao

A criacdo da carreira de Técnico Superior de Reeducacao (T.S.R.) sucedeu a
extin¢do da carreira de Técnico de Educagdo e Ensino, com a aplicagdo do D.L. n.2 346/91
de 18 de Setembro. Esta atualizagdo veio regulamentar o conteudo funcional do T.S.R.
gue se formalizou com os seguintes objetivos:

i.  “Propor e desenvolver as atividades necessarias ao acolhimento dos
reclusos em colaboracdo com o Instituto de Reinsercao Social e os
restantes servicos do estabelecimento;

ii. Conceber, adotar e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos
considerados mais adequados ao acompanhamento dos reclusos durante
a execucao das medidas privativas de liberdade, nomeadamente, no que
respeita a elaboracdo e atualizacdo do plano individual de readaptacao e
a emissdao de pareceres legalmente exigidos ou superiormente
solicitados;

iii.  Prestar as direcGes dos estabelecimentos a assessoria técnica necessaria
a execucdo do plano individual de tratamento dos detidos,
nomeadamente, no que concerne a colocacdo laboral, a frequéncia de
cursos escolares e de formacdo profissional, a aplicacdo de sancbes
disciplinares e a alteracdes do regime de cumprimento de pena;

iv.  Apoio técnico aos tribunais de execucdo de penas através da elaboracdo
de relatdrios, emitindo pareceres sobre a evolugdo da personalidade dos
reclusos, durante a execucao da pena, de modo a habilitar os respetivos
juizes a avaliar a persisténcia ou ndo de perigosidade e a viabilidade da
sua reinser¢ao social;

v. Elaboracdo de programas e execucdo de estudos psicossociais e
acompanhamento individual dos delinquentes.

vi.  Concecdo e ou desenvolvimento de projetos de atuacado a nivel de grupos
especificos em risco psico-afetivo, designadamente toxicodependentes,
portadores de doencas transmissiveis, jovens adultos e doentes mentais;
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vii. Conceber programas de prevencdo primaria e secundaria,
nomeadamente de consultas, tratamento e apoio permanente a reclusos
em risco e ou consumidores de drogas;

viii.  Organizar e dinamizar atividades culturais recreativas, formativas e de
educacdo fisica, com a participacao dos reclusos, com vista a ocupacao
dos tempos livres e a promocdo da sua vertente psicossocial;

ix.  Organizar o contacto dos reclusos com o meio exterior, incentivando a
troca de correspondéncia e o convivio periddico com familiares e amigos;

X.  Organizar cursos escolares de diferentes graus de ensino, estimular os
reclusos a sua frequéncia e estabelecer os contactos necessarios com o
Ministério da Educacao;

xi.  Fomentar o acesso dos reclusos aos meios de comunicacdo social por
forma a manté-los informados dos acontecimentos relevantes da vida
social;

xii.  Estimular a participacdo de grupos de voluntarios da comunidade na vida
prisional em ordem a viabilizar a ressocializagao futura dos reclusos;

xiii.  Organizar estudos estatisticos e elaborar planos e relatérios das
atividades.” (Dec. Lei 346/91, p.2)

As competéncias supostas, no elenco referido, incidindo sobre a situacdo de
execucdo das medidas privativas de liberdade, conferem ao T.S.R., como principais
funcdes, a integracdo de novos reclusos em contexto prisional e a sua reinsercdo social

ao longo do cumprimento da pena.

2.2. No Ambito da Educagdo Social

A Educacdo Social abrange um amplo leque de intervengdes, dai que tenham
surgido diversas interpretacdes, motivando uma evolugao do conceito. Segundo Petrus
(2000), a Educacdo Social é “a pratica educativa sob um conjunto de saberes tedricos,
técnicos, experienciais, descritivos e normativos que integram a Pedagogia Social” (ap.
Varela, 2012, s.p.). Distinguindo-se a Pedagogia Social da Educacdo Social, atribui-se
uma funcdo tedrica a Pedagogia Social e remetem-se as praticas, os processos e a
abordagem dos fendmenos (realidade educativa) para a Educacdo Social. Por seu lado,
Ortega (1999) afirma que

“a educacdo social é ou seria, fundamentalmente, a dinamizacdo ativa
das condicdes educativas da cultura, da vida social e dos seus individuos
e a compensacao, normalizacdo ou, até, a reeducacao da dificuldade e do
conflito social. Portanto, uma educacao social assim entendida promove
e dinamiza uma sociedade que educa e uma educa¢do que socializa,
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integra e ajuda a evitar, equilibrar e reparar o risco, a dificuldade ou o
conflito social” (Ortega, 1999, ap. Diaz, 2006, p.99).

A Educacdo Social emergiu, na contemporaneidade, como resposta a uma
necessidade crescente de intervencao das prdprias sociedades na resolucdo dos
problemas que as afligem, em diversos quadrantes e planos, quer seja por via
institucional, quer por intermédio de processos ndao-formais ou até informais. Importa
evidenciar que, de acordo com a Declaragdao Universal dos Direitos Humanos, a
Educacdo Social, constitui um direito de cidadania (ONU, 1948). No caso vertente,
afirma-se, de modo expresso, a preservagao da “titularidade dos direitos fundamentais,
salvas as limitagdes inerentes ao sentido da sentenga condenatdria ou da decisao de
aplicacdo de medida privativa de liberdade” (Lei n.2115/2009, p.5). Ndo menos
importante é a ressalva de, entre outros, os seguintes direitos do recluso:

“a) A protecdo da sua vida, saude, integridade pessoal e liberdade de
consciéncia, ndo podendo ser submetido a tortura, nem a tratos ou penas
cruéis, degradantes ou desumanos;

b) Ao exercicio dos direitos civis, politicos, sociais, econdmicos e culturais,
incluindo o direito de sufragio, salvo quando aquele for incompativel com
o sentido da sentenca condenatdria ou da decisdo de aplicacdo da medida
privativa da liberdade;

c) A liberdade de religido e de culto;” (Lei n.2115/2009, p.5).

Note-se que, a ndo ser por este enquadramento, a reclusdo poderia ser

comparada a praticas de desumanizacao.

2.3. A Abordagem da Exclusao Social

A exclusdo social implica estar excluido de um capo vital, ou seja, o da sociedade
e/ou de um conjunto de sistemas sociais em que a pessoa emerge, se desenvolve e
afirma (REAPN, 2009). Dai que, todo o processo de exclusdo social venha a comportar
uma perda grave relativa a impossibilidade de o individuo participar na sociedade. Um
guadro coercivo que pode ocorrer em um ou em varios dominios: econédmico, politico-

legal e social-relacional. Todos eles importantes para a realizacdo da pessoa.
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O dominio econémico refere-se a falta de rendimentos e a possibilidade (ou n3o)
de aquisicdo de bens e servigos indispensdveis ao funcionamento em sociedade (REAPN,
2009).

O dominio politico-legal estd relacionado com os lagos criados com as
instituicOes basicas, sistema administrativo, protecdo social, etc. (REAPN, 2009).

Por fim, o dominio socio-relacional prende-se com a dificuldade em estabelecer
relacdes a nivel social, afetivo e emocional no seio da familia, com os amigos, os colegas
de profissao ou os outros cidadaos, em geral. Comumente esta dificuldade requer apoio
especifico e tem subjacente um certo desenraizamento ou distanciamento da pessoa,
devido a motivos varios, que podem funcionar isoladamente ou de modo conjugado. Na
verdade, a exclusdo social ndo é estatica, pelo contrario, € um processo mutavel,
estando associado a trajetdérias que conduziram a rutura de lacos com familiares,
caréncias habitacionais, isolamento social, etc. (REAPN, 2009).

Cada pessoa humana constréi a sua identidade através de uma série de opcoes
socialmente enquadradas: a linguagem, a cultura e a classe social, entre outras. Sendo
a natureza humana eminentemente social, pois o humano sé emerge e se forma quando
dispGe dos estimulos provenientes da interagdo com os seus semelhantes, impde-se
uma dindmica que ultrapasse olhar para o outro com sentimento de medo, indiferenca
ou dominacdo, evitando também a discriminacao e estigmatizacdo (Branddo, 2007). A
consciéncia ética pressupde ir ao encontro do outro, com o intuito de criar lacos de
proximidade e hospitalidade que respeitem a liberdade e dignidade da pessoa, o que
implica a capacidade de dar e dar-se aos outros em gratuidade. Estes valores devem ser
assumidos como um compromisso ético com a finalidade de promover o
desenvolvimento pleno do individuo (Brandado, 2007). Dele depende a possibilidade de
mover-se de forma cooperante em sociedade, um modo indispensavel aos individuos e
a comunidade, que, simbioticamente, todos congrega. Ser colocado fora da dindmica
social ou autoexcluir-se dela implica uma disfuncionalidade que afeta o individuo e a

sociedade, o que significa que neste caso todos perdem.
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2.4. Uma Abordagem de Proximidade

A proximidade significa ir ao encontro do outro, promovendo uma relagdao de
confianga, empatia e didlogo com a pessoa. A tarefa do educador consiste em assistir,
acompanhar e orientar a pessoa, pelo que ndo pode ficar indiferente aos seus apelos. O
educador deve ouvir com interesse e entusiasmo as narragdes de vida das pessoas para
ajudar a construir novas histérias de vida. E necessario que o educador disponha de
tempo e interesse para ouvir tanto as histérias e tradi¢ées dos idosos, os projetos, como
as interrogacdes e duvidas dos jovens, as dores e as fragilidades dos doentes, o
desespero e — muito especialmente, no presente caso — a esperanga dos reclusos
(Brandao, 2007).

Uma relacdo de proximidade envolve

“conhecer as pessoas, saber os seus interesses, motivagdes, mas
também saber os seus problemas e da forma mais profissional mostrar que
se compreende, ajudar a encontrar solugdes, motivar, sem nunca esquecer
gue o outro tem total liberdade de escolher e decidir, promovendo sempre
no outro, a ideia de que ele é autor da sua prépria histéria” (Oliveira, 2007,
p.81).

2.4.1. FungoOes do Trabalho de grupo

Como nota Douglas (1978, ap. Lindsay & Orton, 2014, p.3), “a nossa necessidade
de outras pessoas é absolutamente fundamental para a nossa existéncia. Nés sé
podemos ter a certeza da nossa existéncia através da interacdo com as outras pessoas”.
Isto remete-nos para o facto de toda a nossa existéncia se desenvolver no ambito da
dindmica de diversos grupos, em que nos inserimos. Grupos esses que diferem quanto
a sua natureza, embora se possa reconhecer em todos alguns elementos comuns.
Preston (2007) propde que “a condicdo necessaria [a sua formacdo] seria um conjunto
de pessoas que passam o tempo juntas reconhecendo-se como um grupo e
caracterizadas como um grupo” (Preston, 2007 ap. Lindsay & Orton, 2014). Outros
autores afirmam que “fazer parte de um grupo envolve também lealdade e
comprometimento dos membros” (Coulshed & Orme, 2006 ap. Lindsay & Orton, 2014).
De forma resumida, poderiamos dizer que um grupo € um conjunto de pessoas que,

reconhecendo-se como tal, interagem num dado contexto, tendo objetivos comuns com
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os quais se comprometem, desenvolvendo funcdes especificas e estabelecendo relagdes
de responsabilidade entre si.

As relacdes interpessoais sdo um dos aspetos que se desenvolve com a
experiéncia do trabalho em grupo. As pessoas com experiéncias e caracteristicas
semelhantes podem comportar uma poderosa ajuda mutua (Lindsay & Orton, 2014). “A
sensacdo de sermos aceites como somos é uma das condi¢des essenciais para o
crescimento pessoal” (Rogers, 1957, ap. Lindsay & Orton, 2014). Por outro lado, o facto
de uma pessoa se sentir diferente, menos confiante, menos expressiva perante os
restantes elementos do grupo ndo deve ser motivo para o afastar, pelo contrério,
compete ao grupo tomar uma atitude coletiva de modo a incluir todos os elementos. O
“feedback” é, portanto, uma ferramenta fundamental para um desenvolvimento
pessoal e grupal. Este deve ser regular e consistente de modo a que cada qual possa
assimilar o modo de funcionamento do grupo e encontrar o seu lugar dentro dele

(Lindsay & Orton, 2014).

2.5. Relevar a Educacao para a Saude

A educacdo para a saude consiste em dotar a comunidade de “conhecimentos,
atitudes e valores que ajudem a fazer opg¢des e a tomar decisdes adequadas a sua saude
e ao seu bem-estar fisico, social e mental, bem como a saude dos que os rodeiam,
conferindo-lhes assim um papel interventivo” (Dire¢cdo Geral da Educacgdo, 2017, s.p.). A
promoc¢do desta pratica definiu-se na primeira Conferéncia Internacional sobre a
Promocgdao da Saude, em que foi aprovada a Carta OTTAWA. Neste documento
programatico, a promocado da Saude passa a ser concebida como o

“processo que visa aumentar a capacidade dos individuos e das
comunidades para controlarem a sua saude, no sentido de a melhorar.
Para atingir um estado de completo bem-estar fisico, mental e social, o
individuo ou o grupo devem estar aptos a identificar e realizar as suas
aspiracoes, a satisfazer as suas necessidades e a modificar ou adaptar-se
ao meio. Assim, a saude é entendida como um recurso para a vida e ndo
como uma finalidade de vida” (Carta OTTAWA, 1986, p.1).
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2.5.1. Superar os Problemas do Sedentarismo

O sedentarismo pode ser definido por comportamentos e atividades em que é
despendida pouca ou quase nenhuma energia, incluindo o prolongado tempo sentado
ao computador, a ver televisdo, entre outras atividades, que, muitas vezes, tém fraco
valor humanizante. Mas o comportamento sedentdrio ndo deve ser entendido como o
simples oposto da atividade fisica. O individuo pode fazer atividade fisica e, no entanto,
dedicar a maior percentagem do seu tempo a atividades sedentarias. Ora, acontece que
as atividades sedentarias influenciam, negativamente, a salde das criangas, jovens,
adultos e idosos. Estas pessoas contraem mais probabilidade de vir a sofrer de doencas
cardiacas e metabdlicas, assim como problemas fisioldgicos e psicoldgicos (Tremblay et
al., 2011, ap. Marques, 2012). Inclusivamente, as criancas e jovens com
comportamentos sedentdrios em idade escolar podem ter uma imagem corporal
desfavoravel (v.g. excesso de peso), sofrer a reducdo de competéncias fisicas, ter baixo
rendimento escolar, padecer de ansiedade, depressao, diminuicdo da qualidade das
interacGes sociais e desenvolver dificuldade em estabelecer relacdes de intimidade, que,

consequentemente, originardo problemas de autoestima.

2.5.2. Por um Envelhecimento ativo

O conceito de envelhecimento ativo, introduzido pela Organizacao Mundial de
Saude em 2002, define-se como o “processo de otimizacdo de condi¢cdes de salde,
participacdo e seguranca, de modo a melhorar a qualidade de vida a medida que as
pessoas envelhecem” (OMS, 2007). E entendimento geral que deve ser promovido tanto
a nivel individual como coletivo, uma vez que, engloba questdes de saude, sociais,

econdmicas, ambientais e psicoldgicas (Fernandes, Magalhdes & Antdo, 2012).
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3. Atividades desenvolvidas

Na fase inicial do estagio foi elaborado um Pré-Projeto de intervencdo (Apéndice
1) como proposta de estagio requerida pelo Dire¢ao Geral dos Servicos Prisionais, que
dirigimos ao E.P.C. No seu ambito, formulamos os objetivos e desenhamos as atividades
a desenvolver, definindo as metodologias tidas por mais adequadas. O documento base
serviu para orientacdo e estruturacdo das intervencgdes a realizar no processo de Estagio.
A par do nosso Projeto, ha a referir o variado leque de atividades, ja estabelecidas pelo
E.P.C., em que colabordmos, de modo sistemdtico, ao longo de todo o periodo de
Estdagio.

Na verdade, cronologicamente, teve primeiro lugar uma fase de adaptacao que,
muito simplesmente, consistia em acompanhar as tarefas do nosso Orientador, bem
como a de outros membros da equipa em que este se inseria. De forma pronta nos
dispusemos, desde o inicio, aos desafios que nos foram sendo lancados para, por
exemplo, visitar a ala de isolamento, as oficinas, os espacos abertos dedicados a
atividades recreativas e os servigos técnicos e administrativos. Antes de mais, requeria-
se a integra¢do numa equipa, com uma missao, valores e atividades bem definidas. Isto
implica conhecer os técnicos, os guardas, os reclusos a dindmica do quotidiano e os
ambitos varios das dinamicas educacionais. S6 depois, verdadeiramente, poderia ter
cabimento projetar intervengdes. Algo que precisou, ainda, de ser muito refletido com

os orientadores do Estagio.

3.1. Atividades recorrentes

A abordagem inicial ao estagio concentrou-se na integra¢dao na zona prisional e
no desenvolvimento de competéncias inerentes a todo o trabalho desenvolvido por um
Técnico Superior de Reeducacdo. Apesar de a intervencdo do Orientador Local ser
direcionada para trés areas especificas nomeadamente a musica, o ensino e o desporto,
também foi possivel abordar o trabalho desenvolvido pelos restantes técnicos. As
abordagens foram desenvolvidas no ambito de um trabalho de equipa multidisciplinar
no planeamento e execucdo das atividades.

A respeito da integracdo no meio prisional, tornou-se indispensavel uma

pesquisa documental acerca do Cédigo da Execucdo das Penas e Medidas Privativas da
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Liberdade e do Regulamento Geral dos Estabelecimentos Prisionais. Cuja leitura atenta
foi a base para compreender o enquadramento legal do EPC.

Os documentos, que em baixo se referem, a par de outros que se solicitaram ad
hoc, exigiram de ndés uma atitude proactiva relativamente a sua elaboragdo. Os
documentos institucionais intrinsecos ao desenvolvimento da pratica profissional, sdo
essenciais para o desempenho das fung¢des do T.S.R.

Na sequéncia das atividades de quotidiano do T.S.R, referentes ao quadro
funcional descrito no Capitulo 2, foram realizadas as seguintes:

Cartoes de visita: Este meio permite as equipas de vigilancia um maior controlo
de seguranca. De modo a permitir o direito as visitas a cada recluso é necessario criar o
cartdo de visita com a respetiva identificagdo e ligagao ao mesmo.

Registo de informagado: O registo de informagao relativa a reclusos foi realizado
de forma manual em processos individuais e também informaticamente no Sistema de
Informacdo Prisional. Estas fontes permitiam a consulta de toda a informacdo relevante
acerca do recluso e do seu percurso em contexto prisional a nivel nacional.

O atendimento e acompanhamento dos reclusos foram realizados, diariamente,
tendo em vista a recolha de informagbes e o esclarecimento dos problemas e
necessidades que lhes surgiam. E mediante esta regular e aturada interacdo que se
desenvolve o conhecimento aprofundado, em que pode assentar a avaliacao
caraterizadora, que se verte nos indispensaveis relatorios individuais.

A Gestado das atividades de Ensino é um processo que implica a concretizacdo
de uma série de requisitos para que seja possivel a aplicagdo do Projeto Educativo. O
T.S.R. recolhe e organiza todas as inscricGes de forma a serem criadas as turmas,
respetivas a cada nivel de ensino. Ao longo do ano letivo sdo preenchidos os mapas de
acompanhamento e avaliacdo da formacdo escolar, exigidos pela D.G.R.S.P., onde é
registada toda a monitorizacao da frequéncia dos alunos nas aulas.

Gestdo das atividades da area da Musica. A frequéncia dos reclusos nas
atividades de formacao musical é planificada mensalmente de acordo com os interesses
expressos. O espaco destinado a esta area encontra-se equipado, adequadamente, de
forma a permitir a resposta as necessidades dos reclusos. Entre a oferta musical
disponibilizada pelo E.P.C. destaca-se, entre outros, nomeadamente, os instrumentos

musicais (as guitarras classicas e as guitarras elétricas, uma bateria), bem como um
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sistema de som, com microfones e colunas. Acresce a este material os instrumentos
musicais e outros equipamentos dos préprios reclusos, cuja entrada e permanéncia na
sala de musica Ihes foi permitida.

A sala de musica é frequentada, habitualmente, por reclusos colaboradores que
se disponibilizam a apoiar a aprendizagem de outros reclusos interessados na iniciacao
a algum instrumento. Esta pratica resulta, amiude, na descoberta de varios talentos,
gue, de modo espontaneo, se disponibilizam a participar nos eventos comemorativos
organizados ao longo do ano no E.P.C.

Na referida drea, o estagidrio teve como fungdes:

I.  Acompanhamento e dinamizag¢ao de ensaios;
II.  Pesquisa de letras e cifras musicais;
lll.  Colaboracado na gestdo e manutencao do equipamento musical.

Gestdo das atividades da drea do Desporto. Esta area engloba a gestdo
organizacdo e manutencao dos espacos e material desportivo. A sala de manutencao,
tal como a sala de musica, exige uma planificacgdo mensal de inscritos e hordrios de
frequéncia. A sua gestdo é articulada entre o T.S.R. e um recluso colaborador que
demonstre interesse e aptid3do para a tarefa. E, igualmente, feita uma monitorizagdo e
gestdo do material disponivel para a pratica de “futsal”, basquetebol, ténis de mesa e
voleibol.

Ao longo do periodo de estagio foram realizados um torneio interno de “futsal”
e outro de ténis de mesa.

A organizac¢ao destas atividades exige a autorizacdo da Dire¢do do E.P.C. e inicia-
se com a recolha de inscricées dos reclusos interessados em participar. A dinamizacdo
da atividade funciona por via de uma estreita colaboragdo entre o T.S.R. e os reclusos
dedicados ao desporto. Em particular, destacam-se as seguintes fases do trabalho do
estagidrio em colabora¢cdao com o T.S.R.:

I.  Obtencdo de autorizacdo da Dire¢do do E.P.C. para realizacdo da
atividade;
II.  Recolha das inscricdes dos reclusos interessados;
Ill.  Elaboracdo do sorteio de equipas;
IV.  Organizacdo do material técnico necessario (Bola, coletes, apito,

raquetes);

V. Nomeacdo de dois arbitros;

VI.  Orientacdo local didria em conjunto com os arbitros e os
jogadores.
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Ocasionalmente, é autorizada a dinamizacdo de atividades desportivas
envolvendo participantes do exterior. Nesta situacao foi realizado um jogo de “futsal” e
de voleibol em articulagdo com a Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica
da Universidade de Coimbra. Esta dinamica decorreu de forma ativa com a participagao
de uma professora e alunos da Licenciatura em Ciéncias do Desporto. O bom
aproveitamento da atividade permitiu realizar mais tarde uma abordagem aos jogos
tradicionais através da realizacdo do jogo da Petanca, com a colaboracdo da mesma
entidade, que se disponibilizou a dinamizar e a reunir o material necessario para a

atividade.

3.2. Atividades propostas ad hoc pelo EPC

A colaboracdo nas atividades sugeridas localmente constituiu o motor
fundamental para o desenvolvimento de dois eixos formativos complementares do
estdgio: por um lado, a aquisicdo de praticas, saberes e competéncias especificas de um
T.S.R. verificou-se primordial para promover a integracdao no meio prisional; por outro
lado e, em paralelo, funcionou como a base para a construgao de um desempenho

profissional e social competentes.

3.2.1. Pesquisa documental

A pesquisa documental resultou como resposta a necessidade da orientacao
local do desempenho do papel enquanto Técnico Superior de Reeducacdo no E.P.C,,
numa sessdao formativa realizada na Universidade Miguel Torga. Este documento
(Apéndice 2), elaborado pelo estagiario, com o apoio do orientador local, exigiu,
inicialmente, uma introducdo legislativa de acordo com o Regulamento Geral dos
Estabelecimentos Prisionais. Neste sentido, foram salientados o “Capitulo Il Ensino e

III

formacdo profissional” e o “Capitulo IV Atividades sécio-culturais e desportivas” do
Decreto-Lei n. 251/2011, incidindo, primordialmente, sobre o Ensino, a Mdusica e o

Desporto.
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Nas areas de intervencdo destacadas salientamos o ensino com uma taxa de
insucesso de 24% relativo ao primeiro trimestre do ano letivo 2016/2017. A nossa
reflexdo e as informacgdes colhidas no contexto, apontam para as seguintes causas:

l. Falta de interesse/motivagao;
II.  Faltas injustificadas;
lll.  Transferéncia de E.P.
IV. Saida em Liberdade;
V. Doenga/internamento hospitalar;

VI.  Obito;
VIl.  Auséncia ilegitima e evasao;
VIIl.  Indisciplina em espago escolar;

IX.  Colocagdo noutra atividade a pedido do recluso (Formacgao
Profissional ou Colocacgdo laboral).

3.2.2. Promog¢ao da saude - “Envelhecer com

Qualidade”

Em colaboragdo com outros dois estagiarios foi realizada uma atividade
denominada “Envelhecer com Qualidade”. A iniciativa permitiu a abordagem de aspetos
relativos a um envelhecimento ativo visando a manuten¢dao da autonomia, a
independéncia e a qualidade de vida global do sujeito. Esta dindmica surgiu na sequéncia
de uma agao promovida pelo Centro Protocolar de Justica no ambito do envelhecimento
ativo. O grupo de trabalho foi selecionado previamente por uma T.S.R., sendo o principal
critério terem mais de 65 anos.

Na primeira fase foi elaborado um livro de jogos mentais (Apéndice 3) capacitado
para a estimulacdo do exercicio mental e, em simultaneo, criar uma dinamica de
interajuda no grupo.

Na segunda fase foi iniciado um debate acerca da questao “O que é envelhecer
com qualidade?”. Por ultimo, foi elaborada a decoracdo, em colaboracdo com os

reclusos, da janela tematica “Envelhecer com Qualidade” (Apéndice 4).

3.2.3. Evento comemorativo — Festa de Natal

A Festa de Natal (Apéndice 5), realizada no dia 14 de Dezembro de 2016, teve o
envolvimento de todos os estagidrios. A dinamizacdo deste evento desenvolveu-se em

torno do tema aprovado em Conselho Técnico: a “Tolerancia”.
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A decoracdo do E.P.C. foi realizada com colaboracdo entre estagiarios e reclusos
que, de forma organizada, participaram na reutilizagdo, constru¢do e aplicagdo das
pecas decorativas. A participacdo ativa dos estagiarios permitiu ainda o ensaio de duas
musicas em conjunto com um grupo de reclusos de modo a proporcionar uma atuagao
musical no evento.

A importancia do referido tema, em contexto prisional, foi abordada pelos
estagiarios através da elaboracdo de uma lembranca (Apéndice 6), que contou com o

contributo da turma B3 iniciagao.

3.2.4. Cartaz-“Quem Somos”

O Conselho Técnico interno aprovou os temas “Quem Somos” e “Para onde
Vamos”, como eixos transversais de todas as atividades do E.P.C., em 2017 e em 2018,
respetivamente. De forma a ilustrar esta tematica foi criado um cartaz com a
colaboracdo entre o estagiario e um Designer Grafico, contactado por nés. De forma a
obter um projeto final adequado, esta tarefa dividiu-se em trés fases. Na primeira fase
foi realizada uma reunido entre uma T.S.R. o estagiario e o Designer, onde se debateram
0s requisitos inerentes ao projeto. Numa segunda fase foram criadas e apresentadas
nove propostas de cartazes (Apéndice 7). Por ultimo, as propostas foram submetidas a
Conselho Técnico, que as apreciou e elegeu o cartaz a ser aplicado no E.P.C. (Apéndice

8).

3.2.5. Participacao no concurso “Sardinhas Festas de

Lisboa’17”

A atividade foi proposta por uma T.S.R. local no ambito das celebrag¢des das
festas de Lisboa e dividiu-se em trés fases. A primeira fase consistiu na divulgacdo do
concurso e do respetivo regulamento (Anexo 3) na zona prisional. A segunda fase
compreendeu a recolha das participa¢des e dos respetivos dados individuais. Por ultimo,
foram criados os meios de ligacdo de forma a submeter todas as propostas dentro dos
termos regulamentados.

As propostas vencedoras ndo contemplaram nenhum dos nossos participantes,

no entanto, esta dindmica despertou o entusiasmo e participacdao dos reclusos nos
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desafios vindos do exterior. Na verdade, o desempenho permitiu a renovacdo da
motivacdo de todos os intervenientes, tendo-se estimulado o processo de
desenvolvimento pessoal e social, ao mesmo tempo que se reforcou a propria qualidade

de vida durante o periodo de cumprimento de pena prisional.

3.2.6. Evento comemorativo — 25 de Abril

O 25 de Abril foi comemorado no E.P.C. através da organizagdao de um evento
onde foram debatidos temas como “A educagdo/escola pré e pds o 25 de Abril de 1974”,
“Aigualdade de género” e “A liberdade de expressao”.

O planeamento e gestdao do evento exigiu um trabalho colaborativo entre o
estagiario, o T.S.R. e os reclusos. A organiza¢do do evento compreende as seguintes
fases:

I.  Obtengdo de autorizagdo da Direcao do E.P.C. para realizacdo do evento;
II.  Elaborag¢do do programa do evento (Apéndice 9);
. Reunido dos recursos materiais hecessarios;
IV.  Gestdo dos ensaios dos grupos musicais;
V. Realizagdo de ensaios gerais.

Os debates, moderados por convidados do exterior, ocorreram ao longo do
programa, foram bastante participados e estimularam o espirito critico dos reclusos
participantes.

Em especial, destacamos o admiravel espetaculo, alusivo a efeméride, de musica
e poesia, a cargo dos reclusos, que foi possivel realizar na tarde de dia 26 de abril.
Apreciamos o evento como um momento valioso de expressao estética, revelador das
capacidades dos reclusos e indutor de um ambiente positivo face a dura realidade da
reclusao. Com ele demonstrou-se que é possivel encontrar vias de realizagao pessoal

mesmo na situacao de recluso.

3.2.7. Jornal TICTAC

Os jornais prisionais constituem uma forma privilegiada de informacao junto da
populacdo reclusa. Sdo, sem duvida, espaco de reflexdo, critica e lazer partilhado desde

a sua concecao até a leitura.
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A recriacdo e reestruturacao do Jornal TIC TAC foram sugeridas pela Dire¢do do
E.P.C. no sentido de lhe dar continuidade através da elaboragao de um jornal semestral.
As diferentes valéncias desta edicdo foram enriquecidas através da participacdo dos
reclusos, os estagiarios e um Designer do exterior.

A Direcdo concedeu total autonomia ao estagidrio para a concretizacdo desta
tarefa, cuja concecgao se dividiu nas seguintes fazes:

I.  Escolha de tépicos a abordar;
a. Quem Somos (tema bienal transversal a todas as atividades no
E.P.C.);
Educacao;
Eventos e atividades;
Crdnicas da atualidade;
“The White Book” (escrita criativa);
Passatempos;
II.  Comunicagdo aos reclusos e restantes estagiarios da importancia do
seu contributo sobre os temas abordados;
[ll.  Recolha e organizagao de conteldos;
IV.  Edicdo de conteldos;
V. Conteudo formativo e informativo sujeito a aprovagao pela Direc¢ao;

m0oaoT

VI.  Edicdo de “design” em conjunto com uma “designer” convidada do
exterior;
VIl.  Apresentacdo do trabalho final a Diregao;
VIIl.  Impressdao de 50 exemplares.

O resultado final do Jornal TIC TAC (Apéndice 10) foi exposto no Evento de
encerramento do Ano Letivo 2016/2017, através da distribuicdo de exemplares pela

comunidade técnica e populagao reclusa.

3.2.8. Evento de Encerramento do Ano Letivo

2016/2017

O evento organizou-se com a articulacdo entre os T.S.R., os estagidrios e a
comunidade escolar do E.P.C. Nesta comemoracdo (Apéndice 11) salientou-se a entrega
dos diplomas, respetivamente, aos alunos finalistas do 122 ano e a divulgacao da oferta
educativa (Anexo 4) para o ano letivo 2017/2018. Os formandos do EPC tiveram,
também, a oportunidade, correspondente aos alunos ditos normais, de participar no
Sarau Académico do Agrupamento de Escolas Eugénio de Castro, realizado no Teatro

Académico Gil Vicente. Dado o impedimento de os formandos se deslocarem ao
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exterior, encontrou-se uma forma imaginativa de participacdo. O grupo elaborou um
“videoclip” da sua performance musical e da declama¢do de dois poemas. Esta
apresentacao videografica foi, ainda, apresentada no decorrer do evento organizado no

E.P.C.

3.3. Atividades negociadas

O processo de integragao no meio prisional levou a realizagao de ajustes relativos
ao Pré-projeto de intervencdo. As atividades propostas foram, entdo, adaptadas aos

principios institucionais e as condi¢Ges existentes.

3.3.1. Sessao de Risoterapia

No ambito da promocgdao da melhoria de saude fisica e mental foi proposta a
realizacdo de uma Sessdo de Terapia do Riso. A proposta de atividade surgiu de um
convite realizado a Escola do Riso de forma a tornar possivel, em regime de
voluntariado, a dinamizacao da atividade por um especialista da area.

O regime de alta seguranca aplicado ao E.P.C. exige que as atividades
desenvolvidas passem por um processo especifico de avaliagcdo. No caso especifico desta
atividade o processo de avaliagcao exigiu as seguintes fases:

I.  Realizagdao do contacto e confirmagao do desenvolvimento da atividade
pela Escola do Riso;
II.  Elaboracdo de uma informacdo (Anexo 5), direcionada a Direcdo e sujeita
a aprovacao, onde é fundamentada a natureza da Sessao de Risoterapia;
[ll.  Criacdo de uma ficha de proposta de atividade (Anexo 6), onde sdo
definidos, nomeadamente, os seguintes parametros: data, horario, local,
identificacdo dos participantes do exterior, material do exterior com
entrada autorizada e reclusos participantes. Este documento foi,
igualmente, dirigido a Dire¢do, sujeito a aprovacdo e divulgacdao na
Chefia.

A dindmica coletiva permite o desenvolvimento de habilidades sociais entre
pares favorecendo as relacdes humanas dentro do E.P.C. Em particular, esta forma de
terapia apresenta beneficios a nivel de relaxamento fisico e mental, alivio de sintomas
de “stress”, desgaste, ansiedade e ataques de panico, bem como a prevencao de estados
depressivos e um melhor desempenho a nivel pessoal e profissional (Escola do Riso,

2017).
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Contudo, a atividade ndo foi realizada pelo facto de a terapeuta convidada nao
ter comparecido e demonstrando indisponibilidade, cujo motivo ignoramos, para futuro
contacto. Sendo bastante frustrante, infelizmente, esta reacdo nao é tdo incomum como
se possa pensar. O ato de voluntariado implica uma capacidade altruista que nem
sempre se encontra, até por causa da azafama propria dos nossos tempos, cuja

propensao trituradora é muito desgastante e desumanizadora.

3.3.2. Dinamica Cinematografica — “Quem Somos”

Organizamos uma atividade cinematografica planeada no Pré-projeto, que teve
de suportar vdrias alteracGes para a alcancar a concretizacdo. Na sequéncia dos ajustes,
a dinamica direcionou-se para a promoc¢do do tema anual transversal a todas as
atividades, seguindo o leitmotiv “Quem Somos”.

A abordagem do tema sucedeu-se através da visualizacdo do documentdrio “Na
Casa D’Este Senhor”. O documentdrio, dividindo-se em dez episddios, questiona a
identidade D’Este Senhor como uma pessoa ou personagem colecionador de
momentos, contrapondo e tentando distinguir a ficcdo da realidade.

O processo de dinamizacdo desta atividade explanou-se em diferentes etapas:

I.  Numa primeira fase foi elaborada uma informacao (Anexo 7), direcionada
para a Direcdo e sujeita a aprovacao, onde é fundamentada a natureza
da proposta e estabelecida a planificacdo das agdes;

II.  Apds estabelecida a autorizagao foi realizado o contacto com o realizador
e protagonista do documentdrio e fez-se-lhe o convite para comparecer
no E.P.C., de forma a moderar um debate acerca do tema “Quem Somos”;

Ill.  Estabelecidas as condi¢des necessarias, foi criada a ficha de proposta de
atividade (Anexo 8) e as respetivas planificacdes das acées (Anexo 9);

IV. A exposicdo do documentdrio foi dividida em cinco sessoes,
possibilitando a visualizacao de dois episddios por dia;

V. Naultima sessdo esteve presente o realizador, criativo e protagonista do
documentario. A participacdo do exterior demonstrou ser bastante
apreciada pelos reclusos, que se expressou na sua intencdo de participar
em novas dinamicas.

A avaliacdo positiva foi comum ao convidado externo, demonstrando a sua

disponibilidade para futuras intervengdes.
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3.3.3. Educacao para a saude — “+ higiene, + limpeza, +

saude”

A vertente da Educacdo para a Saude foi explorada mediante uma proposta de
sensibilizacdao focada nas atitudes e comportamentos em contexto de reclusdao, que
elaboramos para potenciar as competéncias de um recluso especialista na area da
segurancga, higiene e saude no trabalho. Em concreto, trata-se de uma pessoa que foi
Diretor da Equipa de Limpezas da Disney Land Paris.

O planeamento e execugdo da dinamica exigiram a elaboragdo de uma proposta
de atividade (Anexo 10) e a respetiva planificacdo da acdo (Anexo 11). A criacdo dos
conteudos (Apéndice 12) foi viabilizada mediante a autorizagdo de utilizar um
computador que permitiu ao recluso desenvolver a composi¢ao formativa.

A acdo direcionou-se para melhoria das atitudes e comportamentos de limpeza,
higiene, saude e consciéncia em contexto de reclusdo. Desta forma evidenciou-se a
salude como sendo um recurso maior para o desenvolvimento social, econdémico,

pessoal e uma importante dimensao da qualidade de vida.

3.3.4. Sessao de Poesia

A resposta a um dos objetivos gerais previamente estabelecidos originou a
proposta de uma sessao dedicada a poesia. A acao organizou-se de forma a incentivar a
leitura como forma de promocao do desenvolvimento pessoal.

A elaboracdo da proposta de atividade (Apéndice 13) contou com a colaboracdo
do mesmo convidado do exterior que participou na dindmica cinematografica. O préprio
sugeriu a leitura e analise da composicao poética de Almada Negreiros — “As Quatro
Manhas”. O poema, como o nome indica, divide-se em quatro, sendo que inicia de um
modo esotérico e conclui dando vida a ideia do nascimento cosmoldgico. A acao
caracteriza-se pela abordagem da “Primeira manha” deixando, assim, abertura para a
continuidade das sessdes de Poesia.

A referida proposta de atividade ndo obteve autorizacdo de execucdo por parte
da Direcao, alegadamente, devido a existéncia de greve geral a nivel nacional por parte

categoria profissional dos Guardas Prisionais. Esta dificuldade de caracter ocasional e a
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falta de coesdo na disponibilidade dos intervenientes impediu a realizacdo posterior até

ao término de periodo de estagio.

3.3.5. Atuacao — Grupo académico musical FanFarra

A atuacdo do referido grupo surgiu no ambito da partilha do espirito académico
referente ao periodo universitario “Queima das Fitas”. Este evento direcionou-se para a
populacdo reclusa que frequentava a escola e, especialmente, para os alunos do Ensino
Superior, em situacao de reclusao.

A proposta de atividade (Anexo 12) foi feita pelo estagiario a FanFarra que, muito
gentil e generosamente, a aceitou. Neste seguimento, foram reunidas todas as
informacgdes acerca dos convidados do exterior e os materiais do exterior com entrada
autorizada. Contudo, apesar de autorizado, o evento ndo se concretizou, devido ao dbito
de um funciondrio do E.P.C., que impunha o respetivo periodo de luto. A mesma atuacao
foi concretizada, fora do periodo de estagio, no evento comemorativo “Festa dos Reis”

realizado no E.P.C. em Janeiro 2018.
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Conclusao

O percurso do recluso é acompanhado por um T.S.R. desde a sua entrada até a
sua saida em liberdade. O Técnico tem a tarefa de delinear um plano de reinsercdo de
forma a acolher, acompanhar e integrar o individuo nas atividades e programas
disponibilizados pelo E.P. Este processo de reinsercdo social promove o
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais reforcando a qualidade de vida
durante o periodo de cumprimento da pena prisional.

No caso do EPC, sendo o publico-alvo considerado de risco, estabelece-se um
desafio diario aos T.S.R. para conseguirem a possivel reintegracdo na sociedade dos
reculos, evitando comportamentos de risco e, sobretudo, a reincidéncia criminal.

Por seu lado, o técnico das Ciéncias da Educa¢do enfrenta, neste contexto,
desafios que envolvem a sensibilidade, as normas e os limites estabelecidos no E.P.C. Na
relacdo com o publico-alvo procuramos seguir o principio fundamental do “respeito por
cada pessoa, enquanto ser humano unico, inserido em comunidades e em grupos sociais
com os quais se estabelece relagdes de interdependéncia” (Sociedade Portuguesa de
Ciéncias da Educacdo, 2014, p. 7). A aceitacdo da diferenca é essencial ao
estabelecimento de uma relagao saudavel e de confianga com o publico-alvo.

O trabalho desenvolvido respondeu, de um modo geral, aos objetivos
estipulados previamente no Pré-projeto:

I.  Estimular o processo de desenvolvimento pessoal e social
reforcando a qualidade de vida durante o periodo de
cumprimento da pena prisional;

II.  Incentivar a leitura como forma de promover o desenvolvimento
pessoal e o sentido existencial;

lll.  Promover a atividade desportiva de modo a combater o
sedentarismo.

Conforme se foi feito notar, a sensibilidade relativamente a alta seguranca, que
carateriza o E.P.C.,, exigiu uma adaptacdo e reformulacdo das atividades pré-
estabelecidas. Mas a principal dificuldade sentida, consistiu na fundamentacdo e
planeamento das atividades propostas de modo a colherem a autorizagao por parte da

Direcado, cuja negativa tivemos, por vezes dificuldade em compreender.
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A principal for¢ca no desenvolvimento deste estagio foi a gratificacdo constante
transmitida pelo Publico-alvo, ndo sé pelas nossas intervengdes, como também pelas
tentativas recusadas. O “feedback” positivo e motivador trocado entre as partes foi o
grande impulsionador do sucesso das intervengdes realizadas.

Como fraquezas sdo salientadas as condicdes materiais técnicas disponibilizadas
neste E.P. Este aspeto compreendeu uma limitagdo na realizagdo de algumas atividades
gue pretendiam a entrada de material do exterior.

Em termos de oportunidades, destacamos a possibilidade de interagir com este
publico-alvo especifico que abrange todas as classes etdrias, acima da maioridade, e que
representa os mais diversos comportamentos antissociais. Este € um aspeto impactante
na realizacdo de um estagio em Ciéncias da Educacdo, na medida em que a parte pratica
é tdo ou mais desafiante quanto a tedrica. Em todo caso, a oportunidade de que
dispusemos foi uma fonte de enriquecimento pessoal, social e profissional. Os desafios
deste percurso permitiram desenvolver competéncias analitico-reflexivas e operativas,
requeridas para a aquisicdao do grau Mestre em Ciéncias da Educacao.

Entendemos que, na qualidade de Técnico Superior de Educacdo, parece
pertinente referir a Declaragdo Universal dos Direitos Humano que afirma o nosso
direito a liberdade, a seguranca e a educacdo. Quando se trata de um Estagio em
Ciéncias da Educacdao num estabelecimento prisional, nunca estes trés aspetos se
poderiam ver melhor interligados, pois

“A educacdo deve visar a plena expansdo da personalidade humana e ao
reforco dos direitos do Homem e das liberdades fundamentais e deve favorecer a
compreensao, a tolerancia e a amizade entre todas as nacdes e todos os grupos
raciais ou religiosos, bem como o desenvolvimento das atividades das Nagdes
Unidas para a manutencdo da paz” (Organizacdo das Nacdes Unidas, 1948, p.6).
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Anexo 2 — Projeto Educativo 2016/2017

GOVERNO DE MINISTERIO DA EDU(AC&O o
PORTUGAL £ CIENCIA Direcdo-Geral dos
Estabelecimentos Escolares

@ DGESsStE
a

Direcéao de Servicos da Regiao de Centro

Ano Letivo 2016/2017

| - Identificacao do Estabelecimento Prisional

IEstabeIecimento Prisional de Coimbra

Local/Concelho Coimbra
Telefone 239793800
Fax 239701213
Email DoraP@dgsp.mj.pt:carlos.c.bexiga@darsp.mij.
Responsavel Orlando Manuel Figueiredo Carvalho
Funcéo Diretor

Notas: 1. O projeto educativo deve ser elaborado conjuntamente - Estabelecimento Prisional e escola(s).
2. A Coordenacao do projeto educativo devera ser assegurada por um docente a indicar pela escola
associada. Para o efeito, podera ser-lhe atribuida uma redugao da componente letiva, em funcao do projecto
educativo e mediante autorizagao superior, devendo o docente assegurar a leccionagado de, pelo menos, uma
turma, de acordo com o estipulado no n.? 2.1 do Despacho Conjunto n.? 451/99, de 1 de junho.
3. A figura de destacamento (mobilidade de pessoal docente) nao devera ser utilizada pelos Estabelecimentos
Prisionais, devendo as respetivas escolas associadas assegurar as necessidades de formacao na sua

distribuicao de servico e com os seus recursos humanos (salvo situagdes excecionais).

A formatacao do documento ndo deve ser alterada.
Apos preenchimento, remeter a este servico pelo enderego indicado no email.
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Il - Identificacao das Escolas Envolvidas no Projeto

1 - Estabelecimento de Ensino

« Escola Associada Escola Parceira
Nome da escola JAgrupamento de Escolas de Eugénio de Castro

Telefone 239792910

Fax 239792919
Email retaria. nio. I mail.com
Responsavel JAnténio Manuel Moita Couceiro
Funcéo Diretor
;:::;‘2:;::5;‘:2;‘:2‘ g::]ac:g::!enagéc JAna Maria de Castro Silva

EFA Escolar B1; EFA Escolar B2; EFA Escolar B3 Inic.; EFA Escolar B3
Cont, Ensino Recorrente Cientifico Humanistico 10° 112 e 122 anos. CPJ -
EFA B3 (cont) dupla certificacao - electricidade, EFA B3(Inc) dupla
lcertificacdo - canalizagdo e EFA NS (Inic) refrigeragdo climatizacio.

- Identificac@o das ofertas formativas
pelas quais a escola é responsavel
(resumo)

2 - Estabelecimento de Ensino
Escola Associada Escola Parceira

Nome da escola

Telefone

Fax

Email

Responsavel

Funcéo
- D te resp vel pela denac
pedagogica do Projeto Educativo.

- Identificacdo das ofertas formativas
pelas quais a escola é responsavel
(resumo)

Escola Associada: Constitui-se como entidade promotora e formadora da agao/curso/turma.
Escola Parceira: Colabora com a entidade promotora e formadora (CPJ) na cedéncia de formadores.
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Ill - Enquadramento da Oferta Formativa

Fundamentacéo do Projeto (utilizar até ao méaximo de 20 linhas)

O nosso Projeto é o espelho da vontade de todos nés em despertar estados de sensibilidade que permitam aos nossos
ormandos a percec¢ao de que a escola € um espago de crescimento, valorizagdo e enriquecimento pessoal e social.
Propomo-nos levar a cabo um trabalho de renovacao de atitudes demonstrando e exigindo empenho, consciencializando
para os valores de uma cidadania positiva, participativa e solidaria. "A educagao exige os maiores cuidados, porque influi
sobre toda a vida".

Objetivos que se pretendem atingir (utilizar até ao méaximo de 20 linhas)

-+ Valorizar as especificidades e interesses dos formandos/reclusos;

* Proporcionar a participacdo ativa da comunidade educativa prisional, tendo em vista melhorar as condigées de trabalho e o
clima de relagbes humanas;

- Valorizar os diferentes saberes dos formandos/reclusos;

* Proporcionar a existéncia de um “espago aberto” ao didlogo, a participacdo democratica dos formandos/reclusos, no
levantamento e resolugdo de problemas;

+ Garantir condi¢Ges de igualdade de oportunidades;

* Proporcionar aos formandos/reclusos um ambiente harmonioso de trabalho e desenvolvimento pessoal;

* Reforcar as relagdes com as estruturas de orientagdo educativa e os érgdos de gestéo participando na elaboragéo de
[documentos;

+ Projetar aimagem da Escola para o exterior como centro de formacgao para a vida;

- Conhecer o Regulamento Interno;

* Responsabilizar a comunidade educativa pelo cumprimento do Regulamento Interno;

* Consolidar e estimular as relacdes interpessoais;

Caracterizagdo da populacéo reclusa (utilizar até a0 méaximo de 20 linhas)

Os formandos/reclusos provém, na maior parte dos casos, dos estratos mais desfavorecidos da populagéo, cuja
I:ormagéo civica e educacional reflete os contextos socioeconémicos e culturais, inerentes a esses estratos. Pertencem a
amilias nao estruturadas, de precoce marginalizagdo, o que favorece o abandono escolar.

E uma populagdo muito heterogénea. Trata-se de um grupo multicultural onde, além dos nacionais, se encontram individuos
lestrangeiros e minorias étnicas.

Sao fruto de uma excluséo social e profissional constituindo um grupo de adultos nao ativos, sendo muitos deles pouco
lqualificados e apresentando caracteristicas singulares.

Revelam crises de identidade pessoal e, por vezes, interiorizam o insucesso, a sua desvalorizacdo e a dos outros.
IApresentam, ainda, uma fragilizagéo a nivel da confianga, da auto-estima e das relagdes interpessoais o que conduz a um
desacreditar constante num projecto de vida construtivo.

(Como consequéncia, sentem-se isolados, desinteressados, com perda de autonomia e bloqueio na capacidade de agir sobre
0 seu préprio destino.

Saliente-se ainda, que nesta comunidade existe um nimero consideravel de pessoas com necessidade de adquirir

lcompeténcias bésicas para a sua reintegracao social, tais como saber ler e saber escrever.
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IV - Identificagcdo da Oferta Formativa

1 - Cursos de Educacéao e Formagéo de Adultos

1.1 - Entidade Promotora - Estabelecimento(s) de Ensino

EFA - ESCOLAR

Numero de Grupos/Turma E

B1 1 Agrupamento Eugénio de Castro
B1+B2
o
Q
0 B2 1 Agrupamento Eugénio de Castro
<
o
B2+B3

B3 2 Agrupamento Eugénio de Castro
] S-TIPOA 3 Ensino Recorrente Agrupamento Eugénio de Castro
o
<
=} STIPOB
2
i
[} S-TIPOC

1.2 - Entidade Promotora - Centro Protocolar de Justica (CPJ)
EFA - DUPLA CERTIFICACAO
(Selecionar Tipo) Cursolltinerario de Qualificagdo Escola/Agrupamento/Parceira

B3 Canalizadores Agrupamento Eugénio de Castro
o B3 Electicistas Agrupamento Eugénio de Castro
o
[}
<L
]

(Selecionar Tipo) Cursol/ltinerario de Qualificagdo Escola/Agrupamento/Parceira

N/S Técnico de’Refrigeracdo e Climatizacdo Agrupamento Eugénio de Castro
]
o
<L
Q
=
2
(3]
w
(2]
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2 - Formagéo Modular

21-
http://www.catalogo.anq.gov.pt/ConsultaCatalogo/UFCD/paginas/ufcd.aspx
Unidade de Formagao Curta Duragdo (UFCD)
[ e
Curso® Duracéio g0 ¥ e Designacéo Escola/Agrupamento/Responsavel
Ciénoias 50 754 [Processador de Texto Agrupamento Eugénio de Castro
infor
Técnicode | . 135 [Design - Comunicagéo e Multimédia Agrupamento Eugénio de Castro
Multimédia
udismole 50 6957  [Lingua Inglesa - acerca da vida Eugénio de Castro
Lazer
Comercio 50 3455 JLingua Francesa - Atendimento Agrupamento Eugénio de Castro

Formacéo de Base

** Discriminar todas as UFCD por curso

* Cada curso, constituido por uma ou mais UFCD, deve corresponder a um grupo-turma.

2.2 - Portugués para Falantes de Outras Linguas - (PPT - Portugués Para Todos)

Al A2
(75Horas) || (75 Horas)

A1+ A2

(150 Horas) || (150 Horas)

B1+ B2

Escola/ Agrupamento/Responsavel

Namero de Grupos/Turma

3 - Formagdo Competéncias Basicas

150h 300h

Horario

Numero de Grupos/Turma
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5 - Cursos Cientifico-Humanisticos (ensino Recorrente por Médulos)

Namero de Turmas
Curso Escola/Agrupamento/Responsavel
10¢ 112 122

Ciéncias e Tecnologias

Ciéncias Sécioeconémicas 1 1 1 Agrupamento Eugénio de Castro

Linguas e Humanidades

Artes Visuais

5.1 - Atividades Extracurriculares (So é possivel realizar, caso tenha a oferta de Ensino Recorrente por Modulos. Estas atividades devem ser organizadas em
articulacao com os planos curriculares dessa modalidade de ensino, nao ultrapassando a carga horaria didria prevista).

Tipo de Curso Duragéo Horario

Agrup P

V - Outros aspetos que considere pertinente realcar

* Implementac@o da animacéo da Biblioteca da Escola, como meio de acesso ao conhecimento através da valorizagdo da leitura;

* Articulacdo das actividades desenvolvidas pelos intervenientes na ac¢édo educativa, numa procura de estratégias que visem, sobretudo, o
bem- estar e o sucesso educativo dos formandos/reclusos numa perspectiva da sua futura reinsercao social;

 Articulacdo das estruturas existentes no Estabelecimento Prisional;

* Dinamizacgao de actividades culturais que envolvam todos os intervenientes da comunidade educativa.

Data:

Responsavel pelo Projeto:
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Resumo da Oferta de Adultos 2016 -2017

DGESstE
DiregdoGeral dos

Estabuluciinentos Escola

Cursos EFA « .
Basico Secundario o 3 ¢ § | Moduiar g
L PH HE
21551835 H
Baccls. formativo. il 2 HHEIE I HEHE =
Prisional 81 82 B 25 glog|&|s g
81|+ [B2] + |83 slc|g 31 E1HIE H 5
Ll B B 3 :
e2| |es -l ol - Y H
22| 3 2|2
H LG =
EFA Basico 1 BE Melriculas em curso
EFABisico ; ) K Mairculas om curso
eFA Basico 2 1 w2 Malriculas em curso
eFans ] B K Matrculas em curso
Ersino Recorente C. Socio-Economicas 10° FE Malrculas em curso
Eugénio de Castro Lingua inglesa - 6957 ' 21 Mairiculas em curso
Lingua Francesa - Alendiment - 3455 ) s Malrculas em curso
Processador de texto - 0754 ' B Vairiales em curso
Dosign - Comunicagao ¢ Mulimédia 2 w0 Mariculas em curso
Subtotal 1 tjojtr]o]s ojof s 3 oo 5 0 J220] 10
Coimbea
Subtotal 2 ojJojojojo oo o o [ o L L] o 0 o o
* entiicacko de um plan formativ por inha FiolTolaToololss o olo] s o] ]
= Formag o Tecralbgia  cargs do Cento Protocotar de Jusbca - CPJ - ensdade formadora
GOVERNO DE I Resumo da Oferta de Adultos em Continuidade DGEstE
PORTUGAL - DiregaoGeral dos
2016-2017 Estabelecmentos Escolares
Cursos 67 A Ensino Recomente
Basic undario 1 3 i
— 2 §
51813 g 33| & | oencemico | Datagotim _—
B 82 2ls|2]% Ee§| 3| roomesan | mnomisa
oo fo2| s |usfafe]|c|E|E[2] 2 i i H
2| |es HEE gleé] s
a = &
eFa Bisico 1 15 11032015 30082017
eF pasico s 20150921 20170731 cpy
Esino Recorente G Sécio-Economicas 15 | 2oz oo 2017069
€nsino Rocorarto G secio Economess 122 \ oo [w] wuwome 201606
Subtotal 1 olol1]o]2 oflof 11 |so]2]ofz2]o]2
Comora
‘Subtotal 2 ojoJo]ofo olojojofo 0 0 0 0 0

* entfic o de um plano formatio por lnka

* Fommagho Tecnoksgea » a1 do Centro Protocolar de Jistca - CPJ - entidade formadora

[ofot o zfo]o ot 1]s]z2]of]o]z2]
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Anexo 3 — Regulamento concurso Sardinhas Festas de Lisboa’17

festaslishoa’l7 ~ 2EGEAC
concurso i
sardinhas

CONCURSO SARDINHAS FESTAS DE LISBOA'17
REGULAMENTO DE PARTICIPACAO

Artigo 1.°
(Objeto)

1. O “Concurso Sardinhas Festas de Lisboa'17” é uma iniciativa da EGEAC — Empresa de Gestao
de Equipamentos e Animagao Cultural, E.M., S.A., (adiante dita apenas EGEAC) que visa estimular
a participagio de todos na criagio da imagem das sardinhas a utilizar na campanha de

comunicagio das Festas de Lisboa’17.

2. O conteldo patrimonial dos direitos de autor sobre as sardinhas vencedoras constitui-se
originariamente na esfera juridica da EGEAC, nos termos do Art.© 14.9, n.° 1, do Cédigo do Direito
de Autor e dos Direitos Conexos, passando esta a deter sobre as mesmas os direitos previstos
nos arts. 67.° e 68.° do mesmo cddigo, a saber, os direitos de reproduzir, distribuir e comunicar
publicamente, o que inclui, nomeadamente, os de divulgar, publicar na imprensa ou, por qualquer
outro meio, expor em publico, fixar, distribuir, difundir por qualquer processo de reprodugéo de
sinais, sons ou imagens, adaptar a qualquer suporte material, efetuar qualquer outra
transformagao, utilizar em obra diferente, e ainda reproduzir, direta ou indireta, temporaria ou

permanentemente, por quaisquer meios e sob qualquer forma, no todo ou em parte.

3. O previsto no nlmero anterior inclui qualquer tipo de utilizagdo para fins comerciais ou nao

comerciais.

4. A constituigdo dos direitos de autor de caracter patrimonial das sardinhas vencedoras na esfera

juridica da EGEAC é definitiva e sem limite temporal.

5. Para efeitos do previsto no Art.% 149, n.° 4, do Cddigo supra referido, fica, desde ja, definido
que a utilizagio das propostas vencedoras para os fins constantes do presente Regulamento, ndo
confere ao(s) respetivo(s) autor(es) o direito a qualquer prestacao suplementar de natureza
pecuniaria ou outra, constituindo-se os direitos de autor originariamente na esfera juridica da
EGEAC.
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6. A utilizagdo das propostas vencedoras, nos termos do n.92 supra, para fins comerciais ou de
divulgagio, nomeadamente em exposigao, publicagdes, merchandising, entre outros, carece de

contacto prévio com os autores em causa.

7. As propostas ndo vencedoras, quando utilizadas pelos respetivos autores ou por terceiros,
deverdo conter a mengao de participagao no Concurso Sardinhas Festas de Lisboa’l7, devendo

também ser dado conhecimento prévio da utilizagdo a EGEAC.

8. A participagdo no presente concurso, mediante a apresentagdo de candidatura e proposta,

importa a aceitagdo integral das condigdes constantes do presente Regulamento.

Artigo 2.°
(Condigdes de participacao)

1. O presente concurso € dirigido a todos, portugueses e estrangeiros, residentes e nao residentes

em Portugal, pessoas coletivas ou singulares, de todas as idades.

2. Encontram-se impedidos de se candidatar no ambito do presente concurso os trabalhadores

da EGEAC, os elementos do Jiri, bem como os cénjuges, ascendentes e descendentes destes.

3. As candidaturas poderao ser apresentadas de forma individual ou coletiva (coautoria), podendo

cada candidato apresentar um maximo de trés propostas de sardinha.

4. Os candidatos sdo responsaveis pela originalidade da proposta apresentada, garantem a sua
autoria e assumem toda a responsabilidade decorrente de eventuais reclamagdes de terceiros

relativamente a direitos de autor, conexos e de personalidade.

Artigo 3.°
(Duvidas)

1. As dlvidas de interpretagio do presente Regulamento devem ser remetidas para o seguinte
endereco de correio eletrénico: info@festasdelisboa.com

2. A resolugdo das situagbes previstas no nlimero anterior, bem como das situagdes omissas é
da exclusiva responsabilidade da EGEAC e serao divulgadas por esta pelos meios considerados

convenientes.
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Artigo 4.°
(Requisitos essenciais das propostas)

1. As propostas de sardinha apresentadas terdo obrigatoriamente de ser inéditas e originais.

2. As propostas apresentadas devem ser reconhecidas como sardinhas e nao devem ser
confundidas com qualquer outro peixe. Esta disponivel a silhueta base da forma da sardinha no

site www.festasdelisboa.com.

3. As propostas de sardinha podem ser realizadas em qualquer técnica, manual ou digital, nos
seguintes termos:
a) as propostas em téchicas manuais (sobre papel/cartolina, colagem, fotografia ou
objetos tridimensionais) devem ser fotografadas e/ou digitalizadas e submetidas na
plataforma em formato digital, em ficheiro JPEG/JPG (maximo de 50 MB), dimensao A3
(42 x 29,7 cm) e resolugao de 300 dpi;
b) as propostas digitais devem ser submetidas na plataforma em ficheiro JPEG/IPG
(maximo de 50 MB), dimensdo A3 (42 x 29,7 cm) e resolugao de 300 dpi;
c) as propostas em video devem ser submetidas na plataforma em ficheiro MPEG/MPG
ou MOV (maximo de 50 MB).

4. As propostas de sardinha ndao podem conter qualquer elemento identificativo do/s seu/s

autor/es, nem fazer referéncia a marcas ou logétipos, incluindo o das Festas de Lisboa.

Artigo 5.°
(Registo de candidaturas e submissao de propostas)

1. As candidaturas realizam-se exclusivamente no site www.festasdelisboa.com.

2. Os primeiros passos para a candidatura sdo o registo e login do candidato no site

www.festasdelisboa.com.

3. As propostas de sardinha deverdo entio ser anexadas como ficheiro, no préprio formulario de

candidatura aberto no site www.festasdelisboa.com.

4. Cada proposta de sardinha tem um formulario de candidatura Unico.

5. Candidaturas especificas/identificadas na pagina de registo de candidatura:
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a) candidatura de menor: o registo no site deve ser feito em nome do menor, devendo
o encarregado de educagio proceder a sua identificagio na secgdo especificada para
tal.

b) candidatura de Entidades/empresas, Instituicdes de Ensino ou organizagdes sem fins
lucrativos: o registo no site deve ser efetuado em nome destas, devendo o
responsavel da candidatura proceder a sua identificagdo na secgio especificada para
tal.

Artigo 6.°
(Fases do concurso)
O presente concurso integra as seguintes fases:
1.2 Fase: Verificagdo da submissdo de propostas e exclusdo daquelas que ndo cumpram o

presente Regulamento.

2.2 Fase: Selegao das 5 (cinco) propostas de sardinhas vencedoras, de entre todas as propostas

validadas a concurso.
Artigo 7.°
(Prémios)

1. S3o premiadas 5 (cinco) sardinhas.

2. A cada proposta vencedora é atribuido um prémio pecuniario liquido do imposto legal no
montante de €2.000,00 (dois mil euros).

3. Os prémios serao entregues mediante a apresentagdo de um recibo de acordo com a lei fiscal

portuguesa.

Artigo 8.°
(Juri do Concurso e Selegao)

1. Todas as propostas admitidas sio selecionadas por um JUri a designar pela EGEAC.

2. As propostas sdo selecionadas anonimamente, sem qualquer elemento identificativo dos seus

autores.

3. 0 JUri na selegdo das propostas de sardinhas vencedoras tera em consideragio os seguintes

fatores:
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a) a legibilidade e adaptabilidade da proposta a diferentes materiais de comunicagio;

b) a originalidade e criatividade da proposta.

4. As decisdes do Juri do concurso sdo tomadas por maioria, ndao havendo recurso nem

reclamagdo das mesmas.

Artigo 9.°

(Calendario do concurso e divulgacéo)
1. O calendario a considerar pelos candidatos é o seguinte:
a) data limite de entrega das propostas: 15 de margo de 2017; sé sdo consideradas validas
as candidaturas apresentadas até as 18H00 da data referida;

b) data limite de divulgagdo das propostas vencedoras: 31 de Maio de 2017.

2. Os vencedores (dos cinco prémios) serao informados desse facto por correio eletrdnico e/ou

contacto telefonico.
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Anexo 4 — Oferta Educativa 2017/2018
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Anexo 5 — Proposta de atividade “Terapia do Riso”

GOVERNO DE
% PORTUGAL

MINISTERIO DA JUSTICA
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jnformag:éo N°: 4/2017
o Assunto: Proposta de realizagdo de uma sesséo de Terapia do Riso

Ex° Sr. Diretor

No @mbito da promogao da melhoria de saude fisica e mental, propoe-se a realizagao de uma
sess@o de Terapia do riso, com a professora Joanne Helms da Escola do Riso, em regime
voluntariado da mesma.

A dinamica caracteriza-se por ser coletiva e de forma lidica e divertida apresenta um grande
leque de beneficios:

-Relaxamento fisico e mental;

-Alivio de sintomas de stress, desgaste, ansiedade e ataques de panico;
-Prevencéo de estados depressivos;

-Renovagao da motivagéo e do estado de espirito;

-Maior desempenho a nivel pessoal e profissional;

-Maior capacidade de reter e relembrar informagao;

-Grande entusiasmo e participagdo em sessoes interativas;

-O riso favorece as relagoes humanas e familiares.

Direcao-Geral dos Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Rua Infantaria, 23 — 3000-129 Coimbra — Tel:239793800 — Fax: 239701213 — E-Mail: EPCoimbra@dgsp.mj.pt
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GOVERNO DE
%~ PORTUGAL

Salienta-se assim a importancia e os beneficios que esta dindmica consegue trazer para o
Estabelecimento Prisional de Coimbra de forma a proporcionar melhor qualidade’ de vida para os
participantes. .

A sessdo seria indicada para um grupo de entre 15 a 25 participantes e seria realizada no
espago da sala de programas.

Concluindo, a data de realizagdo sera agendada posteriormente de acordo com a
disponibilidade da terapeuta do riso Joanne Helms.

Estagiario O Técnico Superior

oy @wa@—
Rui Tejo Carlos Bexiga

E.P. Coimbra, 18, Janeiro de 2017

Diregao-Geral dos Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra ¢
Rua Infantaria, 23 — 3000-129 Coimbra — Tel:239793800 — Fax: 239701213 — E-Mail: EPCoimbra@dgsp.mj.pt
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Anexo 6 - Ficha de atividade “Terapia do Riso”

f‘ i %%%%%E% BTSRRI B, JISTIGS

Ficha de Proposta de Actividade

Natureza da Actividade: Sessdo coletiva de Terapia do Riso com o acompanhamento da professora Joanne

Helms, da Escola do Riso.

Data: 06/02/2016 Hordrio: Manhi Local: Sala de Programas

Entidade promotora: Escola do Riso

Participantes do exterior:

Nome

loanne Helms

Claudia Martins

Fabrice da Costa

Material do exterior com entrada autorizada:-

Reclusos participantes

Ne Nome Ne [ Nome

il

Técnico responsdvel:

Diregdo-Geral de Reinsergdo ¢ Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Ruada Infantaria, 23 ~ 3000-129 Colmbra — Tel. 239793800 - Fax: 238701213
E-mail: EPCoimbra@dgsp. mj.pt
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Parecer Chefia: Parecer ATP: - !
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Direg&o-Geral dos Senm;os Prislonals
1 o Prisional Reg [ de Aveiro
Rua Calouste Gulbenkian, 118 — 3800-001 Aveire —~ Tel. 234422442 ~ Fax: 234381684
E-mail: EPRAveiro@dgsp.mj.pl
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Anexo 7 - Proposta de atividade cinematografica “Quem Somos”

BABSERD DARISTICS !

% coviRNO DE
g PORTUGAL

PARECER DESPACHO
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i V\‘.O\Q\_’iﬁm’:‘: ' i {nformagéo N°: T/B

TE4-zo 4sl_\ssunto.‘ Proposta de realizagdo de uma dindmica cinematografica - "Quem somes”

Ex° Sr. Diretor
No 3mbito da promogao do tema anual, aprovado em conselho técnico inferno e transversal a
todas as atividades, “Quem somos”, prope-se a realizagdo de uma dindmica cinematogréfica.
Tendo como principais beneficios:
-Estimuiar o processo de desenvolvimento pessoal e social reforgande a gualidade de
vida durante o periodo de cumprimento da pena prisional;
-Renovagdo da motivagéo e do estado de espirito;
-Maior capacidade de reter e relembrar informacao;
-Grande entusiasmo ¢ participacdo em sessdes interalivas;

A consciéncia ética pressupbe ir ao enconiro do outro, com o intuito de criar lages de
proximidade e hospitalidade que respeitem a liberdade & dignidade da pessoa, o que implica a
capacidade de dar e dar-se aos outros em gratuidade, ou seja, sem estar a espera de receber
algo em troca. Estes valores devem ser assumidos como um compromisso étice com a finalidade
de promover o desenvolvimento pleno do individuo (Brandao, 2007). Ndo devemos olhar para o
outro com o sentimento de medo, indiferenga ou dominagéo; devemos evitar a discriminagéo e
estigmatizagdo (Branddo, 2007).

Diregéo-Geral dos Servigos Prisionals
Estabelecimento Prisional de Coimbia
Rua Infantaria, 23 ~ 3000-129 Coimbra — Tel:238793800 - Fax: 238701213 ~ E-Maii: EPCoimbra@dgsp.mj.pt
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A proximidade significa ir ao enconlro do outro, promovendo uma relagdo de conflanga,
empatia e didlogo com o individuo. A tarefa do educador é, deste modo, orientar, acompanhar e
ajudar o individuo, pelo que nao pode ficar indiferente aos seus apelos. O educador deve ouvir
com inleresse e entusiasmo as narragbes de vida das pessoas para ajudar @ construir novas
histérias de vida. E necessario que o educador disponha de tempo e interesse para ouvir tanto as
histdrias e tradigdes dos idosos, 0s projetos, como as interrogagbes e ddvidas dos jovens, as
dores e as fragilidades dos doentes, o desespero e —muito especialmante, no vertente caso—, a
esperanga dos reclusos (Branddo, 2007). Uma relagdo de proximidade envolve "conhecer as
pessoas, saber os seus inferesses, molivagdes, mas também saber os seus problemas e da
forma mais profissional mostrar que se compreende, ajudar a encontrar soluges, motivar, sem
nunca esquecer gue o oulro tem total liberdade de escolher e decidir, promovendo sempre no
outrg, a ideia de que ele & autor da sua propria historia" (Oliveira, 2007, p.81).

A dindmica caracleriza-se pela abordagem do tema “Quem somos”, através de visichamento
do documentério “NA CASA D'ESTE SENHOR®. Dividindo-se em dez episadios, este documentario
questiona a idenlidade D'este senhor como uma pessoa ou personagem colecionador de momentos,
contrapondo e tentando distinguir a ficgde da realidade.

Esta proposta seria indicada para um grupo de entre 10 a 15 participantes, realizada no
espaco da sala de programas. Sendo que cada episadio tem uma duragdo média de 3¢ minutos, a
exposicao do documentdrio seria dividida em cinco dias, apresentando dois episédios por sess&o.

Referéncias bibliograficas:
Documentario: Na Casa D'este Senhor - hitps://www.youtube.com/watch?v=X4M 1 MGP{fuQY

Brandao, P. (2007). A Pedagogia Social, uma antropologia de proximidade, hospitalidade e servigo.
Cadernos de Pedagogia Social, 1, 105-115. Acedido a 28 de Abril, 2017 em
hitp:/iwww fep. porto.ucp pi/sites/defauit/files/files/FEP/CadernosPedagogiaSocial/CPSaocial(.

pdfffpage=107;

Oliveira, P. (2007). Formagae ao longo da vida: uma proposta de formagéo. Cadernos de Pedagogia
Social, 1, 75-82. Acedido a 28 de Abril, 2017 em
hitp://www.fep.porto.ucp. pt/sites/defaultffiles/files/FEP/CadernosPedagogiaSocial/l CPSocial01.
pdfépage=107;

Estagidrio O Técnico Superior
Rui Tejo Carlos Bexigd

E.P. Coimbra, 28, Abrit de 2017

Diregac-Geral dos Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Rua Infantaria, 23 — 3000-129 Coimbra — Tel:239793800 — Fax: 239701213 — E-Mall: EPCoimbra@dgsp.m.pt
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Anexo 8 - Ficha de atividade cinematografica “Quem Somos”

RALRKISY ERC Dot 1IST IGR

48 GOVERNO DE
PORTUGAL

~Autorizado

Ficha de Proposta de Actividade

Natureza da Actividade: Realizacdo de uma dindmica cinematoprafica - "Quem somos"-

Data: 22/05/2017 a 26/05/2017 Horéaric: Manh3d (10:00—11:30) Local: Sala de Programas

Entidade promotora: Estagiario do Mestrado em Ciéncias da Educacdo - FPCEUC

Participantes do exterior: A participag3o exterior apenas serd valida no dia da dltima sessdo (26/05/2017).
O convidado caracteriza-se por ser o protagoenista da série e vem, deste modo, realizar um debate acerca

do tema “Quem somos”.

“ Nome Cartdo c:dadﬁo T

| Anténio Afonso |

Material do exterior com entrada autorizada:---------------------

Reclusos participantes

Ne Nome N2 | Nome N2 Nome
Técnico responsa’vell: -
3 A},{j}&gr?ﬁg‘
J

Diregao-Geral de Reinsergaa e Servigos Prisicnais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Ruada Infantaria, 23 ~ 3000-129 Coimkra — Tel. 238793800 — Fax; 239701213
E-mail: EFCoimbra@dgsp.mj.pt
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Direg#io-Geral dos Servigos Prisionais
Eslabelecimento Prisional Regionel de Aveiro
Rua Calouste Gulbenkian, 118 — 3800-001 Aveiro — Tel. 234422442 — Fax: 234381684
E-mail: EPRAveiro@dgsp.m/.pt
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Anexo 9 - Planificagao das sessoes “Quem Somos”

Dinamica cinematogréfica “Quem Somos”

Estabelecimento Prisional de Coimbra

| Designagdo da Atividade: Dindmica cinematografica - “Quem Somos”
Semestre: 29
Tipo de Atividade: Promogdo do tema anual — Quem Somos
Nome da Atividade: | Série “ Na Casa D’este Senhor”
| Entidade Promotora: | Estagidrio do Mestrado em Ciéncias da Educagdo - FPCEUC
[Acion.e:1 Data da realizagdo 22/05/2017 | Duragio / Horas: 1h30 / sessdo
a 26/05/2017

Breve descri¢do da atividade:

Breve apresentacgdo da série “Na casa D’este senhor”;

Exposi¢ao dos episddios:

NA CASA D'ESTE SENHOR - 'O INICIO' - PARTE [;

NA CASA D'ESTE SENHOR - 'SUI GENERIS' - PARTE II;

NA CASA D'ESTE SENHOR - 'DILIA’ - PARTE IIl.

Total de Participantes: N.2 de Reclusos: 1§

N.2 de Dinamizadores: 1

N.° Nome Rubrica Avaliagao*

T
*Fa(;a a avaliagdo da atividade, segundo os seguintes pardmetros:

1- Desinteressante 2- Pouco interessante  3- Interessante 4- Muito interessante
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Dindmica cinematografica “Quem Somos”

Estabelecimento Prisional de Coimbra

lDiesigr?;i\gda Atividade: Dinamica cinematografica - “Quem Somos” ]
| Semestre: 7‘-’ o ‘1
| Tipo de Atividade: Wmogéo d_o:tema anual —Quem Somos .y
‘ Nome da Atividade: Série “ Na Casa D’este Senhor” ‘
| Entidade Promotora: Estagiario do Mestrado em Ciéncias da Educacao - FPCEUC 3 J

\

' Agdo n.2: 2 Data da realizagao 22/05/2017 | Duragdo / Horas: 1h30 / sessio
| a26/05/2017

.

| Breve descri¢do da atividade:
Debate acerca da caracterizacdo de cada uma das personagens ja identificadas.
‘ Exposicao dos episédios:
| NA CASA D'ESTE SENHOR - 'LA FORA' - PARTE IV;
' NA CASA D'ESTE SENHOR - '"MENINAS CONDOR' - PARTE V.

Total de Participantes: [ N.2 de Reclusos: 16 ]
N.2 de Dinamizadores: 1
[ ]

N.° ’ Nome Rubrica Avaliacao*

*Fag:a a avaliagao da atividade, segundo os seguintes parametros:
1- Desinteressante 2- Pouco interessante  3- Interessante 4- Muito interessante
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Dindmica cinematografica “Quem Somos”

Estabelecimento Prisional de Coimbra

Designagdo da Atividade: [ Dinamica ciner{é'togra'ﬁca - “Quem Somos”

Semestre: | 2¢ o -

Tipo de Atividade: | Promogdo do tema anual — Quem Somos

Nome da Atividade: Série “ Na Casa D’este Senhor”

Entidade Promotora: ) Estagiario do Mestrado em Ciéncias da Educacdo - FPCEUC
Acio n.e:3 Data da realizagdo 22/05/2017 | Duragdo / Horas: 1h30 / sessdo

a 26/05/2017

Breve descrigdo da atividade:

Consolidagao de novas personagens; Debate acerca do “preconceito”.
Exposi¢do dos episodios:

NA CASA D'ESTE SENHOR - 'ADOM' - PARTE VI;

| NA CASA D'ESTE SENHOR - 'IN VIDEO VERITAS' - PARTE VII.

3 Total de F;;;ﬁé?;;tes: N.2 de Reclusos: 16

( N.2 de Dinamizadores: 1

Nome Rubrica Avaliagao*

*Fa(;a a avaliacao da atividade, segundo os seguintes pardmetros:
1- Desinteressante 2- Pouco interessante 3- Interessante 4- Muito interessante
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Dinamica cinematografica “Quem Somos”

Estabelecimento Prisional de Coimbra

%ignaqﬁo da Atividade: {Fnéngica cinematogréfica - “Quem Somos” - J
Semestre: 20
Tipo de Atividade: | Promogao do tema anual — Quem Somos
Nome da Atividade: Série “ Na Casa D’este Senhor” B
LEntidade Promotora: | Estagidrio do Mestrado em Ciéncias da Educagdo - FPCEUC |
7@50 n.e:4 [ patada @5;572/05/277 Duragdo / Horas: 1h30 / sessao
| a26/05/2017 ) N

Breve descri¢do da atividade:

Exposicdo dos episodios:

NA CASA D'ESTE SENHOR - 'CHAMADA PARA TOKYO' - PARTE VIII;
NA CASA D'ESTE SENHOR - 'A MUSA E O JARDINEIRO' - PARTE IX.

L _ S S =S
‘ Total de Participantes: ’ N.2 de Reclusos: 16 ]

j ‘ N.2 de Dinamizadt;es-:l T i

rN.° Nome Rubrica Avaliagao*

*Faga a avaliagdo da atividade, segundo os seguintes parametros:
1- Desinteressante 2- Pouco interessante  3- Interessante 4- Muito interessante
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Dinamica cinematografica “Quem Somos”

Estabelecimento Prisional de Coimbra

Designacao da Atividade: — T Dinamica cinematografica - “Quem Somos” ]
Semestre: 20 - ‘
Tipo de Atividade: Promogéo do tema anual - Quem Somos

Nome da Atividade: ‘jérie “ Na Casa D’este Senhor”
E

Entidade Promotora: stagidrio do Mestrado em Ciéncias da Educagdo - FPCEUC |

s —]

Data da realizagdo 22/05/2017 | Duragdo / Horas: 1h30/ sessao
a 26/05/2017

[Agdon.e:5

Breve descri¢ao da atividade: )
1 Exposicdo dos episodios: )
‘ NA CASA D'ESTE SENHOR - 'O CASAMENTO' - PARTE X (Ultimo episodio).
Debate acerca das problematicas identificadas ao longo das sessoes;
’ Brainstorming — “Quem somos”.

—
|

T Total dﬁarticipgﬁés: N.2 de Reclusos: 16 '
t e e
N.2 de Dinamizadores: 1

I S

— S S
l N.° ‘ Nome Rubrica -\— Avaliagao* ‘

FFaga a avaliagéo da atividade, segundo os seguintes parametros:
l 1- Desinteressante 2- Pouco interessante  3- Interessante 4- Muito interessante
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Anexo 10 - Proposta de atividade “+higiene + limpeza + saude”

RAIBISTERIC DR RISTICH

3 GOVERNO DE
@ PORTUGAL

Ficha de Proposta de Actividade

[‘Natureza da Atividade: Realizacdo de uma atividade de sensibilizacdo no dmbito da Educagdo para a Sad-
de: “Atitudes e comportamentos em contexto de reclusdo “+ higiene, + limpeza, + saGide”

“A promogao da satide é o nome dado ao processo de capacitagdo da comunidade para atuar na melhoria
de sua qualidade de vida e satde, incluindo uma maior participagio no controle deste processo. Para
atingir um estado de completo bem-estar fisico, mental e social os individuos e grupos devem saber iden-
tificar aspiracoes, satisfazer necessidades e modificar favoravelmente o meio ambiente. A saide deve ser
vista como um recurso para a vida, e ndo como objetivo de viver. Nesse sentido, a satide é um conceito
positivo, que enfatiza os recursos sociais e pessoais, bem como as capacidades fisicas. Assim, a promogado
da satide n3o é responsabilidade exclusiva do setor satde, e vai para além de um estilo de vida saudavel,
na diregio de um bem-estar global.” (Carta Ottawa)

Neste sentido, e porque a salide é o maior recurso para o desenvolvimento social, econdémico, pessoal e
uma importante dimens3o da qualidade de vida, destacamos, desta forma, algumas melhorias nas atitu-

des e comportamentos de limpeza, higiene e satde e consciéncia em contexto de reclusdo.

Data: 23/06/2017 Horario: Manha (10:00 — 11:30) Local: Sala de Programas

Entidade promotora: Estagiario do Mestrado em Ciéncias da Educacdo - FPCEUC

Participantes do exterior: --—---—-—-

Material do exterior com entrada autorizada:

Reclusos participantes : Em anexo (entregar dia 22{06/2017)
Técnico responsavel: .
Py @NM

Direg&o-Geral de Reinserc&o e Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Ruada Infantaria, 23 ~ 3000-128 Colmbra — Tel. 239783800 — Fax: 239701213
E-mail: EPCoimbra@dgsp.mJ.pt
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g,a COVERNODE | misonssance

Autorizado

Reclusos participantes

N¢ Nome N2 | Nome Ne Nome

Técnico responsavel:

Parecer Chefia: Parecer ATP:

Direg3o-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Ruada Infantaria, 23 -~ 3000-129 Coimbra — Tel. 239793800 ~ Fax: 239701213
E-mail: EPCoimbra@dgsp.mj.pt

79




Anexo 11 - Planificagdo da atividade “+higiene + limpeza +
saude”

Atitudes e comportamentos em contexto de reclusdo

Estabelecimento Prisional de Coimbra

Designacao da Atividade: | “Atitudes e comportamentos em contexto de reclusdo +higiene, +limpeza, +satde”

Semestre: 2°
Tipo de Atividade: “Atitudes e comportamentos em contexto de reclusdo +higiene, +limpeza, +satde”
Nome da Atividade: Estagiario do Mestrado em Ciéncias da Educagdo - FPCEUC

Entidade Promotora:

Acdon.2: 1 Data da realizagdo 23/06/2017 Duracdo / Horas: 1h30 / sessdo
Breve descrigdo da atividade:
Apresentacao e sensibilizagdo no ambito da Educacgdo para a sadde;

Brainstorming acerca da problemética em contexto de recluséo.

Total de Participantes: N.2 de Reclusos: 14

N.2 de Dinamizadores: 1

N.° Nome Rubrica Avaliagao*

*Faga a avaliagdo da atividade, segundo os seguintes parametros:
1- Desinteressante 2- Pouco interessante  3- Interessante 4- Muito interessante
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Anexo 12 - Proposta de atividade “FanFarra"

MINISTERIO DA JUSTICA

g GOVERNO DE
% PORTUGAL

Autorizado

O Director

e

Ficha de Proposta de Actividade

Natureza da Actividade: Atuagdo Grupo Académico Musical Fanfarra

Data: 09/05/2017 Horario: 15H (Duragdo média da atuagdo: 45 minutos)  Local: Sala Multiusos

Entidade promotora: No ambito da Queima das Fitas, o grupo musical académico “Fanfarra” vem partilhar

este periodo Universitario junto da comunidade estudantil do E.P.C.

Participantes do exterior: Material do exterior com entrada autorizada:
Nome Cartao Cidadao Instrumento musical
Ricardo Maria Bandolim

Pedro Matos Acordedo

Nuno Duarte 2 Pandeiretas

Pedro Valente Bandolim

Morgan Ribeiro Viola

Tiago Alves Estandarte

Jodo Alegria Cajon

Bruno Ferreira Contrabaixo

Pedro Santos Flauta

Luis Ferreira Cavaquinho

Diogo Abreu Cavaquinho

Diogo Ferreira Viola

Ivo Resende Viola

Gongalo Mota Bombo

Rui Valente Cavaquinho

Diregao-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Ruada Infantaria, 23 - 3000-129 Coimbra - Tel. 239793800 — Fax: 239701213
E-mail: EPCoimbra@dgsp.mj.pt
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: GOVERNO DE MINISTERIO DA JUSTICA
% PORTUGAL

Reclusos participantes

Escola e Formagao profissional CPJ

Escola

Formacao Profissional

Camarata de seguranga média;

Pavilhdo de regime aberto.

Técnico responsavel:

Parecer Chefia: Parecer ATP:

Direcao-Geral dos Servicos Prisionais
Estabelecimento Prisional Regional de Aveiro
Rua Calouste Gulbenkian, 118 — 3800-001 Aveiro — Tel. 234422442 — Fax: 234381684
E-mail: EPRAveiro@dgsp.mj.pt
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Apéndice 1 - Pré-projeto de intervengao

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo

Mestrado em Ciéncias da Educagao

Pré-projeto de Intervengao

de

Rui Paulo Santos Tejo

Coimbra, 09 de Setembro de 2016
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SINOPSE INFORMATIVA
Identificaciio do estagidrio: Rui Paulo Santos Tejo
Orientador: Doutor Carlos Francisco de Sousa Reis
Duracdo do estdgio: 896 horas
Pré-projeto de estdgio
Objetivos gerais:
-Estimular o processo de desenvolvimento pessoal e social refor¢ando a qualida-
de de vida durante o periodo de cumprimento da pena prisional;
-Incentivar a leitura como forma de promover o desenvolvimento pessoal e o
sentido existencial.
-Promover a atividade desportiva de modo a combater o sedentarismo;
Objetivos especificos:
-No final desta formac@o o formando deve ser capaz de:
-Ler fluentemente e com prosédia;
-Ampliar a utiliza¢@o de vocabuldrio novo;
-Compreender a composi¢do textual de uma narrativa (Introducédo, desenvolvi-
mento, conclusdo);
-(Re)Construir uma histéria de forma sequencial;
-Interpretar o subjacente de uma narrativa;
-Praticar autonomamente exercicios fisicos (ciclos de crossfit).
Metodologia:
-Conceber clubes de leitura e de cinema, construindo e adquirindo conhecimento
através da interagdo e partilha de ideias e interpretagdes.
-Promover a atividade desportiva baseada no Crossfit.

Relatério de estdgio: Sim
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INTRODUCAO

O presente relatério de estdgio visa a obtenciio de grau de Mestre na drea das Ci-
&ncias da Educacio, no mestrado em Ciéncias da Educacgio da Universidade de Coim-
bra.

O estagio pretende “promover competéncias analitico-reflexivas e operativas que
permitam uma andlise e caracterizacdo dos fenémenos educativos, a planificagdo de
intervengdes que apontem para a sua otimizag¢do, o desenvolvimento/implementagio
dessa planificagdo, bem como a sua avaliagdo”(Universidade de Coimbra, 2016, p.1).

Determina-se o periodo de estdgio pelo inicio das atividades letivas na Faculda-
de de Psicologia e Ciéncias da Educacido, e decorre até ao término do 2° semestre de
acordo com o calendario escolar. Assim, “a carga horaria global do estagio corresponde
a 1350 horas de trabalho. Destas, 896 horas destinam-se a atividades na institui¢ao de
acolhimento ou a trabalho de campo” (UC, 2016, p.2). A acrescentar a este periodo
existe um semindrio de acompanhamento, orientado pelo Doutor Professor Carlos Reis,
correspondente a 270 horas de trabalho.

Nesse sentido este relatério estd constituido por duas partes. A primeira identifi-
ca-se pela caracterizacdo da instituicdo, o estabelecimento prisional de Coimbra. Na

segunda parte € descrito o pré-projecto da intervencio a realizar.
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1. CARATERIZACAO DA INSTITUICAO

O Estabelecimento Prisional de Coimbra é um estabelecimento Central destinado a
presididrios do género masculino condenados com penas superiores a seis meses. Desta-
ca-se por ser um estabelecimento de Seguranca Alta e de grau de complexidade de ges-
tdo elevado.

E relevante referir que esta instituicio estd vocacionada para a aprendizagem de va-
rios oficios possuindo oficinas diversas. Existe também um nicleo escolar, atividades

socioculturais e desportivas (Dire¢do Geral Servicos Prisionais, 2016).

2. PRE-PROJETO DE INTERVENCAO E SUA FUNDAMENTACAO

A realizagdo deste estdgio nesta institui¢ao é focado nas dreas da Educacio Soci-
al e Educacdo e Formagdo de Adultos. Neste sentido abordaremos temdticas distin-
tas, nomeadamente a exclusiio social, a inclusio social, a abordagem de proximidade
e o sedentarismo.

A Educagio Social é um termo complexo de se definir e portanto existem diver-
sas interpretacdes que alguns autores partilham, construindo assim uma evoluc@o no
sentido do conceito.

Segundo Petrus (2000) a Educacéo Social € “a pratica educativa sob um conjun-
to de saberes tedricos, técnicos, experienciais, descritivos e normativos que integram
a Pedagogia Social” (Varela, 2012). Deste modo, distingue-se Pedagogia Social e
Educacio Social, colocando &nfase no conhecimento a Pedagogia Social e relativa-
mente a Educagio social destacam-se as praticas, os processos e fendmenos (reali-
dade educativa).

Ortega (1999) afirma que “a educag@o social € ou seria, fundamentalmente, a di-
namizacio ativa das condi¢des educativas da cultura, da vida social e dos seus indi-
viduos e a compensacdo, normalizacdo ou, até, a reeducacdo da dificuldade e do
conflito social. Portanto, uma educagdo social assim entendida promove e dinamiza
uma sociedade que educa e uma educacdo que socializa, integra e ajuda a evitar,

equilibrar e reparar o 1isco, a dificuldade ou o conflito social” (Diaz, 2006, p.99).
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Podemos afirmar que Educac@o Social surge no mundo atual, como resposta a
uma necessidade crescente da intervencdo da sociedade na resolucdo dos problemas
sociais e humanos.

E importante evidenciar que, de acordo com a Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, a Educacéo Social, constitui um direito de cidadania (ONU, 1948).

Falar de exclusdo social significa estar excluido de algo, ou seja, estar excluido
da sociedade e/ou de um conjunto de sistemas sociais a que o individuo pertence
(REAPN, 2009). A exclusdo social refere-se, assim, a impossibilidade do individuo
participar na sociedade e pode ocorrer num ou em varios dominios: econémico, po-
litico-legal e social-relacional. O dominio econémico refere-se a falta de rendimen-
tos e a possibilidade (ou ndo) de aquisicdo de bens e servicos indispensaveis ao fun-
cionamento em sociedade (REAPN, 2009). O dominio politico-legal estd relaciona-
do com os lacos criados com as instituicdes bdsicas, sistema administrativo, prote-
¢do social, etc. (REAPN, 2009). Por fim, o dominio social-relacional prende-se com
a dificuldade em estabelecer relacdes e a falta de apoio a nivel social, afetivo e emo-
cional no seio da familia, com os amigos, etc.

E importante salientar que a exclusio social ndo é estdtica, pelo contrario, é um
processo mutdvel, estando associado a trajetérias que conduziram a rutura de lagos
com familiares, caréncias habitacionais, isolamento social, etc. (REAPN, 2009).

A consciéncia ética pressupde ir ao encontro do outro, com o intuito de criar la-
¢os de proximidade e hospitalidade que respeitem a liberdade e dignidade da pessoa,
o que implica a capacidade de dar e dar-se aos outros em gratuidade, ou seja, sem
estar a espera de receber algo em troca. Estes valores devem ser assumidos como
um compromisso ético com a finalidade de promover o desenvolvimento pleno do
individuo (Branddo, 2007). Nao devemos olhar para o outro com o sentimento de
medo, indiferenca ou dominacdo; devemos evitar a discriminacdo e estigmatizacdo
(Brandao, 2007).

A proximidade significa ir ao encontro do outro, promovendo uma relacdo de
confianca, empatia e didlogo com o individuo. A tarefa do educador €, deste modo,
orientar, acompanhar e ajudar o individuo, pelo que ndo pode ficar indiferente aos
seus apelos. O educador deve ouvir com interesse e entusiasmo as narragdes de vida

das pessoas para ajudar a construir novas histérias de vida. E necessario que o edu-
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cador disponha de tempo e interesse para ouvir tanto as histérias e tradi¢des dos ido-
S0s, 0s projetos, como as interroga¢des e dividas dos jovens, as dores e as fragilida-
des dos doentes, o desespero e —muito especialmente, no vertente caso—, a esperanga
dos reclusos (Brandio, 2007). Uma relagéo de proximidade envolve “conhecer as
pessoas, saber os seus interesses, motivagdes, mas também saber os seus problemas
e da forma mais profissional mostrar que se compreende, ajudar a encontrar solu-
¢Oes, motivar, sem nunca esquecer que o outro tem total liberdade de escolher e de-
cidir, promovendo sempre no outro, a ideia de que ele € autor da sua prépria hist6-
ria” (Oliveira, 2007, p.81).

O sedentarismo pode ser definido por comportamentos e atividades em que €
despendida pouca ou quase nenhuma energia, incluindo o prolongado tempo sentado
ao computador, a ver televisdo, entre outras atividades de fraco valor humanizante.
O comportamento sedentdrio ndo € o oposto de atividade fisica. O individuo pode
fazer atividade fisica e, no entanto, dedicar a maior percentagem do seu tempo a ati-
vidades sedentdrias. Ora, acontece que as atividades sedentdrias influenciam negati-
vamente a satide das criangas, jovens, adultos e idosos. Estas pessoas contraem mais
probabilidade de vir a sofrer de doencas cardiacas e metabdlicas, assim como pro-
blemas fisiolégicos e psicolégicos (Tremblay et al., 2011 cit in Marques, 2012). In-
clusivamente, As criangas e jovens com comportamentos sedentdrios em idade esco-
lar podem ter uma imagem corporal desfavordvel (v.g. excesso de peso), redugio de
competéncias fisicas, baixo rendimento escolar, ansiedade, depressdo, diminui¢do da
qualidade das interacdes sociais e dificuldade em estabelecer relagdes de intimidade,
que, consequentemente, originardo problemas de autoestima.

Neste sentido, este pré-projecto de estdgio vem propor as seguintes atividades:

- Colaborar nos projetos educativos em curso;
- Desenvolver Clubes de Cinema e de Leitura;
- Promover atividades desportivas.

De seguida, apresenta-se uma planificacdo exemplificativa do funcionamento
das atividades propostas. O modelo de Pérez Serrano permite-nos refletir sobre os
planos, recursos e atividades, definir previamente as finalidades e os objetivos que
se querem alcangar e também nos leva a pensar de forma continuada sobre o presen-

te de modo a podermos melhorar futuras intervencoes.
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No ambito da planificacdo de atividades e projetos sociais € necessdrio ter em
conta as seguintes fases: Diagndstico, Planificaciio, Aplicacdo/Execugdo e Avalia-
cao.

* Diagnéstico (identificagdo de problemas, necessidades e recursos)

Com o principal objetivo desenvolver competéncias culturais e cognitivas, veri-
ficando se o clube de leitura e de cinema tém grandes capacidades para o desenvol-
vimento das necessidades diagnosticadas.

* Planificacio

Objetivos gerais:

-Estimular o processo de desenvolvimento pessoal e social reforcando a qualida-

de de vida durante o periodo de cumprimento da pena prisional;

-Incentivar a leitura como forma de promover o desenvolvimento pessoal e o

sentido existencial.

-Promover a atividade desportiva de modo a combater o sedentarismo;

Objetivos especificos:

-No final desta formacdo o formando deve ser capaz de:

-Ler fluentemente e com prosédia;

-Ampliar a utiliza¢do de vocabuldrio novo;

-Compreender a composi¢do textual de uma narrativa (Introducdo, desenvol-
vimento, conclusio);

- (Re)Construir uma histéria de forma sequencial;

-Interpretar o subjacente de uma narrativa;

-Praticar autonomamente exercicios fisicos (ciclos de crossfit).

e Metodologia e Aplicacao
Clube de Cinema e de Leitura

-O género de filmes e de leitura sera a “Comédia”;

-Inicialmente serd feita uma exposi¢do oral acerca das atividades a desenvolver de
forma a captar a aten¢do e a motivagio dos participantes;

-O conhecimento vai ser adquirido através da interacdo e partilha de ideias e inter-

pretacoes;
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-Inicialmente, e de forma a estimular a atencdo dos participantes, iniciaremos pelo
cinema e de forma gradual passaremos para a leitura. Existe, deste modo, a pre-
feréncia de filmes baseados em livros de forma a fomentar, através do cinema, o

interesse pela leitura.

Planificagdo exemplificativa: (Duas sessées por semana)
-1% aula:
-Exposicdo oral do funcionamento do clube de cinema e leitura;
-Visionamento de um filme e partilha de comentarios no final.
-2% aula:
-Leitura e resumo de um texto de “duas” pelo estagidrio, com convite a
leitura e de uma pdgina final por um voluntdrio;
-Partilhar e debater “Qual a ideia principal do texto?”” — Brainstorming;
-Leitura de pequenos excertos previamente selecionados de forma estra-
tégica para captar o interesse e o entusiasmo de ler.
-Nos dltimos 15 minutos da sessdo realiza-se um debate acerca do tex-
to/filme.
- Quem 1€? Inicialmente o formador de forma a estimular o entusiasmo
dos participantes. Se durante a sessdo alguém demonstrar dispo-

nibilidade, passa-se o livro a essa pessoa.

Recursos:
-Sala; cadeiras; projetor/TV, fotocépias, material de escrita (recursos
exemplificativos).
-O texto serd distribuido através de fotocépias (se autorizadas) (suporte

de cusros a definir);
Atividade desportiva:

-Método expositivo: Inicialmente serd feita uma exposicdo acerca da

atividade desportiva e os aspetos a desenvolver;
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-Método participativo: ao longo da sess@o existird interagdo entre o for-
mador e os participantes na aplicaciio e desenvolvimento de exerci-

cios técnicos;

Tempo: Tera a duragao de 1 hora.

Recursos: roupa confortdvel.

Aplicagao:

-Inicialmente serd feito um aquecimento corporal para iniciar a atividade fi-
sica.

-Defini¢do e demonstracdo de um ciclo com quatro estacdes (um exercicio

diferente em cada estacdo, dividindo-se em flexdes, burpees, abdominais);

*Avaliacao (diagndstico, processo, final, revisdo)
-Avaliagdo através da interacio oral entre participantes e formador;
-Questiondrio anénimo de satisfacido acerca de cada sessao;

-Revisdo das atividades para aplicar melhorias possiveis em futuras aplicagdes.

CONCLUSAO

O estdgio realiza-se num estabelecimento com um elevado grau de complexida-
de e tensdo, pelo que nos parece ser relevante a dinamizagiio das ideias do atual pré-
projeto, de acordo com todas as normas e limitagdes a cumprir dentro da institui¢io. O
que se expds constitui um esbogco exemplificativo do que se tenciona realizar ao longo
do periodo de estagio.

Por outro lado, é nosso entendimento que os desafios lancados permitirdo desen-
volver as competéncias analitico-reflexivas e operativas, requeridas para a aquisi¢do do

grau Mestre em Ciéncias da Educacdo.
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Apéndice 2 — Apresentacao T.S.R. — Escola, musica e desporto

Estabelecim
risional de Coi

Reeulzmente Gaeral dos Esrbalecinentes Prisionzis

© Atividades culturais e recreativas;
)50 Atividade desportiva;
96° Acesso a atividade desportiva organizada.
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ENSIhe @ iPfmEcae Preilissional

0 é aprovado pelo diretor do estabeleciment
o Ministério da Educacdo, sendo enviad:
e essa area do tratamento prisional.

nto prisional garante o suporte material e afeta os ¢
o de atividades escolares formativas, com as necessarias condicdes de
nca e providos do adequado equipamento.

além dos espacos destinados é&s atividades letivas, sempre q
mento prisional afeta ainda para apoio ao ensino uma sala polival
is didaticos e meios informaticos, com salvaguarda da seguranca e d
de comunicacdo dos reclusos com o exterior.

rova o projeto e remete ao Ministéi

Obrigagdes do EP:
-Suporte material didatico e informatico;
-Espagos fisicos;

-Criar mecanismos de funcionamento.
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ENSIhe @ ivfmEcae Preilissional

responséveis pelo acompanhamento da ex
& inscricdo dos reclusos e a organ
g com as escolas associadas e demais entidades f
matriculados em cada curso ou ag&o.

matriculados em cada curso ou acédo s&o registados em ap]icagé
‘informacao prisional, tendo em vista 0 acompanhamento e a avalia

Ensinelelformacaolphiofissional

escolares e formativas, com indit

frequenta atividades escolares e formativas esta sujeito :
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ENSIhe @ ivfmEcae Preilissional

:jodo correspondente.

referidos no n.°2 do artigo 39.° do Coédigo s&o atribuid
imento prisional, sob proposta da entidade responsavel pelas ativi
ativas e ouvidos os servicos responsaveis pelo acompanhamento da execu
0 que obtenha, em cada curso, as melhores classificacdes. )

Ensinelelformacaolphiofissional

ponha dos necessérios recursos econémicos,

o acompanhamento da execugdo da pena em arti
respetivos estabelecimentos de ensino, nomeadamente pal
bolsas e outros beneficios.

99




Ensino em meio prisional

Desde o ano de 1979, que o ensino em meio prisional passou a ser
assumido pelo Ministério da Justica em conjunto com o Ministério da
Educagdo, sendo até essa altura assegurado por profissionais do
Ministério da Justica que acumulavam funcdes de docentes com outras
tarefas na area da educagao.

Em 1999 foi legislado o direito de acesso ao ensino e formagdo escolar
em meio prisional, tal como se os individuos estivessem em meio livre
(Despacho-Conjunto n°451/99)

Ainda que numa primeira fase a implementagéo desta iniciativa tenha sido
dificultada pela comunidade reclusa, que se mostrou reticente quanto ao
seu reingresso (voluntario) para o ensino:

Em muitos casos, devido a trajetérias escolares marcadas por experiéncias
negativas em meio livre

Ser uma drea que a partida ndo oferece remuneracdo ndo tendo uma
recompensa imediata,

Motivos abandono do ensino:

Falta de interesse/motivacao
Faltas Injustificadas
Transferéncia de E.P.

Liberdade

Doenca/Internamento hospitalar
Falecimento

Auséncia ilegitima e evasao
Indisciplina e espaco escolar
Colocacao noutra atividade a pedido do recluso:
- Formacao Profissional

- Colocacao laboral
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Niveis de ensino Matriculas Exclusoes
(2016/2017) (24/11/2016)

109 ano 52 10

110 ano 12 3
120 ano 6 2
EFA B1 15 3
EFA B2 33 9
EFA B3 Iniciagao 29 1
EFA B3 Continuidade 16 3
UFCD's 37 2
Protocolo - Agrupamento de Escolas Eugénio de Castro

Taxa de insucesso - Primeiro Trimestre letivo: 24%

—

AgiViclEeEes Sodio-culturals @ desporftivas

mma'g'a’ e a realizacdo das atividades envolvem, sempre que possiv
o direta junto da populacdo reclusa, nomeadamente

ntada a participacédo de entidades do exterior ligadas a estas atividades.
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Desporto
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DG =12

Horaria Sala de Musica - Novembro e Dezembro de 2016

Sexta

I Segunda Sala Terca Sala Quarta Salia Quinta Sala
09:30 | 94 - Rui Andrade |94 — Rui Andrade i 94 - Rui Andrade T 94 - Rui Andrade T 94 - Rui Andrade |
111- Anténio Jodo T1"111- Anténio Jodo U 111- Antonio Jodo 111111 Anténio Jodo 111111 Antonio Jodo i
197 - Licinio Serralheiro T 7197 - Licinio Serralheiro m 197 - Licinio Serralheiro T 7197 - Licinio Serralheiro TT[197 - Licinio Serralheiro | W |
227- Anténio Silva T | 227- Anténio Silva [ 227- Anténio Silva T [ 227- Anténio Sitva [ 227- Anténio Sitva |
10:30 | 368 - Ricardo Santos I 368 - Ricardo Santos I 368 - Ricardo Santos T 368 - Ricardo Santos T 368 - Ricardo Santos I
10:30 | 29-JodoPinto m 29 - Jodo Pinto " 29 - Jodo Pinto 1 29 - Jodo Pinto " 29 - Jodo Pinto 1
87 - José Figueiredo 11| 87 - José Figueiredo I 87 - José Figueiredo Il | 87 - José Figueiredo 11| 87 - José Figueiredo I
178 — Femando Pinto 1| 178 - Femando Pinto T 178 - Femando Pinto T 178 - Femando Pinto T 178 - Femando Pinto 1
11:30 | 195 - Rarisson Silva I | 195 - Rasisson Silva Ll 195 - Rarisson Silva I | 195 - Rarisson Silva I | 195 - Rarisson Silva i
[Aimogo | [ ]
13:00 [ 213 - Dario Cirlo | T [ 213 - Dario Cirilo I T 213 - Dario Cirilo 1| 213 - Dario Cirilo 1| 213 - Dario Cirilo L
14:00 [ 271 - Jodo Oscar [ T [ 271 - Jodo Oscar 1 ] 271 - Jodo Oscar L ] 271 - Jodo Oscar T ] 271 - Jodo Oscar ] T I
14:30 | 78-Jodo Jerdnimo T ]"78 - Jodo Jerdnimo T 78 - Jodio Jerdnimo 778 - Jodo Jerdnimo 778 - Jodo Jerdnimo ]
253 - Avelino Cardoso 117253 - Avelino Cardoso m 253 - Avelino Cardoso 11253 - Avelino Cardoso 111253 - Avelino Cardoso 1
331 - José Adolfo 111 331 - José Adolfo I 331 - José Adolfo 1 331 - José Adolfo J 331 - José Adolfo i
347 - Hugo Monteiro 111347 — Hugo Monteiro " 347 - Hugo Monteiro 11347 - Hugo Monteiro 1117347 — Hugo Monteiro i
431 - Paulo Femandes I | 431 - Paulo Femandes ! 431 — Paulo Femandes 1| 431 - Paulo Femandes 1| 431 - Paulo Femandes I
463 — Nuno Monteiro 11| 463 — Nuno Monteiro L 463 — Nuno Monteiro 1117463 - Nuno Monteiro 111 463 - Nuno Monteiro [
474 - Mario Pessoa V| 474 - Mario Pessoa v 474 - Mano Pessoa WV | 474 - Mério Pessoa IV | 474 - Mario Pessoa vV
15:30 | 493 - lvo Silva | 493 - vo Silva ] 493 - Ivo Silva T | 493 - vo Silva T ] 493 - lvo Silva n
15:30 | 2- Vilson Femandes I | 2- Vilson Femandes i 2- Vilson Femandes I T 2- Vilson Femandes I 2- yilson Femandes 0
135 - Antonio Mendes 1| 7135 - Anténio Mendes T | 135 - Anténio Mendes 135 - Antonio Mendes T 7135 - Anténio Mendes |
160 - Fabio Persira T |7160 - Fabio Pereira i 160 - Fabio Persira T | 160 - Fabio Pereira T | 160 - Fabio Pereira |
273 - Jodo Femandes ! 273 - Jodo Femandes | 273 - Jodo Femandes | 273 - Jodo Femandes J 273 - Jodo Femandes |
403 - Antonio Cunha 1| 403 = Anténio Cunha i 403 - Antonio Cunha 1| 203 - Anténio Cunha 1| 203 - Anténio Cunha |
444. Ricardo Hennques | 444- Ricardo Henriques L 444. Ricardo Hennques L 444. Ricardo Henriques L 444. Ricardo Henniques ]
16:30 | 482 - Miguel Angelo 1| 482 - Miguel Angelo I 482 - Miguel Angelo T 482 - Miguel Angelo T 482 - Miguel Angelo |
Jantar |
18:00 | 167 — Manuel Pinto I | 167 - Manuel Pinto I 167 — Manuel Pinto I | 167 - Manuel Pinto I [ 167 - Manuel Pinto I
322 - Herculano Pinto 1| 322 - Herculano Pinto T 322 - Herculano Pinto T [ 322 - Herculano Pinto T | 322 - Herculano Pinto I
236 - Paulo Loureiro | 236 - Paulo Loureiro I 236 - Paulo Loureiro 11| 236 - Paulo Loureiro 1| 236 - Paulo Loureiro n
8 - Joaquim Almeida V| 8- Joaquim Almeida W 8 - Joaquim Almeida WV | 8- Joaquim Almeida IV | 8- Joaquim Almeida L
25 - Femando Ribeiro T |25 - Femando Ribeiro Ll 25 - Femando Ribeiro | 1 25 - Femando Ribeiro Ll 25— Femando Ribeiro | M|
306 - Yitor Rosa V] 306 - yitor Rosa W 306 - Vitor Rosa V| 306 - \/itor Rosa V' | 306 - Vitor Rosa v
18:45 | 495 - Telmo Batista i 495 - Telmo Batista i 495 - Telmo Batista n 495 - Telmo Batista i 495 - Telmo Batista "

Desporto

Com a aprovacgao do novo Codigo da Execucao das Penas
e Medidas Privativas da Liberdade (Lei n.° 115/2009)
subsequente
Estabelecimentos Prisionais (Decreto-Lei n.° 51/2011)

e o

verificou-se

uma

Regulamento

evolucao

significativa

Gera

dos

no

enquadramento normativo das atividades fisicas e
desportivas no meio prisional.

Este facto, resultante do reconhecimento da importancia do
desporto no_ambito do tratamento prisional, da adocao de

recomendacgoes

internacionais e também decorrente do

trabalho realizado ao longo das ultimas décadas, constitui um
marco importante na institucionalizacao do desporto prisional
em Portugal.

Do conjunto dos dois diplomas destacam-se as seguintes
disposicoes:
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Codigo da Execucdao das Penas e Medidas
Privativas da Liberdade

Lein.° 115/2009
Artigo 49.°

Atividades socioculturais e desportivas

2 - Sao organizadas nos estabelecimentos prisionais
atividades desportivas, sob orientacdo técnica adequada, a
fim de assegurar o bem-estar fisico e psiquico do recluso e
de favorecer o espirito de convivéncia social ordenada.

3 - O recluso deve ser incentivado a participar na
programa¢do e na organizacdo das atividades
referidas nos numeros anteriores, sem prejuizo da
manutencdo da ordem e segurancga.

AVicecles sodo-culturais @ despertivas
Atividade desportiva

A atividade desportiva é estruturada de acordo com principios técnicos e pedagdgicos e
enquadrada na programacédo do tratamento prisional, cabendo aos estabelecimentos prisionais
garantir o devido suporte material, organico e técnico no sentido de proporcionar aos reclusos
as condigdes necesséarias para a pratica desportiva de modalidades individuais ou coletivas e a
participacdo em quadros competitivos internos e externos.

Devem ser particularmente desenvolvidas metodologias desportivas de indole coletiva, sem
prejuizo de praticas fisicas de caracter individual que visem o desenvolvimento de capacidades
psicomotoras, excluindo-se aquelas que impliquem situacdes de confronto fisico direto entre
praticantes.

Os horarios das atividades desportivas organizadas sdo compatibilizados com os de outras
atividades, designadamente laboral, escolar ou de formacdo profissional, sendo para o efeito
criados grupos com horario pré ou pés-laboral, incluindo quando possivel os fins-de-semana.

A atividade desportiva organizada funciona com base na constituicdo de grupos por
modalidades desportivas e na frequéncia de espacos desportivos especificos.

E fomentada a participacéo de entidades externas em atividades desportivas.
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Navielrrdes sodio-cultvuralis @ despertivas

- Acesso a atividade desportiva organizada

Todos os reclusos tém acesso as atividades desportivas organizadas, formalizando essa
vontade mediante o preenchimento de impresso adequado para o efeito, indicando qual a
modalidade ou forma de pratica desportiva pretendida de entre as disponiveis no
estabelecimento prisional.

O acesso a pratica da atividade desportiva organizada depende de declaracdo favoravel por
parte dos servicos dinicos, a qual & renovada anualmente, bem como dos servicos
responsaveis pelo acompanhamento da execucdo da pena e dos servicos de vigilancia e
seguranca.

O acesso a pratica desportiva organizada depende da existéncia de vagas nos grupos em

funcionamento, sendo o numero de elementos constituintes de cada grupo definido de acordo

8om as condicbes de espaco e o equipamento existente, e das caracteristicas da modalidade
esportiva.

Caso a procura relativa as atividades desportivas organizadas exceda as possibilidades de
oferta, é elaborada uma lista de espera por ordem cronolégica de inscricdo, sendo os pedidos
contemplados de acordo com as eventuais vagas surgidas no final de cada més, sem prejuizo
de parecer clinico que aconselhe a admissdo imediata de um recluso em algum grupo de
modalidade desportiva.

A participacdo nas atividades desportivas organizadas é registada através de uma ficha de
presencas, sendo motivo de excluséo do grupo a auséncia nao justificada a 25% das sessées
mensais.

OBJETIVOS DO DESPORTO PRISIONAL

No caso do desporto prisional podemos enumerar um conjunto de objetivos que abrangem
areas como a da saude, da reabilitacao social e da seguranca:

- Criar habitos de vida saudavel através da pratica desportiva regular, sistematizada e
devidamente enquadrada

- Combater as consequenc;as negativas resultantes do sedentarismo, quer na vertente fisica,
quer na vertente psicoldgica;

- Proporcionar, através das praticas fisicas e desportivas, espacos de descompressdo e
libertagdo de tensbées numa perspetiva de promogao do equilibrio emocional;

- Proporcionar a ocupagdo dos tempos livres através da pratica desportiva organizada e
enquadrada sob o ponto de vista técnico e pedagogico;

- Desenvolver aptidoes e capacidades individuais numa perspetiva de reforco da autoestima
e autoconfianga;

- Promover aprendizagens cognitivas e psicomotoras utilizando a diversidade de contetdos
praticos e tedricos do universo desportivo;

- Criar situagdes favoraveis a estimulacédo da sociabilidade, cooperacédo e insergdo em grupo;

- Proporcionar contactos com o meio livre através da pratica desportiva lidica e/ou
competitiva numa perspetiva de inclusao social;

. Contribuir para a seguranca dos estabelecimentos prisionais através da reducdo dos niveis
de tensao inerentes ao ambiente prisional.

« De salientar que o desporto tem vindo a ser cada vez mais reconhecido como um fator
positivo e como uma ferramenta de intervencado e reabilitacdo para ser utilizada junto da
populagéo reclusa.

« As atuais politicas de intervencdo recomendadas advogam a utilizacdo do_desporto e das
atividades fisicas como um veiculo para atingir objetivos que ndo sdo especifica e
exclusivamente desportivos.
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Apéndice 3 - Jogos Mentais “Envelhecimento ativo”

'F no tempo fivre que passamos a maior
parte dos nossos dias e é nele que
devemos concentrar as nossas
potencialidades,"

Domenico De Masi

Material didético entregue no dmbito da atividade
"Envelhecer com Qualidade”

i -
\‘\ T SHERIOE U ! .
MIGUEL TORGA

Estagio Curncular da Licenciatura em Servigo Social e do Mestrado em Ciéneias da Educagio

2016/2007

Elaborado por: Claudia Martins, Fabrice da Costa, Rui Tejo

Realizado no Estabelecimento Prisional de Coimbra

107



Desenho Livre






110






A
Lo
CAlL

fE

112



DESCOBRE AS 7 DIFERENCAS

e )
—
=
=
— S —
— mix mix
V1 OQIHONI-9 "V¥S OQILSIA 0QYAONd oa

DESCOBRE AS 7 DIFERENCAS

YA

113



DESCOBRE AS 7 DIFERENCAS

IWINOH 00 SOTND0-L OOIBINN=Y HVOA ¥ OHYSSYd-S OYSVHOD 105°€ MY 00 VIFMLSTT 10S-YaUYNO-b

DESCOBRE AS 7 DIFERENCAS

N1 L OI3IN0E 00 3d79 3N0DE ONFNND00F YLINYId YHI0S € YO43N0E3 B074C gD ancd YHMN"L

114



DESCOBRE AS 9 DIFERENCAS
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Encontre a Saida do Labirinto
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Sopa de Letras de Paises
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Rios de Portugal
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Utensilios de Cozinha

EGK

CJBPASSADORKK

TNAXFCOOVSSDJBSUTF
MCTXAUOGOUXTOXPSC
| AEMJCRNGPPWA

RKDTPF

G

| AN Z

ECZQEHBTSY

EVRETTBHBPGEUAQR

| AL AE
| NAY Z

AQAADEWEEOADEMCVH

UDAEEUXA/I

DY

RLRAOTVDLAQLT

EESRASJESANJYTYEDO

DUL

VJKLAUNROPAEGAREFDO

FACAKOAI ASCRH
L E

| AMREYUGPPANETLA

| T MUBUHSD

DOLDHAHDO

LTBOYUVIYALSEFTP
AEDRPYGBQXJYSYKYD

| CY FR

N

O

| R A |

| G I DE

Panela

Espatula Travessa

Concha

Bule

Faca

Pincel

Tabua Pega

Ralador

Balanca
Garfo

Batedeira
Passador

Tesoura

Frigideira

125



Sopa de Letras de Alimentos
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Apéndice 4 - Janela Tematica “Envelhecer com qualidade”

127

—
S ses e Oy
B3 guress

M2 SE )30sa




Apéndice 5 — Programa da festa de Natal

Festa de Natal Estabelecimento Prisional de Coimbra
Data: 14, Dezembro de 2016
Hora: 14:30

Local: Sala Multiusos

Tema: Tolerancia

Programa da festa

Ordem Talento Nome
1 Musica de Natal Noite Feliz
2 Musica “Imagine” — John Lennon - Estagiarios
3 Apresentagdo — Diretor
4 Teatro Teatro Sombras — “Tolerancia”
5 Frases reflexivas - Participacdo 112 ano
6 Mdusica Pinto & Guedes “Povo que lavas no rio” e “Retrato sagrado”
7 Frases reflexivas - Participacdo 112 ano —
8 Stand Up Mondlogo Stand Up
9 Musica “Gipsy King”
10 Poesia Declamagao de um poema
11 Teatro “A procura de uma peca”
12 Frases reflexivas - Participacdo 112 ano
13 Musica “Blowing in the wind” — Bob Dylan
14 Frases reflexivas - Participagdo 112 ano
15 Musica Grupo musical
16 Frases reflexivas - Participagdo 112 ano
17 Musica Grupo musical
18 Frases reflexivas - Participagdo 112 ano
19 Apresentagao — Slides de Postais de Natal
20 Musica MdUsica exterior
21 Encerramento
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Apéndice 6 — Lembranga natalicia
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“Um Caminho para a tolerincia...”

Natal 2016

(Festa de Natal tematica)

&PC.

129



Apéndice 7 — Propostas de cartaz
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QUEM

SUMe

Para onde vamos
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QUEM
SOMOS

Para onde vamos
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Para onde vamos
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QUEM

SUMe

Para onde vamos
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Apéndice 8 — Cartaz “Quem somos, Para onde Vamos”

QUEM

SOOI

Para onde vamos
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Apéndice 9 - Programa do evento 25 de Abril

Comemoracgao 25 de Abril 2017

N.2 Género Nome do Tema Autor(es) Interpretes T
1 | Mdsica Vampiros Zeca Afonso Voz e Guitarra
Guitarra 3
Bateria
2 | Declamacgao Data Sofia de Mello Breyner 102 ano 3
3 | Radiofonia E depois do adeus Ary dos Santos Musica gravada, com a voz
Paulo de Carvalho a anunciar o inicio da 2
revolugao
4 | Apresentagdo | Agradecimentos Prof.
5 | Declamacgdo Promessa Sofia de Mello Breyner 19 ciclo 1
6 | Musical Trovas do vento que passa | Manuel Alegre Guitarra
Adriano Correia Oliveira Baixo 3
Voz
Voz
7 | Declamagdo Liberdade (Refrao) Sérgio Godinho 1
8 | Painel/Debate Educagéo Moderador — Prof. Dr.
/escola ®
9 | Declamagao Conquista Miguel Torga EFA B2 3
10 | Mdsica Vejam bem Zeca Afonso Voz e Guitarra
Guitarra 3
Baixo
Bateria
11 | Painel Igualdade de Professora
Género 15
12 | Declamagdo Trovas do Més de Abril Manuel Alegre EFA B3 continuidade 3
13 | Mdsica Traz um amigo também Zeca Afonso Voz e Guitarra
Guitarra 3
Baixo
Bateria
14 | painel/debate | | jberdade de Moderador — Associagdo 25
S de Abril 20
expressao
15 | Declamagdo Eu sou Portugués aqui 122ano 3
16 | Leituratexto | 25 de Abril... quem somos 5
17 | Declamagdo Cantiga de Abril 112 ano 3
18 | Musical Venham mais cinco Zeca Afonso Guitarra 3
Baixo
19 | Declamagdo As portas que Abril abriu Ary dos Santos EFA B3 iniciagdo 4
20 | Encerramento Dr. 3
82
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Apéndice 10 - Jornal TIC TAC

110 TAC

Estabelecimento Prisional de Coimbra . Jornal 01 2017
2017
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/

NDICE

1. Quem somos

2. Educagao

3. Eventos e Atividades
4. Crénicas da atualidade
5. The White Book

6. Passatempos

FICHA TECNICA

Edicdo: Estagidrio do Mestrado em Ciéncias da Educacao Rui Tejo
e Licenciada em Design Gréafico Mariana Albuquerque
Designer: Mariana Albuquerque

Colaboradores:

Antdnio Moreira

Carlos Carvalho

Carlos Mata

David Silva

Espada Santa

Grupo do Atelier “Regulacdo Emocional”

Grupo do Programa "Envelhecimento Ativo”

Jodo Oscar

Mario Pessoa

Rui Alexandre

Turma B3 iniciagao

Estagiérios:

Estagiaria do Mestrado em Psicologia Adriana Bento
Estagiaria da Licenciatura em Servico Social Claudia Martins
Estagiaria do Mestrado em Psicologia Cristina Nogueira
Estagiario da Licenciatura em Servigo Social Fabrice Costa
Supervisao: SAEP
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Cartaz alusivo ao tema Quem Somos transversal a todas as atividades do EPC 2017

Quem somos... e para onde vamos...

Somos seres vivos, Unicos, porque
individuais, e tdo complexos que,

por vezes, mal nos conhecemos.

Filhos de um Deus divino... filhos

do Universo ou tao sé de Antdnios

e Marias, todos somos singularidades
vivas, um tanto perdidas num oceano
de duvidas e de incertezas existenciais.
Da diversidade deste tanto

ser e das dividas que nos atormentam,
surgem certezas da vivéncia

que a prépria vida nos deu.

Somos filhos, pais, maridos, irmaos,
companheiros de quem sofre

a violéncia dos nossos erros,

com muita tolerancia, enorme amor

e infinita esperanca.

Somos almas plenas de esperanga,

a esperanca de uma reflexao

que apele a mudanca e ao reencontro
familiar por todos tao almejado...

Somos campo fértil de imaginacéo,
percursos reinventados, onde os tons
verdejantes dao vida a um passado

que desejamos cada vez mais distante.
Novos trilhos surgem, entdo, no horizonte
do nosso ser e, caminhando por entre
cores nunca antes vistas, cada um avancga
movido pela esperanca de melhor ser...

B3 Iniciagdo
Ano Letivo: 2016/2017



Quem somos e para onde vamos

Eis um tema dos mais vastos que possa haver!
Mergulho na incerteza do ser e no receio

do que possa ver.

O temor é tanto que, invariavel

e predominantemente, a pergunta é quase
sempre formulada no conforto do plural.

Nao va o “Diabo tecé-las” com alguma resposta
que desnude em demasia a carapaca protectora
do nosso individual.

Haja coragem e algum despudor pessoal

na busca do espelhar da verdade em despeito
da aparéncia de fachada social.

Quem sou eu e para onde vou?

O primeiro passo nesta reflexdo suscita algum
desconforto e uma certa dificuldade

em me reconhecer e situar algures no nenhures
da imensidao da duvida, mas passada apos
passada, vem a mim a confianga necessaria
para que eu consiga enfrentar o temivel oraculo
do meu ser. Estatico, ali estou eu como

que petrificado pelo receio de antevisao

do que de mim possa espelhar, mas apos

um tempo de hesitacao inicial, a determinacao
vence a resisténcia e a medida que avanco

em direccdo ao que me parece estranho,
deparo-me com clarbes ora didfanos, ora
garridamente coloridos, que se me apresentam
como ilustracdes de sequéncias infindaveis
das minhas vivéncias do passado.

A medida que essas visdes vertiginosas vém
a0 meu encontro, constato predominancia
do”bem”e, aqui e além, 0"mal” |4 aparece

de forma muito minoritaria como dispersa

ao longo da minha existéncia.

Descubro entdo que o “bem” e o “mal” tém
efeitos e consequéncias diferentes e é por elas
gue sdo mediveis. Desde logo, ainda

que o “bem” predomine em mim
quantitativamente, afirma-se em clara
insuficiéncia a diluicdo da consequéncia
do“mal’, ainda que minoritariamente presente.
Continuando no meu timido avancar, certas
imagens mais penosas parecem resultar

em feridas e ainda que desprovidas

144

de hemoglobina aparente, causam-me

um infinito ardor.

Lembrangas com marca distinta de erros
cometidos afectam todos os meus sentidos.
Escolhas infelizes entre um“sim” e um “n&o”
afirmam a desrazédo dos feitos que nunca

o deveriam ter sido. O factual inegével assumido
conflitua permanentemente

com o circunstancial resultante em conviccao
estabelecida e, deste esgrimir estéril entre
certezas e conviccoes, a verdade factual
desvanece-se sob a acgdo corrosiva do tempo.
De nada nos serve lutar contra o vento...
Surgem entdo visdes de terra queimada. Cinzas
ainda fumegantes e cheiros a fumaca
persistente parecem indicar o errado e definir
a fronteira virtual entre o “bem” do “mal”

em imenso lamento de sé “bem” ndo ser.
Consciencializagdo! Sentido critico que pouco
contribui a accdo correctiva tdo desejada

e que de forma frustrada, exprime-se em
lagrimas silenciosas que, deslizando pelo manto
da soliddo até ao solo, sulcam as cinzas ainda
mornas. Passado um tempo, que sé a lentidao
do seu passar poderia descrever, da humidade
dessas lagrimas parecem nascer rebentos por
entre as cinzas dessa terra queimada e, a medida
que o tempo passa, o verde esperanca parece
vencer. Verde esperanca que se acentua

de forma crescente, como que em afirmacao
do que sou, verdadeiramente.

O "mal”feito; esse, continuara eternamente
presente e pesara para todo o sempre em forma
de tatuagem de ferro incandescente

para que olvidado nao seja.

O "bem”; esse, perdeu muito do seu esplendor
inicial e, de forma muito recatada, carregara
para todo o sempre a culpabilidade da sua
distraccao permissiva a accdo do “mal”.

No que respeita a questdo final, ..."Para onde
vou”? ... a resposta parece menos evidente.
Talvez continuar, passo a passo, 0 percurso
delineado pela vida, em consciéncia madura
do que hoje é passado e esperanca do muito
que possa ser mudado.

David Silva



7 EDUCACAO

PROJETO EDUCATIVO

Entidade Promotora

Ofertas Formativas

Agrupamento de Escolas de EFA Escolar B1

Eugénio de Cast
ugénio de Castro EFA Escolar B2

EFA Escolar B3 Iniciacdo

EFA Escolar B3 Continuidade

12° ano

Ensino Recorrente Cientifico Humanistico 10°, 11° e

Processador de texto

Design — Comunicagdo e Multimédia

Lingua Inglesa

Lingua Francesa

Centro Protocolar de Justica

EFA B3 (cont.) dupla certificacdo - Eletricidade

-CPJ

EFA B3 (inic.) dupla certificacdo — Canalizagdo

EFA (inic.) Refrigeracéo e climatizagao

Ensino Superior — Reunindo todos os requisitos necessérios e de forma auténoma
também é possivel ingressar no Ensino Superior

Projeto Educativo

“O nosso Projeto é o espelho da vontade
de todos ndés em despertar estados

de sensibilidade que permitam aos nossos
formandos a percecao de que a escola

é um espaco de crescimento, valorizacao

e enriquecimento pessoal e social.
Propomo-nos levar a cabo um trabalho

de renovacao de atitudes demonstrando

e exigindo empenho, consciencializando
para os valores de uma cidadania positiva,
participativa e solidaria. "A educacdo exige
os maiores cuidados, porque influi

sobre toda a vida".” (Projeto Educativo
- EPC, 2017)
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E fundamental ter conhecimento

das oportunidades que o EPC disponibiliza.
Além destas ofertas formativas, ao longo
do ano, sdo realizadas varias sessdes

de sensibilizagdo, workshops e programas
onde abordam as mais diversas areas
tematicas de Educacdo para a Cidadania

e Educacéo para a Salude.



Agricultura Bioldgica

A agricultura biolégica é um sistema

de producdo que evita ou exclui o uso

de fertilizantes sintéticos, pesticidas,
reguladores de crescimento e aditivos
nutricionais (pecuaria).

Na medida do possivel, os sistemas

de agricultura biolégica baseiam-se

em rotagdes de culturas, estrume animal,
leguminosas, sideracgdes, residuos de culturas
e lixo organico da exploracao, como forma
de manter a produtividade do solo

e a fertilizacdo das plantas. O controlo
biolégico é usado para controlar insetos
infestantes, doencas e pragas.

A ideia do solo como sistema vivo faz parte
do conceito essencial interligagdo entre o solo.
Planta - Animal e Homem.

Este € um conceito para que num sistema

de agricultura biolégica resulte.

A ideia de agricultura biolégica apareceu

nos anos 20, e desde entao desenvolveu-se
consideravelmente e continua a desenvolver-se
com base em resultados de investigagao
cientifica, mas sempre mantendo

a sua perspetiva filoséfica fundamental

de trabalhar com a natureza e ndo de
domina-la.

Longe de ser uma agricultura de retorno

ao passado, a agricultura biolégica

é uma agricultura do futuro, o nosso futuro.

Conceito:

Producdo suficiente produtiva (quanto baste);
Sustentavel a longo prazo;

Mantendo e/ou melhorando a fertilizagao
dos solos.

Anténio Moreira
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O Significado das Emoc¢ées

Cada pessoa interpreta as situagdes
do dia-a-dia de forma distinta, levando
a experiéncia de emocdes dispares
que por sua vez levam a pensamentos
e comportamentos diferentes.
A cada situagdo estd associada uma emocao,
quer seja a alegria, a tristeza, o medo, a raiva
e o nojo/repulsa. Tal como a respiracéo,
funcao vital para o corpo, a experiéncia
das emocdes é uma funcdo vital para a
manutencdo da vida de uma pessoa.
As emogbes sao essenciais
a nossa sobrevivéncia, todas elas
tém um significado e uma fungéo.

Alegria: esta associada a vivéncia
de um ganho. Pode ser descrita através
das sensac¢des de prazer, felicidade, satisfacéo,
divertimento e bom humor. A funcéo da alegria
é reforcar os acontecimentos e situacdes
positivas no decorrer da nossa vida.

Tristeza: ajuda-nos a adaptarmo-nos
a uma perda significativa, por exemplo a morte
de um ente querido ou uma grande desilus&o.
E natural e adaptativo sentir tristeza
em situagdes de perda ou desapontamento.
Nao temos que recear sentir a tristeza.
E bom sinal chorar quando estamos tristes,
sendo uma forma de aliviar a nossa tristeza.
A funcdo desta emocao é elaborar perdas.

Medo: esta emocg&o associa-se
a0 nervosismo, preocupagao, receio,
desconfianga e terror. O medo é importante
porque nos permite proteger em situagdes
de perigo. A cautela que o medo nos impde
pode salvar-nos a vida. A sua fungéo
é portanto proteger-nos e preparar o corpo
(maior fluxo sanguineo, tensdo corporal
e a atencdo fixa-se no perigo) para responder
a ameaca. Se ndo sentissemos medo, ndo
saberiamos distinguir uma situacao
que envolve perigo de uma que nao envolve.
Raiva: traduz-se pela necessidade
de nos defendermos do perigo, ndo sé
da ameaca fisica mas também da ameaca
directa ao amor préprio ou a dignidade,
isto &, muitas vezes esta associado ao facto
de sermos tratados de uma forma injusta,
insultados e humilhados. A funcao da raiva
é defendermos os nossos direitos.
Nojo/Repulsa: esta associado
a sensagdes desagradaveis, distanciamento,
e evitamento. O nojo impede-nos de ingerir
substancias potencialmente prejudiciais
ao nosso organismo, evitar doencas
e lugares contaminados. A funcao do nojo
é impedir-nos de sermos envenenados,
fisica e socialmente.

As Estagiérias de Psicologia
Adriana Bento e Cristina Nogueira
(Ateliér de Regulacdo Emocional)
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EVENTOS E ATIVIDADES

Festa de Natal Janela tematica

Realizada no dia 14 de Dezembro de 2016,
a Festa de Natal teve o envolvimento
de grande parte da populagédo do EPC
que, de forma organizada e em trabalho
de equipa, fizeram a decoragdo

do estabelecimento e participaram
ativamente na festa.

De forma a evidenciar o tema da escola
“Tolerancia”, foi elaborado,

pelos estagiarios, um presente de natal
com o contributo da turma B3 iniciagdo.

Os estagidrios
Claudia Martins e Fabrice Costa

Todos desejamos uma
Oportunidade de regresso a -~
Liberdade Perdida! Janela tematica elaborada pelos estagiérios

Esperanca de um no dmbito do programa “Envelhecimento Ativo”
Renascer puro e radioso. na

. _f\nsla de um melhor Ser...

Mem sempre fomos capazes de amar..e
Crescemos, por vezes,no desdém familiar..mas _i
Interiorizando a necessidade da tolerdncia,

Aprendemos a capacidade de perdoar...

Texto elaborado por: 83 Iniaagio
Anc letivo 2018117

Lembranca de natal — Tolerancia Janela tematica elaborada no ambito do atelier
“Regulacdo Emocional”
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DESPORTO

O desporto, constituindo um aspeto

essencial ao bem-estar fisico e psicoldgico,

é constantemente dinamizado através

de diversas atividades desportivas. \
Relembramos assim, a visita dos estudantes \
da Faculdade de Ciéncias do Desporto

e Educacio Fisica da Universidade

de Coimbra, que colaboraram, ao longo

deste ano letivo, na organizagao das sessdes

desportivas do jogo da Petanca, futebol

e voleibol.

Salientamos também o torneio de ténis

de mesa e de futebol que entusiasmou

e despertou um espirito competitivo

e desportivo na populacéo do EPC.

MUSICA

A musica esta ao alcance de uma inscrigao.
Ao longo do ano sdo organizados diversos
eventos com a colaboragdo dos artistas
musicais do EPC. Os interessados ensaiam
diariamente com os equipamentos da sala
de musica de forma a partilharem

os conhecimentos e descobrir novos
talentos.
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25 Dt ABRIL DE 19/4

O tempo vai caminhando em direcéo

ao futuro, distanciando-nos cada vez mais
do dia da Revolucdo de Abril de 1974!
Desde entdo que o feriado nacional do 25
de Abril tem feito jus a data e, com ele,

a cada ano que passa, é dia de discursos

de memdria e consolidagao

das comemoracdes oficiais de um dos
momentos mais marcantes da nossa histéria
contemporanea.

Quanto as inimeras festas populares

e outras reunides sociais que proliferaram
nos primeiros anos do pés-revolucao,
perderam-se no efémero fulgor
populacional, hoje totalmente diluido

pelo esquecimento geracional tao
caracteristico ao ser humano.

Passados pouco mais de 40 anos deste
acontecimento tao marcante

e determinador para o que é hoje a presente
realidade nacional, se questionados

em maior detalhe sobre a vivéncia

e os factos dessa época, uma maioria

de jovens mais criativa, limitar-se-

4 a associar a data a liberdade de expressao!
Contudo, e por muito importante

que a liberdade de expressao seja,

ndo consegue, por si s, transmitir

o que era a vida antes do 25 de Abril

de 1974.

Pessoalmente, e porque guardo em
memobdria cristalina os Gltimos anos

de ditadura, sou dos que pensam que muito
e demasiado se fala aos jovens dos direitos

resultantes da Revolucdo, e pouco, ou quase
nada, do negrume da vida do dia a dia
que a antecedeu.

Esse vazio de conhecimento do passado
tem levado as geragdes mais novas a ndo
valorizarem, em justo e merecido apreco,
tudo o que (nos) adveio com a Revolucao
do 25 de Abril, pois, apesar de nem

nos discursos oficiais comemorativos,

se fazer referéncia a esse facto,

nao me recordo de outra Revolucao

que tenha dado, em simultaneo, liberdade
a 6 paises:

Portugal;

Angola;
Mocambique;
Guiné- Bissau;

Cabo Verde;

Sao Tomé e Principe.

Em boa verdade historica, as datas

de independéncia das ex-colénias
resumem-se a das formalidades
administrativas que, todas juntas, resultaram
de uma sé data que, todas as populagdes
em conjunto nao deveriam nao sé nunca
esquecer, mas de médo dada e em alegria
coletiva, comemorar, festejar e clamar

aos céus!

VIVA O 25 de ABRIL de 1974!

David Silva
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Intelectuais

“Modéstia e caldos de galinha nunca fizeram
mal a ninguém”

Ha uns tempos atrés, estando eu entregue
ao meu deleite preferencial de leitura

de um artigo cientifico publicado na revista
“National Geographic”, fiquei um tanto
espantado com esta afirmacao em forma
de paragrafo em destaque.

*...E ridiculo uma pessoa intitular-se
intelectual e ser ignorante em questdes

de ciéncias...”

Ainda que compreendendo nas entre linhas
o sentido que o autor quis dar a expressao,
parece-me que bem mais ridiculo e um tanto
pretensioso é, que, quem quer que seja,
decida auto intitular-se de “intelectual”,
seja ele iminente Cientista ou ndo.

Por norma, e sobretudo por dever

de modéstia traduzido em humildade
pessoal, o “intelectual” ndo se considera
como tal, pelo menos até que essa
consideragdo lhe seja atribuida por quem
de melhor e mais saber do que o préprio
interessado, e sempre em forma de mérito
resultante de um conjunto de apreciacdes,
avaliacdes e julgamentos, feitos a todo

um estar e ser, do qual o conhecimento
geral faz parte, e ndo sé a especializacdo
num conhecimento especifico.

Para além do mais, o nao respeitar

esta regra seletiva, que se inscreve

em decéncia relacional e respeito

pela sapiéncia alheia, poderia levar

a situagoes tao caricatas como a que seria
se o Sr. Donald Trump viesse a considerar-se
como "intelectual da asneira”.

Era s6 o que nos faltava...

David Silva

11

Analfabetismo

Abril de 2017!

Meio milhdo de analfabetos em Portugal!

O numero é chocante, atentatério ao ego
Nacional e dissimula uma realidade muito
mais escura que pouco se fala e menos

se assume.

Entende-se por “analfabeto” aquele

que nada sabe em termos de leitura

e escrita ou, quanto muito, sabera
"desenhar” a forma caligrafica do seu nome
em necessidade da assinatura.

Porém, muitos outros ha que ndo sendo
analfabetos no sentido mais lato da palavra,
ficam-se por um “conseguir ler e escrever”
que por muito bom que seja, fica aquém

do saber ler e escrever fluentemente.
Quantos jovens adultos que atingem o fim
da actual escolaridade obrigatéria,
conseguem apenas ler de forma silébica

e com correcgao?

Na sequéncia desta interrogacéo, qual sera
entdo a percentagem real de Portugueses
que entram na categoria do “conseguir ler
e escrever” muito aquém do outrora exigido
no antigo exame de 4° classe?

Gente destinada a carregar o estigma
causado por uma politica defensora

de uma certa "escolaridade ligth” bem mais
vocacionada as estatisticas

do que a aquisicdo de aprendizagens

de cariz essencial ao desenvolvimento
Humano.

A percentagem populacional condicionada
a um simples “conseguir ler e escrever”
adicionada aos 500.000 analfabetos
referenciados, transmite-nos uma imagem
de taxa de analfabetismo muito mais
expressiva que reflecte uma certa percepgao
de pobreza intelectual.

Saber ler e escrever fluentemente é adquirir
através da pratica a fluéncia necesséria

a compreens3o interpretativa da mensagem
que a leitura nos da.
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E saber interpretar as regras da pontuagio
que veiculam sentidos, ora objectivos

ora abstractos, que d&o vida tridimensional
ao texto que lemos.

Saber ler fluentemente, é criacdo de espirito
critico, raciocinio comparativo.

E criar opinido prépria em rejeicdo

do "pronto a pensar” que nos é diariamente
incutido.

Saber ler fluentemente, é sair da clausura
da ignorancia que nos impediria

de descobrir a magnificéncia da palavra
Liberdade.

Saber ler fluentemente é algo tao facil

de aprender através da prética e tao
gratificante para o ego e para a mente.
Aprender a ler e escrever fluentemente,

é a melhor forma de rejeitar a heranca
menos democratica que as sucessivas
Politicas de Educacgéo deixaram as novas
geragoes.

“Conseguir ler e escrever”, traduz-se

por um “bem melhor do que nada”

mas claramente insuficiente para responder
as exigéncias da vida moderna.

Saber ler e escrever fluentemente é algo
que se aprende e desenvolve com muita
facilidade através da variadissima leitura
disponivel na excelente biblioteca deste
Estabelecimento Prisional.

Basta querer...

David Silva

Publicidade excessiva
Questao de respeito!

E sabido que a televisdo privada

é predominantemente financiada pelas receitas
comerciais provenientes da publicidade e que,
por privadas serem, néo se subjugam

as regras impostas aos canais publicos

por serem subvencionados.

Ainda que assim seja, parece-me pertinente
perguntar qual serd o conceito de respeito
que os canais privados tém em relacdo

aos seus telespectadores clientes quando
iniciam o telejornal das 20H, antecedendo-o
de 10 minutos de publicidade, o interrompem
as 20h08 para passarem 15/16 minutos

de publicidade, confundida entre spots
comerciais, patrocinios e programacao interna,
sabendo-se que mais a frente, novo intervalo
publicitério vira.

A“red line” da normalidade parece-me ter sido
ha muito excedida e nesse desrespeito

e desconsideracdo permanente, as televisdes
privadas ficam cada vez mais mal nesta
fotografia.

Cuidado, pois quem muitos ovos de ouro quer,
galinha mata...

David Silva
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Indecéncia alimenticia

A criatividade aplicada aos programas

de televisdo é cada vez mais diversificada
pela busca necesséria e constante de novos
conceitos de entretenimento, e o todo
confundido exprime-se, frequentemente,
por gostos e decéncia um tanto duvidosa,
mas aceite em nome da avidez

de audiéncias e dos valores colossais

que isso representa em termos publicitarios,
acrescidos das vendas de licencas e/ou
direitos de divulgacao.

Ainda assim, certos temas e conteidos
parecem-me nao ser de melhor escolha

e, em todo o caso, nada compativeis

com uma certa realidade global.

Nomeadamente, um conjunto de programas

que brincam com alimentos

em demonstracdes catastroficas

de um ndo saber cozinhar e que,
pessoalmente, me causam algum
desconforto pelo desrespeito em relagdo
aos alimentos e aos milhares de refugiados
ameacados de morrerem a mingua

por esse Mundo fora.

Na certeza de que milhares de familias
pouco ou nada tém de comer, qual sera

13

o sentimento ressentido a cada
visionamento desses programas?

Por infelicidade sortuda, a maioria dessa
pobre gente nem televisdo ou luz elétrica
tem e, desde logo, esses programas ndo sao
visionados nos campos de refugiados

da Africa Subsariana e outros sitios mais
onde, maes magras e desesperadas

e criancas fantasma andam demasiado
ocupadas a apanhar este e aquele bago

de arroz perdido no chao.

Resta-nos o espelho da nossa consciéncia...

David Silva
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THE WHITE BOOK

A criacdo e dinamizacado desta edicdo

do jornal Tique Taque contou com

o contributo de todos nés. De forma

a partilhar um pouco desse gesto,
imaginemos um livro em branco

em que todos os participantes refletem

o seu estado de espirito em cada pagina.

O resultado, como podemos ver de seguida,
€ um livro rico em emocdes.

Rock and Roll

Tu téo bela, que me aceitas A tua melodia como a do melro
Nos momentos que te toco. O passar com alegria partilhamos
N&o estrebuchas porque deixas Nesta vida zelo pelo bem

E sempre no teu falar me foco Tu indefesa te protejo

Com as tuas curvas perfeitas Melhor do que ninguém
Apoio-te na minha perna No teu vibrar me revejo.

Sei que todas as maos aceitas

Por saber que és toda terna M.P.

Tao sensivel e Unica que és

Sé aceitas caricias suaves

Sendo fazes um grande banzé

E ndo deixas sentir as claves
Quando me sentes a divagar

Es toda tu harmonia

Sinto o teu corpo a chilrear
Fazendo-me sentir alegria

No saber acariciar-te

Toda tu és pura melodia

Quando sentires o que é amar-te
Levantas teu peito como cotovia
Nos momentos que me alimentas
Contigo sinto tudo ser magia

\

Nos espacos que te ausentas A \5\‘1
Tudo se torna numa forte agonia F e
Sabes o quanto te quero

Nesta vida nos apoiamos llustragdo: Rui Alexandre
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A Lua era o Sol

Marquei encontro comigo a noite,

A minha cabeca preparava-se

Para a longa viagem de hoje.

O meu pensamento ia encontrar-se
Com o longinquo e belo horizonte
Onde o pér do sol ja deixara o monte.

Marquei encontro comigo a noite,

Os olhos iluminavam bem a estrada

Os pensamentos fluiam como se fossem
No siléncio ruidoso da maquina

As curvas surgiam sem ninguém

As curvas com um toque eram rapidas.

Apenas a noite se tinha encontrado comigo
A estrada estava limpa, eu estava seguro

E ali estava eu, a viajar no escuro

E ali estava eu, a encontrar-me comigo

Os tempos eram outros, eu viajava na minha
Os olhos iluminavam com intensidade

Na estrada o prazer era a velocidade

Na estrada eram fortes os prazeres da vida

Marquei encontro comigo a noite

Para alguns era um pesadelo

Para outros um verdadeiro inferno

Para mim, chamem-lhe apenas um modelo
Quando conduzia no escuro do inverno
Tenho saudades de ndo poder fazé-lo

Marquei encontro comigo a noite

A Lua era o Sol, e o Sol tinha medo,
Escondia-se quando eu me encontrava
comigo

A Lua era o Sol e eu pedia-lhe segredo
Nao fossem alguns perguntar o que se
passava comigo

Nao sabiam que o siléncio da noite era o
meu amigo.

Jodo Oscar

6=

Sobrevivéncia

Por debaixo da luz trémule dos calmantes
adormeceram palavras que ndo consigo
acordar.

A cela cerrada sobre os sonhos, desnuda
pensamentos indecifraveis nas sombras
do crepusculo.

Lagrimas de sangue chovem invisiveis
destes olhos secos pelo deserto da vida
que escolhi.

O que da beleza repousa sobre esta
reclusdo, veio finalmente a luz, durante
a tarde de meu pensamento escuro.

E o caminheiro nos leva numa viagem

para dentro da janela desta reclusdo

muito depois do entendimento das minhas
préprias emocdes e da linguagem

que as destrdi ndo deixando espaco a versos
e poesia.

E assim tantas vezes nos destrdi a indif-
erenca as parcas palavras a total auséncia
de sentidos nos embalam numa destruicdo
camuflada por um sorriso cinico ou uma
reconfortante palavra esmiugada em mil
falsidades.

E nesta indiferenca de palavras gestos

e sentimentos. E num duelo pessoal,

que procuramos reconquistar a felicidade
na aurora perdida entre o frio das grades
que nos rodeiam.

Mas disfarcada de manto vem a esperanca
que nos cobre e acaricia.

Deixando que nosso pensamento por mais
uns tempos sobreviva.

Espada Santa
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Reflexao

Vivo sé numa cela,

Na qual sdo quatro paredes
Com o nome de cada uma
Soliddo, tristeza, amargura e desespero.
Dentro das quatro paredes...
Na minha cela cai dgua,

Cai agua sem chover,

S&o as lagrimas dos meus olhos
Que choram por nao te ver
Liberdade.

Freedom is the best

Forget the rest

Carlos Carvalho

O Galopante e o Guardiao

Por todos aqueles vales,

Todas aquelas montanhas

Galopando ao vento cintilante

De respirar ofegante.

Num poderoso continuo de conquista,
Em terrenos planos e ingremes.
Deslocava-me como se fosse um Deus,
Onde o mundo dominava,

Todo o meu amor pela natureza,

E, pelo dominio do esbelto animal
Nobre, poderoso e fiel.

Mas...!

Naqueles momentos em que parava,
No alto dos montes.

E apreciava quem avistava

Junto das suas meninas

No meio do siléncio do oxigénio.
Fazia-me confus&o ver a vida que levava,
Por achar que era a de maior solidao,
Monétona e sem sentido.

Para meu grande espanto
Apercebo-me que era simplesmente
Um galopante ingénuo por

Pensar que tudo o que via era meu.
Nunca imaginando que o verdadeiro
Sentido da pura esséncia da vida,

Que via a minha volta, era ele,

O poderoso dono de toda a Natureza.

Era ele...!

O pleno equilibrio da existéncia humana
No saber estar bem na vida, com a vida.
Era ele o genuino guardido

Do oxigénio multicolor

De cheiro Unico e sublime

Ele era o que n3o via por

Ver que o que agora vejo

Que nao via o que ele era.

M.P.
A Viajar

Neste mundo onde nds

E outros como nos.

Lutamos pela sobrevivéncia,

Todos os dias,

Todas as noites.

Nao vemos os rios

Nao vemos os vazes

Muito menos as montanhas.

Nao cheiramos as flores

Nao vemos as arvores

Nem criamos quem amamos

Nem acarinhamos quem nos ama.
N&ao vemos a lua de forma nenhuma.
Restando-nos a esperanca e o acreditar,
Caminhando por estes pilares

Muito robustos e sombrios

Mas...!

Na nossa humildade do sonhar
Podemos agarrar um raio de sol

E desprendé-lo onde houver noite.
Podemos descobrir uma nascente

E nela limpar quem vive na lama.
Podemos viver com coragem e dé-la
A quem n3o sabe lutar.

Nesta nossa passagem da vida
Podemos canta-la a quem nada
compreende.

Podemos viver sempre alguém

Que nos ama.

Porque nunca estamos s0s...!

M.P.
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A Viajar..

Nascer é uma insénia

Crescer é sentir

Sentir é viver

Viver é existir

Saber aprender é

Saber tornar-se dadivoso.

Todos os estudantes ou trabalhadores
Que durante todos os dias, nesta vida.
Conseguem sair da caverna

A procura do conhecimento
Merecem todo o mérito

Nao desistem de sonhar

N&o andam por andar.

Mas...Sim!

Andam para viver

Porque conseguem ter aproveitamento
Para que no futuro consigam ser
Cidadaos ativos e equilibrados.
Séo os que aprendem a saber que
A arma mais poderosa é

Ter a mente desperta

Para saber comunicar e dialogar
Com lucidez e conscientes

Dos obstaculos que a vida

Lhes podera proporcionar.

A esses chamamos-lhes
Guerreiros do amor

Porque,

Adquirem paixdo pelo saber
Fortalecem a inteligéncia

Apuram a sensibilidade

Captam o brilho da afetividade
Desenvolvem o pensamento

S&o filhos do tempo

Porque,

Acreditam que com o tempo
Quem semeia colhe.

M.P.

1#

A Viajar...

Quando nascemos temos
Toda a riqueza do mundo.
Quando a deixamos de sentir
Fica a ser uma simples
Particula no tempo,
Fazendo de néds prisioneiros
Cada vez mais pobres.

Por deixarmos que o inGtil
Nos roubasse a validade,
Sem nos apercebermos que
A maior parte do tempo

Foi uma ilusdo continua
Numa procura incansavel,
Por ndo termos descoberto
Quem somos, de onde viemos.
Quantas vezes,

Anseio por uma paz

Que visualmente

Fosse facil ou decente.

Por viver neste espago,
Numa sensagdo inquieta,
Onde atoda a hora

Coisa nenhuma da vida,

eu consigo contemplar.
Restando-me a noite,
Vagamente constelada.
Pelos sentidos,

Que se alimentam

Com a pouca aragem
Universal deste mundo,
Que sei que existe

E ndo consigo ver.

Vivo numa desolacdo

De um céu morto.

Nao sentimos o vento
Mesmo deitado

Numa longinqua

Distancia sem relevo.
Invado-me do mundo

Onde nunca esperava chegar.
Vivo acorrentado

Num cair lento da noite.

No conjunto abolido do céu
Respiro alto e desperto

Por ter uma alma
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Que me toca no corpo.
Sonho muito em vida
Mesmo quando durmo.
Nesta minha consciéncia
Nunca ha interrupcao
Por existir um perpétuo

Desenrolamento de imagens.

Muitas vezes nao sei,
Quando é a realidade.

Por n&o distinguir

Se o que vivi

Foi a dormir ou a sonhar.
Tornando-se um novelo
Desmaranhado cheio de nds,
NZo se encontrando

Um dnico ponto

Por a magoa ser invisivel.

M.P.

Quem somos? Para onde vamos?

Quem sou eu? Quem sao e o que sao os
outros para mim? Que queremos outros que
eu seja? Para onde querem ir?

Deambulando, por um caminho de vivéncia
que ja percorri até aqui, gostaria de ser
como um rio. Um rio, que em todo o seu
percurso vai ultrapassando todos os
obstaculos, até ao final do seu curso.
Evidenciando toda a sua imponéncia, beleza
e magia; transmitindo uma sensacao de paz,
alegria, serenidade e bem estar, quer em
relacdo ao préprio tempo e espago, quer em
relagéo as pessoas. Um rio, a que nada nem
ninguém impede de oferecer imagens belas
e verdejantes, de uma beleza rara, levando
consigo as aguas limpidas, puras e
cristalinas, como se de um espelho se
tratasse.

Entdo, ja imaginaram sermos como um rio?
Sermos fonte inspiradora para tantos outros
caminhos? Como pessoa que sou, sei bem o
que quero ser e para onde quero ir, s6 ndo
sei se conseguirei ultrapassar todos os
obstaculos que se irdo deparar no meu
caminho , ou, se alguma vez, irei conhecer o
meu verdadeiro eu. De facto, somos todos
iguais, sendo cada um de nds Unico e
diferente, podendo expressar uma opiniao,
sobre um qualquer tema e nenhuma estar
errada , apenas incompleta. Por isso, eu
quero ser alguém que néo receia a vida e
enquanto arder, risonho , nos meus olhos,
um brilho de esperancga, ndo recearei o que
ha-de vir. Talvez assim consiga ajudar outros
no seu caminho, ajuda-los a carregar o peso
das suas dificuldades, dos seus

problemas e contrariedades, de modo a que
todos possamos chegar onde queremos,
rejubilando de uma felicidade plena.
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De acordar, contemplar e celebrar é o
percurso que devemos fazer para que a vida,
nao se fique por um simples encontro de
alegre convivio, mas seja uma ocasido para
um verdadeiro enriquecimento do nosso ser.
Nos caminhos e encruzilhadas da vida,
somos diariamente confrontados com rostos
e semblantes carregados de sofrimento,
tristeza e angustia. Que tal pararmos para
dar nem que seja, um sorriso, uma palavra,
um abraco?

Talvez isso nos torne as pessoas

que queremos ser e nos ilumine o nosso
caminho. Ha situacdes humanas

que requerem hospitalidade, fraternidade,
solidariedade e justica. Este é o tempo para
parar, contemplar, aproximar-se, doar

o que somos e temos, acolher e cuidar.
Tudo isto ndo é uma questao de fé, religiao,
economia ou politica, é antes uma questdo
humana, de sensibilidade, humildade,
sabedoria e de uma enorme capacidade
para amar o outro. Nés ndo somos avaliados
por aquilo que dizemos, vestimos,
ostentamos, aparentamos ou temos,

mas sim, pelas acGes que praticamos.

Entdo, nés como pessoas racionais e com
capacidade de pensamento, poderemos
escolher o que queremos, mas também,
mas também o que nao queremos, e optar
pelo caminho que desejamos percorrer

até ao final do sua curso e este que seja

o que pretendemos para nds

e para os outros. Tudo isto se pode revelar
um trabalho muito intensivo e exaustivo,
mas, no fim, todos teremos os feitos desse
trabalho, que é o bem estar e o amor de uns
pelos outros.

19

Continuo com as minhas dividas. Ainda nao
sei quem sou apesar de saber o que quero
ser e sem saber para onde vou, continuarei
em busca do caminho certo.

Cada um de nés pode ser o que quiser.

O caminho faz-se caminhando. Por muito
pequenos que sejamos podemos
entreajudarmo-nos para grandes mudangas.

Carlos Mata
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PASSATEMPOS

Agora que estas quase a terminar de ler
mais uma excelente edicao do jornal Tic Tac,
aproveitamos para te relembrar

que, para além das ofertas ja mencionadas
ao longo desta edigdo, tens a tua disposicao
uma excelente biblioteca, um ginasio
equipado, sala de Xadrez, sala de musica,
um recreio onde podes praticar varios
desportos e assim passar o tempo

de uma forma saudavel e enriquecedora.
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Apéndice 11 - Programa da festa de encerramento de ano
letivo

Programa de Encerramento do ano letivo de 2016/2017 E.P. Coimbra

- Boas vindas;
- Apresentacgdo dos trabalhos:
B1 - Leitura de um poema;
B3 Cont. — Leitura de dois poemas;
102ano — Narragdo de um excerto de uma lenda;
B2 — Leitura de um poema;
112 ano — Leitura de um texto de agradecimento;
B3 Inic. — Leitura de um texto ilustrado com palavras-chave;

122 ano - Leitura de dois textos de agradecimento e despedida com oferta de um quadro ao Sr.

Diretor do Agrupamento de Escolas Eugénio de Castro.
- Entrega dos diplomas aos alunos finalistas do 122 ano.

- Final da sessdo — Lanche.

Ao longo do evento serdo distribuidos exemplares do Jornal do E.P.C.

A acompanhar as intervengGes de cada grupo, serdo expostos simbolos escolhidos e elaborados pelos

formandos acerca do significado que cada um atribuiu ao ano letivo.

Todas as intervengbes serdo acompanhadas por musica ambiente.
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Apéndice 12 — Apresentacao “+ higiene + limpeza + saude”

Atitudes e comportamentos
em contexto de reclusao.

A limpeza. O A higiene.

A saude.

Modulo de sensibilizagao.

Atitudes e comportamentos de limpeza.

Expressoes e Pensamentos comuns
em contexto de reclusao:

A limpeza?!!
...Que se lixe, isto é uma prisao...

O nosso subconsciente parece ser o primeiro inimigo
da limpeza em contexto de reclusao!
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Algumas razoes do desinteresse pela limpeza.

Nao gostamos da prisao e reagimos a reclusao
pela rejeicao de tudo o que lhe esteja associado.

Incluindo a limpeza do local onde vivemos, contrariados.

Algumas razoes de desinteresse pela limpeza.

Por conforto, cultura ou educagao, fomos mais ou menos
habituados a que fossem outros a limpar o que sujavamos.

e continuamos a querer imputar a terceiros, essas tarefas de limpeza,
achando-as “menos dignas”.

4
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Algumas razoes de desinteresse pela limpeza.

Predominantemente em estado mais ou menos
depressivo resultante da reclusao

ndo vemos a limpeza como uma prioridade ou necessidade real.

Algumas razoes de desinteresse pela limpeza.

Desta pequena reflexao, emergem trés evidéncias
comportamentais em relagao a limpeza:

Todos gostamos de a ter. Poucos gostamos de a fazer.

0 [ X
00 0m0 000, g
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Muitos ndo a conseguem respeitar.

Hepee
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Atitudes e comportamentos em reclusao.

No patio ou nos pavilhoes, qual de nés
nunca atirou detritos para o chao?

& psw @
& L

Todos o fazemos
e nem sempre o reconhecemos.

Atitudes e comportamentos em reclusao.

Exigimos a limpeza aos faxinas, tratamo-los com uma
certa desconsideragcao e por vezes, até algum desdém...

... que se lixe, o faxina vai limpar...
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Atitudes e comportamentos em reclusao.

Sera que face ao peso avassalador de uma condenacao, a
limpeza é um real motivo de preocupacao?

o
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Reflexdo de grupo.

Atitudes e comportamentos de limpeza.

As preocupacgoes de limpeza sao fundamentais para a
saude e bem estar em liberdade e muito mais em
contexto de reclusao.

A prisao nuncaseraa nossa casa, mas quer queiramos quer nao,
€ o nosso actual local de vida.

E um ambiente fechado onde coabitam muitos seres humanos,
com todos os virus, germes, bactérias, fungos, patologias e
doencgas préprias e comuns ao Homem.

10
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Atitudes e comportamentos de limpeza.

A limpeza nao s6 é agradavel de ser vivida e
compartilhada, como é a pedra basilar da saude
Humana a escala global.

... Todas as Civilizacées ou Sociedades que desleixaram a
importancia da limpeza ao longo da sua vivéncia, pagaram-no
terrivelmente caro e ainda hoje, muitas doenc¢as prevalecem devido
a esse erro comportamental...

11

Mudancas comportamentais.

Seja em liberdade ou em reclusao, a limpeza resulta em
proveito comum e é a marca das sociedades evoluidas.

55 g

Vamos evoluir nos comportamentos, ser mais civilizados e
respeitara limpeza que todos queremos, que tanto
reclamamos e pouco respeitamos.

12
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Mudancas comportamentais.

Vamos respeitar o trabalho dos faxinas nos pavilhoes
e corrigir o habito de deitar detritos para o chao.

Papeis, restos de fruta, ossos e outros
detritos, sdo a pér nos baldes do lixo.

13

Mudancas comportamentais.
& @@
W O patio é a nossa “praia” de jogos e lazer. &-

Nao sujemos “a nossa praia”.

Restos de fruta, ossos e outros detritos organicos .
atraem as ratazanas e outra bicharada nociva. iR

e
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Mudancas comportamentais.

Vamos corrigir o habito de cuspir ou
escarrar nos corredores dos pavilhoes.

2 ;
7 ’a J Tl
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Cuspirou escarrar no chéo, é transformara nossa area de vida num
caldeiraode virus, bactérias e outros agentes infecto-contagiosos.

E uma verdadeira porcaria e uma enorme falta de educagio.

15

Atitudes e comportamentos de higiene.

Se a limpeza é importante para o ser humano, a higiene
ainda é mais fundamental e tanta vez descuidada.

Cuide da sua higiene diaria e em nome da sua satide e melhor
bem estar, adopte atitudes e comportamentos responsaveis.

16
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Atitudes e comportamentos de higiene.

A higiene comeca pelos cuidados pessoais diarios.

Zelar-se Lavar-se
diariamente. regularmente.
/3 Al

Vestir roupa
lavada.

=

Cuidarde si proprio e gostar de se ver ao espelho é umadas
melhores formas de se sentir agradavel e consolidara auto estima.

17

Atitudes e comportamentos de higiene.

Nao sao raros os exemplos de companheiros
que tem uma certa aversao a agua.

Em certos casos mais ou menos repetidos, o mau cheiro predomina
na proximidade humana da fila de entrada para o refeitério!

18
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Atitudes e comportamentos de higiene.

Tome consciéncia dessa realidade.

)
S

Nao seja como os gatos. Tome banho regularmente.

Respeite os outros, respeitando-se a si préprio

19

A convergéncia da limpeza e da higiene.

Duas necessidades basicas e distintas,
mas intimamente ligadas e convergentes.

A limpeza. A higiene.

Limpeza + higiene = Saude.

20
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Atitudes e comportamentos de saude.

Viver com dentes estragados, é ter infecgées permanentes que
afectam o seu sistema imunitario e fragilizam a sua saude geral!

21

Atitudes e comportamentos de saude.

Cuide diariamente da sua higiene oral.

Lave os dentes
diariamente.

22
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Atitudes e comportamentos de saude.

Em liberdade ou em reclusao, a saude é a
maior riqueza que poderemos ter na vida.

No seu interesse e na prevenc¢ao da sua saude, evite
certas atitudes e comportamentos de alto risco.

23

Atitudes e comportamentos de alto risco.

“Este chapéu so6 serve a quem serve”...

A Metadona e os “Drunfos” mais ou menos negociados,
ja estiveram forcosamente na boca de alguém antes de entrarem na sua.

Conhece o historial clinico desse “alguém”?

Seja higiénico e racional, ndo corrariscos estupidos e irreversiveis.

24
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Atitudes e comportamentos de alto risco.

Conhec¢a melhor os “Drunfos”.

Medicamentos da familia dos psicotropicos, predominantemente destinados ao tratamento dos
disturbios psico-comportamentais e perturbacdes do sono.

Um “Drunfo” € um medicamento feito a base de agentes quimicos,
cientificamente misturados e prescritos em doses minimais.

\dy/

Quando tomado sob prescricdo e sobretudo na dosagem
indicada, os quimicos que o compoem, tem efeitos curativos.

25

Atitudes e comportamentos de alto risco.

Quando tomado sem prescricao, em dosagem excessiva
e com efeito cruzado de outros medicamentos, os
“Drunfos” tornam-se toxicos e transformam-se em

auténticos destruidores de 6rgaos.

S
L, W :
’2; e — S

Nao confunda “pedrada” com
instabilidade ou colapso organico.

26
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Atitudes e comportamentos de alto risco.

Os “Drunfos” destruidores de 6rgaos.

Cérebro

Coragdo

Péancreas

e

Estémago Rins

5 ¢

Andar “Drunfado” nao é uma “curticao”.
E um suicidio orgénico.

27

Seja em liberdade ou em reclusao, vamos
adoptar melhores atitudes e comportamentos
de limpeza, higiene, saude e consciéncia.

28

175



Apéndice 13 - Proposta de atividade “Poesia”

MINISTERIO DA JUSTICA

GOVERNO DE
? PORTUGAL

Autorizado

O Director

B -

Ficha de Proposta de Actividade

Natureza da Actividade: Realizagao de uma dinamica Poética — Almada Negreiros — “As Quatro Manhas”
O poema como o nome indica, divide-se por quatro, sendo que inicia de um modo esotérico e conclui
dando vida a ideia do nascimento cosmoldgico/holistico. A dindmica caracteriza-se pela abordagem da

xn

“Primeira manh3” da obra de Almada Negreiros.

Tendo como principais beneficios:

-Estimular o processo de desenvolvimento pessoal e social refor¢cando a qualidade de vida durante o peri-
odo de cumprimento da pena prisional;

-Renovagdo da motivacdo e do estado de espirito;

-Maior capacidade de reter e relembrar informagao;

-Ler fluentemente e com prosddia;

-Ampliar a utilizagao de vocabulario novo;

- (Re)Construir uma histéria de forma sequencial;

-Interpretar o subjacente de uma composi¢do poética.

Data: 30/06/2017 Horario: Manh3 (09:30 — 11:30) Local: Sala de programas

Entidade promotora: Estagiario do Mestrado em Ciéncias da Educagdo - FPCEUC

Participantes do exterior: O convidado caracteriza-se por ser realizador, criativo e ator. Protagonista do
documentario visionado na sessdo cinematografica “Quem somos” e vem, deste modo, dinamizar a ses-

sao relativa ao Poema de Almada Negreiros.

Nome Cartdo cidadao

Anténio Afonso —

Material do exterior com entrada autorizada: 14 Dicionarios; 14 Livros “A conversa com Deus”.

Direcao-Geral de Reinsercao e Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional de Coimbra
Ruada Infantaria, 23 — 3000-129 Coimbra — Tel. 239793800 — Fax: 239701213
E-mail: EPCoimbra@dgsp.mj.pt
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3 GOVERNO DE MINISTERIO DA JUSTICA
% PORTUGAL

Reclusos participantes:

N¢ Nome N2 [ Nome N2 Nome

Técnico responsavel:

Parecer Chefia: Parecer ATP:

Diregao-Geral dos Servigos Prisionais
Estabelecimento Prisional Regional de Aveiro
Rua Calouste Gulbenkian, 118 — 3800-001 Aveiro — Tel. 234422442 — Fax: 234381684
E-mail: EPRAveiro@dgsp.mj.pt
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