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RESUMO

A elaboracdo e, posterior, apresentacdo do Relatorio de Estagio, constitui o
culminar de uma importante etapa academica e pessoal.

Nesse sentido, com o presente Relatério, pretende-se espelhar da forma mais
fidedigna possivel, o trabalho desenvolvido e as aprendizagens adquiridas ao longo do ano
letivo 2017/2018, no ambito e no decurso do Estagio Pedagogico realizado na Escola
Secundaria de Avelar Brotero, junto da turma 3B, do 12° ano.

Assim, e em tracos gerais, 0 Relatorio em apreco encontra-se estruturado em trés
capitulos, nos quais sdo apresentados e abordados 0s aspetos mais importantes e que
melhor caracterizam a préatica pedagdgica em contexto de estagio.

Deste modo, no primeiro capitulo procederemos a contextualizacdo da prética
desenvolvida, enunciando as expectativas iniciais e a caracterizagéo do contexto.

Por sua vez, no segundo capitulo — que se acha dividido em trés partes —
analisaremos reflexivamente a pratica pedagogica, abordando as atividades de ensino-
aprendizagem — que por sua vez, se divide em planeamento, realizacdo, avaliacdo, questdes
dilemaéticas e atitude ético-profissional —, as atividades de organizacao e gestdo escolar e 0s
projetos e parcerias educativas.

Por fim, no terceiro e Gltimo capitulo, debrucar-nos-emos sobre o tema-problema
que consiste no estudo, analise e discussdo de um caso, cujo tema se encontra intimamente
relacionado com a intervencdao pedagdgica, devendo o mesmo ser considerado de suma

importancia para a formacéo do mestrando, enquanto futuro professor de Educacao Fisica.

Palavras-chave: Estagio Pedagogico. Educagdo Fisica. Intervencdo Pedagdgica.
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ABSTRACT

The Report production and its further presentation is the highest point of an
important academic and personal stage.

That way, this Report tries to reflect the true nature of the developed work as well
as the acquired learning within the Teacher Training in Escola Secundéria de Avelar
Brotero, class 3 B, 12° year.

Therefore, in general terms, this Report is divided in three chapters where the most
handled important subject matters are presented and discussed and which are indeed, the
best way to illustrate the pedagogical practice within a training context.

So, in the first chapter the practice developed is placed in context, with the initial
expectations listed as well as the context caracterization.

In the second chapter — divided in three sections — pedagogical teaching will be
reflectively analysed, comprising the teaching learning process — which divides itself in
planning, execution, evaluation, dilemmatic issues and ethical-professional attitude —
organization and management school activities as well as the educational partnerships
projects.

In conclusion, the third and last chapter will focus the case study which consists of
a specific research analysis and debate case, whose topic is intimately related to
pedagogical intervention, which should be considered fundamental to the Master’s degree

formation for a future Physical Education teacher.

Keywords: Teacher Training. Physical Education. Pedagogical Intervention.
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INTRODUCAO

O presente trabalho insere-se no ambito da unidade curricular de Relatorio de
Estagio, doravante designado por RE, referente ao 2.° semestre, do 2.°ano, do Mestrado em
Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundéario, da FCDEF-UC.

O Estagio Pedagdgico, doravante designado por EP, constitui uma experiéncia
fundamental para a formacéo dos futuros docentes. E no seu ambito que os alunos podem
aplicar e experienciar os conhecimentos teérico-praticos até entdo adquiridos. E, através
dele, que os alunos tém a possibilidade e a oportunidade de contactar com a realidade
escolar, de forma orientada e apoiada. Esta monotorizacdo constante, realizada pela pessoa
do orientador de estagio, exige e permite um constante aperfeicoamento técnico, ético e
profissional da parte do estagiario. O que bem se entende, porque ninguém nasce professor.
Sé o estudo, 0 empenho e a experiéncia, ensinardo a sé-lo.

Este relatério tem, portanto, como objetivo principal, relatar de forma clara e
estruturada o trabalho que foi desenvolvido ao longo deste ano letivo (2017/2018),
sobretudo, o desenvolvido junto da turma 3B, do 12° ano de escolaridade, do Curso
Cientifico-Humanistico de Ciéncias Socioecondmicas, da Escola Secundaria de Avelar
Brotero, doravante designada por ESAB, sob orientagdo do Mestre Antdnio Miranda e da
Prof.2 Doutora Elsa Ribeiro da Silva. Trata-se, por isso, de um trabalho de cariz pessoal e
de indole critico-reflexiva.

Neste sentido, as reflexdes realizadas, ao longo deste ano letivo, em conjunto com o
nacleo de estagio e com o professor orientador Anténio Miranda, facilitaram o
desenvolvimento de melhores situacfes de aprendizagem, que, naturalmente, se refletiram
nas aprendizagens dos nossos alunos. Considerando esta ideia, de que a reflexdo docente
devera ser uma constante ao longo do percurso profissional é, igualmente importante,
considerar a possibilidade de que nem sempre é possivel aplicar a teoria ao contexto real
da escola.

Como tal, no decurso do presente Relatorio serdo abordadas questbes de indole
pedagdgica e didatica, que considerdamos relevantes para a formacao docente e discente.

Assim sendo e tal como descrito anteriormente, este Relatorio encontra-se dividido
em trés capitulos, a saber: contextualizagdo da pratica desenvolvida; analise reflexiva sobre
a prética pedagodgica; e aprofundamento do tema problema intitulado de “Convergéncias na
percecédo do processo de intervencdo pedagogica de alunos e respetivos professores: estudo

comparativo entre trés disciplinas curriculares de uma turma do 12° ano da ESAB”.



CAPITULO I - CONTEXTUALIZA(;AO DA PRATICA DESENVOLVIDA
1. Expectativas Iniciais

Findos quatro anos de formacao académica, eis que chegou o derradeiro desafio.

Provavelmente, este foi 0 momento mais aguardado por todos nos, pelo menos
assim o foi para mim. Isto porque, praticamente desde sempre, ambicionei ser professor de
Educacdo Fisica, doravante designada por EF, e portanto, o Estagio foi algo que sempre
aguardei com muito entusiasmo e alguma ansiedade. Entusiasmo, porque, como referi,
lecionar € algo que verdadeiramente desejo fazer e, passados todos estes anos, sentia ja
uma necessidade crescente de vivenciar e experienciar o quotidiano de um profissional da
area que pretendo seguir.

Ansiedade, porque tinha a plena consciéncia de que, assumir o papel de docente (de
EF) implica um elevado grau de maturidade e um enorme sentido de responsabilidade.

Acresce que, € minha convic¢do de que 0 EP constitui a verdadeira “prova dos
nove”, pelo menos, a nivel pessoal. Ou confirmamos que somos efetivamente capazes e
temos vocacéo, ou tal ndo se verifica, e 0 sonho desvanece-se, 0 que pode ser avassalador.

Chegado aqui e terminado o Estagio, posso asseverar que este constituiu uma das
mais enriquecedoras experiéncias da minha vida, quer ao nivel pessoal, quer ao nivel
profissional. O contato com os alunos foi fundamental, exigiu de mim um empenho e um
profissionalismo constantes. Por sua vez, a convivéncia e partilha, quase diarias, com 0s
colegas de estagio e com o orientador, sustentou a caminhada e tornou-a um pouco mais
serena.

Termino como comecei, entusiasmado e ansioso. Termino como comecei, com 0

mesmo sonho.

2. Caracterizacdo do Contexto
2.1. AEscola

A ESAB, situa-se na cidade de Coimbra, mais precisamente na zona da Solum,
junto ao Estadio e Complexo Olimpico de Piscinas, pertencendo a freguesia de Santo
Antonio dos Olivais.

Félix de Avelar Brotero, patrono da Escola, é figura de renome na cidade de
Coimbra, em virtude da sua nomeagédo para o cargo de Lente de Botanica e Agricultura da

Universidade da mesma cidade, tendo sido o responséavel pela reorganizacdo do Jardim



Botéanico e autor das mais diversas publicacdes cientificas, sendo Flora Lusitana a mais
conhecida de todas elas.

A Escola encontra-se a funcionar nas suas atuais instalacfes desde 1958, tendo sido
alvo de uma intervencao de requalificacdo e ampliacdo dos seus edificios, no ano de 2008.

No presente, destaca-se o edificio (B), onde se encontram as oficinas e o0s
laboratorios, as salas especificas para o ensino das artes e 0S NOv0os espagos para a pratica
desportiva que, pela sua qualidade e dimenséo, contribuem decisiva e positivamente para a
qualidade do ensino e por conseguinte, geram elevados niveis de satisfacdo nos
professores, auxiliares, alunos e comunidade escolar em geral. De referir que, a ESAB
conta com uma experiéncia educativa com mais de 130 anos e com um variado leque de
oferta formativa, sendo, por isso, e pela exceléncia dos seus servigos, considerada uma
Escola de prestigio.

No que concerne aos espagos desportivos, a Escola dispbe de um pavilhdo
polidesportivo, de dois campos exteriores, de um espaco reservado a pratica do Atletismo,
com uma pequena pista e uma caixa de areia, e ainda de uma sala de Ginastica,
devidamente equipada.

A Escola tem também a possibilidade de usufruir da piscina de 50 metros do
Complexo Olimpico de Piscinas Municipais, situado em frente.

Relativamente ao material desportivo disponivel, a Escola dispde de uma variedade
significativa de materiais, 0 que permite a lecionacdo da generalidade das modalidades
desportivas, obrigatdrias e opcionais, constantes no Programa Nacional de Educacdo Fisica
para o ensino secundario, doravante designado por PNEF.

No presente ano letivo a Escola contabilizou cerca de 1650 alunos, inseridos nas
mais diversas areas, desde os Cursos Cientifico-Humanisticos (artes visuais, ciéncias
socioeconémicas e ciéncias e tecnologias), aos Cursos Profissionais (design e moda,
eletronica automagdo e comando, eletrotecnia, frio e climatizacdo, secretariado,
informética de gestdo, multimédia, gestdo e programacdo de sistemas informaticos,
manutenc¢do industrial/mecatronica automovel e anélise laboratorial).

Ainda quanto aos estudantes, estes provém de estratos socioculturais e econdmicos
variados.

O objetivo primeiro da Escola é desenvolver e potenciar nos alunos, competéncias,
em quatro dimensdes: agir autonomamente, conhecer autonomamente, agir socialmente e

agir eticamente (cfr. Projeto Educativo 2017/2020 da Escola, doravante designado por PE),



sendo os professores o elemento fulcral para a prossecugéo deste objetivo, cabendo-lhes a
responsabilidade pelo desenvolvimento nos alunos, daquelas competéncias.

2.2. O Grupo Disciplinar

Considerando o facto de nos encontrarmos a desempenhar fungdes como
professores estagiarios, passamos a integrar o grupo disciplinar de EF da Escola,
constituido por dez professores. A integracdo neste grupo foi, absolutamente fulcral para a
nossa formacgdo. Os professores em questdo, desde sempre se mostraram disponiveis para
nos auxiliar em tudo quanto fosse necessario, cordiais e bastante acessiveis, 0 que
favoreceu, desde logo, uma facil e rapida integracdo no grupo.

A partilha constante de conhecimentos e experiéncias foi algo extremamente
enriquecedor para nos, permitindo-nos crescer pessoal e profissionalmente.

De realcar a postura e o profissionalismo do professor Anténio Miranda que, como
nosso orientador, nos conduziu durante este processo, mostrando-se presente e disponivel,
dentro e fora do ambiente escolar. Por isso, na sua pessoa encontrdmos o incentivo e apoio
de que necessitdvamos para crescer, enquanto pessoas e professores em formacdo. De
destacar os inimeros momentos de reflexdo e discussdo que nos proporcionou ao longo do
ano, quer coletiva, quer individualmente, contribuindo, definitivamente, para 0 nosso

progresso e aperfeigoamento.
2.3. O Ndacleo de Estagio

O nucleo de estagio era constituido por quatro elementos, os quais ja haviamos
partilhado a licenciatura e o primeiro ano de mestrado, o que permitiu a existéncia de uma
grande e constante entreajuda e cooperacdo entre todos.

Apesar do bom relacionamento existente, no decorrer do ano, houve algumas trocas
de ideias mais acesas, em virtude de as opiniGes serem diferentes quanto as mais diversas
matérias. Porém, o facto de cada um expressar as suas ideias e opinides, nunca interferiu
com a boa dindmica do grupo. Muito pelo contrario. O facto de expormos e discutirmos as
nossas ideias e pontos de vista, foi essencial para 0 nosso crescimento e aprimoramento no
decorrer do Estagio.

A personalidade e a experiéncia de cada um de nés, quando partilhadas e expostas,
foram uma mais-valia para 0 grupo, na medida em que, aprendemos uns com 0S Outros,

ajudamo-nos, mutuamente, a aperfeicoar a nossa postura e técnica pedagdgica, atraves,



nomeadamente, dos momentos de reflexdo critica promovidos pelo orientador e, acima de
tudo, fomos o apoio e o incentivo uns dos outros. O ano de estagio que ora finda, foi um
ano extremamente exigente, a todos os niveis. Para além da adaptacdo a nova realidade,
tinhamos de nos superar a cada aula e de ser cada vez melhores, a isto somando a
preparacdo e a realizacdo, em tempo Util, dos trabalhos e do material pedagdgico
necessarios para concluir esta fase do nosso percurso. Portanto, houve momentos em que,
nos sentimos cansados e inseguros, e foi, precisamente, nesses momentos que o trabalho
em equipa foi fundamental. Acabamos por nos auxiliar uns aos outros, fortalecendo-nos e
amparando-nos.

Acresce que, o conhecimento que ja tinhamos de cada um dos outros colegas foi de
suma importancia e fundamental para o sucesso deste ano de estagio, fundamentalmente
porgue nao necessitdmos de investir na construcdo da relacdo e, partimos, de imediato,
para o trabalho, o que nos permitiu trabalhar melhor e de forma mais eficiente.

Deste modo, esta experiéncia de grupo foi e é, sem ddvida, uma das mais
importantes licGes que retemos deste Estagio e que levamos para as nossas futuras vidas

profissionais.
24. ATurma-12°3B

A turma 3B, do 12° ano de escolaridade, do curso Cientifico-Humanistico de
Ciéncias Socioeconémicas da ESAB, era constituida por quarenta alunos, sendo que
apenas vinte e um se encontravam inscritos na disciplina de EF. Dos vinte e um alunos,
doze eram do sexo feminino, e nove do sexo masculino, com idades compreendidas entre
0s dezassete e 0s dezanove anos.

De modo a conhecermos melhor os alunos, o nucleo de estagio elaborou uma ficha
biogréfica (apéndice I), que foi preenchida, na primeira aula, por todos os alunos.

Através deste documento, foi-nos possivel analisar aspetos como a constituicdo do
agregado familiar, o estado de salde, as formas de deslocacdo casa - escola e vice-versa, a
vida escolar, as pretensGes académico-profissionais, a ocupacdo dos tempos livres e
questdes relacionadas com a atividade fisica.

No gue toca ao agregado familiar, a maioria dos alunos da turma vive com 0s seus
pais e respetivos irmdos. No entanto, verificAmos a existéncia de quatro familias

monoparentais, todas devido a separacdo entre progenitores.



Quanto as habilitacdes literarias dos encarregados de educagdo, verificou-se que
cerca de metade apresentavam o ensino basico ou secundario e a outra metade o ensino
superior.

Relativamente a saude, em termos gerais, a turma ndo apresentou situacdes clinicas
preocupantes. Seis alunos referiram, no inicio do ano letivo, ter dificuldades visuais, tendo
que recorrer a oculos. Uns necessitavam dos mesmos constantemente, enquanto outros
apenas durante parte do dia, permitindo assim, evitar o uso de 6culos nas aulas de EF.

O caso mais grave a assinalar, prendeu-se com um tipo de doenca cronica,
nomeadamente asma. Somente um aluno sofria de tal patologia. Os portadores desta
doenca recorrem a bomba asmaética. S6 quando sofrem alguma reacdo mais grave € que
tomam algum tipo de medicacéo.

Nove alunos referiram que ja sofreram lesdes. Os casos mais relatados foram
fraturas, entorses e roturas.

Quanto ao meio de transporte que os alunos mais utilizaram para se deslocarem
para a escola, foi o transporte publico. Por outro lado, houve alunos que recorreram ao
automovel/moto para fazer o trajeto.

Sobre a vida escolar, mais concretamente sobre as retengdes, existiam oito alunos
que tiveram uma ou mais retengdes, no entanto, este aspeto ndo influenciou o
comportamento dos alunos, sendo, portanto, uma turma que ndo apresentou quaisquer
problemas disciplinares ao longo do ano letivo.

Seis alunos, indicaram a EF como a disciplina que lhes coloca menores
dificuldades. Em sentido contrério, dois alunos referiram que a disciplina é uma das que
Ihes oferece maiores dificuldades.

Praticamente todos os alunos da turma ambicionam frequentar o ensino superior.

No que diz respeito a ocupacdo dos tempos livres, dezasseis alunos, ou seja, mais
de metade da turma, praticam atividades desportivas e recreativas.

Por dltimo, durante o ano letivo, mais de metade dos alunos praticou alguma
atividade fisica, havendo apenas quatro alunos que praticaram alguma modalidade de

forma federada.



CAPITULO Il - ANALISE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA
Area 1 - Atividades de Ensino-Aprendizagem

O processo de ensino-aprendizagem projeta-se ao longo de trés fases ou momentos:
planeamento, realizacdo e avaliagéo.

Todas as fases devem repercutir, de modo pormenorizado e contextualizado, o
referido processo, de modo a que este possa ser 0 mais 0 adequado possivel.

De acordo com Siedentop (2008, p. 24-25), o papel principal do ensino é encontrar
formas de ajudar os alunos a aprender e a desenvolver-se.

O ensino pode ser definido como os comportamentos dos professores durante o seu
trabalho. Planear, explicar, apresentar, perguntar, corrigir e fornecer feedback séo funcgdes
que os docentes realizam ao longo da sua pratica.

A aprendizagem é a transformacdo de um comportamento, resultante de uma
experiéncia tedrica ou pratica e dependente ou independente. E importante estabelecer a
relacdo entre o desempenho do professor e a aprendizagem e o desenvolvimento dos

alunos.
1.1. Planeamento

O planeamento possibilita delinear um determinado rumo relativamente ao
processo de ensino-aprendizagem no decorrer do ano letivo, com o intuito de ajudar,
diariamente, o professor na preparacdo das aulas, para que estas possam ser de qualidade,
seguir uma sequéncia légica e ajustadas as necessidades dos alunos.

Considerando o objetivo de conseguirmos promover um ensino altamente eficaz,
este deve, para além de ter que considerar a realidade do contexto em que estamos
inseridos (escola e turma), refletir na definicdo de objetivos e estratégias relacionadas com
a préatica pedagdgica.

Para Piéron (1996, p. 33), apenas é possivel fomentar um ensino de qualidade se,
efetivamente, o professor realizar uma “planificagéo criteriosa e refletida”.

Segundo Aranha (2004), o planeamento divide-se em trés fases: concecdo,
aplicacdo e controlo. O planeamento insere-se na fase de concecao.

Assim sendo, primeiramente determindmos o que fazer, como fazer e so

posteriormente, é que iniciamos a realizacdo do planeamento.



Houve o cuidado de elaborar um planeamento em dois momentos, tal como sugere
Piéron (1996, p. 30).

Num primeiro momento, — fase pré-interativa — definimos os objetivos de
aprendizagem, considerando o nivel inicial dos alunos; as tarefas/exercicios, em funcéo
dos objetivos a atingir, e por fim o processo avaliativo, designadamente, parametros e
critérios.

Num segundo momento, — fase interativa — que esta relacionada com a aplicacéo
desse mesmo planeamento nas aulas e para os alunos.

O planeamento, pode ser visto como um processo que se subdivide no tempo.

Isto é, tendo em conta um ano letivo podemos considerar 0s seguintes
documentos/momentos: plano anual (a longo prazo), unidades didaticas (a médio prazo) e

planos de aula (a curto prazo).

1.1.1. Plano Anual

A elaboracdo do plano anual é o primeiro documento que deve ser feito pelo
professor, e por isso, esta foi uma das primeiras tarefas a realizar no &mbito do Estégio.

Reforcando a ideia anteriormente referida, Bento (1998, p. 67-69) lembra que este
documento “constitui o primeiro passo do planeamento”, que apesar de ser concebido
numa fase preliminar, devera ser reformulado e readaptado, de acordo com as
contrariedades sucedidas no préprio contexto escolar.

Esta perspetiva aberta do documento é fundamental dado que € nele que se baseia
toda a planificacdo posterior.

Para a elaboracdo do plano anual (apéndice Il) consideramos varios documentos
fundamentais, inerentes a Escola e ao ensino, tais como o PE e o Regulamento Interno da
Escola e ainda o0 PNEF.

Estes documentos contribuiram para a contextualizacdo do planeamento, tendo
permitido o devido conhecimento quanto aos objetivos, principios e regras, que regulam e
orientam as vivéncias e o trabalho dos agentes escolares, quotidianamente na Escola.

Em conjunto com o grupo disciplinar, definimos os objetivos anuais, a rotagéo de
espacos e as atividades a incluir no Plano Anual de Atividades, doravante designado por
PAA.

Relativamente a selecdo e ordem das matérias, seguimos, primeiramente, o

preconizado pelo PNEF para cada ano de escolaridade. No entanto, seguiu-se também um



pouco a logica da disponibilidade, tanto dos recursos materiais como dos recursos
espaciais. Para alem disso, foram também tidos em conta alguns aspetos importantes, tais
como, as necessidades fisicas ou capacidades motoras condicionais e coordenativas (de
acordo com a faixa etaria) e as caracteristicas psicolégicas (ex. autonomia, lideranca,
superagdo, cooperacao e etc.), sempre com o intuito de perspetivar, um desenvolvimento
mais rigoroso em determinadas modalidades comparativamente a outras.

Por altimo, outra variavel tida em conta, foi a da exclusdo de partes, ou seja,
devemos evitar repetir matérias abordadas em anos anteriores, excluindo os Jogos
Desportivos Coletivos, doravante designado por JDC, visto que estes sdo, quase sempre, 0S
que se mantém ao longo dos anos de escolaridade. Para reforcar a ideia da importancia dos
JDC, Garganta (1995, p. 11), corroborando a ideia de Mesquita (1992), refere que

“devido a riqueza de situacfes que proporcionam, os JDC constituem um meio
formativo por exceléncia, na medida em que a sua pratica, quando
corretamente orientada, induz o desenvolvimento de competéncias em varios
planos, de entre os quais nos permitimos salientar o tatico-cognitivo, o técnico
e 0 socio-afetivo.”

Este tipo de matérias sdo também importantes porque reforca a integracdo entre 0s
alunos, permitindo que estes desenvolvam redes socias. Permite ainda, averiguar grande
parte das capacidades e aptidGes dos alunos (extensivel a outras matérias) e possibilita
verificar, mais facilmente, o que cada aluno evoluiu.

O ano letivo iniciou-se com uma das modalidades que, entre outras, possui alguma
tradicdo na Escola — o Ténis. Considerando, que a turma j& possuia no seu curriculo a
modalidade de Badminton (no 10° ano de escolaridade), o Ténis acabou por ser a escolha
natural, comungando, assim, com ideia de que ndo devemos repetir matérias.

Relativamente a Ginastica Acrobatica, as justificacdes devem-se essencialmente ao
facto da turma, ja possuir no seu curriculo as disciplinas de Solo e Aparelhos da Ginastica,
tidas no 10° e 11° anos respetivamente.

Quanto as unidades didaticas relacionadas com os JDC, estas foram ao encontro das
preferéncias dos alunos e, também, do que se prescreve no PNEF (2001, p. 27) que refere

que,

“na construcdo do curriculo do 11° e 12° anos, admite-se que os alunos/turma
escolham as matérias em que preferem aperfeicoar-se, sem perder a variedade e



a possibilidade de desenvolvimento ou redescoberta de outras atividades,
dimensoes ou areas da EF.”

Portanto, aquando do preenchimento da ficha biografica, foram questionadas aos
alunos as suas preferéncias.

Apols andlise, decidiu-se que os JDC a lecionar seriam Futebol, Voleibol e
Basquetebol e que se encerraria 0 ano letivo com uma destas matérias, dado serem do
agrado da generalidade dos alunos. Tratando-se de alunos do 12° ano era fundamental que
terminassem a sua escolaridade obrigatoria com um sentimento positivo pela EF.

Na tabela abaixo, estdo todas as unidades didaticas e respetivos espacos, que e onde

lecionamos a nossa turma, ao longo de todo o ano letivo.

Tabela 1 - Unidades didaticas lecionadas e respetivos espagos utilizados

UNIDADE DIDATICA ESPACO
Ténis Campo Exterior |
Futebol Campo Exterior Il
Voleibol Polidesportivo |
Ginéstica Acrobética Ginéasio
Basquetebol Polidesportivo Il

No 1° periodo foram lecionadas as unidades didaticas de Ténis e Futebol. No 2°
foram abordadas as unidades didaticas de Voleibol e Ginastica Acrobética, tendo esta
ultima, transitado para o 3° periodo por mais duas semanas. No derradeiro periodo, foi
ainda lecionada a unidade didatica, doravante designada por UD, de Basquetebol.

A rotacdo dos espacos foi determinada na primeira reunido do grupo disciplinar.
Relativamente a 12 rotagdo, que correspondeu ao campo exterior |, esta estendeu-se durante
cinco semanas. A 22 rotacdo, que correspondeu ao campo exterior I, prolongou-se até ao
final do 1° periodo, ou seja, teve a duracdo de sete semanas. A 3? rotacdo, que
correspondeu ao inicio do 2° periodo e ao polidesportivo Il desenvolveu-se durante sete
semanas. A 42 rotacdo, que correspondeu ao ginasio, prolongou-se durante seis semanas. A
52 e Gltima rotacdo, que correspondeu ao polidesportivo | estendeu-se até final do ano

letivo, ou seja, durante seis semanas.
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1.1.2. Unidades Didéticas

Associado ao plano anual, surge o planeamento das unidades didaticas e, logo apos,
surge o plano de UD (apéndice V).

O primeiro documento € um guia orientador do processo de ensino-aprendizagem,
visto que reune um conjunto de informagfes referentes a uma determinada modalidade,
tais como a historia, o regulamento da modalidade, os objetivos, os contedos, 0s recursos,
a avaliacdo, os critérios de avaliacdo, as estratégias e a extensdo e sequéncia de conteidos
(apéndice V), sempre com uma perspetiva aberta, principalmente, os ultimos dois aspetos
referidos.

O segundo documento ja é algo mais aproximado aquilo que serdo os contetdos a
abordar na UD. Este €, portanto, um documento estruturado em formato de cronograma,
onde sdo definidos aspetos como os meses envolvidos, nimero de semanas, o dia de
semana de cada aula, o nimero de aulas, o nimero de aulas de UD, os varios tipos de
conteddos (tedricos, técnicos, taticos, fisicos), os dias previstos para a aplicacdo de cada
tipo de avaliacdo, os dias previstos para a lecionacdo de cada contetdo, as varias formas de
jogo, as capacidades fisicas predominantes em cada aula, as atividades previstas a constar
no PAA e ainda as pausas letivas de acordo com o calendario escolar.

Para Bento (1998, p. 75), as unidades didaticas sdao fundamentais do processo
pedagdgico e concedem a professores e alunos “etapas claras e bem distintas de ensino e
aprendizagem.”

Apesar de ser um documento, parcialmente, elaborado antes do inicio da lecionacao
da modalidade em causa, este planeamento esta sujeito a alteracdes, tendo em conta a
evolucdo da turma em geral e dos alunos em particular, bem como, de outras situacdes que
impliquem a alteragdo das condigdes existentes.

O planeamento das unidades didaticas procura garantir uma sequéncia légica e
metodoldgica da matéria, de modo que regule e oriente as atividades do professor e dos
alunos (Bento, 1998, p. 60).

Desta forma, considerando os objetivos do PNEF, do plano anual, dos quadros de
referéncia e dos niveis de proficiéncia dos alunos, estabelecemos os conteudos e estrutura
de cada UD, tendo como referéncia a matéria, numa sequéncia légica e metodoldgica, onde

cada aula tem uma funcdo especifica, contribuindo para o desenvolvimento do aluno.

11



1.1.3. Planos de Aula

A realizacdo dos planos de aula, ao longo do ano letivo, é a derradeira etapa de todo
0 processo que envolve o planeamento.

Um plano de aula tem como objetivo ser um documento orientador sobre o que
podera ocorrer numa determinada aula. O mais comum é que um plano de aula possa ser
sujeito a algumas alteracGes, devido a inUmeras razGes de diferentes indoles.

Para Graca (2009), o plano de aula deve ser visto como um “livro de apoios” ¢ nao
como uma “Biblia”. Logo, este ndo tem de ser religiosamente seguido pelo professor.

O plano de aula € um instrumento de extrema importancia para o professor pois
permite organizar e estruturar a aula, tendo em conta os objetivos delineados para a UD.

A construcdo do nosso plano de aula modelo (apéndice I11), foi definida numa das
primeiras reunides do nucleo de estagio, antes do comeco das aulas.

Nessa perspetiva, elabordamos um plano de aula, para cada sessdo, com uma
estrutura tripartida — parte inicial, parte fundamental e parte final — tal como indica Bento
(1987, p. 130).

A parte inicial consiste em “despertar a disponibilidade dos alunos para a
aprendizagem e exercitacdo, de os preparar psicologicamente para assumirem as tarefas da
aula, de adaptar funcionalmente o seu organismo as cargas sequentes” (Bento, 1987, p.
132). Para além do que deve ser, em termos praticos, a parte introdutdria da aula,
realizdmos sempre uma curta prelecdo, antes ou durante os exercicios, inseridos nesta fase.

A prelecdo inicial teve como intencdo explicar e clarificar acerca dos objetivos e
conteldos da aula, descrever sucintamente as tarefas e também questionar os alunos
relativamente aos conteudos das varias matérias lecionadas ao longo do ano letivo.

A segunda parte da aula, a parte principal ou fundamental, deve consistir na
realizacdo de exercicios variados, de acordo com os objetivos definidos, e na transmissao
dos conteudos. Este € o momento, em que o professor pode e deve, autoavaliar a sua
capacidade de aplicagédo do planeamento da aula (Bento, 1987, p. 135).

Para Bento (1987, p. 135-136), “numa estrutura complexa é necessario garantir a
transferéncia positiva e evitar a transferéncia negativa (interferéncia) entre as diversas
préaticas e tarefas motoras.”

Considerando as ideias supracitadas, procuramos, que as tarefas fossem de carater
complexo mas, principalmente, que fossem ajustadas a capacidade de resposta dos alunos e

ao encontro dos objetivos que delineamos previamente.

12



Tivemos ainda o cuidado de efetuar, sempre que possivel, rapidas transi¢fes entre
exercicios, instrucdes (seguidas de demonstra¢do) com o intuito de garantir a compreensdo
das tarefas e fornecimento de feedback, nomeadamente prescritivo e interrogativo.

Nesta fase, tivemos também em conta o tempo de empenhamento motor dos alunos,
tentando garantir, que todos tivessem o méximo de tempo possivel em prética, permitindo
assim um maior numero de oportunidades, repeticdes, contactos e principalmente de
aprendizagens.

A Ultima parte da aula, a parte final, possui, de acordo com Bento (1987, p. 137),
alguns objetivos a cumprir, a saber: exercicios que promovam o retorno dos indices
fisiologicos; balanco sobre a aula, destacando aspetos relevantes; e fazer a ligacdo com as
préximas aulas.

No entanto, nesta fase, privilegiamos mais a prelecao final como forma de fazer um
balango da aula. Este consistia em realizar uma breve revisdo dos objetivos da aula e
respetivos conceitos, esclarecer eventuais duvidas e sobretudo utilizar o questionamento
como instrumento de avaliacdo. Este era 0 momento mais consentaneo para que
pudéssemos colocar os alunos a pensar. Obviamente que todos 0s momentos da aula sdo
importantes, mas acreditamos que depois dos alunos experienciarem poderdo, mais
facilmente, compreender melhor os conteldos que compdem as matérias.

Para Siedentop (2008, p. 51), a eficacia do ensino esta relacionada com as ocasifes

de prética que sdo proporcionadas aos alunos.
1.2. Realizacéo

Este foi 0 momento que fomos realmente colocados a prova, em que passamos da
teoria para a pratica. Para Piéron (1996, p. 19), este “é o verdadeiro momento de
convergéncia, por vezes de confrontagdo, entre a formacdo tedrica e o mundo real do
ensino.”

Segundo Bento (1998, p. 16), “o ensino é criado duas vezes: primeiro na concecao
e depois na realidade.”

Considerando a afirmacao supracitada, esta fase tem como objetivo dar realce a
todo o planeamento anteriormente previsto, mais concretamente, aquele que é direcionado
para a aula, através das tarefas didaticas. No seguimento deste planeamento a curto prazo
(planos de aula) e aplicacdo do mesmo, advém as varias dimensfes de intervencao

pedagdgica, vinculadas, naturalmente, ao processo de ensino-aprendizagem.
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Deste modo, atraves da manipulacdo e aplicacdo das diversas técnicas e estratégias
de intervencédo pedagdgica, tentamos potenciar as aprendizagens e o sucesso dos alunos.

1.2.1. Dimensao Instrucéo

A dimensdo instrucdo consiste em todos o0s comportamentos e técnicas de
intervencdo pedagogica (destrezas de intervencdo pedagdgica ou técnicas de ensino) que
fazem parte do reportério do professor para informacdo substantiva. A instrucdo pode
surgir sob diversas formas, tais como a prelecdo, o questionamento, o feedback e a
demonstracdo (Siedentop, 1991, p. 37, citado por Silva, 2014).

Para Siedentop (2008, p. 61), 10 a 50% do tempo de aula, é dedicado pelos
professores de EF, a tarefas relacionadas com a instrugéo.

Relativamente a prelegdo utilizdmo-la principalmente no inicio e no final de cada
aula, sempre com a maxima clareza e rigor terminolégico.

A prelecdo inicial tinha como finalidade explicar os objetivos da aula, descrever,
muito sucintamente, os exercicios da aula e, por vezes, questionar e elucidar os alunos
sobre os contetdos abordados até ao momento. A prelecdo final tinha como finalidade
fazer uma breve revisdo dos objetivos da aula, questionamento e esclarecimento de
eventuais duvidas que os alunos pudessem ter.

Uma das grandes dificuldades sentidas, no inicio do Estagio, foi relativamente ao
elevado tempo de instrugcdo. A ansia de querermos ser claros e convincentes, conduziu-nos
a uma condicdo em que gastavamos demasiado tempo com a instrucdo em detrimento do
tempo de empenhamento motor dos alunos. Para combater esta dificuldade, seguimos a
estratégia de preparar o discurso antecipadamente.

Quanto ao questionamento, como anteriormente referido, para além de utilizado na
fase inicial e final da aula, foi também utilizado na fase fundamental, sempre que
achassemos necessario, ou seja, quer antes, durante ou depois de uma tarefa/exercicio, com
0 intuito de obrigar o aluno a refletir sobre uma determinada a¢do, no que poderia ter
melhorado e, de igual modo, como forma de controlar a compreensdo do que era pedido
que fizesse.

O questionamento foi, mais uma técnica, muito requisitada, que utilizamos para
avaliar os alunos ao longo do ano.

Sobre o feedback, mais concretamente quanto ao objetivo, este foi,

maioritariamente, prescritivo, tendo sido também utilizado o interrogativo.
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Quanto a forma, este foi, de modo geral, auditivo/verbal e quinestésico.

Relativamente a direcdo, este foi, maioritariamente, direcionado tanto a nivel
individual como a nivel grupal. O facto de a turma se encontrar, muitas vezes, em
pequenos grupos/equipas, para a realizacdo dos exercicios, permitiu-nos circular entre os
mesmos, fornecendo feedback direcionando-o conforme a situacdo. Em situa¢Ges muito
pontuais foi necessario interromper toda pratica, para fornecer feedback a turma.

De referir ainda, que tivemos a preocupacdo em fornecer feedback aos alunos de
modo pertinente, sempre com o intuito de determinar e influenciar a qualidade do tempo de
empenhamento motor e/ou cognitivo na tarefa, considerando, naturalmente, os objetivos da
aula.

Uma das lacunas mais evidentes, principalmente, numa fase inicial do Estagio, foi o
fecho de ciclo do feedback. Como forma de ultrapassar esta falha, uma das estratégias
utilizadas foi pedir ao aluno que executasse de imediato (apds primeiro feedback), para
posteriormente conseguir transmitir, novo feedback e consequentemente fechar o ciclo.

Por ultimo, a demonstracdo nem sempre foi realizada, mas quando percebiamos que
havia necessidade de demonstrar, executavamos, principalmente quando 0s exercicios
eram novos e, a turma, dificilmente, entendia s6 com a prelecéo.

No entanto, sempre que introduzimos contetdos, a demonstracdo esteve quase
sempre presente. Através desta, juntamente com a prelecdo, foi possivel dar a entender
uma nocgao do que realmente era pretendido, para que os alunos conseguissem assimilar as
ideias/objetivos mais facilmente.

Escassas foram as ocasifes que utilizamos o aluno com agente de ensino. Isto
porque, na turma, ndo havia alunos que fossem praticantes regulares das modalidades

abordadas. Assim sendo, coube-nos o papel de demonstrar.
1.2.2. Dimenséo Gestao

A dimensdo gestdo, resume-se a um conjunto de comportamentos ou a capacidade
de que o professor se deve dotar, para garantir aos alunos 0 maximo tempo possivel de
empenhamento motor nas atividades, tentando evitar comportamentos inapropriados (fora
da tarefa ou de desvio) e utilizando o tempo disponivel de aula de uma forma eficaz
(Siedentop, 2008, p. 113). Portanto, os aspetos que o professor deve considerar para um

controlo rigoroso da aula sdo: o tempo, principalmente o tempo Util, a organizagdo das
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tarefas e o clima emocional, que abrange a gestdo dos comportamentos e as situagdes de
aprendizagem dos alunos (Siedentop, 2008, p. 114).

De forma a cumprir os pressupostos relacionados a uma gestdo eficaz, houve a
preocupacdo, de planear exercicios/tarefas que, permitissem rentabilizar ao maximo o
tempo util e, consequentemente, rentabilizar o tempo de empenhamento motor dos alunos,
tendo que para isso, adotar estratégias, como por exemplo, a distribuicdo de material e a
montagem dos campos no inicio da aula, previsdo e preparacdo das transicdes entre 0s
exercicios, tal como um posicionamento orientado e uma circulacdo ativa em redor do
espaco da aula.

A imposicao de rotinas e dindmicas e a preparacgao antecipada das primeiras tarefas
das aulas foram outras estratégias com vista a otimizacdo do tempo de aula, limitando
assim, quebras de ritmo e entusiasmo durante as aulas.

Por exemplo, a determinado momento, sentimos necessidade de implementar uma
estratégia que combatesse 0s sucessivos atrasos dos alunos, isto porque, este facto tinha,
consequéncias negativas, principalmente, na fase inicial da aula. Construimos entdo um
documento em que os alunos deviam rubricar até determinado momento. Apds esse
momento, terminava a possibilidade de rubricar, gerando as devidas consequéncias.

Ao contrério dos procedimentos habituais, desta forma, o professor liberta-se da
chamada, podendo ocupar esse tempo com funcdes praticas, inerentes ao comeco da aula,
como por exemplo a montagem dos primeiros exercicios. De salientar ainda, o facto desta
estratégia, promover nos alunos a auto responsabilidade e disciplina, principios tdo
presentes e bem vincados na Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do
Aluno e ética Escolar e que estabelece os direitos e os deveres do aluno dos ensinos basico

e secundario.
1.2.3. Dimenséo Clima e Disciplina

As dimensdes clima e disciplina englobam aspetos de intervencdo pedagdgica
relacionados com os comportamentos dos intervenientes durante as aulas (Siedentop, 1991,
p. 100).

Os alunos devem aplicar os conteddos de forma benéfica, demonstrando
comportamentos responsaveis, para isso, é necessario que a aula decorra num clima
positivo. Assim sendo, o professor deve ser consistente, interagir em face de

comportamentos significativos, ligar a interacdo a tarefa, interagir com base em aspetos
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extracurriculares, demonstrar entusiasmo, relacionar as interacbes com as emocdes e
sentimentos dos alunos, controlar as suas emocdes, ser credivel, positivo e exigente
(Siedentop, 1991, p. 122-131).

Quando, e se, surgirem comportamentos inapropriados e com um nivel de
gravidade que necessite a intervencdo do professor, este deve ser pertinente, intervindo no
momento em que este comportamento se verifica; ser justo, para que o castigo corresponda
a gravidade do comportamento observado; ser coerente, aplicando o mesmo castigo a um
outro aluno, que cometa 0 mesmo erro; ser consistente, ao ndo recuar apos a aplicacdo da
pena; e credivel, punindo apenas em situacdes que se justifiqguem (Silva, 2014).

A dimensdo disciplina esta, portanto, profundamente associada a dimensao clima,
sendo fortemente afetada pela dimensdo gestdo e pela qualidade na dimensao instrucéo
(Silva, 2014).

Assim sendo e seguindo a raciocinio anterior, que estabelece uma relacdo entre
ambas as dimensdes, consideramos que, dificilmente existira disciplina se ndo houver um
clima saudavel e positivo.

Antes do primeiro contacto com a turma, ficamos um pouco apreensivos, devido
aos comentarios que, de certo modo, rotulavam a turma como dificil, do ponto de vista da
motivagéo e consequentemente do empenho e do envolvimento nas aulas.

Aguando do primeiro contacto, a impressdo que aquela nos deixou também néo foi
a melhor, tendo-se revelado pouco empenhada. Por isso mesmo, numa fase inicial, o clima
pedagdgico, sentia-se, que ndo era o melhor. A falta de pontualidade e a intransigéncia do
professor foram aspetos que adiaram a melhoria do ambiente de aprendizagem.

No entanto, com o passar do tempo, as relacGes, principalmente, entre o0s alunos e o
professor, foram melhorando significativamente, contribuindo, para um clima bastante
positivo.

Quanto a disciplina, a turma nunca apresentou indicios de que pudesse ser
indisciplinada, por isso mesmo, nunca houve qualquer situacdo que fosse digna de registo.

Sempre prevaleceu o respeito entre todos os alunos e o professor.
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1.2.4. Dimensao Decis6es de Ajustamento

Esta dimensdo €, maioritariamente, caracterizada pelo improviso, muitas vezes
inesperado, no entanto, nao significa que esta tenha que ser aplicada sem critério.

Esta dimensdo esteve praticamente sempre presente ao longo do Estdgio. As
decisbes de ajustamento foram realizadas nos varios momentos do planeamento. Cada uma
delas resultou de uma reflex@o que foi sempre ao encontro dos objetivos e das necessidades
dos alunos. Como por exemplo, nas unidades didaticas, onde num primeiro momento de
definicdo de objetivos e estratégias, estas foram muitas vezes repensadas e adaptadas apds
as primeiras aulas, que tiveram como funcgéo didatica a avaliagdo diagndstica.

Nas proprias aulas, foram inimeras as ocasifes gque variaveis como 0 espaco, 0
tempo, 0 namero de alunos e os condicionalismos inerentes a um exercicio com um
determinado objetivo especifico tiveram de ser sujeitos a ajustes ou até a reformulagdes.

Tal como refere Graga (1997), o professor pode ir conferindo a resposta dos alunos,
no sentido destes poderem ou nao estar a acompanhar e a compreender.

Outras situacbes como as condi¢Ges atmosféricas ou a necessidade de dividir um
espaco, sao também momentos em que se € obrigado a pensar numa solucéo.

A primeira aula, no &mbito do Estégio, foi algo traumatizante. Devido as condic¢Bes
climatéricas ndo foi possivel lecionar a aula no espaco inicialmente previsto. Sem um
plano B, devidamente tracado, obviamente, que estaremos muito mais sujeitos a este tipo
de imprevistos e, nestes casos é imperativo reagir rapidamente.

Nem sempre as decisOes de ajustamento tiveram éxito, mas o erro faz parte do

processo.
1.2.5. Reflexdes Pds Aulas

Podemos definir o conceito de reflexdo como uma forma especializada de pensar.
“Implica uma perscrutagdo ativa, voluntaria, persistente e rigorosa daquilo em que se julga
acreditar ou daquilo que habitualmente se pratica, evidencia os motivos que justificam as
nossas agdes ou convicgdes e ilumina as consequéncias a que elas conduzem” (Dewey,
1933 citado por Alarcdo, 1996, p. 175). Reforgando esta ideia, a autora considerou que
“ser-se reflexivo é ter a capacidade de utilizar o pensamento como atribuidor de sentido.”

Ao longo do Estagio, foram inimeros os momentos em que o nucleo de estagio se
reuniu, apos cada aula ou simplesmente no final do dia, com o objetivo bem definido de

refletir sobre todas as dimensdes de cada uma das nossas aulas lecionadas.
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Em fases pds-interativas, a reflexdo docente surge como um exercicio de avaliagdo
acerca do que ocorreu, comparando os resultados esperados com os atingidos, tentando
encontrar solugdes para “o que correu menos bem?”, “como remediar os resultados de uma
aula menos conseguida?” ou como “ir mais ao encontro das necessidades dos alunos?”.

Estas reflexdes foram, naturalmente, evoluindo ao longo do tempo. Numa fase
inicial, para além de muito morosas, estas iam mais ao encontro daquilo que tinha sido a
nossa prestacdo quanto a monitorizacdo da aula (garantir a seguranca dos alunos, garantir a
organizacdo dos exercicios, garantir a pratica dos contetdos definidos, garantir a emissao
de feedback, garantir um posicionamento de maior proximidade para dar apoio a alunos
que necessitassem mais ou, por outro lado, de menor proximidade para que pudéssemos ter
uma visao mais ampla da aula e, por Gltimo, para garantir o clima/disciplina da aula), que
estd relacionada com todas as dimensfes de intervencdo pedagodgica — instrucdo, gestdo
clima e disciplina.

Posteriormente, a medida que fomos avangando, as reflexdes comecaram por
incidir mais sobre as tarefas idealizadas por nds para as respetivas aulas, considerando, 0s
objetivos previamente definidos e as necessidades dos alunos, sabendo a partida que,
dentro de cada turma estas podem ser muito dispares.

Com o intuito de realizar um planeamento eficaz, houve a necessidade de ter em
conta uma série de variaveis importantes na preparacdo dos exercicios/tarefas, tais como o
espaco, 0 numero de alunos, tempo util de pratica e os condicionalismos impostos, Vvisto
que utilizamos modelos ecoldgicos de ensino que enfatizam a necessidade de desenvolver
0 ensino baseado em jogos — Teaching Games for Understanding (Bunker e Thorpe, 1982)
e 0 Modelo de Educacdo Desportiva (Siedentop, 1994).

Todas as reflexdes nos permitiram evoluir de uma forma que se nao tivéssemos
refletido sobre as aulas, dificilmente teriamos alcancado o nivel de competéncia que
atingimos.

As reflexGes ajudaram-nos, igualmente, na elaboracdo dos relatérios das aulas
observadas e lecionadas e também na preparacdo para as aulas seguintes, ou seja, 0
pensamento critico sobre “o filme” de uma determinada aula ja estava estimulado, para que
pudéssemos, posteriormente, tirar as devidas conclusdes seguindo o tal pensamento critico.

Em suma, penso que as reflexdes muniram-nos de tal modo que somos agora
capazes, autonomamente, de refletir sobre as reais necessidades dos alunos, deixando de

parte receitas, que, por vezes, seria 0 caminho mais facil de seguir. Tal como refere
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Alarcdo (1996, p. 81), ser-se reflexivo “ndo desabrocha espontaneamente, mas pode

desenvolver-se”, deve-se, no entanto, estimular esta capacidade.

1.2.6. Observagdes de Aula

De acordo com Piéron (1999, p. 33), a observacédo consiste num método de recolha
de dados com o intuito de retratar, rigorosamente, a realidade.

Neste sentido, as aulas observadas, foram, uma vez mais, um conjunto de
momentos importantes que nos permitiram retirar conclusdes a medida que cada aula ia
decorrendo, isto é, possibilitou-nos um tipo de reflexdo continua, in loco e em direto, quer
das aulas dos colegas quer das aulas do professor orientador Antonio Miranda.

Assim sendo, nestas observagdes, foi possivel, em simultaneo, partilhar ideias com
0s colegas ou com o proprio orientador.

Muitas vezes, principalmente numa fase inicial do Estagio, depois das aulas e das
respetivas observacbes, o colega que tinha lecionado fazia questdo de, num primeiro
momento, antes da reflexdo conjunta, saber como tinha corrido a sua aula de um modo
geral ou, em particular, sobre um aspeto em concreto.

A observacdo das aulas, também implicou que fizéssemos pelo menos uma
observacdo a um colega que pertencesse a um outro nucleo de estagio. O facto de
podermos observar aulas de outros nucleos, foi também importante para que, de certo
modo, pudéssemos comparar aspetos relevantes (contextos diferentes, niveis de ensino,
matérias e etc.) com vista a sua aplicacdo ou simplesmente para apurarmos ideias que
achassemos gque nos pudessem ou possam Vir a ser Uteis, tanto para 0 N0sso contexto como
para um contexto futuro.

O processo de observacdo, € necessario para que consigamos absorver
conhecimentos e competéncias. No entanto, quando realizado a futuros docentes, €
essencial que este seja supervisionado por alguém que detenha a experiéncia suficiente,
para que, posteriormente, haja uma reflexdo, com o intuito de proporcionar oportunidades
de melhoria. Nesta fase em que nos encontramos, diria até que é determinante para acelerar
esse processo de evolugdo. Posto isto, para Siedentop (2008, p. 73), “os professores em
formacgéo podem melhorar as suas habilidades se tiverem oportunidades de praticar e se
tiverem sob supervisdo adequada.”

O facto de se expor professores estagiarios em contextos reais, ndo é sinonimo de

uma evolucdo automatica. Existem dados que sustentam a tese, de que as habilidades de
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ensino de professores estagiarios tende a piorar se ndo houver algum tipo de orientacéo.
(Siedentop, 2008, p. 346).

1.3. Avaliacéo

Conforme disposto no n° 1 do artigo 23°, do Decreto-Lei 139/2012, de 5 de julho,
“a avaliacdo constitui um processo regulador do ensino, orientador do percurso escolar e
certificador dos conhecimentos adquiridos e capacidades desenvolvidas pelo aluno.”

Esta dimensdo do processo ensino-aprendizagem, consiste num processo de
acompanhamento dos alunos e do seu nivel de aprendizagem, por parte do professor, de
forma gradual e progressiva, permitindo-lhe verificar quais as competéncias adquiridas e
quais as dificuldades sentidas. E pois, fundamental a criacdo de um conjunto de solugdes e
de intervenges, pensadas com o objetivo de auxiliar os alunos a superar as suas maiores
dificuldades e, por conseguinte a atingir o sucesso (Ribeiro, 1999, p. 75).

De referir que, a avaliacdo em si mesma, € um processo de ensino-aprendizagem,
sendo possivel identificar na mesma, dois pontos distintos: um ponto de partida e um ponto
de chegada (Ribeiro, 1999, p. 75).

A avaliagéo, sob ponto de vista do tipo e das fungdes, pode dividir-se em trés tipos
de avaliacdo: a avaliacdo diagnostica/inicial, a avaliacdo formativa e a avaliacdo
sumativa/final (Ribeiro, 1999, p. 79). Estes tipos de avaliacdo sdo abordados nos pontos
seguintes.

O momento destinado a avaliacdo decorre num determinado periodo de tempo,
variando consoante o tipo de avaliacdo que estiver em causa. Assim, a avaliacdo
diagnostica/inicial ocorre no inicio do processo de aprendizagem, por sua vez a avaliacao
formativa sucede no decorrer do processo e, por Gltimo, a avaliacdo sumativa/final, no final
do processo.

No seguimento do supra referido e em jeito de conclusdo, sempre se dird que o
processo de avaliagdo prossegue uma importante finalidade formativa, com a intencdo de
acompanhar o progresso do aluno, ao longo do seu percurso de aprendizagem,
identificando os conhecimentos ja aprendidos e devidamente sedimentados, e 0s
conhecimentos que, contrariamente, ainda ndo foram adquiridos ou consolidados.

O processo de avaliacdo permite, assim, ao professor, conhecer e identificar o nivel
de aprendizagem da turma no seu todo e de cada aluno de forma individualizada,

concedendo-lhe a possibilidade de “limar as arestas” que considere necessarias.
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1.3.1. Avaliacdo Inicial/Diagnostica

Segundo o disposto no n.° 2, do artigo 24.°, do Decreto-Lei 139/2012 de 5 de julho,

referente as modalidades de avaliacéo,

“(...) aavaliacdo diagnostica realiza-se no inicio de cada ano de escolaridade
ou sempre que seja considerado oportuno, devendo fundamentar estratégias de
diferenciacdo pedagdgica, de superacdo de eventuais dificuldades dos alunos,
de facilitagdo da sua integracdo escolar e de apoio a orientacdo escolar e
vocacional.”

No mesmo sentido, estipula o artigo 28.%, n.° 1, do mesmo instrumento legal,
que esta tem como objetivo “ (...) facilitar a integragdo escolar do aluno, o apoio a
orientacdo escolar e vocacional e o reajustamento de estratégias.”

Assim, tal como Ribeiro (1999, p. 79), podemos dizer que

“a avaliacdo diagndstica pretende averiguar da posicdo do aluno face a novas
aprendizagens que lhe vao ser propostas e a aprendizagens anteriores que
servem de base aquelas, no sentido de obviar as dificuldades futuras e, em
certos casos, de resolver situacdes presentes.”

Como ja referimos, a avaliacdo diagnostica deve ocorrer no inicio de cada ano
letivo, de modo a identificar no aluno e na turma, de forma eficaz e precoce,
eventuais falhas de aprendizagem e, por conseguinte, melhor e mais ajustadamente,
planear as atividades que poderéo vir a ser realizadas e em que moldes.

Ou seja, este tipo de avaliacdo serve, primeiramente, para orientar o trabalho do
professor — que, naturalmente, deverad ter estes aspetos em consideracdo aquando da
elaboracdo do plano curricular — de forma a encontrar estratégias pedagégicas que lhe
permitam colmatar as falhas identificadas, sem que isso impec¢a a correta aquisi¢do de
novas aprendizagens e conhecimentos por parte dos alunos. Paralelamente, este tipo de
avaliacdo também assume importancia pratica para o préprio aluno, que tem aqui a
oportunidade de se “colocar a prova” e de perceber quais as suas maiores dificuldades e
limitacOes, concedo-lhe a possibilidade de, através desta identificagéo, trabalhar os aspetos
gue considere mais necessarios.

De referir que, contrariamente ao que se possa pensar, a avaliacdo diagnostica ndo
se deve cingir ao inicio do ano letivo e nem deve ocorrer uma s6 vez. Este tipo de

avaliacdo pode e deve ocorrer sempre que o professor considere oportuno, e ainda, sempre
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que o professor se proponha a introduzir novas matérias para as quais ndo tem dados sobre
0 desempenho dos alunos (Ribeiro, 1999, p. 79).

Em jeito de conclusdo sempre se dird que, esta forma de avaliagdo apresenta as
mais diversas vantagens para o desenvolvimento/crescimento do aluno, e para o
desempenho profissional do professor.

Sob o ponto de vista do professor, este tipo de avaliacdo permite-lhe categorizar os
alunos, de acordo com o seu nivel de desenvolvimento e organiza-los por grupos
(homogéneos e/ou heterogéneos), com o objetivo de responder as necessidades especificas
de cada aluno e de verificar as possiveis causas do seu insucesso, durante a lecionacgao da
UD (Ribeiro, 1999, p. 82).

No caso concreto, esta avaliacdo ocorreu sempre no inicio de cada UD, ou seja, na
primeira aula da mesma. Por vezes, por motivos relacionados com a duracéo de aulas de
cinquenta minutos, que se mostraram insuficientes ou simplesmente devido a
impossibilidade de conseguir realizar uma avaliacdo consistente, a segunda aula da UD,
serviu para concluir ou confirmar os resultados obtidos na primeira aula.

Como instrumentos, utilizdmos as fichas/grelhas de avaliacdo diagndstica (apéndice
VI) correspondentes a cada modalidade, elaboradas pelo grupo disciplinar da Escola.
Geralmente, estas sofreram alteracfes, no sentido de adaptar os descritores, tornando-os
mais claros, objetivos, abrangentes e faceis de observar na pratica e a0 mesmo tempo mais
concretos.

No seguimento das ideias supracitadas, houve a necessidade de, no final de cada
uma das aulas e de forma mais tranquila, refletirmos sobre cada um dos alunos,
enquadrando-os em diferentes niveis de qualidade de desempenho. Esta situacdo deveu-se
ao facto de ndo pretendermos abdicar do tempo e das oportunidades de ensino em
detrimento de questbes avaliativas, durante a aula, para preencher a grelha, ja que para
realizarmos o registo ndo teriamos capacidade de emitir feedback.

Normalmente as aulas com a funcéo didatica de avaliagcdo diagnoéstica relativas aos
jogos desportivos coletivos (Futebol, Voleibol e Basquetebol), consistiram em situacOes de
jogo reduzido ou formal.

No Ténis, as aulas consistiram em tarefas em formatos de cooperagéo (1+1 e 2+2) e
competicdo (1x1 e 2x2), com enfase na manipulacdo da raquete e da bola e também na
nog&o do espaco.

Quanto a Ginastica Acrobética, as aulas consistiram, numa primeira fase, na

exercitacdo de elementos gimnicos relacionados com a Ginastica de Solo, visto que esta é a
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base da Ginéstica, logo, achamos pertinente comecar desta forma, para que os alunos
pudessem, posteriormente, fazer um transfere para a Acrobatica.

Numa segunda fase e de forma mais extensa, as aulas consistiram na exercitacdo de
figuras gimnicas simples de equilibrio. Para alem das figuras, a avaliacdo diagndstica visou
ainda os conhecimentos relativos as funcdes especificas das posi¢cdes (base, base
intermédio e volante), diferentes tipos de pegas e diferentes tipos de subida e descida
(designado de monte e desmonte). Capacidades condicionais como a flexibilidade e a forca

foram, também, abordadas.
1.3.2. Avaliacdo Formativa

De acordo com o disposto no n.° 3, do artigo 24.°, do Decreto-Lei 139/2012 de 5 de
julho,

“(...) A avaliacdao formativa assume carater continuo e sistematico, recorre a
uma variedade de instrumentos de recolha de informacdo adequados a
diversidade da aprendizagem e as circunstancias em que ocorrem, permitindo
ao professor, ao aluno, ao encarregado de educacdo e a outras pessoas ou
entidades legalmente autorizadas obter informag&o sobre o desenvolvimento da
aprendizagem, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.”

Podemos afirmar que a avaliacdo formativa visa a determinacdo de medidas
pedagogicas adequadas as caracteristicas dos alunos e a aprendizagem a desenvolver, nos
precisos termos do n.° 3, do artigo 25.° e do n.° 2, do artigo 28.°, do Decreto-Lei supra
mencionado.

Para Ribeiro (1999, p. 84), esta avaliacdo “pretende determinar a posicdo do aluno
ao longo de uma unidade de ensino, no sentido de identificar dificuldades e de lhes dar
solucéo.”

A avaliacdo formativa ou processual tem, portanto, como objetivo principal
assegurar os processos de formacdo, ajustados as caracteristicas dos alunos, permitindo a
adaptacdo do ensino as diferencas individuais de cada aluno.

Este tipo de avaliacdo, ainda que considere os resultados da aprendizagem, incide,
preferencialmente, sobre os processos desenvolvidos pelos alunos, aquando da realizacdo
das tarefas propostas. Sendo que, a avaliacdo sO € verdadeiramente formativa quando é

compreendida pelo aluno nas suas mais variadas dimensdes, e lhe permite regular a sua
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aprendizagem, o que pressupde a escuta dos pares e o confronto de pareceres facilitadores
da autoavaliacdo e do autocontrolo.

Durante o processo de ensino-aprendizagem, atraves de uma interacdo continua, é,
entdo, possivel definir com os alunos os niveis de exigéncia e pensar/desenvolver medidas
de reajustamento, com base na interpretacdo fundamentada das dificuldades e dos éxitos,
permitindo assim uma maior diferenciacdo das aprendizagens.

Falamos ainda em avaliacdo formativa quando, ap6s pequenos periodos de
aprendizagem, se analisam os resultados obtidos, e consequentemente, se procede, se
necessario, a um reajustamento do trabalho até entéo realizado.

Por altimo, de referir que, depois de um periodo mais longo, a avaliacdo formativa
permite fazer um balanco global das aprendizagens alcancadas, possibilitando a
reorganizacédo das atividades de acordo com as necessidades sentidas pelo aluno.

Em suma, a avaliacdo formativa € intrinseca ao processo de ensino-aprendizagem,
interessando-se mais pelo processo de aprendizagem do que pelos resultados alcangados.

Neste tipo de avaliagcdo o aluno é o protagonista da sua aprendizagem; concedendo-
Ihe a possibilidade de autorregular as suas aprendizagens, consciencializando-o para o
facto de a aprendizagem nédo ser um produto acabado, mas sim, um produto em constante
construgéo, na qual ele tem um papel decisivo.

Por seu turno, este tipo de avaliacdo permite diferenciar o ensino e é de extrema
utilidade para o professor que, através das informac@es recolhidas, pode (re)orientar a sua
atividade e direcéo.

A avaliacdo formativa pode ser feita de maneira continua e informal, ou seja, no
dia-a-dia ou de aula para aula e ou pontual ou formal, ou seja, em determinados momentos
da matéria, definidos previamente.

No caso concreto, a avaliacdo formativa informal foi aplicada ao longo de todas as
aulas, inserida, naturalmente, nos exercicios, através de observacéo direta.

A avaliacdo formal, dependendo da extenséo da UD, poderia estar prevista em dois
momentos intercalados.

Como instrumentos, utilizdmos fichas/grelhas de avaliagdo formativa (apéndice

V1) correspondentes a cada modalidade, elaboradas pelo nucleo de estégio.
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1.3.3. Avaliacdo Sumativa

Nos termos do disposto no n.° 4, do artigo 24.°, do Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5
de julho,

“(...) A avaliacdo sumativa traduz -se na formulacdo de um juizo global sobre
a aprendizagem realizada pelos alunos, tendo como objetivos a classificacéo e
certificacdo, e inclui: a) A avaliacdo sumativa interna, da responsabilidade dos
professores e dos Orgdos de gestdo e administracdo dos agrupamentos de
escolas e escolas ndo agrupadas; b) A avaliacdo sumativa externa, da
responsabilidade dos servicos ou entidades do Ministério da Educagdo e
Ciéncia designados para o efeito.”

Para Ribeiro (1999, p. 89), este tipo de avaliacdo “pretende ajuizar do progresso
realizado pelo aluno no final de uma unidade de aprendizagem, no sentido de aferir
resultados ja recolhidos por avaliacGes de tipo formativo e obter indicadores que permitam
aperfeicoar o processo de ensino.”

Este tipo de avaliagdo corresponde, se quisermos, ao balanco final, ou seja, ao
conjunto de tudo o que foi feito/apreendido ao longo da UD.

Para aferir a real aprendizagem do aluno, é necessario que o professor recolha o
méaximo de informac6es possiveis, de molde a que a nota que atribuir, reflita, de forma
justa e ponderada, a prestacdo do aluno.

Considerando o processo de ensino-aprendizagem, este tipo de avaliacdo encerra
em si um conjunto significativo de vantagens, designadamente: possibilita comparar
resultados de aprendizagens anteriores dos alunos, ou seja, ajustar os resultados recolhidos
aquando da avaliagdo formativa, permite introduzir correcdes no processo de
aprendizagem (considerando a possibilidade dos alunos poderem abordar a mesma UD ao
longo do ano, ou, no ano letivo seguinte), refletir sobre os aspetos a melhorar e (re)definir
estratégias, com o intuito de alcancar o sucesso dos alunos.

Os alunos devem entdo ser classificados consoante os objetivos e o nivel de
competéncias que atingiram, cabendo ao professor construir uma apreciacdo global de todo
o trabalho que o aluno desenvolveu, desde o inicio até ao final da UD.

No caso concreto, a avaliagdo sumativa ocorreu no final de cada UD, normalmente
na ultima aula, atraves da observacéo direta.

Como instrumentos, utilizamos as fichas/grelhas de avaliacdo sumativa (apéndice

VII1) correspondentes a cada modalidade, elaboradas pelo grupo disciplinar da Escola.
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As aulas com a funcdo didatica de avaliacdo sumativa, relativas aos jogos
desportivos coletivos (Futebol, Voleibol e Basquetebol), consistiram em situacGes de jogo
reduzido ou formal, incidindo nas capacidades técnico-taticas dos alunos. No Ténis, as
aulas consistiram em jogos nos formatos 1x1 e 2x2, incidindo, igualmente, nas capacidades
técnico-taticas dos alunos. Quanto a Ginastica Acrobética, consistiu na realizacdo de
sequéncias gimnicas em grupo.

Ap0s avaliacdo sumativa, €-nos possivel comparar os resultados da avaliagéo inicial
com os resultados da avaliacdo final, podendo verificar a evolucdo dos alunos. No entanto,

tivemos sempre em consideragdo os resultados recolhidos durante a avaliagdo formativa.

1.3.4. Autoavaliacéo

A autoavaliagdo é um processo de regulacdo, visto que é um processo proprio de
cada sujeito. Ou seja, € uma avaliacdo feita pelo individuo que estd a ser avaliado.
Portanto, € um processo que exige uma reflexdo sobre o auto desempenho.

Através da autoavaliacdo, é possivel que o aluno obtenha consciéncia dos varios
momentos e aspetos do seu desempenho, ao longo de uma matéria, periodo ou ano letivo.

No nosso caso, os alunos realizaram esta avaliagdo sempre no final de cada UD e
periodo letivo. A autoavaliacdo consistiu em breves momentos em forma de reunido,
sempre no final de uma determinada aula, em que os alunos indicaram a nota (valor) que
alegadamente correspondia ao seu desempenho, num determinado momento do ano letivo.
No entanto, neste processo é necessario que o aluno, ao avaliar-se ou enquadrar-se numa
determinada nota, o justifique. Caso ndo o faca, cabe ao professor, chama-lo a atencdo para
isso e auxilia-lo nessa tarefa.

Na tentativa de realcar a ideia supramencionada, Vieira (2013, p. 2) refere que
“mais do que consumidores, 0s alunos devem ser os criadores, assumindo a lideranga na
construcdo das suas aprendizagens.”

Ao professor cabe a responsabilidade de orientar o caminho a seguir, na diregéo
apropriada, sem esquecer que a vivéncia escolar molda a vida dos alunos.

Deste modo, pensamos que acabamos por contribuir para uma autopercecdo mais
justa e principalmente mais consciente. Todos sabemos, que por vezes, ha situacdes em que
0s alunos se avaliam com um determinado valor, sem que tenham refletido sobre o mesmo,

auto avaliando-se, muitas vezes, por excesso ou por defeito.
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Para além desta forma, mais tradicional, de autoavaliacdo, ao longo das unidades
didaticas, mais concretamente a meio, solicitamos aos alunos que preenchessem um
pequeno questionario relacionado com a percecdo sobre o desempenho tido até aquele
momento, com o intuito de aferir a opinido dos alunos sobre os seguintes pontos:
assiduidade/pontualidade; atencdo a instrucdo; cumprimento de tarefas; empenho nas
tarefas; evolucdo até ao momento e, por Gltimo, o possivel aumento de esforco/trabalho

considerando os objetivos terminais da UD.

Tabela 2 - Questionario aplicado a meio de cada unidade didatica

Discordo . Concordo as Concordo
Discordo

NIVEL / PARAMETRO
completamente vezes sempre

Tenho sido assiduo e pontual

Tenho atencéo a instrugdo do professor

Cumpro o que o professor me pede

Sou empenhado nas tarefas

Sinto que evolui desde a 1% aula

Tenho de trabalhar mais para melhorar

O questiondrio tinha quatro opg¢des de resposta (“discordo completamente”,
“discordo”, “concordo as vezes” e “concordo sempre”), em que os alunos tinham de
indicar, em consciéncia, 0 seu parecer relativamente aos pontos anteriormente referidos.

Desta forma, foi-nos possivel verificar o estado de consciéncia que 0S nossos
alunos tinham sobre o seu desempenho.

Em suma, este tipo de avaliacdo obriga a uma reflexdo consciente, direcionada para
0s comportamentos e desempenhos dos alunos. No entanto, tanto para os alunos como para
nés, o mesmo pretendeu desenvolver um espirito reflexivo, funcionando como uma
ferramenta fundamental para uma retrospetiva do trabalho produzido.

Referir ainda, que a meio de cada UD, foi também preenchido por nés, uma ficha
de avaliacdo intercalar, com o intuito de fornecer informacdo adicional, neste caso a
Diretora de Turma, com vista a possibilidade de, posteriormente, informar os respetivos
encarregados de educacgdo, sobre questdes relativas a assiduidade e sobre aspetos que, até
ao momento, os alunos deveriam melhorar e, por outro lado, aspetos que, os alunos

estariam, parcialmente, bem.
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1.3.5. Parametros e Critérios de Avaliagédo

Partindo do pressuposto que, no inicio do ano letivo e no decorrer deste, pensamos
a avaliacdo como um ato regulador, orientador e certificador dos conhecimentos e das
capacidades dos alunos, e que pretendemos que estes sejam participantes ativos no seu
proprio processo de aprendizagem, torna-se crucial que estes conhecam, atempadamente e
de forma clara os critérios pelos quais vdo ser avaliados e tudo o0 que respeite ao seu
processo avaliativo. Ou seja, € importante que o aluno saiba o que dele é esperado. Para
que tal suceda, é necessario que o professor dé conhecimento aos alunos dos objetivos, dos
parametros e respetivos critérios de avaliacdo definidos e ainda dos momentos e formas.

Os critérios de avaliacdo tém uma funcdo fundamental, tanto nas tarefas avaliativas
cumpridas pelo professor, como pelo aluno (através da autoavalia¢do), visto que, €
expectavel que exista um confronto entre os desempenhos e 0s seus critérios de realizacéo
(Jorro, 2000 citado por Vieira, 2013, p. 34).

No caso concreto, no inicio do ano letivo, mais precisamente na primeira aula da
disciplina de EF, o professor deu conhecimento aos alunos dos critérios de avaliacdo que
regem a disciplina. Para além disso, durante a lecionacdo das varias unidades didaticas
foram, ainda, sendo lembrados os critérios, com o objetivo de os manter bem presentes na
mente dos alunos.

Os critérios de avaliacdo em apreco (tabela 3), foram aprovados em Conselho
Pedagégico e em sede de Area Curricular, para o ano letivo de 2017/2018, sendo utilizados

por todos os professores que lecionam a disciplina.

Tabela 3 - Parametros e Critérios de avaliacdo da disciplina de EF

SABERES / NIVEIS 0/4 5/9 10/13 14 /17 18/20 PESO %

Empenho (atencéo,
interesse, intervengao
nas aulas, realizacéo
das tarefas propostas)

Raramente Poucas vezes As vezes Muitas vezes Sempre 1

Responsabilidade

14 Pooe

< (assiduidade e 4 Faltas 3 Faltas 2 Faltas 1 Faltas 0 Faltas 5

&5 | pontualidade)

w

e 10

)

S Relagdes interpessoais Raramente Poucas vezes As vezes Muitas vezes Sempre 3
Autonomia Raramente Poucas vezes As vezes Muitas vezes Sempre 1
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Aquisicéo de
o ct_)nheumento_s sobre as Nio ) Com Sem
L diferentes Unidades Com muita -
m R A consegue . alguma Com facilidade qualquer 5
< Didaéticas (Objetivos, dquiri dificuldade dificuldad dificuldad
P2 Regras, Técnica, adquirir ificuldade ificuldade
Tética)
Capacidades
coordenativas e x . Evoluiu muito Evoluiu . Evoluiu
L Nao evoluiu Evoluiu
condicionais da pouco pouco bastante
ﬁ modalidade 20 20
D . Executa
Elementos técnicos . Executa com
w - x Dificuldades na com Executa
-~ fundamentais Né&o executa P falhas
x " execucdo algumas L corretamente
] Comportamento tatico f ocasionais
o alhas
<
& - Com .
Persisténcia na Com muita
. Raramente Poucas vezes alguma P Sempre 15
realizacdo das tarefas o frequéncia
frequéncia

1.4. Questdes Dileméticas

As questdes dilematicas dizem respeito a descricdo de problemas/dificuldades que
sentimos, relativamente a algo em concreto sobre o processo de ensino-aprendizagem e
ainda a forma como conseguimos solucionar e ultrapassar estes mesmos
problemas/dificuldades. Sdo, portanto, questdes de fundo com alguma complexidade e, por
isso, mais dificeis de resolver.

Estas podem-se enquadrar em duas perspetivas direcionadas para os dois agentes de
ensino — aluno e professor.

Relativamente, as perspetivas dos alunos, uma das questdes que mais nos inquietou,
ao longo do ano, foi a inconstancia motivacional da turma. Em certas unidades didaticas,
essa variacdo dos indices motivacionais foi mais evidente comparativamente a outras.

Enquanto professores, queremos alunos empenhados, autbnomos e responsaveis.
No entanto, ndo é facil promover junto dos alunos este tipo de competéncias, quando, por
algum motivo, estes ndo se sentem motivados. Estas competéncias ou qualidades s6 serdo
manifestadas se os alunos estiveram suficientemente motivados para a disciplina ou, por
outras palavras, para aprender. Penso que esta é a Unica forma de ter alunos comprometidos
e envolvidos com as varias disciplinas e, logicamente, com a escola.

Por isso, sabemos que a motivacéo, seja ela intrinseca ou extrinseca, acaba por ser,
0 combustivel necessario que espoleta o desempenho dos alunos para niveis altamente
positivos.

N&o foi e ndo é tarefa facil resolver este tipo de problemas. A forma que

encontrdmos, para tentar solucionar ou amenizar esta questdo da motivacdo/desmotivacdo
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foi, numa primeira fase, transmitir reforco positivo em quantidades superiores,
comparativamente, a uma situagdo normal.

Posteriormente, numa segunda fase, consistiu em melhorar a relacdo professor-
aluno, visto que, numa fase inicial do ano letivo a relacdo ndo era muito positiva. O facto
de nos mostrarmos proximos dos alunos, tornou a relagdo muito mais saudavel e quebrou,
de alguma forma, o distanciamento que se sentia.

A terceira e Ultima estratégia que adotdmos foi a de ceder em determinados
momentos, isto é, permitimos que os alunos fizessem alguma coisa que fosse do seu
agrado. Normalmente, baseou-se na possibilidade dos alunos escolherem as equipas, em
exercicios da fase final da parte fundamental da aula. Esta cedéncia, serviu, muitas vezes,
como forma de contentar a turma pelo empenho demonstrado ao longo da aula.

Outra questdo dilematica que se nos colocou, foi o facto da turma, logo desde o
inicio do ano letivo, ndo conseguir cumprir com o horario pré-determinado, ou seja, nao
conseguia manter uma postura e atitude responsavel no que toca a pontualidade, mesmo
sabendo que isso implicaria consequéncias. No entanto, nem todos os alunos da turma,
seguiam esta conduta. Ainda assim, esta situacdo causou-nos algum transtorno,
principalmente devido as decisfes de ajustamento que fomos forcados a tomar, em fases
ainda muito prematuras da aula.

O planeamento, sobretudo numa fase inicial do Estagio, era realizado ao pormenor,
ao ponto de contabilizar cada um dos alunos para cada um dos exercicios idealizados para
a aula, evitando ou, pelo menos, reduzindo situacdes de imprevisibilidade.

Imediatamente apds ter percecionado a referida falta de pontualidade dos alunos as aulas
de EF, houve a necessidade de aplicar uma determinada estratégia que obrigasse os alunos
prevaricadores a chegar dentro do prazo combinado.

Elaboramos um documento em que os alunos podiam e deviam rubricar até
determinado momento. Apds esse momento, terminava a possibilidade de rubricar, gerando
as devidas consequéncias.

Ao contrario dos procedimentos habituais, desta forma, o professor liberta-se da
chamada, podendo ocupar esse tempo com fungdes praticas, inerentes ao comeco da aula,
como por exemplo a montagem dos primeiros exercicios. De salientar ainda, o facto desta
estratégia, submeter os alunos a promocéo da autorresponsabilizagéo.

A partir desse momento, as faltas de pontualidade diminuiram significativamente e
a fase inicial das aulas ja ndo eram sujeitas a decisdes de ajustamento, pelo menos

resultantes da auséncia de alguns alunos.
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Quanto as perspetivas do professor, o grande dilema foi o facto de termos adotado,
num fase inicial do ano letivo, uma atitude algo inflexivel em relacdo a turma, ou seja, em
situacbes em que os alunos ndao mostraram o empenho e o0 envolvimento que nds
pretendiamos, a culpa foi sempre atribuida a turma. Nunca houve a capacidade, da nossa
parte, de perceber se a responsabilidade estava do nosso lado, como por exemplo,
refletindo sobre se as tarefas eram adequadas ou se a forma como interagiamos com a
turma era a mais ajustada.

Nessa altura, como consequéncia, foi percetivel, nas aulas, um clima pouco
favoravel a aprendizagem.

Nas vérias reflex6es conjuntas esta situacdo foi abordada. No entanto, houve
sempre um certo ceticismo, da nossa parte, em adotar outra atitude, no sentido de puxar os
alunos para o0 nosso lado, para que o compromisso por parte dos alunos fosse melhor.

Mudar ou adaptar pensamentos e opinides, nem sempre foi de facil resolucdo. Mas,
com o passar do tempo e apds assumirmos essa responsabilidade, tivemos de ser nés a
mudar este panorama, isto para que todos pudessem beneficiar das aulas. Tanto os alunos,
de forma que estes tivessem realmente sentimentos de prazer e gosto em relacdo as aulas
de EF e, por outro lado, o professor para que, igualmente, sentisse e tivesse prazer e gosto
em lecionar e ensinar os alunos.

Agora, sabemos que nenhum dos lados estava certo ou errado. Havia sim, um lado

que tinha a responsabilidade de tentar inverter a situacdo. O lado do professor!
1.5. Atitude Etico-Profissional

Ao assumirmos o papel de professores estagiarios, assumimos também uma série de
responsabilidades e deveres, de indole ético-profissional, que regem e disciplinam o
exercicio da profissao.

Tal como indica a Préatica Pedagogica Supervisionada (2018, p. 45),

“a ética profissional constitui uma dimensdo paralela a dimenséo intervencdo
pedagdgica e tem uma importancia fundamental no desenvolvimento do agir
profissional do futuro professor. A ética e o profissionalismo docente sdo 0s
pilares deste agir e revelem-se constantemente no quadro do desempenho
diario de estagiario (...).”

Assim sendo, e de acordo com o Decreto-Lei n® 240/2001 de 30 de Agosto,

podemos enunciar as dimensdes que sustentam a definicdo de perfil geral de desempenho
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profissional, tendo os professores o dever de respeitar e observar em contexto de aula ou
fora dele:

- Dimenséo profissional, social e ética;

- Dimensé&o de desenvolvimento do ensino e da aprendizagem;

- Dimensé&o de participacédo na escola e de relagdo com a comunidade;

- Dimensé&o de desenvolvimento profissional ao longo da vida.

Para Hadji (2010, p. 131), o professor tem dois tipos de competéncias: a didatica e a

pedagogica.

No caso concreto, e relativamente a competéncia didatica, procuramos,
continuadamente, demonstrar interesse em adquirir novas aprendizagens e ensinamentos.
Existiu a preocupacdo constante em inovar, investindo-se em estratégias diferentes, para
que fosse possivel motivar os alunos e ir ao encontro aos objetivos definidos.

No que concerne a competéncia pedagdgica, tivemos a atitude de um profissional
que procura, indaga e investiga, ou seja, de questionamento e de total recetividade
relativamente as criticas que foram sendo feitas ao longo do EP, considerando que estas,
contribuiram decisivamente para melhorar a nossa pratica pedagdgica, bem como para
desenvolver uma compreensdo situacional, como elemento fundamental para 0 nosso
desenvolvimento profissional.

Em suma, pensamos que, apesar da inexperiéncia, conseguimos apreender a razao
de ser e o sentido destas regras ético-profissionais e, que as conseguimos observar em

contexto de estagio.
Area 2 - Atividades de Organizacéo e Gestdo Escolar

No ambito do EP, tivemos, paralelamente, que escolher um cargo de gestdo da
escola (de topo e/ou intermédia), que visa favorecer a compreensdo dos modos e conteldos
de intervencéo dos professores na gestéo da escola.

Como tal, decidimos prestar, através de um acompanhamento direto, durante todo
0 ano letivo, assessoria a diretora de turma, neste caso a turma 3B do 12.° ano, turma que
lecionamos.

Como suporte a este novo cargo, funcionou a unidade curricular de Organizagéao e
Administragdo Escolar, que teve como objetivo fazer a ponte entre os conhecimentos

tedricos e 0s conhecimentos praticos adquiridos em contexto de estagio.
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Ao longo de todo ano letivo, o cargo de direcdo de turma foi acompanhado
semanalmente com uma carga horaria de apenas uma hora, apesar da carga horéria
destinada ao cargo ter sido de trés horas semanais. Esta situacdo deveu-se ao facto das
restantes horas se sobreporem a aulas de EF dos colegas estagiarios.

A assessoria ao cargo de direcdo de turma revelou-se um trabalho prético de grande
aprendizagem, quer pelo esforgo constante da docente na envolvéncia da assessoria, quer
pela colaboracdo, entreajuda e profissionalismo existente na sala de diretores de turma. A
comunicacdo entre os docentes da turma visou, maioritariamente, a criagdo e adequacao de
estratégias para resolver os problemas. Este foi um aspeto bastante observado e igualmente
positivo.

As comunicacdes entre diretora de turma e encarregados de educacdo foram
realizadas, pela ocorréncia de situacdes pouco agradaveis da responsabilidade dos alunos,
quer seja relativo ao aproveitamento e ou relativo a assiduidade/pontualidade. Pensamos
que esta fase do trabalho relacionado ao cargo é o mais penoso de lidar, pelo facto de
existir um certo desconforto na comunicacdo de informacgdes pouco positivas sobre o
respetivo educando.

Através deste trabalho de assessoria, encontramos uma enorme dificuldade que se
prende com a ideia de que o tempo disponibilizado para a atividade de diretor de turma é
reduzido, perante o excesso de burocracias com que sdo confrontados no decorrer das suas
tarefas, tais como, a elaboracdo do projeto curricular de turma, a preparacao de reunifes do
conselho de turma, reunides de pais, reunides de alunos e o registo de faltas dos mesmos.
Tudo isto, para além da preparacdo da disciplina que também leciona e da participacdo em
outras reunides relacionadas com a sua atividade docente.

No que concerne ao tipo de lideranca, constatou-se uma lideranca democratica nas
reunides de conselho de turma em que a docente estimulou a participacdo de todos 0s
envolvidos no processo para que as decisfes fossem ao encontro das necessidades e
objetivos propostos para a turma. O comportamento assumido neste estilo de lideranca é
essencialmente de orientacdo e de apoio que resulta em relagGes interpessoais positivas e
em bons resultados.

Considerando o estilo de lideranga descrito, em consonancia com as caracteristicas
apresentadas no perfil do cargo e as qualidades enquanto pessoa, este trabalho de
assessoria formou uma ideia de que um diretor de turma é uma pessoa dinamizadora e

capaz de apresentar estratégias de mediagdo na sua relagdo com todos os intervenientes.
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Neste sentido, este cargo exige um compromisso de tempo, no sentido de conhecer
os alunos, o seu meio familiar, os seus problemas, 0s seus interesses e as suas expectativas.
Deve também conhecer os encarregados de educacdo, os restantes professores da turma e
0s Orgdos de gestdo da escola. Perseveranca e lideranca sdo essenciais para conseguir lidar
com todos os envolvidos no processo e coordenar todas as situagdes, atuando em
conformidade.

Em sintese, foi possivel compreender que cada aluno € um caso excecional e todos

os alunos juntos tornam a turma um grupo bastante complexo.
Area 3 - Projetos e Parcerias Educativas

Este ponto consiste nos eventos, que, uma vez mais, no ambito do EP, foram
planeados, desenvolvidos e posteriormente avaliados, permitindo desenvolver
competéncias organizacionais educativas.

Todos os eventos tiveram lugar nas instalagdes da ESAB. O primeiro evento — 0
Corta Mato Escolar — foi realizado na zona exterior, enquanto a VII Oficina de Ideias em
EF foi realizada no polidesportivo.

O Corta Mato, que decorreu no dia 13 de dezembro de 2017, possibilitou a préatica
de atividade fisica ao ar livre, a inclusdo e o convivio entre 0s varios intervenientes da
comunidade escolar. Esta atividade foi dividida em quatro provas, de acordo com o género
e a idade dos participantes.

A preparagdo do evento decorreu com alguma antecedéncia, o que facilitou todo o
processo organizacional. No entanto, foram detetadas falhas, quer durante o evento quer no
final do mesmo, que embora tenham sucedido, pensamos que terdo sido consequéncias
fruto da inexperiéncia neste tipo de agdes.

Em suma, sentimos que o0s objetivos fundamentais foram cumpridos, ou seja,
proporcionar um convivio desportivo, aliado ao gosto pela pratica de atividade fisica,
desenvolver as relagdes entre os varios agentes envolvidos e, por Gltimo, apurar os alunos
que, posteriormente, representaram a Escola no Corta Mato distrital.

A VII1 Oficina de Ideias em EF, que decorreu no dia 11 de abril de 2018, é vista
como uma atividade com tradicéo e interesse, em que o0 seu objetivo primordial passa pela
partilha de conhecimentos.

Nesta Gltima edicdo, por considerarmos que os professores devem, cada vez mais,

questionarem-se sobre as suas praticas pedagogicas, no sentido de as verem aprimoradas,
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sempre com o intuito de aperfeicoar o processo de ensino-aprendizagem, intituldmos o
nosso evento de “A reflexdo na a¢do docente: uma escada para o sucesso”.

Esta atividade, maioritariamente, pratica € destinada a todos os docentes e futuros
docentes de EF.

Para uma melhor organizacdo, depois de tudo delineado, distribuimos tarefas e
subtemas. Desta forma, para além das tarefas relacionadas com a logistica, cada elemento
do nucleo de estagio tinha um subtema que, no dia do evento, teve de apresentar perante
todos os participantes. Assim sendo, para fundamentar devidamente todas as nossas
propostas, houve a necessidade de elaborar uma pesquisa cientifica, para que pudéssemos
apresentar um cartaz, um folheto e um caderno de apresentagdo. Este Gltimo, foi entregue
no préprio dia, a todos os participantes e preletores, para que pudessem ir acompanhando,
de forma mais detalhada, toda a atividade.

De um modo geral, cada uma das apresentagdes consistiu numa breve
contextualizacdo teérica, numa atividade pratica e numa reflexdo conjunta sobre os
acontecimentos demonstrados/verificados. Enquanto preletores, a nossa fungdo, consistiu
em tentar consciencializar os participantes, para a necessidade da refletir sobre as suas
préticas, na tentativa de otimizar o processo de ensino-aprendizagem.

Em sintese, a organizacdo dos eventos foi uma mais-valia porque nos proporcionou
competéncias préprias e ainda porque, uma vez mais, fomos forcados a sair da nossa zona

de conforto — facto muitissimo observado ao longo de todo o ano letivo.
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CAPITULO IIl - APROFUNDAMENTO DO TEMA PROBLEMA - Convergéncias
na percecdo do processo de intervencdo pedagdgica de alunos e respetivos
professores: estudo comparativo entre trés disciplinas curriculares de uma turma do
12° ano da ESAB

1. Introducéo

A escolha do tema surgiu quando, em reunido com os orientadores (cooperante e de
faculdade), houve a necessidade de perceber que tipo de intervencdo pedagdgica, — se em
contexto de sala de aula ou em contexto de aula de EF — gera maior concordancia entre
alunos e respetivos professores.

Neste sentido, e com total interesse, principalmente, para futuros docentes,
independentemente da disciplina ou area de formacao, é realmente importante perceber os
comportamentos ou aspetos mais negligenciados ou, por outro lado, os mais destacados,
durante as praticas pedagdgicas, com a inequivoca oportunidade de corrigir ou melhorar
algum que ndo esteja de acordo com as necessidades dos alunos, tendo sempre como
finalidade a melhoria do processo de ensino-aprendizagem e, posteriormente, do processo
de intervencdo pedagégica. Portanto, quanto maior o grau de concordancia, entre os
agentes envolvidos, maior serd a probabilidade de sucesso, no que respeita as funcgdes
inerentes dos processos.

Assim sendo, espera-se que este estudo possa contribuir, de algum modo, para um
avanco positivo de todos estes processos, relativamente a concordancia, que muitas vezes
se espera gue exista, quer da perspetiva do professor quer da perspetiva do aluno.

A pertinéncia deste tema, surge, também, muito devido a possibilidade de, nesta
fase — estagio — podermos relacionar e, de certo modo, confrontar a teoria, que
predominantemente baseou os Ultimos anos e, a pratica que se desenvolveu,
maioritariamente, durante este ultimo ano.

Ap0s algumas reflexdes conjuntas, debrugando-nos ja, naturalmente, sobre o tema,
pensamos que faria algum sentido se, para além de incluirmos neste estudo, obviamente, a
disciplina de EF, incluissemos também as duas disciplinas que acompanham qualquer
aluno durante todo o seu percurso escolar, ou seja, as disciplinas de Portugués e de
Matematica.

Em suma, este estudo esta relacionado com a intervencdo pedagogica, incidindo na

reflexdo sobre praticas educativas, onde a investigacdo se cruza, colocando-se ao servigo
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da melhoria das mesmas e, consequentemente, ao desenvolvimento profissional do
professor e da aprendizagem dos alunos. O desenvolvimento deste estudo nédo se rege as
teorias e as metodologias, mas a um caminho que conduza a novas reflexdes, sobre a
escola que desejamos que os alunos possam usufruir, com praticas pedagdgicas

independentes, formando alunos como individuos socialmente ativos e criticos.
2. Enquadramento Teorico

A revolucdo tecnoldgica e social, perante continuos progressos, vem, de certo
modo, consolidar a importancia de uma educacdo de qualidade, ambicionando um
desenvolvimento favoravel dos alunos. Portanto, atualmente, mais do que nunca, 0
conhecimento é a base fundamental para a equidade social. Para tal, é imprescindivel que o
sistema educativo ofereca um ensino de qualidade para alunos que serdo o futuro de uma
sociedade mais ou menos instruida.

Antes de podermos abordar e, posteriormente, desmontar o conceito inerente ao
processo de intervencdo pedagdgica €, quase que obrigatdrio, abordar, primeiramente, o
conceito inerente ao processo de ensino-aprendizagem, visto que € este que, de alguma
forma, determina o segundo.

O processo de ensino-aprendizagem € um conceito que define um complexo
sistema de interacbes comportamentais entre professores e alunos, indo ao encontro
daquilo que é, comummente conhecido, como ensinar e aprender.

Seguindo o raciocinio anterior, acreditamos que, 0 processo de ensino-
aprendizagem so seré eficaz e eficiente, se existir um entendimento idéntico, entre alunos e
professores, isto aquando da utilizacdo de préaticas pedagogicas, que possam favorecer
ambos os intervenientes.

Para Siedentop (2008 p. 113-124), o docente eficaz é aquele que utiliza estratégias
direcionadas as rotinas, para manter os alunos empenhados durante uma grande quantidade
de tempo, sem nunca perder o foco do objetivo para a tarefa que foi proposta, nem recorrer
a acOes punitivas. Tal empenho é observavel atraves de posturas, gestos, expressdes faciais
e sobretudo através do nivel de competitividade demonstrada, sendo assim, possivel
interpretar os sentimentos envolvidos num determinado momento.

Todos sabemos que se promovermos boas estratégias de ensino, logicamente,
direcionadas para as necessidades dos alunos, o processo de ensino-aprendizagem, estara,

em principio, mais perto de atingir o sucesso. Para Carreiro da Costa (1983, p. 44), “uma
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estratégia de ensino € uma forma de organizar as condi¢des de ensino-aprendizagem com o
objetivo de facilitar a movimentacdo do aluno de um estado potencial de capacidade para
um estado real.”

As estratégias poderdo, assim, passar pela propria intervencdo pedagogica utilizada
pelo professor ou pela relagdo entre professor e aluno e, a consequente, promogdo de
ambientes positivos.

Sobre a intervencdo pedagdgica, este € um conceito que define um conjunto de
técnicas de ensino, que consistem num conjunto didatico de dimensdes que a compdem —
instrugdo, gestdo, clima e disciplina.

Como refere Siedentop (2008), “as quatro dimensdes do processo ensino-
aprendizagem estdo sempre presentes de uma forma simultdnea em qualquer episddio de
ensino.”

A intervencdo pedagOgica ou praxis docente é um tipo de interposi¢cdo ou
intromissdo que um profissional, neste caso um professor, tem sobre o processo de
desenvolvimento do aluno, ou seja, sobre o processo de ensino-aprendizagem. Assim, a
forma ou o procedimento adotado, na intervencdo pedagdgica, tem interferéncia no
processo de ensino-aprendizagem do aluno.

Quanto a relagdo professor-aluno, esta funciona como uma “condig¢do do processo
de aprendizagem”, sendo que “motiva e da significado ao processo educativo” (Mayer &
Costa, 2017, p. 35).

O clima estabelecido em aula pelo professor € fulcral na relagcdo entre o proprio e 0s
alunos (McCaughtry & al, 2008, p. 273). Desta forma, pensamos que esta condigédo
influenciara inevitavelmente a relacdo de empatia entre ambos, assim como todo o
processo de ensino-aprendizagem, tendo em conta que se o clima vivido for menos
positivo, a predisposicdo quer do professor para transmitir conhecimentos quer do aluno
para 0s absorver estardo comprometidos.

No processo pedagodgico, professores e alunos devem assumir oS seus papéis
conscientemente, ou seja, ndo sdo apenas agentes do “ensinar” e do “aprender”, e sim,
pessoas com historias e trajetdrias Unicas. Para Freire (1999), no processo de ensino-
aprendizagem é preciso reconhecer o professor e o aluno em toda sua complexidade.

A organizacéo estratégica do processo de ensino tem como sentido fazer os alunos
aprender, sendo que ndo sdo as técnicas que constituem a estratégia, mas é a estratégia
global e planeada que estrutura as técnicas numa acdo coerente e orientada para 0 sucesso
(Roldéo, 2009, citado por Silva, 2014).
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Para Piéron (1999, p. 14), o ensino é uma arte e, por isso mesmo, qualquer artista
tem que estudar, analisar e basear os seus conhecimentos em conhecimentos cientificos.

N&o existe uma estratégia de ensino ideal mas a utilizacdo de uma ou de outra sera
mais ou menos adequada conforme os objetivos a alcancar e o contexto.

Em suma, o processo de ensino-aprendizagem, nem sempre € bem aplicado. Ou
porque o professor ndo consegue perceber, de acordo com o contexto, quais as melhores
estratégias ou, por outro lado, porque os alunos ndo conseguem perceber as estratégias
definidas pelo professor.

Assim sendo, o processo de ensino-aprendizagem ndo serd eficaz nem eficiente,

prejudicando, principalmente, os alunos.

3. Objetivos
3.1. Objetivo Geral

De um modo geral, a realizacdo deste estudo tem como objetivo perceber se existe
convergéncia na forma de entender o processo de intervencao pedagogica de professores e

alunos que partilham o mesmo contexto educacional.
3.2. Objetivos Especificos

Por seu turno e, partindo do objetivo geral supra enunciado, podemos definir

objetivos mais especificos, tais como:

1. Verificar as concordancias/discordancias entre a percecdo do professor e
respetivos alunos, relativamente ao processo de intervencdo pedagdgica
gue ambos compartem na disciplina de EF;

2. Verificar as concordancias/discordancias entre a percecdo do professor e
respetivos alunos, relativamente ao processo de intervencdo pedagogica
que ambos compartem na disciplina de Portugués;

3. Verificar as concordancias/discordancias entre a percecao do professor e
respetivos alunos, relativamente ao processo de intervencdo pedagogica
que ambos compartem na disciplina de Matematica;

4. Perceber qual a disciplina em que a concordancia é maior;

5. Identificar as categorias de intervencdo pedagdgica em que a

concordancia é maior;
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6. Identificar as categorias de intervencdo pedagdgica em que a

discordancia é maior.
4. Metodologia

Esta metodologia segue a tipologia de estudo-caso, método que se caracteriza por
seguir um plano estruturado de investigacdo intensivo e aprofundado — planeamento,
recolha de dados, andlise de dados e resultados — (Coutinho, 2011, p. 293), através de uma
série de percecbes de dois intervenientes no processo de ensino-aprendizagem —
professores e alunos — tendo por base uma metodologia mista, qualitativa-quantitativa.

Quanto a analise estatistica utilizamos técnicas de estatistica descritiva, com
recurso a medidas de tendéncia central (médias), dispersao (intervalos e desvio padrao) e
de razo (percentagens).

4.1. Caracterizacdo da Amostra

A amostra deste estudo foi constituida pelos vinte e um alunos da turma 3B, do 12°
Ano, do curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias Socioeconémicas, da ESAB, e pelos
respetivos professores de EF, Portugués e Matematica.

No que respeita aos alunos, 57,14% eram do sexo feminino, apresentando uma
média de idades de 17,75 e um desvio padrdo de 0,75. Quanto aos restantes alunos, 42,86%
eram do sexo masculino, com uma média de idades de 17,88 e um desvio padrédo de 0,78.

Relativamente aos professores, dois eram do sexo feminino, com idades de 49 e 55

anos e um do sexo masculino, com 29 anos de idade.

Tabela 4 - Dados referentes a amostra

SEXO Ne IDADES PERCENTAGEM

8 17 Anos - 3 Alunos

Z MASCULINO 9 18 Anos - 4 Alunos 42,86%

3 19 Anos - 2 Alunos

<
17 Anos - 5 Alunas

FEMININO 12 18 Anos - 5 Alunas 57,14%

19 Anos - 2 Alunas

wn

o MASCULINO 1 29 Anos 33,33%

8

[%2]

L

o) 49 Anos

o FEMININO 2 66,67%

a 55 Anos
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4.2. Instrumentos e Procedimentos

Para a recolha de dados foram construidos dois questionario em “espelho”
(apéndices I1X e X), dirigidos a alunos e professores, respetivamente, e estruturados em
duas grandes partes, sendo que, a primeira ainda se apresentava dividida em dois grupos.

Assim sendo, a primeira parte, era constituida por 47 itens/afirmagdes, todas com
quatro opcdes de resposta, através de uma escala de frequéncia do tipo Likert adaptada,
compreendida entre 1 e 4 (1- nunca; 2- raramente; 3- muitas vezes; 4- sempre) e sobre a
qual os inquiridos deviam manifestar o seu grau de concordancia. Optamos por retirar o
nivel intermédio da escala para que ndo servisse de resposta-refligio aos respondentes.

O primeiro grupo, referente a primeira parte do questionério, era entdo composto
por 44 itens/afirmacdes, relacionadas com a intervencdo pedagdgica do professor na
respetiva disciplina. Estes itens/afirmacgdes encontravam-se indexadas a seis dimensoes, a
saber: instrucdo, planeamento e organizacdo, clima, disciplina, avaliacdo e profissional
social e ética. Por sua vez, o segundo grupo era composto por 3 itens/afirmacdes,
relacionadas com a opinido dos inquiridos relativamente a disciplina em questéo.

A (ltima parte do questionério era constituida por duas questdes de natureza aberta,
onde era solicitado aos inquiridos que referissem e fundamentassem o sentimento relativo a
disciplina e, ainda, uma mudanca que gostassem de ver cumprida para que esse sentimento
fosse mais positivo.

A elaboracdo dos nossos questionarios teve por base 0s questionarios que Moreno-
Murcia et al. (2015) e Ribeiro-Silva (2017) apresentaram nos respetivos estudos.

Os questionarios foram aplicados aos alunos pelo professor orientador, néo
interveniente no estudo, para que os alunos ndo se sentissem condicionados nas suas
respostas.

De notar que, todos os inquiridos foram informados, antecipadamente, de que 0s
questionarios e as suas conclusdes seriam utilizados, Unica e exclusivamente, para fins
académicos e que a confidencialidade e o0 anonimato das respostas seriam garantidos. Para
tal, foram, igualmente, informados sobre a importancia de ndo registar no questionario,
quaisquer informacGes que permitissem a sua identificacéo.

Na totalidade do estudo, foram analisados sessenta e trés questionarios relativos aos
alunos e trés questionarios referentes aos professores, tendo sido usado o IBM SPSS

Statistics 25, para o tratamento dos dados.
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A recolha de dados foi realizada em seis momentos diferentes. Trés momentos
estipulados para os alunos e trés momentos estipulados para os professores,
correspondendo as trés disciplinas envolvidas no estudo.

Todos os momentos aconteceram no decurso do 2.° e 3.° periodos, no inicio ou no

final das aulas de EF.

5. Apresentacdo e Discussao de Resultados

De seguida, iremos apresentar e discutir os resultados obtidos referentes a
estatistica descritiva, através de tabelas, com o intuito de realcar e tornar mais clara a
informacao obtida.

A estatistica descritiva € a primeira fase da analise utilizada para descrever e
resumir os dados. Portanto, permite-nos expor os dados, utilizando nimeros ou medidas
estatisticas que possam melhor representar todos os dados obtidos durante a realizacdo do
estudo.

As tabelas 5, 6 e 7 estdo divididas por disciplina, contendo em cada uma, as varias
dimens@es, com a respetiva média de alunos e professor lado a lado (espelho), realizando
uma anélise horizontal. Desta forma, é possivel uma comparagdo mais imediata entre 0s
resultados de um mesmo indicador de cada dimensdo, em relacdo as perspetivas de alunos
e professor.

Nos apéndices XI, XII e XIII apresentamos as tabelas completas, com a totalidade
dos dados.

A apresentacdo e respetiva discussdo de resultados estd dividida consoante a
estrutura do questionario, ou seja, em trés partes, referentes ao grupo | da primeira parte,

ao grupo 1l da segunda parte e, por fim, a segunda parte do questionario.

5.1. Partel - Grupo I - Intervencdo pedagdgica

Dando, assim, inicio a apresentacdo e discussdo de resultados, relativos a disciplina
de EF, podemos perceber, desde logo, através da tabela 5, que, no total, os alunos
apresentam média superior ao professor, sendo, no entanto, a diferenga minima (0,01).

Se analisarmos por dimensdes, percebemos que os alunos apresentam medias
superiores em trés dimensdes (instrucédo; disciplina; e profissional, social e ética). Por outro

lado, o professor apresenta médias superiores em duas dimensdes (clima e avaliacdo). A
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dimensdo planeamento e organizacdo mostra que alunos e professor ttm o mesmo
entendimento, tendo obtido o mesmo valor.

Destacar também o facto da média minima e maxima, referente aos alunos, se fixar
entre 3,00 (dimensdo planeamento e organizacdo) e 3,77 (dimensdo profissional, social e
ética) respetivamente, valores que consideramos bastante positivos. Quanto ao professor,
os valores sdo 2,75 (dimensao disciplina) e 3,75 (dimensdo profissional, social e ética).

E ainda possivel verificar que, a dimensdo menos cotada, para alunos e professor,
ndo € a mesma. No entanto, j& na dimensdo mais cotada € a mesma para ambos 0s

intervenientes (profissional, social e ética).

Tabela 5 - Médias de alunos e professor, em todas as dimens6es, na disciplina de EF

DIMENSOES MEDIA ALUNOS MEDIA PROFESSOR

6 Instrugdo 3,27 3,00
%) Planeamento e Organizagéo 3,00 3,00
LL
e) Clima 3,10 3,18
<
&,:)" Disciplina 3,05 2,75
§ Avaliacéo 3,01 3,50
[T Profissional, Social e Etica 3,77 3,75

TOTAL 3,20 3,19

Se analisarmos com base na tabela do apéndice XI, que mostra os resultados por
item/afirmacdo, podemos perceber que na dimensdo instrucdo (constituida por treze
itens/afirmagdes), o0s resultados demonstram que, em praticamente todos 0s
itens/afirmacdes, os alunos apresentam médias superiores relativamente ao professor.
Apenas no item 39 “..utiliza, os melhores alunos para auxiliarem na aprendizagem dos
colegas”, o professor apresenta um valor superior (3,00). Por outro lado, este item,
pertencente aos alunos, € o que apresenta a media mais baixa (2,67 valores) de todos os
itens da dimenséo.

O item 10 “...demonstra um conhecimento aprofundado da matéria que ensina”, na
perspetiva dos alunos, é o que apresenta a média mais elevada (3,62 valores), verificando-
se também neste item, a maior diferenca registada entre as duas perspetivas,

comparativamente aos 3,00 valores registados na perspetiva do professor. Isto significa
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uma diferenca de 0,62 valores entre cada um dos agentes. Inversamente, a menor diferenga
registou-se no 29° e 38° item, onde ambos registam diferencas de 0,10 valores.

Conforme os resultados apresentados, podemos referir que os alunos, na dimensao
instrucdo, tém uma percecao superior da intervencdo pedagogica, em particamente todos 0s
itens/afirmacdes da dimenséo instrugdo, comparativamente ao professor e, por isso mesmo,
apresentam também uma média global da dimenséo superior ao professor. Pensamos que
estes resultados sdo uma consequéncia da inexperiéncia do professor, porque é natural que
este se tenha muitas vezes “refugiado” na opcao de resposta mais intermédia, ou seja, a
opcdo 3 (muitas vezes), que ndo sendo negativa, também ndo é aquela que traduz uma
resposta totalmente positiva. Desta forma, ndo tendo o professor, uma certeza exata do seu
trabalho realizado dimensdo em particular, € normal que este se tenha enquadrado sempre
na opcao de resposta 3.

Na dimensdo planeamento e organizacdo (composta por seis itens/afirmacdes), 0s
resultados evidenciam, de um modo geral, equilibrio, ou seja, os alunos apresentam médias
superiores em trés itens e o professor apresenta, igualmente, médias superiores em outros
trés itens.

A média mais alta regista-se no item 1, referente a perspetiva do professor,
“...planifico a matéria, seguindo uma sequéncia logica” (4,00 valores). A média mais
baixa (1,90 valores) verifica-se no item 44 <. utiliza recursos materiais e/ou TIC’s
(tecnologias de informacdo e comunicacdo)”, relativo a perspetiva dos alunos.
Coincidentemente, este Gltimo é, também, o item com a menor diferenca (0,10 valores),
entre as duas perspetivas.

Quanto a maior diferenga, esta verifica-se no item 12 “...gasta muito tempo de
explicagdes, reduzindo o tempo disponivel para a exercitagdo dos conteudos” (0,76
valores).

Conforme os resultados apresentados, podemos referir que alunos e professores, na
dimensdo planeamento e organizacao, tém uma percecdo igual da intervencéo pedagogica,
se considerarmos a média total da dimensdo (ambos com 3,00 valores), tendo cada um
obtido médias superiores em trés itens, dos seis que compdem a dimensao.

No entanto, se analisarmos por item, conseguimos verificar que ndo existe assim
tanto equilibrio, principalmente nos itens 3 e 12, onde existe um maior desfasamento
comparativamente aos restantes itens. Consideramos entdo que, neste caso, 0s resultados

s&o um evidente indicio de uma percecao discordante da intervengdo pedagdgica.
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Na dimensdo clima (constituida por onze itens/afirmacdes), se considerarmos a
meédia total da dimensdo os resultados demonstram uma ligeira diferenca a favor do
professor, apesar dos alunos apresentarem médias superiores em seis itens. O professor
apresenta médias superiores em cinco itens.

Relativamente a média mais elevada, esta verifica-se no 22°, 42° e 43° item, todos
pertencentes a perspetiva do professor, onde todos apresentam médias iguais (4,00
valores). O item 16 “...por vezes, incompatibiliza-se com algum aluno, sem razao aparente
para tal” é 0 que regista a média mais baixa (1,76 valores), isto na perspetiva dos alunos.

Quanto as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item 22
“...relaciona-se positivamente com os alunos” (0,76 valores), a menor verifica-se no item
18 «“...da especial atengdo aos alunos com mais dificuldade” (0,05 valores).

Em suma e conforme os resultados apresentados, podemos referir que alunos e
professores, na dimensdo clima, tém uma percecdo da intervencdo pedagdgica diferente, no
entanto, ndo é significativa, apresentando uma diferenca de apenas 0,08.

Na dimensdo disciplina (composta por quatro itens/afirmacdes), os resultados
evidenciam um ascendente dos alunos face ao professor, ou seja, 0s alunos mostram
médias superiores em trés itens (14°, 23° e 28°). Por outro lado, o professor revela média
superior apenas no item 7 “...mantenho a turma controlada”. No entanto, é neste item e na
mesma perspetiva, que se regista a média mais alta (4,00 valores). A média mais baixa
verifica-se no item 23 “...por vezes, permito comportamentos inapropriados” (1,00 valor),
pertencendo, igualmente, a perspetiva do professor e que, por sua vez, é o item onde se
regista maior diferenca (1,24 valores) entre as duas perspetivas (alunos vs. professor). O
item 28 ““...previne comportamentos de indisciplina” é o que regista menor diferenca (0,29
valores).

Com base nos resultados apresentados referentes a dimensao disciplina, podemos
referir que alunos e professores, tém uma percecdo discordante da intervencgdo pedagdgica,
se considerarmos a média total da dimensdo, apresentando uma diferenca de 0,30 valores,
favorecendo os alunos.

Na dimenséo avalia¢do (constituida por seis itens/afirmagdes), os resultados, desta
vez, atestam um ascendente do professor comparativamente aos alunos, isto €, o professor
apresenta médias superiores em quatro itens (15°, 31°, 33° e 41°. Em contrapartida, 0s
alunos, apresentam médias superiores em dois itens (8° e 32°).

No que se refere a média mais elevada, os itens 31, 33 e 41, na perspetiva do

professor, sdo 0s que apresentam os valores mais altos (4,00). O item 31 “...utiliza formas
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diversificadas de avaliagdo (teste escrito, trabalhos, relatorios, questionamento, etc)”, na
perspetiva dos alunos, é o que revela a média mais baixa (2,10 valores).

Em relacdo as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item
descrito em cima (1,90 valores). Em sentido oposto, esta o item 32 “...apresenta, de forma
clara aos alunos, os resultados da avaliagao” que demonstra a menor diferenca (0,05
valores).

Conforme os resultados apresentados, podemos referir que o professor, nesta
dimensdo obteve melhor média total, comparativamente aos alunos, existindo, portanto,
uma percecao discordante da intervencdo pedagdgica.

Na dimensdo profissional, social e ética (composta por quatro itens/afirmacdes), 0s
resultados evidenciam uma superioridade do professor sobre os alunos, ou seja, o professor
demonstra médias superiores em trés itens (5°, 6° e 36°), comparando com os alunos, que
demonstram média superior apenas no item 27 “...preocupa-se em tratar os alunos de
forma igual”.

Sobre a meédia mais elevada, esta verifica-se nos itens 5, 6 e 36, isto na perspetiva
do professor, onde todos apresentam medias iguais (4,00 valores). A média mais baixa,
verifica-se, também na mesma perspetiva, no item 27 (3,00 valor).

Relativamente as diferencas entre as duas perspetivas, a maior observa-se no item
27 (0,48 valores), a menor observa-se no item 36 “...trata os alunos com respeito” (0,05
valores).

Com base nos resultados apresentados na dimensdo profissional, social e ética
podemos referir que, apesar de apresentarem médias diferentes, sdo, no entanto, muito
préximas, registando-se uma diferenca de 0,02 valores entre os dois intervenientes.

Por ultimo, na EF a dimensdo de intervencdo pedagdgica em que a concordancia é
maior foi na dimensdo planeamento e organizagdo, que apresenta uma diferenca de O
valores, ou seja, existe total concordancia entre as partes envolvidas. Por outro lado, a
dimensdo de intervencdo pedagogica avaliacdo foi a que apresentou maior discordancia,
com um resultado de 0,49 valores.

Na disciplina de Portugués, podemos verificar que o professor apresenta, no total,
média superior aos alunos. Existindo uma diferenca consideravel (0,59).

Analisando por dimenses, percebemos que os alunos apresentam médias inferiores
em todas as dimensdes, comparativamente ao professor. De um modo geral, as diferengas

sdo muito significativas, apesar de, nem todas na mesma proporgao.
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Realcar ainda o facto da média minima e méxima, referente aos alunos, se fixar
entre 2,84 (dimensdo clima) e 3,31 (dimensdo profissional, social e ética) respetivamente.
Quanto ao professor, os valores sdo bem mais elevados — 3,31 (dimens&o instrucédo) e 4,00
(dimensao profissional, social e ética).

Deste modo, podemos referir que na dimensdo menos cotada, ndo existe
concordancia entre alunos e professor. J& na dimensdo mais cotada, ambos 0s agentes se

enguadram na mesma (profissional, social e ética).

Tabela 6 - Médias de alunos e professor, em todas as dimensdes, na disciplina de
Portugués

DIMENSOES MEDIA ALUNOS MEDIA PROFESSOR

Instrugdo 2,89 331

a Planeamento e Organizacdo 2,97 3,50
o) -

% Clima 2,84 3,82

= Disciplina 2,96 3,50

2 Avaliagio 3,15 3,50

Profissional, Social e Etica 3,31 4,00

TOTAL 3,02 3,61

Na dimensdo instrucdo (constituida por treze itens/afirmacdes), os resultados
demonstram que, o professor apresenta médias superiores em dez itens. Os alunos
apresentam médias superiores em apenas trés itens.

A média por item mais elevada verifica-se no 10° 13° 21° e 25° item (4,00
valores), todos relacionados com a perspetiva do professor. O item 39 “...utiliza, os
melhores alunos para auxiliarem na aprendizagem dos colegas” € 0 que apresenta a média
mais baixa (2,24 valores), na perspetiva dos alunos.

Quanto as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item
“...fornece feedback ao longo da aula” (1,43 valores), a menor verifica-se no 2° e 37° item
(0,05 valores).

Em suma e com base nos resultados apresentados na dimensao instrucdo, podemos
referir que as percegdes sao muito discordantes.

Na dimensdo planeamento e organizacdo (composta por seis itens/afirmacdes), 0s
resultados mostram, claramente, um afastamento da percecdo, ou seja, o professor
apresenta medias superiores em todos os itens. Essa discrepancia também se nota na média

final, onde se verifica uma diferenca de 0,53 valores.
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A média mais alta regista-se no 1°, 3° e 4° item (4,00 valores), na perspetiva do
professor. O item 12 “...gasta muito tempo em explica¢des, reduzindo o tempo disponivel
para a exercitacdo dos contetidos” € 0 que apresenta a média mais baixa (2,14 valores), na
perspetiva dos alunos.

Em relacéo as diferengas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se nos itens 1 e
12 (0,86 valores). Em sentido contrario, encontra-se o item 44 <., utiliza recursos materiais
e/lou TIC's (tecnologias de informacdo e comunicacdo) ”, que revela a menor diferenca
(0,10 valores).

Na dimensdo clima (constituida por onze itens/afirmagdes), os resultados
demonstram, uma vez mais, um desequilibrio mas desta vez, significativo. O professor
apresenta médias superiores em todos os itens e também na média total da dimenséo, onde
se verifica uma grande diferenca de 0,98 valores.

Relativamente & média mais elevada, esta verifica-se no 16°, 17°, 18°, 192, 20°, 22°,
240, 42°, e 43° item, na perspetiva do professor, onde todos apresentam médias iguais (4,00
valores). O item 9 “...imprime ritmo ¢ da entusiasmo a aula” € 0 que regista a média mais
baixa (2,33 valores), isto na perspetiva dos alunos.

Quanto as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item 16
“...por vezes, incompatibiliza-se com algum aluno, sem razao aparente para tal” (1,48
valores), a menor verifica-se no item 11 “...demonstra-se recetivo a novas ideias dos
alunos (0,24 valores).

Na dimensdo disciplina (composta por quatro itens/afirmacgdes), os resultados
evidenciam mais um desequilibrio no mesmo sentido, ou seja, verificam-se médias
superiores em todos os itens, para o professor.

A média mais alta verifica-se na perspetiva do professor, nos itens 23 e 28 (4,00
valores). Por outro lado, a média mais baixa verifica-se na perspetiva dos alunos, no item
14 *...¢ justo e coerente nas decisdes que toma perante comportamentos inapropriados”
(2,86 valores).

Relativamente as diferencas entre as duas perspetivas, a maior observa-se no item
28 “...previne comportamentos de indisciplina” (1,05 valores), por outro lado, a menor no
item 7 “...mantém a turma controlada” (0,09 valores).

Assim sendo, mais uma vez verifica-se uma discordancia entre os intervenientes.

Na dimenséo avalia¢do (constituida por seis itens/afirmagdes), os resultados, desta
vez, demonstram mais equilibrio do que as dimensbes anteriores, ou seja, o professor

revela médias superiores em trés itens comparativamente aos alunos, que demonstram
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médias superiores em dois itens. O item 15 “...¢ justo nas avaliagdes” € 0 Unico que revela
uma igualdade.

No que se refere & média mais elevada, os itens 8, 32 e 41, da perspetiva do
professor, sdo 0s que apresentam os valores mais altos (4,00). O item 8 ““...da a conhecer
ao aluno a qualidade do seu desempenho em aula”, da perspetiva dos alunos, é o que revela
a média mais baixa (2,95 valores).

Em relacdo as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item
descrito anteriormente (1,05 valores). Em sentido oposto, esta o item 31 “...utiliza formas
diversificadas de avaliacdo (teste escrito, trabalhos, relatorios, questionamento, etc.) ” que
demonstra a menor diferenca (0,24 valores).

Desta forma, apesar de verificarmos mais uma discordancia entre as percecdes
sobre a intervencdo pedagdgica dos dois agentes, esta dimensdo revela alguma
aproximagcao nas apreciagoes.

Na dimensédo profissional, social e ética (composta por quatro itens/afirmacdes), 0s
resultados evidenciam, novamente, uma evidente superioridade do professor sobre o0s
alunos, ou seja, o professor demonstra médias superiores em todos os itens.

Sobre a média mais elevada, esta verifica-se nos itens 5, 6, 27 e 36, isto na
perspetiva do professor, onde todos apresentam médias iguais (4,00 valores). A média mais
baixa, verifica-se no item 27 “...preocupa-se em tratar os alunos de forma igual” (3,10
valor) mas, agora, na perspetiva dos alunos.

Relativamente as diferencas entre as duas perspetivas, a maior observa-se no item
descrito anteriormente (0,90 valores), a menor no item 36 “...trata os alunos com respeito”
(0,33 valores).

Quanto a média total por dimensdo, o professor apresenta uma diferenca
significativa (0,69 valores) sobre os alunos. Este resultado é consequéncia das médias
superiores que o professor apresenta em todos os itens/afirmacgdes da dimensao.

Por ultimo, na disciplina de Portugués a dimensdo de intervencdo pedagogica em
que a concordancia é maior foi na dimensdo avaliacdo, que apresenta uma diferenca de
0,35 valores. Por outro lado, a dimensdo de intervengdo pedagogica clima foi a que

apresentou maior discordancia, com um resultado de 0,98 valores.
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Na disciplina de Matematica, podemos perceber que no total os alunos apresentam
média superior ao professor. No entanto, a diferenca € muito diminuta (0,09).

Se analisarmos por dimensdes, percebemos que os alunos apresentam medias
superiores em quatro dimens6es (instrucdo; clima; disciplina; e avaliacdo). Por outro lado,
o professor apresenta médias superiores em duas dimensdes (planeamento e organizagéo e
profissional, social e ética).

Destacar também o facto da média minima e maxima, referente aos alunos, se fixar
entre 3,05 (dimensdo clima) e 3,64 (dimenséo profissional, social e ética) respetivamente,
valores que consideramos positivos. Quanto ao professor, os valores sdo 2,75 (dimenséo
disciplina) e 4,00 (dimenséo profissional, social e ética).

Assim, podemos afirmar que, a dimensdo menos cotada, para alunos e professor,
ndo €, em momento algum, a mesma. No entanto, a dimensdo mais cotada é a mesma para

ambos os intervenientes (profissional, social e ética).

Tabela 7 - Médias de alunos e professor, em todas as dimensGes, na disciplina de
Matematica

DIMENSOES MEDIA ALUNOS MEDIA PROFESSOR

Instrugdo 3,32 2,92

é Planeamento e Organizagdo 3,33 3,50

& Clima 3,05 2,91
>

L|I_J Disciplina 3,06 2,75

<§‘: Avaliacéo 3,57 3,33

Profissional, Social e Etica 3,64 4,00

TOTAL 3,33 3,24

Na dimensdo instrucdo (constituida por treze itens/afirmacfes), os resultados
demonstram que, em todos os itens/afirmacdes, os alunos apresentam médias superiores
relativamente ao professor.

A média por item mais elevada observa-se no item 10 “...demonstra um
conhecimento aprofundado da matéria que ensina” (3,86 valores), relacionado com a
perspetiva dos alunos. O item 39 “...utilizo, os melhores alunos para auxiliarem na
aprendizagem dos colegas” € 0 que apresenta a média mais baixa (2,00 valores), neste

caso, relativo com a perspetiva do professor.
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O 10° item é o que apresenta a maior diferenga registada entre as duas perspetivas
(0,86 valores). A menor diferenca registou-se no 21° 37° e 38° item, onde consta
diferencas de 0,19 valores.

Na dimensdo planeamento e organizacdo (composta por seis itens/afirmacdes), 0s
resultados evidenciam, uma superioridade do professor, ou seja, os alunos apresentam
média superior em apenas um item, comparativamente ao professor, que apresenta medias
superiores em quatro itens. O item 26 “...preocupa-se em realizar tarefas diversificadas e
motivadoras” apresenta uma media igual nas duas perspetivas.

A média mais alta regista-se na perspetiva do professor, no 1°, 3° e 4° item (4,00
valores). O item 12 “...gasta muito tempo em explica¢des reduzindo o tempo disponivel
para a exercitacao dos contetidos” € 0 que apresenta a média mais baixa (2,62 valores),
neste caso, na perspetiva dos alunos.

Relativamente as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se nos itens
1 e 12 (0,38 valores). Em sentido contrario, encontra-se o item 44 “...utiliza recursos
materiais e/ou TIC’s (tecnologias de informacdo e comunicacdo) ”, que revela a menor
diferenca (0,10 valores).

Na dimensdo clima (constituida por onze itens/afirmacdes), os resultados
demonstram desequilibrio. Os alunos apresentam médias superiores em oito itens. O
professor apenas apresenta média superior no item 18. Os itens 9 e 22 apresentam uma
igualdade na média.

Relativamente a média mais elevada, esta verifica-se no item 42 “...mostra
disponibilidade para auxiliar os alunos no final das aulas” (3,48 valores), na perspetiva dos
alunos. O item 16 “...por vezes, incompatibilizo-me com algum aluno, sem raz&o aparente
para tal” € o que regista a média mais baixa (2,00 valores), isto na perspetiva do professor.

Quanto as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item 42
“...mostra disponibilidade para auxiliar os alunos no final das aulas” (0,48 valores), a
menor verifica-se no 11°, 16 e 17 item (0,10 valores).

Na dimensdo disciplina (composta por quatro itens/afirmagdes), os resultados
evidenciam um ascendente dos alunos face ao professor, ou seja, os alunos mostram
médias superiores em trés itens (7°, 14° e 28°). Por outro lado, o professor revela média
superior apenas no item 23 “ ...por vezes, permito comportamentos inapropriados”

O item 7 “...mantém a turma controlada” relacionado a perspetiva dos alunos é o

que regista a média mais alta (3,90 valores). A média mais baixa verifica-se no item 23
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“...por vezes, permite comportamentos inapropriados” (1,86 valores), pertencendo,
igualmente, a perspetiva dos alunos.

A maior diferenca entre as duas perspetivas, verifica-se no item 7 (0,90 valores).
Por outro lado 0 23° e 28° item s&o os que registam menor diferenca (0,14 valores).

Na dimensdo avaliacdo (constituida por seis itens/afirmacdes), os resultados
revelam equilibrio. Os alunos apresentam médias superiores em trés itens, da mesma
forma, que o professor apresenta médias superiores nos restantes trés itens.

No que se refere a média mais elevada, os itens 15, 32 e 41, na perspetiva do
professor, sdo 0s que apresentam os valores mais altos (4,00). O item 31 “... utilizo formas
diversificadas de avaliacdo (teste escrito, trabalhos, relatérios, questionamento e etc.)”, na
perspetiva do professor, é o que revela a média mais baixa (2,00 valores).

Em relacdo as diferencas entre as duas perspetivas, a maior verifica-se no item
acima descrito (1,52 valores). Em sentido oposto, estd o item 32 ... apresenta, de forma
clara aos alunos, os resultados da avaliagdo” que demonstra a menor diferenga (0,29
valores).

Na dimensdo profissional, social e ética (composta por quatro itens/afirmacées), 0s
resultados evidenciam uma clara superioridade do professor sobre os alunos, ou seja, o
professor demonstra médias superiores em todos os itens.

Sobre a média mais elevada, esta verifica-se nos itens 5, 6, 27 e 36, todos relativos
a perspetiva do professor, apresentando todos 4,00 valores. A média mais baixa, verifica-se
na perspetiva dos alunos, no item 27 “...preocupa-se em tratar os alunos de forma igual”
(3,19 valor).

Relativamente as diferencas entre as duas perspetivas, a maior observa-se no item
anteriormente descrito (0,81 valores), a menor no item 6 “...¢é assiduo” (0,14 valores).

Por ultimo, na disciplina de Matematica a dimensédo de intervencdo pedagdgica em
que a concordancia é maior foi na dimensdo clima, que apresenta uma diferenca de 0,14
valores. Por outro lado, a dimensdo de intervencdo pedagdgica instrucdo foi a que
apresentou maior discordancia, com um resultado de 0,40 valores.

Apbs analise descritiva dos resultados verificamos que a EF é a disciplina que
obteve maior concordancia comparativamente as restantes. Os numeros revelam que tanto
em termos gerais (media total), como em termos especificos (médias por dimensdes) 0s
alunos e professor apresentam um nivel superior de concordancia na percecdo do processo

de intervencdo pedagdgica, comparativamente a Portugués e Matematica.
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Deste modo, podemos concluir que o professor de EF, apesar de ainda se encontrar
numa posicdo diferente dos seus colegas, ou seja, numa fase de formacdo, a disciplina de
EF é aquela que contém maior percecao da intervencdo pedagogica.

Considerando esta ideia, Siedentop (2008, p. 247) entende que as aulas de EF séo
mais valorizadas pelos alunos, pois, no geral, o sentimento de satisfacdo que estes tém é
superior as restantes disciplinas.

Quanto a disciplina de Portugués, podemos aferir o contrario da EF, constatando
uma professora muito regular nos resultados (meédias totais) apresentados da sua
intervencdo pedagdgica. Estando os resultados dos alunos mais afastados das percecoes da
docente.

De forma a podermos sustentar esta analise, poderdo estar os sentimentos que 0s
alunos nutrem pela disciplina, onde apresentam a percentagem mais elevada de
sentimentos negativos (47,50%), comparativamente as restantes disciplinas.

Assim, poderemos sempre afirmar que esta diferenca de percecdes pode-se
fundamentar, essencialmente pelo gosto e interesse que os alunos tém para com a
disciplina.

Sobre as perce¢des de ambos os intervenientes a disciplina de Matematica,
verificamos diferencgas, no entanto, estas ndo séo significativas, ou seja, a diferenca total
entre as percecdes é de 0,09.

Portanto, quer nos parecer que, a disciplina de Matematica, ndo sendo melhor do
que a EF, apresenta resultados mais equiparados comparativamente a EF.

De referir que, dos 21 alunos da turma, 5 alunos ndo estavam inscritos a disciplina,
estando no entanto autorizados a assistir as aulas, para que pudessem ir acompanhando a
matéria necessaria para posterior realizacdo de exame nacional.

Assim sendo, € percetivel algum descontentamento relativamente a obrigatoriedade

de ter de concluir a disciplina, com o objetivo de concluir o ensino secundario.
5.2. Parte | - Grupo Il - Opinido aluno/professor

Através de uma analise muito sumaria, realizada ao segundo grupo da primeira
parte do questionario — opinido do aluno/professor — é possivel verificar que, é na
disciplina de Matematica que alunos e professor se encontram mais préximos, a seguir EF

e, por ultimo o Portugués.
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Sem grandes surpresas, 0s professores, evidenciaram, a quase total, aprovacao
perante as questdes/afirmacdes colocadas, relacionadas com as suas disciplinas.

Se efetuarmos uma andlise a primeira questdo/afirmacao, verificamos uma maior
concordancia e proximidade, entre os intervenientes, na disciplina de EF (alunos - 3,71;

professor - 4).

Tabela 8 - Médias de alunos e professores as trés disciplinas

ED. FISICA PORTUGUES MATEMATICA
Alunos Professor Alunos Professor Alunos Professor
Importancia de ter/dar aulas da disciplina. 3,71 4 3,00 4 3,61 4
Comparando as disciplinas, qual a mais importante? 2,43 4 2,29 4 3,57 4
Gzacmsas que aprendo/ensino, serdo Uteis ao longo da 2.95 3 2,10 4 2,95 3
TOTAL 3,03 3,66 2,46 4,00 3,38 3,66

Quanto a segunda questdo/afirmacdo, que conduz os intervenientes a estabelecer
uma comparacdo entre as disciplinas, verificamos uma evidente vantagem da Matematica
(alunos - 3,57; professor - 4).

Por fim, a ultima questdo/afirmacdo, que aborda a utilidade, em termos futuros, dos
conteddos das disciplinas, demonstra que a EF e a Matematica sdo as disciplinas que

apresentam os melhores resultados, evidenciando valores exatamente iguais.
5.3. Parte Il - Sentimentos

Relativamente a segunda parte do questionario, mais concretamente a pergunta de
carater fechado, solicitamos aos intervenientes que, dentro de uma série de palavras,
selecionassem uma que representasse 0 sentimento que tinham por cada uma das
disciplinas.

Deste modo, definimos cinco sentimentos positivos (aprendizagem, gosto, prazer,
diversidade e necessidade) e cinco sentimentos negativos (monotonia, pavor, inagéo,
repetitividade e obrigacdo). Caso os inquiridos ndo se enquadrassem em nenhuma das

palavras, consideramos a op¢ao “outros”. No entanto, ninguém a selecionou.
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Tabela 9 - Percentagens de alunos e professores as trés disciplinas

ED. FISICA PORTUGUES MATEMATICA
Alunos Professor Alunos Professor Alunos Professor
Sentimentos Positivos 85,71% 100% 52,50% 100% 57,20% 100%
Sentimentos Negativos 14,29% - 47,50% - 42,80% -

TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Assim sendo, e fazendo uma breve analise com base na tabela, verificamos que a
EF é a disciplina que, tanto para alunos como para o professor, tém, maioritariamente,
sentimentos positivos em relacdo a disciplina.

Quanto a disciplina de Portugués e Matematica, verificamos que, apesar da
diferenca ndo ser demasiado significativa, é a Matematica que contém melhor percentagem

de sentimento positivos.
6. Concluséo

Através deste estudo foi possivel perceber se existe concordancia na forma de
entender o processo de intervencdo pedagogica de professores e alunos que partilham o
mesmo contexto.

Previamente, tinhamos definido como objetivos especificos perceber se existe
concordancia na percecdo dos alunos e do professor, relativamente a intervencao
pedagogica deste ultimo, nas disciplinas de EF, Portugués e Matematica. Posteriormente,
pretendiamos ainda perceber qual a disciplina em que a concordéncia é maior.

Como tal, se analisarmos cada item/afirmacdo como um instrumento independente,
podemos concluir que, existe efetivamente alguma concordancia na percecdo do processo
de intervencdo pedagdgica, ou seja, em determinados momentos da nossa analise,
percebemos que alunos e professores se mantém conscientes do modo como o referido
processo decorre, estando até, por vezes, de acordo sobre algum aspeto em particular.

No entanto, e seguindo a ideia anterior, esta suposta concordancia seria sempre
muito reduzida, comparativamente ao numero de itens/afirmagdes existentes.

Assim sendo, pretendiamos saber, em concreto, qual a disciplina que contém maior
concordancia sobre o processo de intervencdo pedagdgica.

A resposta a esta questdo foi facilmente encontrada. Desta forma, verificAmos que a

EF é a disciplina que retne mais consenso entre alunos e professor.
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Para chegar a esta conclusdo baseamo-nos nos valores obtidos nas médias por
dimensdo e nas médias totais (de todas as dimensdes).

Quanto as disciplinas de Portugués e de Matematica, apesar de ter existido,
pontualmente, alguma concordancia, ndo houve tanta perce¢do quanto ao processo
intervencdo pedagdgica como na EF.

Consideramos, que o presente estudo demonstrou dados suficientemente concretos
para que os docentes envolvidos tivessem uma opinido critica das suas préaticas educativas.

Deste modo, o presente estudo contém um conjunto de dados importantes que
servem de base com vista a uma reflexdo devidamente fundamentada relativamente a
intervencdo pedagogica docente. Assim e tal como Onofre (2000, p. 107), consideramos
importante o facto de termos conseguido ajudar no desenvolvimento da préatica pedagogica,
através de instrumentos que permitiram ao professor identificar os diferentes problemas
inerentes a sua pratica.

De referir que, estamos conscientes de que os resultados obtidos carecem de um
aprofundamento que implicaria 0 uso de outros instrumentos e metodologias de
investigacdo de maior pendor qualitativo que nos levassem a entender as boas (e menos
boas) praticas docentes, mas que tendo o tempo limitado a um semestre letivo, ndo nos foi

possivel fazé-lo.
7. Limitac6es do estudo

Este estudo foi extremamente interessante sob ponto de vista da possibilidade de
poder comparar perce¢des diferentes dos principais intervenientes no processo de ensino-
aprendizagem.

No entanto, o estudo apresenta um conjunto de limitacbes importantes em vérias
dimensdes.

A primeira limitacdo refere-se ao curto periodo de tempo, ja que 0 processo de
construcdo dos questionarios nos levou grande parte do semestre.

Assim sendo, teria sido importante se tivessemos tido mais tempo, com o intuito de
reproduzir o estudo numa escala muito maior, como por exemplo com recurso a outros
instrumentos e métodos de recolha de dados (observacGes diretas e indiretas, entrevistas,

outros questiondrios, narrativas, registos audio e video, diario, cartas, documentos e etc.).
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No seguimento da ideia anteriormente referida, apesar de terminado, este estudo
deverd ser mais aprofundado, nomeadamente, através de entrevistas, na tentativa de
reconhecer praticas boas e menos boas.

A segunda limitacdo refere-se ao facto de ndo termos conseguido analisar as
afirmacGes de caracter aberto, que constavam na segunda parte do questionario (alineas 1.1
e 1.2). Esta limitacdo deveu-se, uma vez mais, ao curto periodo de tempo de que
dispusemos.

A terceira e Ultima limitacdo refere-se ao tipo de andlise estatistica que realizamos,
ou seja, descritiva. Devendo ter sido também realizada uma anélise estatistica do tipo
inferencial, com o intuito de conseguir afirmar, de forma mais consistente, se ou resultados
foram ou ndo estatisticamente significativos. Esta limitacdo deveu-se, primeiramente,
devido ao tempo limitado e, posteriormente, por verificarmos que estes tipos de estudos,
comparacédo de percegdes, sdo escassos, ndo existindo, portanto, instrumentos devidamente
testados, que pudessem servir de modelo e acelerar todo o processo de investigacao.

No entanto, existe a possibilidade de, num futuro préximo, dar continuidade ao
estudo, com vista a uma eventual publicacdo, podendo, assim, suprimir todas estas

limitacdes.
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REFLEXAO FINAL

“O homem ndo € nada além daquilo que a educacéo faz dele.”

(Kant, 1803, p. 11)

Este Gltimo ano foi o culminar de um trajeto que comegou a sensivelmente cinco
anos e que nos permitiu, colocar em préatica todos os conhecimentos adquiridos ao longo
do mesmo.

O EP, desde o inicio, ndo se perspetivou numa tarefa facil, em grande parte, devido
ao envolvimento em outras atividades de cariz profissional. Todavia, pensamos que todo o
empenho e dedicacdo valeram a pena.

Terminamos o0 ano e, consequentemente, o Estdgio com o sentimento de que, por
vezes, nem sempre tomamos a melhor decisdo, relativamente aquilo que foi o processo de
ensino-aprendizagem. Como sabemos, errar faz parte do processo, contudo, o mais
importante, é tomar consciéncia do erro e tentar corrigir através de um pensamento critico.

Durante este processo de formacdo, que se revelou exigente, desempenhamos
inimeras funcBes, que nos permitiram, certamente, adquirir diversas competéncias. No
entanto, de um modo geral, podemos afirmar que a nossa principal missao, para além de
contribuir para as aprendizagens dos alunos, consistiu em consolidar o processo de
aperfeicoamento pessoal, com base numa reflexdo continua sobre a nossa pratica
pedagdgica. Sé assim é possivel promover um ensino eficaz.

Em suma, o Estagio foi uma mais-valia para 0 nosso enriquecimento pessoal e,
principalmente, profissional. Foi, ainda, uma enorme oportunidade de experienciar aquilo

que todos queremos ser um dia — professores de EF.
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Apéndice | - Ficha Biogréfica do Aluno

ESCOLA SECUMDARIA DE AVELAR BROTERO
NUCLEQ DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAD FiSICA

FICHA BIOGRAFICA DO ALUND

. DADODS DO ALUNO

Homea CiassMeacio do ano amedor
Home pelp qual preferzs ser tratado;
HE Ano'Turma Diata de nascimenta; | [ dade

Worada:

Cod. Postal -

Telefons: Telemavel: Email:

I. DADOS ENCARREGADO DE EDUCACAD

Home: Parentsscic
ProfisEa0; Miorada:

Cad. Postal
Talefona: Telemdvel: Email:

. AGREGADD FAMILLAR iTodas as pessoas gus wivem confign)

Parsntescoo W ge Proflccdo | 2huagdo Proficclonal Hablitagder Aoadémiasc

Dentro o beu agregado famillar, ha agueem que prabique/praticou alguma modalidade daspartiva?
Map D Sim O Qual?

. SADDE

Tens dfcuidades (assinala com wma X

Vizuale | Audittvas | Motoras Alarglas Dosnga cronkca | Culdados espacials de salde

QUElE Ouras?

Alguma vez foste operado” NS0 0 Sim O Sesim, 3 queT? Ha quanto tempo?____
Alguma vez tiveste alguma lesdo (=i fraturas, rotura de ligamentos, eic)? Nio O Sm O

Se sim, 3 quéT Ha quanio tlempo’?

V. DESLOCACAD CASA/ESCOLA
Coma be deslosas para a escola?  Transpone plblles O Automdveldoio O Ap2 O Biclcleta O Ouire O
Quanio tempo $emoras 3 chegar a escola?™ Ale 10 min. O Enire 11 a20 min. O Malks ge 20 min. O
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. ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERO
' NUCLED DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGAD FISICA

V1. VIDA ESCOLAR

Jarepetisie algum ano® N30 O SimO  Em gue anois)?
Onde costumas estudar? Em casa O Maescola O Mo ATL O Mouwo local o Gual?
Tomas o pequeno almogo antas de Ir para 3 escoid? Mo O Sim O Onde?
Quals 35 disciplinas em gue s2nies mals dfculdades?
Quals 3 disciplinas em gue s2nies menos diiculdades?
Gostas de ler? - Cosumas frequentar a biploteca?

O que esperas 0as aulas de Educagdo Fislkar
0 Que 0 profSEE0T pode esperar de U7 (ex: desleing, compromisso, atengdo, desatencin)

O gue 12 maotiva mals na Educacao Fiska?
Em E_F. refiare a6 duas modalidates que mals gostas:

VIL © TEU FUTURO
Pretendes fraguentar o Ensing Sugenor? N30 0 Sim O Se nda, ponguet
Se =im, em que curso?
Qe profissdo gostanas de fer no fulun'?

VI OCUPAGAD DOS TEMPOS LIVRES

Ler Aludar em casa Ir 3 cafa Jogar computador
Conversar Duvir milskca Ir ap cinemarteatm Mavegar na net
Passear Aprander miskea Ir & catequeseimissa Ir 3o o3t
Erinicar Aprender danga Praticar desparto wer televis3o
Audar o5 paks na
profissda
Seindlcaste “WER TELEWISAD®, assinala por ordem 0s i8S programas que mas vés:
Flims=s COncursos Desenhos animados Documsntros
Telenovelas Futebal § Cutros Talgjomal DUuinos programas
desporios

QuaEntas horss dianas passas em frente ao computadonieledsdo?
Quantas horas em medla domes dadamenia?

[X. ATWVIDADE Fisica

Gostas de praticar atividade fislea® Mao D Sim O Se ndo, porqua?®
Pratizas alguma atividade flsica? M3 O SIm O Se sim, qualgquais)
Que d2EROMDE JA praticasie?

E afuaimenta?
5 faderadofa) em alguma modaldade? Mdo O Sim O Se sim, em qualjquals)?
Ha quanto tempo praticas? (DEaNtas vazes praticas por semana’t

Clrigado,
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Apéndice Il - Plano Anual

1¢ PER[ODO

TENIS

DEZEM BRO

Sem. 14

FEVEREIRD
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=
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Apéndice 111 -

Modelo de Plano de Aula

PLANO de AULA

Professor: | Data: Hora: | Duragdo da aula: | Tempo dtil:
AnofTurma: Periodo: Local/Espaco:
Ne da aula: uD: | N2 de aula/uD: N2 de alunos previstos: | N2 de alunos dispensados:
Funcdo didatica: Estilos de Ensino:
Recursos materiais:
Objetivos da aula:
Sumdrio:

_ITEMPOP CONTEUDO ORGANIZAGAD DESENVOLVIMENTO COMPONENTES CRIiTICAS OBIJETIVO CRITE;?_II%S DE

Parte Inicial da Aula

Parte Fundamental da Aula

Parte Final da Aula

FUNDAMENTACAO/IUSTIFICACAD DAS OPCOES TOMADAS:
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Apéndice IV - Plano de Unidade Didética (exemplo)

PLANEAMENTO DE UNIDADE DIDACTICA - ANO LETIVO 1017,/2018 - 17738

P PERIODO

UNIDADE DIDATICA

GINASTICA AGROBATICA

ESPACD

GINASIO [4° ROTACADY

FEVEREIRD

NA

1
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15
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Regras de Segurnm

Objefivos

(ritérios Avaliaci

Nogiio de buse/volante

TECHICOS

Pegas

Mon te/ Desmonte

Elementos de ligagio

Figuras de equilibric o pores

Figuras de equilibrio a trios

Figuras de equilibric o quad s

Aplicagio de questiondrios

Sequéncio Simples [pares)

Sequéndo (omplexa (trios e quodras)

B E B E BB BB EE 5 B8EE& 8
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E. — Exerdiagio;
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Apéndice V - Extensao de Conteudos (exemplo)

PROCESSOEXTENEAQ DOS CONTEUDOS
ALTUNOS INPUT: - OUTPUT:
~IVEL DE ONDE? COMO?T (s Estrataziz: ds snzino COM OL‘E"
APTIDAO {constituigio dos Maioges dificuldades detstadas na qualidada da . Tipe da tarefs, goan da . - - ] Ohbjetivos qualitativos/critérios de éxito a stingir
subgrupos) dassmpanho inicial Local = Ar=a de cmplaciéa:ié 2 tipo Estilos da amsine 2 FE maiz Mstetizis & maios o find da D
jomo de oremizacio adaguades - =
-Exarcicics am
[rr— ESTILOS DE ENSING
;5::?'{:5;::1);2{35 :gaﬁﬁa. o -Espago &2 Joso; - Oriemtar o¢ spodos am funglo da opplo da
1. AfonsoCosta - OwientagSo incomata dos apoies em fingdo do :'.-:n:ta;:ta@ Disooberta Ciada - Postes; paszs;
2. AndrCruz ool=zague vai racsbar bols; ESAE - = a - Flada (fits);
3. Iz=ac Jores - i _“c CpEED - : . -Bolas; - Roavalar intencionslidads nas apbas;
Elementar 4.  Constanga Frasoso - Dificuldads s awatugio do 3° togua, com (Pelidesportive D \.au:t]::zn}m "mtm' -thzgfbﬁiﬂ - Carro pf transportar materisl;
) 5. FouiDemilo qualidada suficisnts para colocar 2 bola pum 18m/%m f’:f‘pﬂ ..cu_:aaug&;u:_az = Interrogative = ];Ea.itil.'a - Pinos/cones; - Procursr finslizar, colocando a bolanos
Hvel 3 § an_l:ms,:opa_ln]la SEpED VAR, 1y Gim ;:ecaai:ia:iﬁ qus o8 - Quanto & forma: -Cr{?\r_maua; SEPEOE VALIDE;
{14 -18) . Guilharma Nunas 14midm lomos forem Anditiveivathal 2 - Apito; .
8.  Leonel Fodrigues - Trzjatoria da bola demasiada tanza, aguando 5;_“1‘;_0)_ inastisicn - -Docmar_taaée_ apoio - Piaconhacsr a5 varias fingbes am jozo
4. Vazoo Fodrigne: datrocs ds passss = porveress inds baixa = : . W {bateria da ex=racies, planes {posipbes/zonas), utilizando o principais gastos
= - Jogo Formal; - Quanto 2 diregse: daauls) tamices da basa da acordo com a situago
-Exaroicios da Individual aem srpo. - : . T :
dezanvolvimento das
capacidades fizicas.
- Promovera comunicagio antre o3 alemantos
d= cada aquips;
P —— - Exercicios em ESTILOS DE ENSING
-AgIma (= COMUTHCEED, EUpPO; - Comando; Eirnaco da Toso: - Bzalizar daslocsmentos sjustados
1. Catarina Tatato _ . L - Jogos raduzidos - Tarafa: ) fpEgn a2 Jogn; considarando a posigio (zonas ve. fimplas) no
3. Lausa Filips ;5511 ocemento tardio em fimgso da trajstoria ESAE {2x723x3) 2m _Dascobenta Guisda _i:f:% - campo = 2 trgjstéria da bols
3. SefiaSimdo ' {Polidesportivoy | e R -Bols;
Introdutode | 4. AnaBeattz Visisa e L . v cooparagin 2 FEEDBACK . S .. | -Aplicar comata @ oportunemants o principais
5. EvaCuades :Cal:l_'l.a PIVIZaD C2quaca dabola quass compaticio, com - Quanto ao objative: Clan{? ]3 X : materisl, Zestos tamioos da bass;
N sampre mal exacutado; 18m/dm T o . L - Pinos 'cones;
Niwval 2 8. Gongalo Coalho , condicionants: gua Interoeativo @ prasaitivo. . :
= - o . 1 6m o - - Cromom=toor; - .
{10 -13) . In2: Femandes Alsmas dificildad sl & = l4md PIOMOVEM 3 - Quanto & forma: o : - Mantar a sustentagan da bola, procusmds
8.  Marisma Santos - A gma A L"lm_ﬁf 50 IIVE! 04 SRATED s amacugio do 272 3° Aunditivoivarbal 2 - Api o . . raalizar ssmprs qua poesivel os tis toguas por
. B doz principaiz gastos tamicos da bazs; 12my'dm - o s - Documentos da apoio I
2. Nlariama Costa togue; guinsztazico. (bateria d L _ aqpa;
S - P (bataria de exeracios, planos
- Posiglo basa/aspera dave sar sxarutada da - Exarclcios &o - Quanto & dirgio: da anls)
& . ﬁ- e T - - desamvolvimento daz | Individual 2em zrupo. - : - Fizvalar alguma intencionalidads nas agies.
OIS s DRgUamt2. capacidades fisicas.
- Riaconhacer a importincia da posigio
baza’zspars:
-Escaszas intsrvengdes sobrs a bola; - Exatcicio am gropo; e
- Jozos radusidos {]:-ZET]LQS DE ENSINO - Bizalizar daslocamentos sjustados
- Inaxistincia do deslocamentos na ditacio da {Inla2nd) em -T::,-:m; -Espago da Togp; considarando a posigio (zonas ve. fimplas) no
bola; contexto da - : -Poataz; o 2 jetoria da bola;
ESAE ﬁpa:,; . - Dascobarta Guiada -llju{;cﬁﬁta:r campo & 4 tretonia da bols,
Pré- 1. Francizca Pimentsl | -Jogo permanentements a um togua (resposta {Polidezpodtive T) compaticio, com FEEDBACK - :Etgyla,L ’ - hlanter @ sustantagio da bola, procerande
Introdutorie | 2. Josmallacos a0 envio da bolg); condicionantss qua _ i -Camo pf transportar material; | sealizar samprs que possival o o2 togues por
- - 18milm . - Quanto ao objative: i -
3. AnaFagusl 16m/6m PIOMOvEm 3 o T, L - Pinos 'cones; Squipa.
Nival 1 Farrsita -Posiglo vartical a praparacio para uma Limt sustantagio da bola te.'m{"a.“;’ & precitive. - Crondmstro;
00 daterminada agio {posigio base/aspar > ﬁuﬁ mo g ;E'j;‘li_ e - Apito: - Rieconhacar a importincia da posigio
inemiztamta); | -Exarcicios da o s " - Doomentos da apoio baza’aspars;
10my/dm daganvolvimanto das ‘-UFS—:':E‘-“‘.J: . (bateria da sxarcicics, planos
- Conhecimentos insuficients ralative i capacidades fisicas. _QLIQ a.u:[a;a:u.. daanls). - Aplicar comata 2 oportunemanta s principais
componsntss criticas dos principais gestos Individual 2em grupo. E=5tos temmicos de bass;
tacmicos da bass.
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Apéndice VI - Grelha de Avaliacéo Inicial (exemplo)

"
-

Avelar Brotero

ESCOLA SECUNDARIA DE AVELAR BROTERD

NUCLED DE ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCACAD FiSICA 2017/2018

FICHA DE AVALIACAO DIAGNOSTICA

UNIDADE DIDATICA DE BASQUETEBOL ANO [ TURMA: DATA: / /
iveL CRITERIOS DE AVALIACAD
DINAKICA COLETIVA
1 3 4
= =
0/ 113 | 14/16 | 17/20 gl =
=l £
e ALUNOS oc|a | o|od a|ofoc|a|o|oc| |0 para a bala;
estritas do espago
1
3 DINAMICA COLETIVA ATAGUE DEFESA
- nuagio da auséncia de relags: - D ataque revela fraca eficica olensiva; sfess normalmente desorganizada;
3 ~Ruptura das acgd: ji - Ruptura do menas frequen
4 ol xphoragia do 1xl mas, na =z
- g i s s <
S| - N3o rewela i [
&
7
g
g DINAMICA COLETIVA
- Esl: -5 siva —Lransiglo
10| .
1 m| s adequadas no atague; fr ia; z
=il - Jarevela alguma intengio ofensva. - A ruptura do jogo & poue =
= =l 3
Z
12 -
14 o
15
15 DINAMICA COLETIVA ATAQUE
- n - Conguista & definigdo das = adequadas no ataque;
4 - maxima eficaca; =
13 3l - Intencionalidade das acd ﬁ‘
19 E - - Organizagio da transicio da para g atague; =
z - o subsequente; - B aments das situagdes de 1xl;
20 quistando ¢ defininda - Organizagis da transicho da defesa parag ataque.
vl
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Apéndice VII - Grelha de Avaliagdo Formativa (exemplo)

- "® -
i~ i ESCOLa EECUN[’ath DE AVELAR BROTERD
o . Avelar Brotero e eg pe ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCAGED FISICA 2017,/2018
FICHA DE AVALIACAO FORMATIVA
UNIDADE DIDATICA DE FUTEBOL ANO J TURMA: DATA: ! /
TOMBONENTE TECHICOTACTICA
MMOMENT 05 OFE NGIVOS TMOMENT 05 DEFENSVOS
Organizac3o Ofensiva Organizac 30 Ofensiva Transicdo Ofensiva Transicdo Ofensiva = o . g . OBSERVACOES
: : R Organizacdo Defensia Transicdo Defensiva
c/ bola s{ bola c/ bola ola
W[ ALUNOS 1] 2 Al [ = el
1
2
3
4
5
3
7
5
5
10
1
12
(53]
14|
15
16
]
18
15
0
Fal
NIVELL NIVELZ
ORGANIZACAD DOMINA A BOLA. DOMINA A BOLATENTA DOMINA A BOLAE PROTEGEA: PROGRIDE SEM CRITERID. DOMINA A BOLA, ORIENTANDG- A E PROTEIENDO-A; PROGRIDE GARANTINDC
GFENSIVA o/ bol PROGREDIR. CONTINUIDADE E GRIETIVIDADE.
EL ) NAG APDIA, APOIA SEM AMPLTUDE APOIA SEM AMPLITUDE; DESMARCA-SE SEM CRITERIO . R TR 5 = e SRl A se T A R SRS e
OFENSIVA s/ bols i i DESEQUILIBRIO. h
TRANSIGRO OFENSIVAl 20 coocene PROGRIDESEM CRITERIO. PROGRIDE SEM CRITERID; NAD PROVOCA STUACDES DE PROGRIDE GARANTINDO CONTINUIDADE E OBJETIVIDADE; PROVOCASITUACDES DE
o/ bolz SUPERIORIDADE. SUPERIORIDADE.
ARSI G’}SGEI’FE WEVA NEo apoia. APOLA SEM AMPLITUDE APOLA SEM AMPLITUDE; DESMARCA-SE SEM CRITERIO. | APOIA COM AMPLITUDE; DESMARCA-SE OFERECENDO LINHAS DE PASSE [APDIO OU RUTURA).
S £l
ORGANIZACAD | NAD SE POSICIONA | £ocicionask DEFENSIVAMENTE, | POSICIONA-SE DEFENSIVAMENTE ENTRE A BOLAE A POSICIONA-SE DEFENSIVAMENTE ENTRE A BOLA E A BALIZA; REALIZA MARCACAD,
DEFENSIVA DE FENSIVAMENTE. BALIZA; NAC REALIZA COBERTURA, CONTENCAG E COBERTURA; PRESSIONA O ADVERSARID.
TRANSICAD NG REAGE REAGE E TENTA POSICIDNAR-SE | REAGE E FOSICIONA-SE DEFENSIVAMENTE ENTRE A BOLA | REAGE E FOSICIONA-SE DEFENSIVAMENTE ENTRE A BOLAE A BALIZA; MANTEM O EQUILTERID
DEFENSIVA DEFENSIVAMENTE. E A BALZA; NAD REALIZA CONTENGAD. E REALZA A CONTENCAD; RECUSA SITUACOES DE INFERIORIDADE.
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Apéndice VIII - Grelha de Avaliacdo Sumativa (exemplo)

_" “. ESCOLA SECUMDARIA DE AVELAR BROTERD
.. Avelar BroteTo  yiir eo pe ESTAGIO PEDAGOGICO EM EDUCACAD FiSICA 2017/2018
UNIDADE DIDATICA DE TENIS ANO / TURMA: DATA: [ !
MIVEL CRITERIDS DE AVALIACAD
1 2 3 4
Em situacdo de jogo 1xl ou 262 em % campo longitudinal o a luno ...

ME ALUNOS 0/9 | 10/13|14/18| 17,20
1 N&o conhece o objetive do jogo;
2 _ |Pegaincorreta da raquete; g
3 E‘ N3o se deslocs; N3o consegue sustentar um jogo de cooperagao. E
a Z N30 se posiciena para devolver a bola (evitando que esta bata g
5 mais uma vez no campo).
&
- Conhece o objetivo do jogo; 2
7
2 ™ |Pega correta da raguete (pega universal); Consegue sustentar o jogo de cooperagdo, durante algum tempo, com | £

‘% Adota ocasionalmente a Posicdo Base / Espera; batimentos de Direita. E
3 Desloca-se e tenta devolver & bola para o campo adversario. ©
10
11 Conhece o ohjetivo do jogo;
= Y Pega incorreta da raquete (pega de direita e esquerda): Ccrn_segue susten_tar_ojogcr de cooperagdo, durante algum tempo, com 9
13 E Adota com frequéncia a Posig8o Base [ Espera; hat@entos de Direita ? de Esquer_da; o ﬁ
= 'Z [Desloca-se, posiciona-se corretamente & devehve a bola para o Real]za com alg_uma eficacia o Batimento de Direita, Esquerda e z
e campo adversario. service (por baixo).
1&
- Conhece o objetivo do jogo; ) - _
17 o Desloca-se com rapidez recuperando a Posic8o Base / Espera, no meio

< |Pega correta da raquete (pega de direita e esquerda); i i 2
12 = . do campo, apos cada batimento; =

2 |Desloca-se, posiciona-se corretamente e develve a bola para o . . ) o i 3
15 S L . Realiza com correcdo e oportunidade os gestos técnicos: Servico (por [ =

campo adversario criando-lhe dificuldade na resposta. i . . b

20 baixo), Batimento de Direita e de Esquerda.
21
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Apéndice IX - Questionario de Aplicacéo direta (alunos)

« MESTRADD EM ERSMD DE EOUCAAD FISICA ROS ERSIMOS BASIEO £ SEOINDARID

FACULOANE DE CHlKGHS 00 DESFOITO E EDLCAZLD FISIca ba UNNERSIOADE DE COMBRA,
P 1) 1
MUCLED DE ESTASKD PEOAGOGCO EM EDUGACAD FlSCa 20 adis — BES00LA SEOUHDAR, SvELS® ERaTERD

QUESTIONARIO codige:
“A intervengdo pedagogica do professor de Educagdo Fisica®

Com eshe guesbonaro procummas conhecer a forma como pensas, sentes e vives as sitagles que 2 =lo apreseniadas nas aulxs de
Educagio Fiska. Este questonano & ancnimo & ndo existem respostas cerias ou emadas, peio gue b= pedimos gue s=jas o mals sincero
posshvel

ATENGAD - HAD oologues o 18U NOMe mem nanhums Informagdo que te IdentfNqua. No oarte cuparior diretho sxicts um oodigo,
OEVEE riza-lo ou reg Iz @8 alguma forma (podsc firar uma fotografia). Afsngdo que n3o & Uma palavra-paces, palo gus,
rdo & pocclvel moupsrada.

Para responder, basis colocar um (x) na np-;!n gue consideras mals adequada.

B

Dty de respossa: g
Sexo: Masculins [] Feminima [ 5 £
| E Ib §

1 PARTE - GRUPC | = E

O professor nas aulas de Educaclo Flsica....

1. _. plantica a mabéria, ssguindo uma sequéncia lbgica.

3 . apresents of conteddos, ajstamcn-os &0 nhvel de oonhiscimanio dos alunos.

3 .. apresenta, de forma dara, ne Inicis 4o ano letivo, as regras & o programa da discipdina.
4, .. apresenta o processo avalative de forma clara e Ineguioca.

5 _. Cumpre o hordro da aula.

E. - & s Ao

T. -. manitm a arma confrolada.

B. _. d0d & ponhecer a0 akumo A gualldade do =eu desempenio =m aula.

9. . Imprime ritmo & 3 snhes sz 8 auks.

0. ... demonsia um conheckmenio aprofundsdo da maténa que ersina.

1. ... demonsia-se recelivo a novas idelss dos aluncs.

12. ... gash mulo tempo em evpilcapies, reduzindo o temipo disponive] pam a everckacio dos comtendos.
13, .. ransmie os comieddos, levando 03 alunos a eshbsiecer igaglies enfre a materas.
14. ... & usio e coerente nas decisbes que loma perants comportamentios Inapropracas.

15. ... & Justo nas avallaples.

16. ... pior vezes, Incompathiiza-s= com algum aluno, sem razlo aparente para bal.

17. ... ePcoraja os akeos.
18. ... dd especial atenglo @0z aluncs com mals dificuidade.

15. ... esimula a autormesponsabiizagio dos akmos.

. ... estimula a Intervenglo do aluno & & expressdo das suas idelas.
21. ... fomece fesdback a0 longo da aula.

22 __ relaciona-== posEvamenis com o5 alunos.

23, ... pior vezes, pemite comporamenios nspopriados.

o i e
oo oUuoiUooioUuod 0D oo oooogooa e
i i e e e e i i i Y
OoooooooocoooocdCoocCoo cooooocooooo -

4. .. foments uma relaclo positva enfre os alunos da ma.

5. ... preocupa-se em relaclonar as movas aprendizagens com as |4 adguiddas.

6. ... preocupa-s= &m realkzar tarefas diversficadas & mothadoras.

IT. ... preocupa-s= &m batar os alunos de forma igual.

28, ... previee comporamenios de indisciplins.

25, ... guesiona oz aluncs faendo-os refielir sobre o confebdos abordados.

0. .. realzs um balkanpo dos confeddos no inicko = no final da aula, E=rdo como objeSvo & aprendizagem.
3. ... ulllza Sormas diversfcadas ﬂemllu#\:\ (Peghe escrito, Fabalhos, relatdnos, questonamento, =i,

DRENTADDEA DA FCOEF-UC: Oouiom ELSA RISEND EILVE
O IE BT DO o EEAR: Memw AMTORED MIRSN S
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3L
33

3.
3E.
ar
38,
35,
40
41,
42
a3,

MESTRADD B ExSn0 Of EDucACAD FlSisa Wos ENSn0sS BASCO £ SECUsiAG

FasuL0and DE GENCLAE DO DESPORTO E EDUCACED FEICA DA UNIVERSIDADE DE COiMERa,
i i
HUCLED DE ESTASK MECAGO@ECD N EDUGACED FISIa 01708 - ESSOULA SECUM AR, AELAIR BROTERD

Whoines wazey

Sores
R araimenie
Barmprs

.- apresenta, de forma clam aos aluncs, os resuliades da avaliagio.

... oca a sua avallag8o nos conteddos lsclonados.

.- & claro na ransmissdo de fsedback.

... tArEmite feedbeck determinants pars 3 melhona das aprendzagers dod alunos.

... takta o alunos com respedibe.

. Utilra & evernpics prABCos, como meio auxllar ds sus insnuglo.

. Utilzs deerentes estraddpias ou formas DA promaover 3 aprendzagem 3o alunos.

.- Uiz, o5 mElores 3o pan aurilanem na aprendizagem dos Colegas.

.. Deriifica-se s& 03 alunos e da aula s=m dividaes.

.- Infiorma, claramente, sobre o processo de avallagdo (orittros de avalacio, momenios de avallagio).
.. mosta dsponbiidads pars auxiliar os aknos no Tinal das aulas.

...mobiva of aluncs d= modo 3 Que ESSES SE interessem pels discipling, fora do contexio de sulstescoly
(tempios e,

.. utikza recursos materials siou TIC's Remooglas de imormagio & comunicacSo ).

O 0O Ooooooooooooo -
O 0 OooodogoOoobooogw-
O 0O OUooooOooooond w
O 0 OooodooOoobooog -

GRUPD I
12 PARTE - Owpinldo do slums

Conskdero ser importante ber aulas de Educacio Fluica.
‘Comparando com o resio das dsdplinas, penso que a Educagho Fisica & uma das mals importantes.
Fermo que as colsas que aprenda em Educagio Fisica me ser-me-o tels a0 longo da vida.

ooo
oo
ooo
oo

2* PARTE - 3entimentos
Das s=guinbes referdncias, o que senbes quando persas =m rzh;!o 3 E-dum;!o Fisica (coloca um cinculo apsnac sen wma up-;!m:

a) Aprendizagem  b) Gosio o) Monolonla  d) Favor e) Frazer 1) inaglo ) Diversidade ) Repetividsde 1) Obrigaclo
1 Necessidade 1} Cutros:,

1.1. Apresenta a razlo principal desse sentimenio;

1.2. Prople a principal mudanca que gostsses de ver Resss discipiina:;

Ohbrigado peia colaboragio!

CEIENTADOIS OA FOOEF-UC: Oouiom ELEA RBERD SILVA,
CMIENTADCHE (8, E5AS Mambe SMTOR D BILAS 8
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Apéndice X - Questionario de Aplicacao direta (professor)

« MESTRADD EM ENEMD DE EOUCARAD FISICA NOS ERSMOS BASICO £ SEOURDARID

FACULOADE DE ClERGIAS D0 DESORTO E EDUCACRD Flsica D8 UMAERSIDADE Ol COMEBRA
g
MOCLED DE ESTASSD PELAGOGICO BN EDUGRCED FISICA 20 70s - BScoLs, SEoUNDARL svELak S0 TERO

QUESTIONARIO Codige:
“A intervengao pedagogica do professor de Educagdo Fisica™
Com esie guesfiondrio procuramos conbecer a forma como pensa, senie & vihie as Iﬂllﬁl;ﬂﬂ que b s8o apreserfsdas mas suas auks.
Este guestionario & ansnimo e ndo edshem respostas oeras ou erradas, peio que pedimos gue s2ja o mals sincensda) possie.
Para responder, basta colocar um (x) na opglo que considera mals adeguada.
Drata de respoata:
Sexo: Masculimo [] Feminimo [

[:E e
1" PARTE - GRUPD |

MY Eas o2ns
Sarrged

-
R ST

Hixs: minFexs subxs. ..

.- planifico a mattria, ssguinds uma sequénca lbgica.
. apresenio os contebdos, ajusiando-os a0 nivel de conbhedmenio dos alunos.
.. BpFeseEnts, de forma dara, ne Inicko do ana letive, a5 negras & o programa da discipiing.
... presenio o processo avalative de forma clara e Ineguivoca.
.. CUMprD & horaro da aula.
1o 50U 35Sk,
.. mami=nho & urma confrolada.
... Gow @ conhecer 30 akuno a gualdade do == desempeaniho =m aula.
.. Imprimo ritmo & dou =nhesiasmo 4 aula.
10, ... demonsto um oonhechmento aprofundadc da mattna que ersing.
1. ... demonsto-me recetio a novas [delas dos alunos.
1Z. ... gasio mulio iempo em explicagbes, reduzindo o tempo disponivel pam a exerciagio dos conleddes.
13. ... ransmiio os condeddos, levando os alunos a eshbsecer Iml-;ﬂl:-: enfre a maidrias.
14. ... sou|usio e cosrente nas decizlzs que tomao perante compormamentos inaproprados.
15. ... souusio nas avallagles.
16. ... por vezes, Incompatbilzo-me com algum akms, s=m razic sparente par tal
17. ... eRCOMa}0 OS5 akmDs.
18. ... dow especal alrn-;!n- =S S Com mials diffooldede.
15. ... esimulo a autormesponsabilzagio dos akmos.
. ... estimulo a Inkervengdo do aluno & a expressdo das suas idelas.
4. ... Tomeqo fesdback 30 longo da aula.

[T IR R T S Y

oo uUoouUuouoUn douguououooo -
oo uUoouUuouoUn U ououoooe o
doodooooooOoocdoOoooono ocooooooooong -
oooooooooooocoooooono oooooooooong -

2T __ relaciono-me positvament= com os alunos.

23. ... por vepes, permite comporamenios inspoprisdos.

4. .. Tomenio uma relaglio positva enfre os alunos da farma.

IS. ... prEOCUpo-ME Em reladonar as novas aprendzagens com &L [A sdquiridas.

5. ... preocupo-me em realbar tarefas diversificadas = mobvadoras.

IT. ... preocupo-me em fralaros aknos de foma igual

8. ... previno comporfamienios de indlsciplina.

9. ... guesfono of alumcs farendo-0s refiefir sobre of conteddos abordados.

0. ... realzo um bakanpo dos conteddes no inicko = ne final da aula, =ndo como obiefvo a aprendlizsgem.
3. .. uSlizn formas diversMcadas de avalapho feste ascrito, rabalhos, relasdnos, questionamenss, sic. )

ORENTADORA DA FCOEF-UC: Oouiors ELEA RSSO BILVE
CMENTADD® [ DZAR: Memios AMT ORI MIRAHDA
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MEETRADD EM ENSRMG DE DOUCACAD FISICA MOS EREROS BASICO £ SEOUHDANHD

i
FACLLOADE OF CHllRCKS OO0 DESFORTO E EDUCAGRD FISICA Dé UNWVERSOADE Df COMBIRA

P F]
MOCLED DE ESTASK PEDASGIICO EM EDUGACAT FISCA 2 T8 - ESCOLA SEOUHDANLA AOSEL AN S0 TERD

B ias et g
Sarmpra

]
A AT

1 2 3 4
32 apresenin, de forma cars 30 alunos, 0s resuldos da svalisgha, o oo
33. ... foco 3 sus avallaglo nos contedecs leckonados. Ooo0ooao
34, .. souclam ra trarsmissbo de feadhack. OO oo
35, ... ransmiio feechack deferminante parma a mekhoria das aprendizsgens dos alunos. D D D D
35. ... traio os alunos com respeio. D D D D
37. ... USIED SYEMpIoS PRATCOS, COMS o AUKlar ga s instrugdo. O ooad
33, ... ullzo dferenbes estradégles ou fOMTRS AR PROMOYEr 3 aprendizagem dos alunos. O O o O
38, ... EIZD o MaINOFES ANINGS DARY AUKIASMEM K AprEndEAgET A0S DoEGas. O ooad
40 . certfico-me e of aURCT saem da auls sem dividas, Ooooad
41. ... Informo, claamenie, sobre o processo de aaliaglo [oritérios de avallagho, momenios de avalacio). O O o O
42, ... mostro disponbBdade para auxdlar os alimos mo final das aukss. D D El |:|
43, ._mofvo os aluncs d= modo a que sshes se inbereszem pela discipliee, fora do contexio de aulaiescolb
S O ooaad
44, ..ubilzo recursos materials eiou TIC s (kcnoioglas de imformiagdo & comunicagiol. OO oo

GRUFD I
1% PARTE - Opinido do alunc

Considero e Imporianbe ke Clomar EI'.l'JCIl;!D Flzica.
2. Compamando com o resSo das discipinas, perss gue a8 Eﬂl.ll:!;iﬂ Flsica & uma das malks importankes.
Penso que of conbaddos que leciono, nas minhas aulas, serfo Gteds para os alunos 30 lDNgo da sua vida,

oono
ooo
(mpmy

ooo

2% PARTE - Rantimentoc

Das seguintes referdncias, 0 gue senfe guando pensas =m rzh;!o&-dh:lplna gue leciona {oolocar um cintulc Apenst Bm uma
opglox

a) Aprendizagem b Gosto <) Monclonla  d) Pavor e) Prazer f) inagic g) Diversidade h) Repefitwidade 1) Cbrigagio
I Hecessidade I} Cufros:

1.1. Apresente a principal razbo desse senfimenin;

12. Proponfa a principal mudanca que gostasse de ver na dscplina que leciona:,

Obrigadao pela colaboragio!

O IE T ADORA, D, FODEF-LC: Dowfiors E1U5A RISEING SLVA
O ERTADC® O DSAR: Mestrs ANT WO MILANDS,
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Apéndice XI - Tabelas de Resultados referentes a disciplina de EF

12PARTE - GRUPO |

Dimenséo Instrugéo

ALUNOS
S N° de Minimo por | M&ximo por | Média por | Média por
Item O professor nas aulas de Educacéo Fisica. .. respostas item item Stem dimenssio
2 . apresenta 0S contetdos, ajustando-os ao nivel de 21 3 4 3,38
conhecimento dos alunos.
10 ,df:monstra “um conhecimento aprofundado da 21 3 4 3,62
matéria que ensina.
13| transmlt; 0s conteudos, lelvgndo os alunos a 21 1 4 314
estabelecer ligacOes entre as matérias.
21| ... fornece feedback ao longo da aula. 21 2 4 3,29
o5 | -+ preocupa-se em relacionar as novas aprendizagens 21 1 4 338
com as ja adquiridas.
o9 | qu’estlona os alunos fazendo-os refletir sobre os 21 2 4 3,10
contetidos abordados.
30| realiza um balanco dos _co_nteudos no inicio e no 21 3 4 3.29 327
final da aula, tendo como objetivo a aprendizagem.
34 | ... é claro na transmissdo de feedback. 21 3 4 3,43
35 | - transmite feedback determinante para a melhoria 21 2 4 333
das aprendizagens dos alunos.
37| utiliza gxemplos praticos, como meio auxiliar da 21 3 4 357
sua instrucéo.
38 utiliza diferentes estratégias ou formas para 21 2 4 310
promover a aprendizagem dos alunos. '
39| utll'lza, os melhores alunos para auxiliarem na 21 1 4 267
aprendizagem dos colegas.
40 | ... certifica-se se os alunos saem da aula sem ddvidas. 21 2 4 3,24
PROFESSOR
. N° de Minimo por | Maximo por | Média por | Média por
i N I e respostas item item item dimenséo
5 | - apresento os contetdos, ajustando-os ao nivel de 1 3 3 3,00
conhecimento dos alunos.
10| fic_imonstro um conhecimento aprofundado da 1 3 3 3,00
matéria que ensino.
. transmito os conteidos, levando os alunos a
13 estabelecer ligacOes entre as matérias. 1 3 3 3,00
21 | ... fornego feedback ao longo da aula. 1 3 3 3,00 300
25 preocupo-me  em rp!acwnar as  novas 1 3 3 3,00
aprendizagens com as ja adquiridas.
og | -+ questiono os alunos fazendo-os refletir sobre os 1 3 3 3,00
conteudos abordados.
30| realizo um balango dos _co_nteudos no inicio e no 1 3 3 3,00
final da aula, tendo como objetivo a aprendizagem.
34 | ... sou claro na transmissdo de feedback. 1 3 3 3,00
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... transmito feedback determinante para a melhoria

3 das aprendizagens dos alunos. 1 3 3 3,00
37| L_ltlhzo S:xemplos praticos, como meio auxiliar da 1 3 3 3,00
sua instrucéo.
38 utilizo dlferer_ltes estratégias ou formas para 1 3 3 3,00
promover a aprendizagem dos alunos.
. utilizo, os melhores alunos para auxiliarem na
39 - 1 3 3 3,00
aprendizagem dos colegas.
20| _cemﬁco-me se os alunos saem da aula sem 1 3 3 3,00
duavidas.
12 PARTE - GRUPO |
ALUNOS
Item O professor nas aulas de Educagéo Fisica. .. 1k Mm_lmo por Ma>§|mo por Me_d|a kel M_edla por
respostas item item item dimenséo
1] 'plamﬁca a matéria, seguindo uma sequéncia 21 3 4 352
l6gica.
3| apresenta, de forma clar_a, no inicio do ano letivo, 21 3 4 367
as regras e o programa da disciplina.
4 | ;- apresenta 0 processo avaliativo de forma clara e 21 2 4 333
inequivoca.
3,00
12| gasta mul'to tempo em e)_(pll(jagoes, redulzmdo o 21 1 3 224
S tempo disponivel para a exercitagdo dos contedidos.
U
On
©
S . . L
P preocupa-se em realizar tarefas diversificadas e 21 2 4 333
) motivadoras.
i
S ili iais e/ou TIC' logi
g 44 ..utiliza recursos mate_rlal§ e/ou TIC's (tecnologias 21 1 4 1,90
2 de informacéo e comunicacéo).
[}
& PROFESSOR
=
< o P o 2 AT
 |item Nas minhas aulas. .. N° de Mm_lmo por Ma>§|mo por Me_dla por M_edla por
k] respostas item item item dimenséo
[%2]
=
g 1 . planifico a matéria, seguindo uma sequéncia 1 4 4 400
[a) logica. '
... apresento, de forma clara, no inicio do ano letivo,
8 as regras e 0 programa da disciplina. 1 . g Sl
.. apresento o processo avaliativo de forma clara e
4 inequivoca. ! 3 3 3,00
3,00
... gasto muito tempo em explicacdes, reduzindo o
12 - . A ; 1 3 3 3,00
tempo disponivel para a exercita¢do dos conteudos.
o6 | -+ preocupo-me em realizar tarefas diversificadas e 1 3 3 3,00
motivadoras.
44 ...qtlllzo recursos mat@rlalg e/ou TIC's (tecnologias 1 2 2 2,00
de informacéo e comunicacéo).
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12°PARTE - GRUPO |

Dimensé&o Clima

ALUNOS
Item O professor nas aulas de Educacéo Fisica. .. Fek M|n.|mo Ma>§|mo Me_dla M.Ed'a por
respostas por item por item por item dimenséo
9 | ... imprime ritmo e d& entusiasmo a aula. 21 2 4 3,14
11 | ... demonstra-se recetivo a novas ideias dos alunos. 21 1 4 2,90
16 | -+ por vezes, incompatibiliza-se com algum aluno, sem 21 1 4 176
razdo aparente para tal. '
17 | ... encoraja os alunos. 21 3 4 3,14
18 | ... da especial atengdo aos alunos com mais dificuldade. 21 2 4 3.05
19 | ... estimula a autorresponsabilizacdo dos alunos. 21 2 4 3,38 310
20| 'estlmula a interven¢ao do aluno e a expressdo das suas 21 3 4 324
ideias.
22 | ... relaciona-se positivamente com os alunos. 21 1 4 3,24
o | fomenta uma relagdo positiva entre os alunos da 21 1 4 343
turma.
| mostra disponibilidade para auxiliar os alunos no final 21 2 4 343
das aulas.
...motiva 0s alunos de modo a que estes se interessem
43 | pela disciplina, fora do contexto de aula/escola (tempos 21 1 4 3,38
livres).
PROFESSOR
. N° de Minimo Maximo Média Meédia por
= s s AL respostas por item por item por item dimenséo
9 | ... imprimo ritmo e dou entusiasmo a aula. 1 3 3 3,00
11 | ... demonstro-me recetivo a novas ideias dos alunos. 1 3 3 3,00
... por vezes, incompatibilizo-me com algum aluno, sem
16| P p 1 2 2 2,00
razdo aparente para tal. '
17 | ... encorajo os alunos. 1 3 3 3,00
18 | ... dou especial atengéo aos alunos com mais dificuldade. 1 3 3 3,00
19 | ... estimulo a autorresponsabilizagdo dos alunos. 1 3 3 3,00 318
20| f_estlmulo a intervencdo do aluno e a expressdo das suas 1 3 3 3,00
ideias.
22 | ... relaciono-me positivamente com os alunos. 1 4 4 4,00
o | fomento uma relagdo positiva entre os alunos da 1 3 3 3,00
turma.
42 | - mostro disponibilidade para auxiliar os alunos no final 1 4 4 4,00
das aulas.
...motivo 0s alunos de modo a que estes se interessem
43 | pela disciplina, fora do contexto de aula/escola (tempos 1 4 4 4,00
livres).
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7 | ... mantém a turma controlada. 21 3,29
14 | -+ ¢ justo e coerente nas decisdes que toma perante 21 338
comportamentos inapropriados. !
23 por  vezes, permite comportamentos 21 294
inapropriados. !
28 | ... previne comportamentos de indisciplina. 21 3,29
7 | ... mantenho a turma controlada. 1 4,00
14 | -+ sou justo e coerente nas decisdes que tomo 1 300
perante comportamentos inapropriados. !
por vezes, permito comportamentos
23 inapropriados. 1 1,00
28 | ... previno comportamentos de indisciplina. 1 3,00

... da a conhecer ao aluno a qualidade do seu
desempenho em aula.

15 | ... é justo nas avaliacdes. 21 2,86
... utiliza formas diversificadas de avaliagdo (teste
31 | escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, 21 2,10
etc.).
. apresenta, de forma clara aos alunos, os
2 resultados da avaliagdo. 2 90
33| ... foca a sua avaliagdo nos contetidos lecionados. 21 3,38

. informa, claramente, sobre o processo de
avaliagdo (critérios de avaliacdo, momentos de
avaliacdo).

... dou a conhecer ao aluno a qualidade do seu
desempenho em aula.

avaliacdo).

15 | ... sou justo nas avaliagdes. 1 3,00
... utilizo formas diversificadas de avaliagéo (teste
31 | escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, 1 4,00
efc.).
. apresento, de forma clara aos alunos, os
&2 resultados da avaliag&o. . 3,00
33 _foco a minha avaliagdo nos contetidos 1 4,00
lecionados.
. informo, claramente, sobre o processo de
41 | avaliacdo (critérios de avaliagdo, momentos de 1 4,00
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5 [ ... cumpre o horario da aula. 21 3 4 3,76
6 | ... ¢éassiduo. 21 3 4 3,90
27 | ... preocupa-se em tratar os alunos de forma igual. 21 3 4 3,48
36 | ... trata 0s alunos com respeito. 21 3 4 3,95
5 | ... cumpro o horario da aula. 1 4 4,00
6 | ... souassiduo. 1 4 4,00
27 | ;- preocupo-me em tratar os alunos de forma 1 3 3 300
igual. ’
36 | ... trato os alunos com respeito. 1 4 4 4,00

Considero ser importante ter aulas de Ed. Fisica.

Comparando com o resto das disciplinas, penso que
Ed. Fisica é uma das mais importantes.

Penso que as coisas que aprendo em Ed. Fisica ser-
me-&o Uteis ao longo da vida.

1 | Considero ser importante lecionar Educagao Fisica. 1 4 4 4
2 Comparando com o resto das disciplinas, penso que 1 4 4 4
Educacéo Fisica é uma das mais importantes.
Penso que os contetdos que leciono, nas minhas
3 | aulas, serdo Uteis param os alunos ao longo da sua 1 3 3 3

vida.

Aprendizagem 0 0% 0 0%
8 Gosto 14 66,66% 1 100%
E Prazer 3 14,29% 0 0%
§ Diversidade 1 4,76% 0 0%

Necessidade 0 0% 0 0%

Monotonia 0 0% 0 0%
§ Pavor 0 0% 0 0%
2 | Inagao 0 0% 0 0%
g Repetitividade 0 0% 0 0%

Obrigacédo 8 14,29% 0 0%
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Apéndice XII - Tabelas de Resultados referentes a disciplina de Portugués

12 PARTE — GRUPO |

ALUNOS
A N° de Minimo por | Maximo por | Média por Meédia por
Iltem O professor nas aulas de Portugués... respostas item item e dimensiio
o | apresenta 0s contetdos, ajustando-0s ao nivel 21 2 4 3,05
de conhecimento dos alunos.
10| (/ie_monstra um conhecimento aprofundado da 21 1 4 3,38
matéria que ensina.
13 | -+ transmite os~conteudos, Ievzfm_do os alunos a 21 5 4 3,05
estabelecer ligacOes entre as matérias.
21| ... fornece feedback ao longo da aula. 21 1 4 2,57
25 preocupa-se  em rele_lc_lonar as novas 21 5 4 3.14
aprendizagens com as ja adquiridas.
29 | quf:stlona os alunos fazendo-os refletir sobre os 21 2 4 3.24
contetdos abordados.
.. realiza um balango dos contetidos no inicio e
30 | no final da aula, tendo como objetivo a 21 1 4 2,71 2,89
aprendizagem.
34 | ... é claro na transmissdo de feedback. 21 2 4 2,81
35 transmite feed_back determinante para a 21 1 4 2,90
melhoria das aprendizagens dos alunos.
S . utiliza exemplos praticos, como meio auxiliar
§ e da sua instrugéo. 21 ! 4 LD
=
2 . . -
= |38 utiliza dlferent_es estratégias ou formas para 21 1 4 2.80
8 promover a aprendizagem dos alunos.
=
[}
ﬁD:: 39| utll{za, os melhores alunos para auxiliarem na 21 1 4 224
aprendizagem dos colegas.
20| certifica-se se 0s alunos saem da aula sem 21 1 4 2,57
davidas.
PROFESSOR
. Ne° de Minimo por | Méximo por | Média por Meédia por
L] WNESETELED 2o, respostas item item item dimenséo
o | apresento 0s contetdos, ajustando-0s ao nivel 1 3 3 3,00
de conhecimento dos alunos.
10| Qe_monstro um conhecimento aprofundado da 1 4 4 4,00
matéria que ensino.
13 . transmlt(_) os~conteudos, levz}qdo os alunos a 1 4 4 400
estabelecer ligacdes entre as matérias.
21 | ... fornego feedback ao longo da aula. 1 4 4 4,00 331
25 preocupo-me  em rel_at_:lonar as novas 1 4 4 4,00
aprendizagens com as ja adquiridas.
2g | -+ questiono os alunos fazendo-os refletir sobre os 1 3 3 3,00
conteudos abordados.
.. realizo um balango dos contetidos no inicio e
30| no final da aula, tendo como objetivo a 1 3 3 3,00
aprendizagem.
34 | ... sou claro na transmissdo de feedback. 1 3 3 3,00
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35 transmito feed_back determinante para a 1 3 3 3,00
melhoria das aprendizagens dos alunos.
37| utlh_zo exe~mp10s praticos, como meio auxiliar 1 3 3 3,00
da sua instrugao.
38| utilizo dlferent_es estratégias ou formas para 1 3 3 3,00
promover a aprendizagem dos alunos.
.. utilizo, os melhores alunos para auxiliarem na
39 - 1 3 3 3,00
aprendizagem dos colegas.
20| 9en1ﬁco-me se os alunos saem da aula sem 1 3 3 3,00
duvidas.
12 PARTE - GRUPO |
ALUNOS
Item O professor nas aulas de Portugués... (Pl Mm_lmo Max_lmo Me_dla RS M_edla por
respostas por item por item item dimenséo
1] _plamﬁca a matéria, seguindo uma sequéncia 21 2 4 314
l6gica.
3 - apresenta, de forma clara, no inicio do ano 21 3 4 357
letivo, as regras e o programa da disciplina.
4| apfesenta 0 processo avaliativo de forma clara e 21 3 4 333
inequivoca.
2,97
12| gasta multf) tempo em exp_llcaf;oes, reduznlldo o 21 1 3 214
S tempo disponivel para a exercitagdo dos contetidos.
R
(=3
©
S . . L
E 26 | -+ Preocupa se em realizar tarefas diversificadas e 21 1 4 271
8 motivadoras.
S
° ili iais e/ou TIC' logi
g 44 d -utiliza recursos mater_lals~e ou TIC's (tecnologias 21 1 4 2.90
2 e informag&o e comunicagdo).
[}
& PROFESSOR
=
< B P o o AT
T [item Nas minhas aulas. .. Ne° de Mm_lmo Max_lmo Me_dla por M_edla por
k] respostas por item por item item dimenséo
c
(5] . 7. . a .
Elq ] planifico a matéria, seguindo uma sequéncia 1 4 4 4,00
[a) légica.
3 - apresento, de forma clara, no inicio do ano 1 4 4 400
letivo, as regras e o programa da disciplina.
4 | - apresento o processo avaliativo de forma clara e 1 4 4 400
inequivoca.
3,50
... gasto muito tempo em explicagdes, reduzindo o
12 . . — . 1 3 3 3,00
tempo disponivel para a exercitagdo dos conteddos.
26 | -+ Preocupo-me em realizar tarefas diversificadas e 1 3 3 3,00
motivadoras.
44 ...utilizo _ recursos r~nater1als _ e/o~u TIC's 1 3 3 3,00
(tecnologias de informagéo e comunicagéo).
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12 PARTE — GRUPO |

Dimenséo Clima

ALUNOS
. N° de Minimo Maximo | Média por Média por
it O professor nas aullas de Portugués. . respostas por item por item item dimensdo
9 | ... imprime ritmo e d& entusiasmo a aula. 21 1 4 2,33
11 | ... demonstra-se recetivo a novas ideias dos alunos. 21 2 4 2,76
... por vezes, incompatibiliza-se com algum aluno,
16 sem raz&o aparente para tal. 21 1 4 2,52
17 | ... encoraja os alunos. 21 2 4 2,81
... da especial atencdo aos alunos com mais
18 dificuldade. 21 ! 4 257
19 | ... estimula a autorresponsabiliza¢do dos alunos. 21 2 4 3,05 »84
20 . estlm}lla_ a intervenc¢do do aluno e a expressdo 21 2 4 3,10
das suas ideias.
22 | ... relaciona-se positivamente com os alunos. 21 2 4 3,05
oa | - fomenta uma relag@o positiva entre os alunos da 21 2 4 314
turma.
a2 | mostra disponibilidade para auxiliar os alunos no 21 2 4 314
final das aulas.
...motiva 0s alunos de modo a que estes se
43 | interessem pela disciplina, fora do contexto de 21 1 4 2,81
aula/escola (tempos livres).
PROFESSOR
. N° de Minimo Maximo | Média por Meédia por
il NS TS EEE-o. respostas por item por item item dimenséo
9 | ... imprimo ritmo e dou entusiasmo a aula. 1 3 3 3,00
1 demonstro-me recetivo a novas ideias dos 1 3 3 3,00
alunos.
... por vezes, incompatibilizo-me com algum aluno,
16 sem raz&o aparente para tal. ! 4 4 4,00
17 | ... encorajo os alunos. 1 4 4 4,00
... dou especial atengdo aos alunos com mais
18 | dificuldade. ! 4 4 4,00
19 | ... estimulo a autorresponsabilizagéo dos alunos. 1 4 4 4,00 382
20 | estim}llo_ a intervengdo do aluno e a expressdo 1 4 4 4.00
das suas ideias. '
22 | ... relaciono-me positivamente com os alunos. 1 4 4 4,00
on | -+ fomento uma relagdo positiva entre os alunos da 1 4 4 400
turma.
| mostro disponibilidade para auxiliar os alunos no 1 4 4 400
final das aulas. ’
...motivo 0s alunos de modo a que estes se
43 | interessem pela disciplina, fora do contexto de 1 4 4 4,00
aula/escola (tempos livres).
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12PARTE - GRUPO |

ALUNOS
ltem O professor nas aulas de Portugués... iFak M|n.|mo Max.lmo Me_d|a el M_edla por
respostas | por item por item item dimenséo
7 | ... mantém a turma controlada. 21 2 4 2,91
14 | € justo € coere_nte nas (!emsoes que toma perante 21 1 4 286
comportamentos inapropriados.
2,96
g 23] : por  vezes, permite  comportamentos 21 2 4 310
= inapropriados.
=
Q
"Dﬁ 28 | ... previne comportamentos de indisciplina. 21 1 4 2,95
z§ PROFESSOR
c
[} 0 ) Zon T I H
E [item Nas minhas aulas... iFak Mln.lmo Max.lmo Me_d|a el M_edla por
a respostas | por item por item item dimenséo
7 | ... mantenho a turma controlada. 1 3 3 3,00
. sou justo e coerente nas decisdes que tomo
L perante comportamentos inapropriados. 1 8 8 £je
3,50
23 : po_r vezes, permito comportamentos 1 4 4 4,00
inapropriados.
28 | ... previno comportamentos de indisciplina. 1 4 4 4,00
12 PARTE — GRUPO |
ALUNOS
Item O professor nas aulas de Portugués NFEE Wil WD | GG ey Calz g
P Ques... respostas por item por item item dimenséo
g | da a conhecer ao aluno a qualidade do seu 21 2 4 2.95
desempenho em aula.
15 | ... é justo nas avaliagdes. 21 1 4 3,00
... utiliza formas diversificadas de avaliagdo (teste
31 | escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, 21 2 4 3,24
etc.). 315
32 . apresenta, dg forma clara aos alunos, os 21 2 4 310
resultados da avaliagdo. '
33 | ... foca a sua avaliagdo nos contetidos lecionados. 21 2 4 3,29
z§ . informa, claramente, sobre o processo de
8 | 41 | avaliagdo (critérios de avaliagdo, momentos de 21 2 4 3,33
© avaliacdo).
< PROFESSOR
Liss
172
= - Lo Z 4 o
@ - N° de Minimo Méximo | Média por Média por
.g 1) NS TS EEE-o. respostas por item por item item dimenséo
g | dou a conhecer ao aluno a qualidade do seu 1 4 4 4,00
desempenho em aula.
15 | ... sou justo nas avaliagdes. 1 3 3 3,00
... utilizo formas diversificadas de avaliagdo (teste
31 | escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, 1 3 3 3,00
etc.).
32 . apresento, de forma clara aos alunos, os 1 4 4 4.00 3,50
resultados da avaliagéo. '
33 ) foco a minha avaliagdo nos conteudos 1 3 3 3,00
lecionados.
. informo, claramente, sobre o processo de
41 | avaliagdo (critérios de avaliagdo, momentos de 1 4 4 4,00
avaliacdo).
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12PARTE - GRUPO |

87

ALUNOS
ltem O professor nas aulas de Portugués... APl M|n_|mo Ma>§|mo Mgdm [Ielr M.Ed'a por
respostas | por item por item item dimenséo
_§ 5 .. cumpre o horario da aula. 21 2 4 3,24
‘o | 6 |... éassiduo. 21 2 4 3,24 231
'§ 27 | ... preocupa-se em tratar os alunos de forma igual. 21 2 4 3,10 -
% 36 | ... trata os alunos com respeito. 21 3 4 3,67
=
£g PROFESSOR
w
= 0 P Zo: T T
g_ ltem Nas minhas aulas... APl M|n_|mo Ma>§|mo Mgdm [Ielr M.Ed'a por
° respostas | por item por item item dimenséo
Liss)
% 5 .. cumpro o horario da aula. 1 4 4 4,00
=
Al 6 .. sou assiduo. 1 4 4 4,00
- 4,00
o7 | -+~ preocupo-me em tratar os alunos de forma 1 4 4 4,00
igual.
36 | ... trato os alunos com respeito. 1 4 4 4,00
12 PARTE - GRUPO Il
ALUNOS
Item N° de Minimo Maximo | Média por Média por
respostas | por item por item item dimenséo
1 | Considero ser importante ter aulas de Portugués. 21 1 4 3,00
2 Comparz:mc?o com o resto d_as disciplinas, penso que 21 1 4 2.29
Portugués é uma das mais importantes. 246
Penso que as coisas que aprendo em Portugués ser-
=2 3 me-&o Uteis ao longo da vida. 2 1 8 2,10
=
'g- PROFESSOR
Item Ne de Minimo Méximo | Média por Meédia por
respostas | por item por item item dimenséo
1 | Considero ser importante lecionar Portugués. 1 4 4 4,00
Comparando com o resto das disciplinas, penso que
2 P o 1 4 4 4,00
Portugués é uma das mais importantes. 4,00
Penso que os contetdos que leciono, nas minhas
3 | aulas, serdo uteis para os alunos ao longo da sua 1 4 4 4,00
vida.
22 PARTE
ALUNOS PROFESSOR
Opgodes N° de respostas | Percentagem | N° de respostas | Percentagem
é’) Aprendizagem 9 42,9% 0 0%
*g § Gosto 1 4.8% 1 100%
S| E | Prazer 0 0% 0 0%
w0
€| O [ Diversidade 1 4,8% 0 0%
=
% Necessidade 0 0% 0 0%
8 Monotonia 2 9,5% 0 0%
[ NVp]
£ S | Pavor 0 0% 0 0%
% k¢ | Inacdo 0 0% 0 0%
é Repetitividade 4 19,0% 0 0%
Obrigacio 4 19,0% 0 0%




Apéndice XIII - Tabelas de Resultados referentes a disciplina de Matematica

12 PARTE - GRUPO |

ALUNOS
" Ne de Minimo por | Maximo por | Média por Média por
Item O professor nas aulas de Matematica. .. respostas item item item dimensio
o | apresenta os contetdos, ajustando-0s ao nivel 21 3 4 338
de conhecimento dos alunos.
10| q§m0nstra um conhecimento aprofundado da 21 3 4 3,86
matéria que ensina.
13 | -+ transmite os~conteudos, Ievzfm_do os alunos a 21 3 4 348
estabelecer ligacdes entre as matérias.
21 | ... fornece feedback ao longo da aula. 21 2 4 3,19
25 preocupa-se  em rela_lc_lonar as novas 21 5 4 3.24
aprendizagens com as ja adquiridas.
... questiona 0s alunos fazendo-os refletir sobre os
g2 contetdos abordados. el . . £
.. realiza um balango dos contetidos no inicio e
30 | no final da aula, tendo como objetivo a 21 3 4 3,29 3,32
aprendizagem.
34 | ... é claro na transmissdo de feedback. 21 3 4 3,43
35 transmite feed_back determinante para a 21 2 4 343
melhoria das aprendizagens dos alunos.
% 37| utiliza exe~mplos préaticos, como meio auxiliar 21 2 4 3,19
= da sua instrugao.
=
2 o . L
=38 utiliza dlferent_es estratégias ou formas para 21 2 4 3,19
o promover a aprendizagem dos alunos.
=
[}
£ .. utiliza, os melhores alunos para auxiliarem na
5% aprendizagem dos colegas. 2L 2 & zite
20| - certifica-se se 0s alunos saem da aula sem 21 2 4 3.29
duvidas.
PROFESSOR
. Ne de Minimo por | Maximo por | Média por Média por
1) WS T 2R o, respostas item item item dimenséo
5 - apresento os contetdos, ajustando-0s ao nivel 1 3 3 3,00
de conhecimento dos alunos.
10| (,ie_monstro um conhecimento aprofundado da 1 3 3 3,00
matéria que ensino.
13 . transmlt(_) os~conteudos, levz}qdo os alunos a 1 3 3 3,00
estabelecer ligacOes entre as matérias.
21 | ... forneco feedback ao longo da aula. 1 3 3 3,00 -
preocupo-me em relacionar as novas
25 aprendizagens com as ja adquiridas. 1 3 3 3,00
... questiono os alunos fazendo-os refletir sobre os
e contetidos abordados. . . . £
.. realizo um balango dos contetidos no inicio e
30 | no final da aula, tendo como objetivo a 1 3 3 3,00
aprendizagem.
34 | ... sou claro na transmissdo de feedback. 1 3 3 3,00
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35 transmito feed_back determinante para a 1 3 3 3,00
melhoria das aprendizagens dos alunos.
37| utlh_zo exe~mp10s praticos, como meio auxiliar 1 3 3 3,00
da sua instrugao.
38| utilizo dlferent_es estratégias ou formas para 1 3 3 3,00
promover a aprendizagem dos alunos.
.. utilizo, os melhores alunos para auxiliarem na
39 - 1 2 2 2,00
aprendizagem dos colegas.
20| 9en1ﬁco-me se os alunos saem da aula sem 1 3 3 3,00
duvidas.
12 PARTE - GRUPO |
ALUNOS
Item O professor nas aulas de Matematica. .. (Pl Mm_lmo Max_lmo Me_dla RS M_edla por
respostas | por item por item item dimenséo
1] _plamﬁca a matéria, seguindo uma sequéncia 21 1 4 362
l6gica.
3 - apresenta, de forma clara, no inicio do ano 21 3 4 381
letivo, as regras e o programa da disciplina.
4| apfesenta 0 processo avaliativo de forma clara e 21 3 4 381
inequivoca.
333
12| gasta multf) tempo em exp_llcaf;oes, reduznlldo o 21 2 4 262
= tempo disponivel para a exercitagdo dos contetidos.
Rl
(=3
©
S . . L
26| preocupa-se em realizar tarefas diversificadas e 21 2 4 3,00
8 motivadoras.
S
° ili iais e/ou TIC' logi
g 44 d -utiliza recursos mater_lals~e ou TIC's (tecnologias 21 2 4 310
2 e informag&o e comunicagdo).
(5]
& PROFESSOR
=
< B P o o AT
T [item Nas minhas aulas. .. Ne° de Mm_lmo Max_lmo Me_dla por M_edla por
k] respostas | por item por item item dimenséo
c
[ . 7. . a .
Elq ] planifico a matéria, seguindo uma sequéncia 1 4 4 4,00
[a) légica.
3 - apresento, de forma clara, no inicio do ano 1 4 4 400
letivo, as regras e o programa da disciplina.
4 | - apresento o processo avaliativo de forma clara e 1 4 4 400
inequivoca.
3,50
... gasto muito tempo em explicagdes, reduzindo o
12 . . — . 1 3 3 3,00
tempo disponivel para a exercitagdo dos conteddos.
26 | -+ Preocupo-me em realizar tarefas diversificadas e 1 3 3 3,00
motivadoras.
44 ...utilizo _ recursos r~nater1als _ e/o~u TIC's 1 3 3 3,00
(tecnologias de informagéo e comunicagéo).
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12PARTE - GRUPO |

Dimenséo Clima

ALUNOS
Item O professor nas aulas de Matemética. .. iFak M|n.|mo Max.lmo Mgd|a por M_edla por
respostas por item por item item dimenséo
9 | ... imprime ritmo e da entusiasmo a aula. 21 2 4 3,00
11 | ... demonstra-se recetivo a novas ideias dos alunos. 21 2 4 3,10
16 | -+ por vezes, incompatibiliza-se com algum aluno, 21 1 4 210
sem razao aparente para tal. '
17 | ... encoraja os alunos. 21 2 4 3,10
18] da especial atengdo aos alunos com mais 21 1 4 2.76
dificuldade.
19 | ... estimula a autorresponsabilizagdo dos alunos. 21 2 4 3,19 305
20 . estlm_ula_ a intervencdo do aluno e a expressdo 21 3 4 333
das suas ideias.
22 | ... relaciona-se positivamente com os alunos. 21 1 4 3,00
oa |+ fomenta uma relagdo positiva entre os alunos da 21 3 4 333
turma.
| mostra disponibilidade para auxiliar os alunos no 21 3 4 348
final das aulas.
...motiva 0s alunos de modo a que estes se
43 | interessem pela disciplina, fora do contexto de 21 2 4 3,19
aula/escola (tempos livres).
PROFESSOR
. N° de Minimo Maximo | Média por Meédia por
I s s AL respostas por item por item item dimenséo
9 | ... imprimo ritmo e dou entusiasmo a aula. 1 3 3 3,00
11 demonstro-me recetivo a novas ideias dos 1 3 3 3,00
alunos.
16 | - por vezes, incompatibilizo-me com algum aluno, 1 2 2 200
sem razdo aparente para tal. '
17 | ... encorajo os alunos. 1 3 3 3,00
18] dou especial atengdo aos alunos com mais 1 3 3 3,00
dificuldade.
19 | ... estimulo a autorresponsabilizagdo dos alunos. 1 3 3 3,00 »o1
20 . estlm}llo_ a intervencdo do aluno e a expressdo 1 3 3 3,00
das suas ideias.
22 | ... relaciono-me positivamente com os alunos. 1 3 3 3,00
oa |+ fomento uma relag@o positiva entre os alunos da 1 3 3 3,00
turma.
... mostro disponibilidade para auxiliar os alunos no
£ final das aulas. L 9 9 S
...motivo 0s alunos de modo a que estes se
43 | interessem pela disciplina, fora do contexto de 1 3 3 3,00
aula/escola (tempos livres).
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12PARTE - GRUPO |

ALUNOS
ltem O professor nas aulas de Portugués... iFak M|n.|mo Max.lmo Me_d|a el M_edla por
respostas | por item por item item dimenséo
7 | ... mantém a turma controlada. 21 3 4 3,90
14 | € justo € coere_nte nas (!emsoes que toma perante 21 3 4 333
comportamentos inapropriados.
3,06
g 23] : por  vezes, permite  comportamentos 21 1 4 1,86
= inapropriados.
=
o
"Dﬁ 28 | ... previne comportamentos de indisciplina. 21 1 4 3,14
z§ PROFESSOR
c
[} 0 ) Zon T I H
E [item Nas minhas aulas... iFak Mln.lmo Max.lmo Me_d|a el M_edla por
a respostas | por item por item item dimenséo
7 | ... mantenho a turma controlada. 1 3 3 3,00
. sou justo e coerente nas decisdes que tomo
L perante comportamentos inapropriados. 1 8 8 £je
2,75
23 : po_r vezes, permito comportamentos 1 2 2 2,00
inapropriados.
28 | ... previno comportamentos de indisciplina. 1 3 3 3,00
12 PARTE - GRUPO |
ALUNOS
e Ne de Minimo Maximo | Média por Média por
Item O professor nas aulas de Matematica. .. respostas por item por item item dimenszio
g | da a conhecer ao aluno a qualidade do seu 21 2 4 343
desempenho em aula.
15 | ... é justo nas avaliagdes. 21 3 4 3,57
... utiliza formas diversificadas de avaliagdo (teste
31 | escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, 21 2 4 3,52
etc.). 357
32 . apresenta, dg forma clara aos alunos, os 21 3 4 371
resultados da avaliagdo. '
33 | ... foca a sua avaliagdo nos contetidos lecionados. 21 3 4 3,57
@ . informa, claramente, sobre o processo de
8 | 41 | avaliagdo (critérios de avaliagdo, momentos de 21 3 4 3,62
© avaliacdo).
< PROFESSOR
piss
%2
= - Lo Z 4 o
@ - N° de Minimo Méximo | Média por Média por
.g 1) NS TS EEE-o. respostas por item por item item dimenséo
g | dou a conhecer ao aluno a qualidade do seu 1 3 3 3,00
desempenho em aula.
15 | ... sou justo nas avaliagdes. 1 4 4 4,00
... utilizo formas diversificadas de avaliagdo (teste
31 | escrito, trabalhos, relatérios, questionamento, 1 2 2 2,00
etc.).
. apresento, de forma clara aos alunos, os 333
32 D R ’ 1 4 4 4,00
resultados da avaliagéo.
33 ) foco a minha avaliagdo nos conteudos 1 3 3 3,00
lecionados.
. informo, claramente, sobre o processo de
41 | avaliagdo (critérios de avaliagdo, momentos de 1 4 4 4,00
avaliacdo).
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12PARTE - GRUPO |

92

ALUNOS
ltem O professor nas aulas de Matemética. .. APl M|n_|mo Ma>§|mo Mgdm [Ielr M.Ed'a por
respostas | por item por item item dimenséo
_§ 5 .. cumpre o horario da aula. 21 3 4 3,76
‘o | 6 | ... ¢assiduo. 21 3 4 3,86 -
'§ 27 | ... preocupa-se em tratar os alunos de forma igual. 21 2 4 3,19 -
% 36 | ... trata os alunos com respeito. 21 2 4 3,76
=
£g PROFESSOR
w
= 0 P Zo: T T
g ltem Nas minhas aulas... APl M|n_|mo Ma>§|mo Mgdm [Ielr M.Ed'a por
° respostas | por item por item item dimenséo
Liss]
% 5 .. cumpro o horario da aula. 1 4 4 4,00
=
Al 6 .. sou assiduo. 1 4 4 4,00
o7 | -+~ preocupo-me em tratar os alunos de forma 1 4 4 400 4,00
igual. '
36 | ... trato os alunos com respeito. 1 4 4 4,00
12 PARTE - GRUPO Il
ALUNOS
Item N° de Minimo Maximo | Média por Média por
respostas | por item por item item dimenséo
1 | Considero ser importante ter aulas de Matematica. 21 3 4 3,61
Comparando com o resto das disciplinas, penso que
2 e S 21 2 4 3,57
Matematica € uma das mais importantes. 3,38
Penso que as coisas que aprendo em Matematica
2 3 ser-me-do Uteis ao longo da vida. 2 2 4 2,95
=
'g- PROFESSOR
Item Ne de Minimo Méximo | Média por Meédia por
respostas | por item por item item dimenséo
1 | Considero ser importante lecionar Matematica. 1 4 4 4
Comparando com o resto das disciplinas, penso que
2 feion i 1 4 4 4
Matemética é uma das mais importantes. 3,66
Penso que os contetdos que leciono, nas minhas
3 | aulas, serdo uteis para os alunos ao longo da sua 1 3 3 3
vida.
22 PARTE
ALUNOS PROFESSOR
© Opgodes N° de respostas | Percentagem | N° de respostas | Percentagem
:;3; Aprendizagem 9 42,9% 0 0%
g § Gosto 1 4,8% 1 100%
©
= | £ | Prazer 2 9,5% 0 0%
il K7
8 | © | Diversidade 0 0% 0 0%
=
g Necessidade 0 0% 0 0%
g Monotonia 0 0% 0 0%
E’ w0
@ | O | Pavor 2 9,5% 0 0%
El2
€ [ ¢ [ Inagdo 4 19,0% 0 0%
7 RO]
@ 0 | Repetitividade 0 0% 0 0%
Obrigacéo 3 14,3% 0 0%




ANEXOS



Anexo | - Certificado de Participacdo na Acao de Formagédo-Programa FlTescola

CERTIFICADO

Acdo de formacio - Programa FlTescola

Para os devidos efeitos se declara que David Borges Paulo participou na Agio de
Formacio — Programa FITescola, organizada pela Faculdade de Ciéncias do Desporto
e Educagdo Fisica da Universidade de Coimbra, que teve lugar no dia 15 de setembro de

2017. A formacgdo teve a duraciio de cinco horas.

O Diretor da FC )
g — A m

(Prof. Doutor Anténio F igueir7o)
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Anexo Il - Certificado de Participagdo nas IV Jornadas (solidarias) Cientifico-

Pedagdgicas

UNIVERSIDADE DE COIMRRA

Mestrado em Ensino de Educaciio Fisica nos Ensinos Basico e Secundario

IV Jornadas (Solidarias) Cientifico-Pedagogicas

Componente de investigagio do Relatorio de Estagio

CERTIFICADO SOLIDARIO

Certifica-se que___JAUID AORGES YAulD articipou nas IV Jornadas
q p po

(Solidarias) Cientifico-Pedagégicas de encerramento do Estagio Pedagogico em Educagio Fisica.

Coimbra, 16 de margo de 2018
A Coordenadora do MEEFEBS
)

,j/er«\l‘

(Prof* Doutora Elsa Ribeiro da Silva)
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Anexo 11 - Certificado de Organizacédo da VII Oficina de Ideias em EF

"0
- L
+ v @ oo *  Avelar Brotero
S ®q

CERTIFICADO ORGANIZACAO

VIl Oficina de Ideias em Educacéo Fisica

Certifica-se que DAVID BORGES PAULO pertenceu a Comissdo de Organizadora deste evento,
realizado pelo Nucleo de Estagio Pedagdgico em Educagao Fisica da Escola Secundaria Avelar Brotero, no
ambito da unidade curricular de Estagio Pedagégico, do Mestrado em Ensino de Educacao Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica da Universidade
de Coimbra, sob o tema “A reflexdo na agdo docente: uma escada para o sucesso”.

/5 00 UF\-,, T \}\\

/é Diretor’ d@ FCDEF-UC 0 Dlr,etor Qa@SAB\
& U #&1

'9' W"ﬂmﬁ ‘\,}f FZ e N o a2
(Prof Doutor Anténio Figueiredo) (Eng.° Manuel Eﬁéﬁ%dﬁnseca)

Colmbra, 11 de abril de 2018 “
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Anexo IV - Certificado de Participacao da VII Oficina de Ideias em EF

L
L -

Cc - " Avelar Brotero

e ———— ———

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO

VIl Oficina de Ideias em Educacgéo Fisica

Certifica-se que DAVID BORGES PAULO esteve presente neste evento, realizado pelo Nucleo de
Estagio Pedagogico em Educagao Fisica da Escola Secundaria Avelar Brotero, no ambito da unidade
curricular de Estagio Pedagogico, do Mestrado em Ensino de Educagdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica da Universidade de Coimbra, sob o

tema “A reflexdo na agéo docente: uma escada para o sucesso’.

o Di‘fetoc JZ?ESAB
l > 3 ’I
=]
( & UNIVERSIDADE % c“ oo . 3;37'
nrofrlgétitor Anﬁplo Figueiredo) (Eng.® Mar Q,eJ;E:sg_ev,ie's da Fonseca)
\-’f}_\ * ___/‘% Coimbra, 11 de abril de 2018 0
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Anexo V - Certificado de Apresentacdo da V11 Oficina de Ideias em EF

e ", Avelar Brotero

‘s

CERTIFICADO DE APRESENTAGCAO

VII Oficina de Ideias em Educagéo Fisica

Certifica-se que DAVID BORGES PAULO foi preletor neste evento, realizado pelo Nucleo de Estagio
Pedagégico em Educagéo Fisica da Escola Secundaria Avelar Brotero, no ambito da unidade curricular de
Estagio Pedagdgico, do Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagéo Fisica da Universidade de Coimbra, sob o tema “A reflexdo

na agédo docente: uma escada para 0 sUcesso”.

e m&%;\\da FCDEF-UC QDlretor da’ESAB
//w umvz(mmh -~ (3 A3 '

\2, COIMBAA $'/ | &
(ProfDout\c? nténio Flgue‘redo) (Eng.° Manue| Esteves da Fonseca)

Coimbra, 11 de abril de 2018 *
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Anexo VI - Certificado de Participacédo “Jovens Professores: que futuro?”

www.spre.pt
JOVENS PROFESSORES I
»
O Sindicato des Professores da Regiéo Centro certfica que
R, i - 3
DL VI on(ies  Tawlo
participou no Encontro de Reflexdo “Jovens Professores: que futuro?”,
realizado nodia 11 de :,'-‘A \0 de 201 8.
LCoupRa 11 _de M40 de 2018
(Jestorey [
{ } Dlm?,ao P
? (J« H\\ \ AR
4‘7;[ - -J /’ ')
% [l
S SPRC ¢
(H
A )N 5
ol i E J
I FSINDICATO DOS PROFESSORES DA REGIAO CENTRO FNFROF
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