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RESUMO

O Estégio Pedagogico é a tltima etapa do Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica
nos Ensinos Basico e Secundario, elemento imprescindivel para uma visdo profissional.
A presente etapa foi desenvolvida na Escola Béasica n°2 de Sdo Bernardo, junto da turma

H do 7° ano de escolaridade.

O Relatorio de Estagio descreve as experiéncias vivenciadas ao longo do Estagio
Pedagogico e visa uma reflexdo sobre a nossa intervencao pedagogica. O conteudo esta
dividido em quatro dimensdes: area 1- atividades de ensino aprendizagem; area 2-
atividades de organizacdo e gestdo escolar; area 3- projeto e parcerias educativas e por
fim, a &rea 4- atitude ético-profissional. Para além destas dimensdes, aprofundamos o
nosso tema problema, onde é realizado um estudo de caso que tem como principal
objetivo entender como € vista a indisciplina entre os alunos e os professores da mesma
turma. Pretendemos compreender as visdes dos intervenientes e analisar se vai num
sentido divergente ou convergente. De uma forma minuciosa, procuramos perceber que
razdes estdo por tras destas acdes encontrar em diferentes disciplinas, conhecer o que 0s
professores e alunos pensam sobre este conceito, identificar as causas e que tipo de

estratégias usam os docentes para controlar os alunos.

Ao longo do ano letivo, demos primazia ao Estagio Pedagogico, com o propdsito
de melhorarmos a cada dia, concluindo o ano letivo como um docente mais competente.
Este Estagio permitiu-nos adquirir mais conhecimentos e competéncias, através de
criticas construtivas e feedbacks constantes acerca da nossa intervencao pedagdgica, bem
como do aprofundamento dos conhecimentos por meio da literatura técnico-cientifica
disponivel. Através duma evolucdo gradual, superdmos 0s objetivos e as nossas

fragilidades que foram definidas inicialmente.

PALAVRAS-CHAVE: Estagio Pedagogico. Educacéo Fisica. Intervencdo Pedagodgica.

Indisciplina.
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ABSTRACT

The teacher training is the last stage of master's degree in Teaching Physical
Education in Elementary and Secondary Education, an essential element for a
professional vision. This stage was developed with class H of the 7th grade in Escola
Basica n°2 de S&o Bernardo. Throughout the year of pedagogical internship, trainees,
apply the knowledge acquired, in a situation of real education, accompanying a class
throughout the school year, under the supervision of two pedagogical advisors, one in

school and another one in college.

The Internship Report describes the experiences lived during the Pedagogical
Internship and aims at a reflection on the pedagogical intervention. The content is divided
into four dimensions: area 1- teaching learning activities; area 2-activities of school
organization and management; area 3- project and educational partnerships and finally
area 4- ethical-professional attitude. Beyond these dimensions, to deepen our theme
problem, where a case study is conducted whose main objective is to understand how an
indiscipline is seen between students and teachers in the same class. We want to
understand how views of participants and will analyze whether a divergent or convergent
direction. In a thorough way, we try to understand the reasons why these actions are in
different disciplines, to know what teachers and students think about this concept, to

identify how the causes and the type of use that teachers use to control the students.

Throughout the school year, we gave priority to the pedagogical internship, with
the purpose of improving each day, concluding the school year as a more competent
teacher. This internship allowed us to acquire more knowledge and skills, through
constructive criticism and constant feedback about our pedagogical intervention, as well
as the deepening of knowledge trough the available technical-scientific literature.
Through a gradual evolution, we have overcome the objectives and our weaknesses that

were initially defined.

Key-words: Teacher Training. Pysical Education. Pedagogic Intervention. Indiscipline.
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INTRODUCAO

O documento descrito surge no ambito da unidade curricular de Relatério de
Estéagio do ano letivo 2018/2019, inserido no plano de estudos do 2° semestre do 2° ano
do Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario
(MEEFEBS), da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacédo Fisica da Universidade
de Coimbra (FCDEF-UC).

O Estagio Pedagdgico foi desenvolvido no Agrupamento de Escolas José Estevao
(AEJE), na Escola Basica n° 2 de Sdo Bernardo (EB2SB) e foi concretizado junto da
turma H do 7° ano de escolaridade, a qual foi lecionada a disciplina de Educacéo Fisica,
sob a orientacdo das professoras Ana Isabel Marques, como orientadora da escola, e da
Prof® Doutora Elsa Ribeiro Silva, como orientadora da faculdade.

O Estagio € visto como a abordagem inicial ao trabalho profissional, na qual nos
deparamos com o primeiro contacto com a sala de aula e tudo o que a envolve. (Almeida,
2009). De acordo com Silva, Fachada, & Nobre (p.40, 2018), o Estagio Pedagdgico tem
como “objetivo favorecer a integragdo dos conhecimentos tedricos adquiridos ao longo
dos quatro anos de formacao inicial, através duma pratica docente em situacao real e
orientada de forma a profissionalizar docentes de Educagdo Fisica competentes e

adequadamente preparados para a profissdo. ”

A estrutura do relatério tem como proposito descrever o trabalho singular
desenvolvido ao longo do ano letivo, em que se privilegia narrar as principais
experiéncias vivenciadas, refletir com suporte da literatura sobre os problemas que
surgiram no decorrer do Estagio e destacar as competéncias adquiridas e a evolugédo
enquanto futuro docente. Sendo assim, seguindo as recomendac@es do guido do Estagio
Pedagdgico (Silva, Fachada & Nobre, 2018), o relatorio organiza-se em trés capitulos:
contextualizacdo da préatica desenvolvida, analise reflexiva sobre a prética pedagogica e

aprofundamento do tema-problema.

No primeiro capitulo evidenciamos as expetativas iniciais e enquadramos 0 meio
que nos rodeou, desde a caracterizacdo da escola, do grupo disciplinar, da turma, da
professora cooperante e do ndcleo de Estagio. No segundo capitulo, focamo-nos nas
quatro &reas de intervengdo do Estagio Pedagogico: atividades de ensino-aprendizagem,

atividades de organizacdo e gestdo escolar, atividades de projetos e parcerias educativas
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e atitude ético-profissional. Em cada uma destas areas iremos descrever, analisar e refletir
sobre as experiéncias, desde o planeamento a avaliacdo, sem esquecer a realizagdo. Por
fim, no terceiro capitulo, aprofundamos o tema-problema, com a apresentacdo de um
estudo de caso desenvolvido no decorrer do ano letivo, que tem como objetivo comparar
a visdo dos alunos com a visdo dos respetivos professores, relativamente a indisciplina

em contexto escolar.

O presente testemunho relata as principais experiéncias/vivéncias no Estagio que
possibilitaram alcancar o sucesso. Pela importancia dos momentos vivenciados, este

marco na minha vida profissional jamais sera esquecido.
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CAPITULO | — CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA
DESENVOLVIDA

Area 1 — Atividades de ensino-aprendizagem

1. Plano de Formacéo Individual e Expetativas iniciais
No ambito da Unidade Curricular de Estagio Pedagdgico, o Projeto de Formagao
Individual ocorreu no inicio do Estagio e foi a primeira tarefa de reflexdo em que se
pretendia definir as expetativas iniciais, as aprendizagens a atingir, as tarefas a
desempenhar, a forma de avaliar a nossa progressao, identificar as fragilidades de
desempenho, tracar os objetivos de aperfeicoamento e, por fim, indicar as estratégias de

formacéo previstas.

Procurdmos definir as expetativas iniciais, respeitando o Decreto-Lei n°240/2001 de
30 de agosto, que diz respeito ao perfil geral de desempenho dos professores. Este perfil
divide-se em quatro grandes dimensdes como: profissional, social e ética;
desenvolvimento do ensino e da aprendizagem; participacdo na escola e de relagdo com

a comunidade; desenvolvimento profissional ao longo da vida.

Seguindo estas diretrizes, procuramos adotar a melhor estratégia de ensino para a
turma, absorver as criticas e, eticamente, esperdmos promover uma boa comunicagdo com
os docentes e com a turma, fomentar o respeito e ter como prioridade o bem-estar dos
alunos. Pretendemos p6r em préatica as competéncias adquiridas, mas, acima de tudo,

adicionar ferramentas novas a intervencao pedagdgica.

A partir dai, tivemos consciéncia de que seria um ano marcante nas nossas vidas, que
se apresentava como um trabalho arduo, que teriamos de realizar sacrificios em varios
aspetos, mas, a0 mesmo tempo, sabiamos que ia ser bastante motivante, por estarmos
cada vez mais perto de realizar 0 nosso sonho. Como este sonho surgiu na infancia,
sentimos uma certa pressdo em dar o nosso melhor, pelo que emergiram varias questoes
que nos preocupavam: “lriamos conseguir lecionar com qualidade?”, “Como seria a
turma, ao nivel da disciplina?”, “Iriamos ser bem recebidos pela comunidade escolar?”,
“Iriamos conseguir realizar as tarefas do Estagio com competéncia?” e a questdo principal
do Estagio “Ser portador de aparelhos auditivos iria condicionar 0 processo de ensino-

aprendizagem?”. Estas perguntas acompanharam-nos ao longos dos meses desta etapa
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crucial da nossa formacéo. De forma gradual, fomos encontrando as respostas as questoes,

que nos permitiram evoluir como professores.

Reconhecemos que somos perfecionistas e que nos sentimos apavorados em situacoes
de inseguranca ou onde ndo conseguimos ter o controlo, mas com o apoio constante das
nossas orientadoras e com a partilha de experiéncias com 0s nossos colegas de Estagio,

foi possivel superar as dificuldades.

Um dos objetivos era participar em atividades organizadas pela escola, com o intuito
de nos integramos na comunidade escolar, de forma a favorecer a criacdo e o
desenvolvimento de relacbes com os docentes, alunos, encarregados de educacdo e
pessoal ndo docente. Ao nos inserirmos na comunidade escolar, tivemos expetativas
elevadas, pois tratava-se de um dos agrupamentos mais conceituados e respeitados do
distrito, com um corpo docente estavel e experiente. O contexto serviu-nos como uma
motivacdo, pois um estabelecimento escolar como as caracteristicas admiraveis
apresentadas pelo AEJE, tornar-se-ia essencial para 0 nosso sucesso no processo de

intervencdo pedagdgica.

No que diz respeito ao nucleo de Estagio, criamos expetativas positivas de que iriamos
trabalhar em equipa em prol duma mesma finalidade. Por fim, quanto ao elemento
principal do processo ensino-aprendizagem, os alunos, tivemos inimeras insegurangas.
Porém, também depositamos esperancas, pois eram eles que nos iriam ajudar a crescer
como futuros docentes. Ambiciondmos ter uma turma com caracteristicas particulares,
mas estadvamos conscientes que tinhamos de dar o nosso melhor para ajudar 0s n0ssos

alunos a atingirem as suas préprias metas e as do agrupamento.

Ao longo do ano letivo, demos primazia ao Estagio Pedagdgico, com o propdsito de
melhorarmos a cada dia, concluindo o ano letivo como um docente mais competente. As
expetativas foram superadas e obtivemos mais conhecimentos e competéncias, através de
criticas construtivas e feedbacks constantes acerca da nossa intervencdo pedagogica, bem
como do recurso a literatura de natureza técnica, cientifica, pedagdgica e didatica. Através
duma evolugdo gradual, superdmos os objetivos e as nossas fragilidades que foram

apontadas inicialmente.
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2. Caracterizacao

2.1. Meio e Escola

Segundo Virdes (2013), a escola € o primeiro espaco social apresentado a crianca, ou
seja, € nesta organizagdo que a crianga aprende a interagir na sociedade. A mesma autora
salienta que a escola funciona como uma poténcia democrética e social e que se trata de

uma instalacdo decisiva para o desenvolvimento psicossocial e humano das criancas.

“School leaders and teachers should be acknowledged and respected
for their expertise and their contribution to developing the education
system at different levels. Through their own endeavours as learners,
teachers and school leaders act as role models, adding to the
development of the school as a learning organisation.” (ET 2020

Working Group Schools, 2016, p.8)

O Agrupamento de Escolas José Estevédo foi constituido recentemente, a 1 de abril de
2013, através da ligacdo da Escola Secundéaria de José Estevdo ao Agrupamento de
Escolas de S. Bernardo, anteriormente composto pelos Jardins de Infancia, Centros
Escolas e Escolas EB1 e EB2 de S&o Bernardo, localizados em S&o Bernardo, Vilar,
Areais, Presa e Solposto. E um agrupamento com uma identidade propria e, como
assumido o Projeto Educativo da Escola (2015, p.6), assume que a sua principal missdo
é a de “preservar o conjunto de valores e de principios que tém fundamentado a sua
pratica e que lhe sdo proprios, tomando-0s como parte integrante da sua cultura e da
sua identidade. (...), promover o sucesso de cada um dos seus alunos, em cada momento
do percurso educativo e formativo, promovendo o desenvolvimento das suas
competéncias de forma adequada ao desenvolvimento harmonioso das suas
capacidades...”. O agrupamento tenciona prepara-los para a vida futura e, desta forma,

estar em sintonia com os interesses dos alunos.

O patrono do agrupamento, José Estevdo Coelho de Magalhdes (1809-1862), é
considerado o principal responsavel pela construgdo do primeiro edificio da Escola
Secundaria José Estevao, que anteriormente era o Liceu Nacional de Aveiro. Foi um dos
principais cooperantes no que diz respeito ao ensino primario gratuito e a criagdo de liceus

e do ensino politécnico.

A Escola Secundaria José Estevao esta localizada numa area habitada por um estrato

social médio e médio alto e tem a vantagem de estar proxima de servigos importantes.
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Porém nos restantes estabelecimentos de ensino que integram o agrupamento, existem

algumas diferengas de desenvolvimento social e econémico e de escolaridade.

Apesar de o agrupamento ter sido concebido recentemente, fornece ofertas educativas
variadas, desde o Pré-escolar ao Ensino Secundario. No Secundério, os educandos tém
uma diversidade de cursos que lhes permite obter uma formacdo mais orientada para o
que pretendem na vida profissional. Contém, igualmente, cursos de formacdo para

adultos, servicos de psicologia, de educacéo especial e uma unidade de multideficiéncia.

Atualmente, a Escola Secundaria José Estevado contém 52 turmas que perfaz um total
de 1494 alunos, enquanto a Escola Basica n® 2 de Sdo Bernardo contém 33 turmas, que
agregam 827 alunos. Contabilizando com as restantes escolas, 0 agrupamento conta com

2745 alunos, no presente ano letivo.

No que diz respeito ao espaco fisico, nomeadamente as infraestruturas desportivas, a
Escola Secundaria José Estevao dispbe de um pavilh&o polidesportivo semicoberto, onde
é possivel a pratica desportiva de varias modalidades, quatro pistas de atletismo com caixa
de areia, um ginasio e uma sala de espelhos. No exterior, é disponibilizado a escola o
Pavilhdo do Alavarium e duas pistas de 25 metros para a pratica de nata¢do na Piscina do
Clube dos Galitos. E de salientar que o mesmo estabelecimento contém quatro balneérios
para os alunos e dois para os professores, uma sala para os docentes e outra para o pessoal
nédo docente e um espaco de arrumacéo, onde séo guardados todos os materiais destinados

a pratica de varias modalidades.

A Escola Basica n° 2 Sdo Bernardo é composta por um pavilhdo desportivo, por um
ginasio, por 3 campos exteriores polivalentes, 3 campos de basquetebol e um espago
destinado a modalidade de atletismo com caixa de areia. Contém também uma sala para
os docentes, 4 balnearios para 0s alunos e um espaco para arrumacdo do material

desportivo.

Como a nossa intervengdo pedagdgica se incidiu na Escola Basica n° 2 de S&o
Bernardo, iremos particularizar mais sobre as condigdes das instalacdes. Os edificios ndo
sdo modernos, mas oferecem as condicOes necessarias para a pratica desportiva com
qualidade. Os equipamentos encontram-se em bom estado e estdo adaptados para a

exercitacdo de varias modalidades.
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Considerando os espacos referidos anteriormente, é possivel a lecionacdo de pelo
menos cinco turmas em simultaneo. E de referir que no ginésio é possivel trabalhar todas
as disciplinas referentes a ginastica, o salto em altura, a Danca e a condicdo fisica. No
pavilhdo, € exequivel lecionar varias matérias como Basquetebol, Futebol, Voleibol,
Badminton, Andebol e Corfebol. No exterior, existem condicdes para abordar as matérias
referidas anteriormente para o pavilhdo, bem como o atletismo. A aplicagdo dos
Programas Nacionais de Educacdo Fisica (PNEF) requer que 0s espagos sejam
polivalentes, de modo a que possamos realizar atividades de aprendizagem a varios niveis

e de acordo com as caracteristicas da turma (Jacinto, Comédias, Mira, & Carvalho, 2001).

Para haver organizacdo no que concerne a utilizagdo dos espacos, foi elaborado pelo
Diretor das Instalacbes Desportivas, um plano de ocupacdo dos espacos que deve ser
cumprido por todos os professores. Este documento foi tido em conta nos diversos niveis
de planeamento (anual, unidade didatica e aula), estando em conformidade com o PNEF
(2001, p.21), pois evidencia que a “caracterizagao das instalages permite avaliar as
possibilidades e limitagdes dos equipamentos e espacos de aula, identificando as

matérias e os modos de tratamento possiveis em cada um deles.”

O sistema de rotacao das instalacdes (Apéndice Il1), que alternava o gindsio com o
pavilhdo e/ou exterior, tornava possivel lecionar a mesma modalidade na mesma semana,
mas trazia uma inconveniéncia que era, a turma so6 voltava ao mesmo espaco duas
semanas depois, com consequéncias no rendimento dos alunos. Como nem sempre havia
continuidade da matéria, acabavam por se esquecer do que tinham aprendido e era

necessario relembra-los.

Lecionar as aulas no ginasio tornou-se numa desvantagem porque O espaco era
reduzido para um elevado nimero de alunos. Sentimos essa dificuldade, principalmente

no inicio do ano letivo, quando a nossa experiéncia era praticamente nula.

2.2. Grupo Disciplinar

O grupo disciplinar de Educacéo Fisica do Agrupamento de Escolas José Estevéo e
constituido por um leque de docentes com experiéncias profissionais variadas. Os
professores receberam-nos com afetividade e colocaram-se ao nosso dispor para
esclarecer qualquer davida que podiamos ter. O grupo partilhnou algumas experiéncias
connosco que servia para aprendermos e aprofundar o conhecimento e facilitaram em

varios momentos, como trocas de espacos, ajudar a montar o material, explicar algumas
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no¢Oes sobre aspetos técnicos de varias modalidades e partilhar véarias estratégias para
evoluirmos enquanto professores de educacédo fisica. Podemos afirmar com veeméncia

que o grupo disciplinar superou as nossas expetativas.

2.3.Os alunos

Para conhecermos os alunos, uma das func¢des primordiais a realizar passou por fazer
a caracterizacdo da turma. Para isso, foram preenchidos dois documentos: ficha de
caracterizacdo (Apéndice I) que contém dados gerais dos alunos e um questionario com

mais énfase na disciplina de educacdo fisica (Apéndice II).

Depois de analisarmos os resultados, podemos verificar que a turma foi constituida
por 27 alunos, 13 do género feminino e 14 do género masculino, com uma média de
idades de 12 anos. Apenas 40% dos alunos residiu na mesma freguesia da escola, sendo
que os restantes habitaram nas restantes freguesias dispersas pelo concelho. De acordo
com os discentes, as caracteristicas de um bom professor passam por ser justo, amigo dos

alunos e simpatico.

Quanto aos resultados que tiveram maior enfase na disciplina de Educacdo Fisica,
apenas 8% dos alunos teve nivel trés no ano anterior, por isso presumimos que a turma
apresenta uma qualidade acima da média. Confessam que o que menos gostam de realizar
na aula de Educacdo Fisica é praticar atividades desportivas individuais e consideram que
0 mais importante nas sessdes é praticar desporto, de forma ativa. As modalidades que
mais gostam sdo Basquetebol, Voleibol e Futebol, enquanto as que menos gostam sao

Andebol, Ginastica de Aparelhos e Ginastica Acrobatica.

Vérios alunos admitem que conversam com o0s colegas durante a aula, porém
esforcam-se sempre para realizar os exercicios. Quanto ao comportamento de uma forma
geral, evidenciam a cooperacdo entre eles. Através destes dados preliminares, ficAmos

com a ideia de que a turma apresenta niveis de motivacao elevados.

Nas primeiras aulas que leciondmos verificAmos que a turma era enérgica, que
precisava de um maior controlo em alguns momentos da aula, mas tambem foi visivel
que os alunos eram empenhados, unidos e que, quando se tratava de fazerem grupos de

trabalho, a tendéncia era a juncdo por género.
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2.4. A professora cooperante

Vérios autores, como Silveira, Batista, & Pereira (2014) referem que o professor
cooperante € visto como uma peca fundamental neste processo de formacéo. Algumas
das competéncias que Ihe séo solicitadas relacionam-se com o planeamento didatico, com
a gestdo do tempo ou as relacGes interpessoais. O professor cooperante também tem o
cuidado de integrar os estagirios na comunidade escolar e garantir as melhores condi¢oes

possiveis para a realizacdo do Estagio.

A professora cooperante acompanhou-nos diariamente em todos 0os momentos do
Estagio, assumindo uma posicdo reflexiva e critica, com o propdsito de nos ajudar a
evoluir no processo ensino-aprendizagem. Tratou-se huma das maiores bases do nosso
percurso, obrigando-nos a refletir sobre as nossas agdes, orientar-nos para ultrapassar as

nossas dificuldades e fazer-nos compreender o quao exigente é a profissao que sonhamos.

2.5. Nucleo de Estagio

O nucleo de Estagio foi constituido por 3 elementos, cruzando-se apenas no 2° ciclo.
A formacéo deste grupo surgiu de forma natural, devido a sua média e a proximidade a
residéncia. Terminamos o percurso, apenas com dois elementos, devido a desisténcia de

um colega por motivos pessoais.

Ao longo do percurso, percebemos que temos caracteristicas pessoais e profissionais
distintas. Apesar de algumas discordancias em varios assuntos, houve sempre apoio,
cooperacdo entre o grupo, partilha de conhecimentos e de opinifes que pensamos terem

sido as pecas cruciais para o sucesso do nucleo.

As observacles e reflexdes promovidas pela professora cooperante tornaram-se
cruciais para a nossa aprendizagem, pois através da visualizagdo da prestacdo dos nossos
colegas depardmo-nos com novas abordagens, estratégias de ensino inovadoras e
possibilidade de aprender com as boas praticas, mas também com os erros dos nossos
companheiros. Mediante estes aspetos, e ap0s uma reflexdo sobre as observacoes,

direciondmos as nossas agdes para as necessidades da turma.
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CAPITULO Il — ANALISE REFLEXIVA DA PRATICA
PEDAGOGICA

3. Planeamento

A realizacdo do planeamento exige competéncia e conhecimento especifico das
modalidades e estes aspetos relacionam-se com as situa¢des pedagogicas que ocorrem na
realidade (Matos, 2010). Para planearmos, também devemos ter o cuidado de

conhecermos o0s alunos e estabelecer relagcdes com eles (Prado & Silva, 2017).

Sentimos dificuldades em construir uma planificacdo a longo prazo, devido a nossa
inexperiéncia profissional. Segundo Teixeira & Onofre (2009), é frequente esta situacao
acontecer nesta fase inicial de docéncia, pois os professores estagiarios ndo estdo

ambientados para esta realidade devido a falta de experiéncia.

O planeamento exige uma reflexdo completa do que se pretende fazer e deve haver

uma relacdo entre as capacidades da turma com os conteudos programados (Bento, 1987).

De forma a seguir a estrutura do Guia de Estagio 2018/2019 (Silva et al., 2018),
dividimos a planificagdo em trés niveis: o plano anual, as unidades didaticas e os planos
de aula. Trata-se de uma antecipacdo mental do processo ensino-aprendizagem ao longo

do ano letivo.

Olhamos para este processo, tendo como elemento central, os alunos. Devemos
relacionar os trés tipos de plano, pois so desta forma é exequivel elevar a qualidade do
ensino. (Bento, 1987)

3.1.Plano anual

O planeamento anual traduz-se em compreender e dominar, de forma aprofundada,
0S objetivos tracados para 0 ano letivo, assim como as respetivas reflexdes e aspetos
pertinentes do processo ensino-aprendizagem (Bento, 1987).

Este documento tornou-se crucial para todo o Estagio, pois foi através dele que
definimos os objetivos para a turma, que estdo contidos no Programa Nacional de
Educacdo Fisica (PNEF) e nas Aprendizagens Essenciais (AE), com visdo nos principios,
valores e competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(PASEO).
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Porém, o plano anual da turma (Apéndice 1V) so6 foi elaborado apoés a realizacao da
avaliacdo formativa inicial. Aradjo (2007) refere que sé é possivel planear, de forma breve
e precisa, qual vai ser o curriculo de cada aluno, apos ter recolhido e analisado os dados
da avaliacdo inicial. Jacinto et al. (2001) evidencia que a primeira etapa do ano deve ser
a realizacdo da avaliacdo inicial, com a finalidade de determinar as metas dos alunos.

Ap0s esta operacionalizagdo, estamos nas condigdes ideais para tragar o plano.

Antes de comecar 0 ano letivo, a professora cooperante forneceu-nos material de
apoio para compreendermos a estrutura e a organizacdo do grupo disciplinar de Educacéo
Fisica, 0 PNEF, as AE, 0 PASEO, os DL 54/2018 e 55/2018 de 6 de julho, 0 Regulamento
Interno do Agrupamento de Escolas José Estévéo, o sistema de rotacdo das instalacoes
desportivas, o material disponivel e o protocolo de avaliacéo inicial, definido pelo grupo
disciplinar. Com estes documentos, examinamos as informacdes para criarmos, com o
auxilio da professora cooperante, um instrumento singular, - o plano anual de turma -,

que nos iria ser fundamental para o resto do ano.

Apos termos conhecimento de quando iam ser as pausas letivas, determinamos o
nimero de aulas para cada periodo e tendo em conta a rotatividade dos espacos

distribuimos as modalidades, da melhor forma possivel.

As matérias abordadas ao longo do ano letivo foram: Ginastica de Solo e Basquetebol
no 1° periodo; Andebol, Corfebol, Voleibol, Ginastica de Aparelhos e Ginastica
Acrobatica, no 2° periodo; e, no 3° periodo foram lecionadas as modalidades Atletismo,
Futebol e Badminton. E de salientar que a condicao fisica foi desenvolvida ao longo de
todos os periodos, através de exercicios especificos, com vista a atingirem os resultados
esperados para os testes de condicéo fisica que foram realizados, ao longo do ano letivo.
Uma vez que os alunos do 7° ano de escolaridade tinham a oferta de escola — Danca —
lecionada por um professor do grupo, considerou-se que, apesar de se tratar de uma
matéria nuclear, as aprendizagens essenciais relativas a esta matéria estavam

salvaguardadas.

O planeamento teve em conta o programa e da escola, o cumprimento das AE e as
exigéncias da escola, por isso a sua elaboracao revelou-se uma tarefa complexa. Para além
de examinarmos os documentos que foram referidos anteriormente, foi necessario
observar as caracteristicas da turma e, acima de tudo, a polivaléncia dos espagos que se

tornou num fator decisivo para a escolha das modalidades, tendo em conta o perfil inicial
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da turma. Uma vez que a rotacdo era semanal, selecionamos as matérias de ginastica para
as estacdes do ano com caracteristicas meteoroldgicas mais agrestes e o atletismo e o

futebol, para o periodo em que, estatisticamente, os dias S&0 mais secos e quentes.

Outro motivo para a ordem das modalidades, prendeu-se com a nossa confianga e com
0s gostos dos alunos, ou seja, como temos conhecimento aprofundado no basquetebol
decidiu-se ser esta a primeira matéria a lecionar; relativamente ao gostos dos alunos,
procurdmos equilibrar o tipo de jogos desportivos, isto €, se havia uma modalidade de
cariz individual, tinha de haver em simultaneo, um jogo desportivo coletivo. Seguindo
esta logica, a permuta semanal prejudicou a continuidade do processo ensino-

aprendizagem nas unidades didaticas.

Concluindo, o planeamento anual é um documento singular dependente de multiplas
variaveis e que estd constantemente sujeito a alteracBes, a fim de contribuir para “o

aperfeicoamento efectivo dos alunos” (Jacinto et al., 2001, p.23).

3.2. Unidades Didaticas

Apds o enfoque na planificacdo a longo prazo, direcionamo-nos para a concecao das
unidades didaticas (UD), pois s@o nelas que “cernem o trabalho criativo do professor”
(Bento, 1987, p.65).

As UD apresentam-se como uma organizacdo global na qual existem varios elementos
que se interligam para formar, de forma metodoldgica, um percurso de ensino-
aprendizagem (Pais, 2013). Planificar e organizar as unidades didaticas é estruturado,
segundo a defini¢do de todos os dominios do processo pedagdgico (Namorado 2012).

As Unidades Didaticas foram criadas segundo uma estrutura comum a todas as
matérias, de acordo com o Guia de Estagio 2018/2019 (Silva et al., 2018): caracterizacdo
e estrutura de conhecimentos (histéria e regras da respetiva modalidade); conceitos;
selecdo de objetivos, articulando, respeitando o PNEF e AE; conteldos técnicos e taticos;
recursos; relatério da avaliacdo inicial, extenséo e sequéncia de contetidos (Apéndice V);
estruturacdo aula a aula (Apéndice VI); progressdes pedagogicas, estratégias de ensino e

reflexdo final.

Ao nos depararmos com estes tépicos que foram referidos anteriormente,
apercebemo-nos da dificuldade em realizar uma unidade didatica. Neste planeamento

surgiram varios obstaculos, comecgando pela selecdo dos objetivos especificos para a
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turma desenvolver. Estas metas seriam determinadas apos a avaliacdo formativa inicial e
apos a verificacdo do rendimento dos alunos, exigindo-nos que fossemos realistas,
respeitando o PNEF e AE. Tinhamos de olhar para além dos objetivos especificos, pois
era fundamental torna-los apreciaveis, desafiadores, mas ao mesmo tempo, teriam de ser
explicitos e alcancaveis. Era preciso também olhar para a duracéo, pois as metas teriam

de ser atingidas num determinado periodo de tempo (Lopes & Silva, 2015).

Ao longo da construcdo das UD, que foi longa, surgiram outras duvidas, pois
tinhamos a intencdo de colocar o aluno no centro do processo ensino-aprendizagem e em
algumas modalidades, nomeadamente, nas primeiras, isso ndo acontecia. No principio,
focdvamos no que dizia respeito a modalidade em si e havia pouca ligagdo com a turma.
N&o estdvamos a seguir as orientacdes de Bento (1987, p.67), que revela que quando
planeamos uma unidade didatica ndo devemos focar-nos somente na matéria em si, mas
sim preocupar-nos em desenvolver nos alunos varios aspetos, como habilidades,
capacidades, conhecimentos e atitudes. Outra dificuldade, foi a realizacao da reflex&o da

unidade didatica, isto €, a realizacdo de uma retrospetiva realista do que aconteceu.

Ao longo do ano letivo, fomos evoluindo com a contribuigdo constante da professora
cooperante e comecamos a focar mais no desenvolvimento da turma para cada matéria.
As UD sofreram algumas adaptacGes, desde as alteracdes das datas das aulas como

também excluir alguns contetdos a realidade da turma.

Foi um desafio realizarmos o planeamento a médio-prazo, pois é fundamental
relacionarmos com varios fatores e compreendermos que é essencial para promover a

qualidade das aulas.

Ser4 um instrumento que iremos utilizar para o nosso percurso profissional, pois
possibilita definirmos os objetivos, planificar o contetdo e a configura¢do metodoldgica
(Bento, 1987).

3.3.Planos de aula

O plano de aula trata-se da ultima fase do planeamento em que foi preparado de forma
precedida, na UD. Sendo assim, os conteudos que véo ser lecionados na aula, as
progressdes pedagdgicas e 0s objetivos de acordo com as AE que foram descritos e

analisados, anteriormente.
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Foi um desafio preparar cada aula, pois existem varios fatores que sdo determinantes
para a sessdo correr como estava planeada. Enquanto futuros docentes de Educacéo
Fisica, ndo é possivel, nem desejavel a construcdo de planos de aula centrando-se somente
em questdes burocraticas, mas sim nos alunos, porque queremos que eles desfrutem da
aula, de forma a que consigam ter uma boa aprendizagem, dentro das suas capacidades
(Santos, 2018).

Antes de iniciar a aula, estudavamos o plano a fim de haver uma estruturacdo coerente
entre 0s exercicios e estarmos preparado para situacdes que ndo estavam previstas. O
plano de aula funciona para o professor, como uma coordenacdo das tarefas que sdo
desenvolvidas no periodo de tempo em que h& uma interacdo constante entre 0s
intervenientes, o docente e os alunos, em prol do processo ensino-aprendizagem (Piletti,
2004).

De acordo com Takahashi (2004), cada aula tem a sua particularidade pois ocorrem

situacOes didaticas especificas e singulares.

A aula vai para além dos conteldos em si, pois também engloba a educacdo e
formacéo dos alunos e através dela a sua correta concretizacdo (Bento, 1987). Como nao
temos experiéncia a lecionar, devemos procurar aumentar 0s nossos conhecimentos

referentes as modalidades que vamos lecionar.

Desta forma, respeitando as orientacdes de Bento (1987), o nosso plano de aula é
composto por: um cabecalho (home do professor, data, hora, ano/turma, periodo, local,
namero de alunos previstos, nimero de alunos dispensados, nimero de aula, duracdo da
aula, funcdo didatica, recursos materiais, objetivos da aula e contetdos); o tempo parcial
e total da tarefa; os objetivos especificos; a descricdo da tarefa, em que se relata o que
deve acontecer e como 0 exercicio deve ser organizado; os objetivos operacionais onde
devem ser reproduzidos todos os comportamentos que o aluno deve realizar e 0s critérios
de éxito da tarefa para se atingir o sucesso; as componentes criticas em que séo descritas
as acgOes técnicas a serem desenvolvidas; e, por fim, a fundamentagdo na qual se deve
justificar todas as decisdes tomadas. Ap0Os a aula, redigiamos a nossa reflexdo sobre o
decurso da mesma, em que analisavamos a acdo e a dos alunos, com o propésito de

melhorarmos o nosso desempenho (Apéndice VII).

Todos os exercicios que foram selecionados tiveram em consideragdo 0 momento em

que deviam ser aplicados e o nivel em que a turma se encontrava. No entanto, apesar das
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nossas intencdes serem em prol do elemento central do processo, os alunos, nem sempre
correram da melhor forma. Foi uma questdo que se prolongou inicialmente, porque as
tarefas de exercitacdo ndo correspondiam ao que se pretendia observar nos alunos e para

os alunos evoluirem, foi necessario ajustar os objetivos/exercicios.

Um dos aspetos que considerdmos essenciais na construcdo do plano de aula, ao longo
da formacado, foi a constituicdo dos grupos de trabalho (Apéndice VIII). Foi fundamental
criar uma linha final na tabela abaixo do plano, para integrar os elementos de cada grupo
e proporcionar, desta forma uma maior organizacdo na aula e, consequentemente, elevar
0 empenhamento motor. A criagdo dos grupos teve como critério os dados recolhidos da
avaliagdo inicial de cada modalidade, bem como a evolugdo dos alunos. O
comportamento dos alunos também foi ponderado na construcao dos grupos de trabalho,
de forma a prevenir situacdes de indisciplina. Foi uma decisdo que se revelou um sucesso,
pois os alunos sentiram-se motivados e evoluiram naturalmente em alguns contetdos
mais técnicos e nas situacdes de jogo. E de referir que a constitui¢do dos grupos, n&o foi
fixa, durante muito tempo. Segundo Jacinto et al. (2001), as diferentes interacdes entre 0s

alunos traz efeitos positivos no desenvolvimento social.

O género ndo foi critério para a composi¢do dos grupos e, em varias modalidades foi
possivel observar grupos mistos. Esta decisdo traz vantagens ao nivel da socializacdo
entre os alunos. A Ginéstica Acrobatica foi a unica modalidade onde tivemos em conta a
composicdo corporal dos alunos. Ao longo dos planos de aula, foi inevitavel ajustar
alguns grupos, devido a relagdes sociais, pois o facto de alguns alunos estarem juntos
aumentava a probabilidade de situacdes de risco e, como resultado, o baixo nivel de

empenhamento motor nas tarefas.

E importante salientar que os alunos apresentaram limitagdes ao nivel da aptiddo
fisica, pelo que sentimos a necessidade de criar uma estacdo em quase todas as aulas para

os alunos desenvolverem as suas capacidades condicionais e coordenativas.

Para os alunos que se encontravam inaptos para a realiza¢do da aula, efetuavam uma

ficha de registo respeitando as indica¢fes do documento (Apéndice I1X).
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4. Realizacao

Os processos que ocorreram em contexto escolar serdo objeto de analise e de reflexao.
Para realizarmos uma analise detalhada dos métodos utilizados nas aulas, utilizamos
como suporte de Siedentop (1976), que divide a intervencdo pedagdgica em quatro

dimensdes: instrugdo, gestdo, clima e disciplina.

4.1. Instrucéo

De acordo com Aranha (2007) a instrugdo relaciona-se com as intervencdes
pedagdgicas do docente no que diz respeito ao contetido de ensino e a forma de realizacao
das tarefas. Nesta dimensédo é primordial organizar este processo que vai para além dos
aspetos de natureza didatico-metodoldgica, pois é necessario analisar a informacao que
vai ser transmitida (Rosado & Mesquita, 2011). As instrucfes executadas ao longo do ano
letivo foram instrucdes diretas, em que fomos os principais emissores de informacgdes aos
educandos. Esta acdo vai ao encontro do defendido por Lopes & Silva (2010), que
afirmam que se trata de um método frequente por parte dos professores e tem reflexos

nos resultados positivos na aprendizagem dos alunos.

Nos momentos de instrucdo, centrdmo-nos em ter uma boa capacidade de
comunicacdo e dominio dos contetidos, informando os alunos de forma clara, concisa e
sem perdas de tempo dos objetivos da aula. Foi uma fase em que foi notéria a nossa
evolucdo, dado que no inicio do ano éramos extensos e anuncidvamos as informacdes
todas em conjunto. Por isso, preocupamo-nos em criar rotinas essencialmente no primeiro

periodo. No entanto, em momentos posteriores, foi necessario mudarmos alguns habitos.

Uma das estratégias que utilizamos passou por agrupar os alunos em meia-lua no
centro do campo de forma a que todos estivessem no nosso campo de vista para detetar
eventuais comportamentos inadequados. Foi uma estratégia que fomos aperfeicoando de
forma gradual, como colocar os alunos contra o sol em espacos exteriores e longe de
ruidos que pudessem perturbar a nossa prelecdo. A partir da segunda metade do 2°
Periodo, em concordancia com a professora cooperante, sentimos que havia necessidade
de mudarmos o posicionamento dos alunos. Esta alteragdo deveu-se ao facto de os alunos
tentarem, de forma persistente, ter conversas paralelas. Para evitar estas situag0es, houve
momentos em que pedimos para eles se sentassem, com o propdsito de controlarmos

melhor a turma.
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Por diversas vezes, foi complicado obter um momento de instrucdo em condicbes
ideais, mas tentdmos chegar a esse nivel através de varias formas. Como se tratava de um
namero elevado de alunos, que se encontravam na fase inicial da adolescéncia, a turma
demonstrou, frequentemente, ser bastante agitada. Inicialmente, recorriamos rapidamente
aos sinais sonoros ou tinhamos de falar mais alto que os alunos. Este assunto foi alvo de
andlise e discussdo nas reunides do ndcleo de Estégio, pelo que, decidimos mantermo-
nos em siléncio, caso estas situacdes voltassem a acontecer. Em varios momentos do ano
recorremos a esta estratégia e a reacao por parte dos alunos era rapida, pois sentiam um

certo incomodo por estarmos em siléncio.

Outra dificuldade que sentimos deveu-se a nossa posicao quando os alunos estavam
distribuidos pelo espaco. Em vérias ocasides estivemos situados de forma incorreta, pois
ndo conseguiamos visualizar todos os alunos e dirigiamo-nos verbalmente apenas para

um lado da turma.

Relativamente a transmissdo de conteudos, dependia, acima de tudo, da modalidade
que estavamos a lecionar e da respetiva funcdo didatica. Nas modalidades em que
tinhamos um conhecimento mais aprofundado, os efeitos eram positivos, pois éramos
precisos e focAvamo-nos no essencial. Em outras matérias foi visivel a inexperiéncia e
tivemos de estudar de forma intensiva para estarmos preparados para instruir. Em alguns
momentos exageramos na quantidade de informacdo transmitida, o que posteriormente
levava a um discurso longo e, consequentemente, a uma maior probabilidade de os alunos
se distrairem e adotarem comportamentos fora da tarefa. Nas aulas de introducdo de
conteddos técnicos, sentimos que havia necessidade de expor mais informacao, enquanto
nas aulas de exercitacdo, o tempo de instrucdo reduzia-se. Estas experiéncias vivenciadas
vao ao encontro de Siedentop (1998), em que refere que os professores de Educagéo
Fisica dedicam grande parte do seu tempo em instrucdo. Nos balangos finais,
pretendiamos controlar a aquisicdo de conhecimentos através do questionamento e

procurdvamos concluir a aula de forma serena e tranquila.

Associadas as nossas transmissdes de informagéo aos alunos, costumavamos utilizar
frequentemente a demonstracdo, para complementar a exposicdo do exercicio.
Dependendo das tarefas e da respetiva modalidade, usavamos os alunos para demonstrar,
ou realizavamos nos. Tonello & Pellegrini (1998) afirmam que a demonstracao facilita a
instrugdo, pois mostra pormenores que facilitam a aprendizagem de uma determinada
habilidade e reduz a incerteza de como deve ser efetuada.
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E fundamental aliarmos a vertente auditiva com a visual para os alunos poderem
absorver o0 maximo de informac&o possivel. Antes de chegarmos a essa fase, temos de
garantir que os alunos estdo bem colocados e que conseguem ter uma visdo do que vai
ser apresentado. O modelo que for utilizado, deve estar de frente para os aprendizes para
poderem observar na integra o conteido pretendido. Resultados como o de Ishikura &
Inomata (1995), mostram que a demonstracéo de frente para o aprendiz é mais eficaz de
que a demonstracdo de costas.

Nestes momentos, devemos ser concisos e breves para ter a atencéo de toda a turma,
evitando conversas paralelas ou comportamentos de desvio. Nestas idades consideramos
importante demonstrar lentamente todas as fases que englobam o gesto técnico e depois
apresentar em velocidade real. Em simultaneo, referiamos as componentes criticas da
habilidade. Mendes (2004) e Wrisberg (2007), destacam que estas estratégias sao fulcrais

para uma explicagdo de um determinado contetido com qualidade.

Para evitar momentos de demonstracdo extensos e complexos, dividimos as
habilidades técnicas em varias fases. A medida que as aulas iam avancando,
aumentadvamos a dificuldade das tarefas. Outra estratégia passou por aplicarmos

“exercicios base” que servem de transfer para varias modalidades.

No que concerne ao feedback, tem uma funcéo crucial para a intervencéo pedagdgica
e é considerado por nds, um elemento essencial. Para que o feedback seja eficaz e tenha
uma funcdo de ensino, é importante que ‘“‘forneca informagdes especificas relativas a
tarefa ou ao processo de aprendizagem que preencham a lacuna entre o que €
compreendido e o que necessita de ser aprendido e isto pode ser conseguido atraves de
muitas formas diferentes.” (Lopes & Silva, 2010, p.47)

Em todas as aulas, tentamos ndo esquecer esta vertente primordial e procuramos dar
feedback de forma oportuna, adequa-lo corretamente ao aluno/grupo ou turma, utiliza-lo
eficazmente de diferentes formas e verificar constantemente se tinha obtido o efeito

pretendido.

Tendo em conta o que foi referido anteriormente e refletindo sobre a nossa
experiéncia, pensamos que a qualidade do feedback se deve ao conhecimento profundo
de cada modalidade. Em jogos coletivos, sentimos que fomos bastante intervenientes,
recorrendo a varios tipos de feedbacks como visual, auditivo e quinestésico para corrigir

os alunos. Em momentos posteriores, come¢cadmos a perceber que varios cometiam o
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mesmo erro. Por isso, em vez de corrigirmos individualmente, juntdvamos um grupo e
aplicavamos o feedback interrogativo para fomentar o pensamento nos alunos.
Aproveitando as suas respostas, aplichdvamos um outro tipo de feedback, que poderia ser
0 descritivo ou o prescritivo. Em certas modalidades, nomeadamente nas matérias de
ginastica, sentimos mais dificuldades em corrigi-los e, inconscientemente, reduziamos a
qualidade dos feedbacks e aumentdvamos a quantidade de intervencdes através de
reforgos positivos ou negativos. N&o é a estratégia ideal, pois apesar de ser importante

reforcar o desempenho, é essencial corrigir a execucao dos alunos.

Outra dificuldade que sentimos, foi em fechar os ciclos de feedback, isto é,
visualizdavamos o erro, transmitiamos a informacdo de retorno, mas nem sempre
observavamos novamente a execucdo do aluno para posteriormente referir se executou
corretamente ou se era necessario retificar algum aspeto. Com o auxilio da professora
cooperante, foi notavel a evolucao neste aspeto e comecamos a fechar os ciclos de forma
frequente.

4.1.1. Estilos de ensino
Ao longo da nossa formac&o inicial, utilizamos maioritariamente dois tipos de estilos

de ensino: por comando e por tarefa.

De acordo com Mosston & Ashworth (1993), o estilo de ensino por comando permite
ao professor ser o protagonista da acdo pedagdgica, isto €, os alunos respeitam as ordens
do docente e desempenham-nas. Neste tipo de estilo, todas as decisdes séo tomadas por
nos, em todos 0s momentos da aula, pois devido as dificuldades que os alunos apresentam
na maioria das matérias, tivemos de focar as atividades em prol dos objetivos pré-
definidos. Cabe-nos, fornecer feedback no que se refere a prestagdo dos alunos durante as
tarefas e porque néo temos ainda a capacidade de controlar uma turma num trabalho mais

autonomo, devido a nossa inseguranca.

Em conformidade com os mesmos autores (Mosston & Ashworth, 1993), o estilo de
ensino por tarefa tem caracteristicas idénticas ao anterior, mas cria condi¢es ao processo
de individualizagdo, isto é: 0 aluno realiza a atividade segundo o préprio ritmo. Este estilo
centra-se mais na acao dos alunos, na medida em que estes tém oportunidade de decidir,
por exemplo, a ordem das tarefas ou os ritmos de aprendizagem, de acordo com as suas

necessidades. Com este estilo, fomentamos a responsabilidade dos alunos nas suas
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tomadas de decisdo, a0 mesmo tempo que lhes transmitiamos informacao de retorno, a

medida que exercitavam as diferentes situagoes.

4.2. Gestao
Siedentop (1998) afirma que um professor de Educacdo Fisica deve olhar para o
tempo como o recurso mais precioso. Quando planeamos a aula, devemos ter sempre em

conta o tempo de instrucdo, de organizacéo e de realizacao (Valentini & Toigo, 2006).

Foi uma éarea que nos deixou com receio, pois queriamos evitar perdas de tempo
durante as aulas. Outro fator que fundamenta este receio foi o horario escolar: as aulas
estiveram distribuidas por blocos de 90 minutos e 45 minutos, mas se retirarmos o tempo
para se equiparem e para a higiene pessoal, percebemos que devemos otimizar o
empenhamento motor da melhor maneira possivel. Por isso, como valorizamos a
perfeicdo, prepardvamos as aulas pensando na organizacdo e, por vezes até faziamos
desenhos ou simulac@es para perceber se 0s exercicios resultavam de forma a ndo haver

um aglomerado de alunos parados e rentabilizar o espaco da melhor forma.

Uma das estratégias mais utilizadas passou por chegar a escola com meia hora de
antecedéncia, tempo suficiente para preparar o espaco e colocar o material nos devidos
sitios. Este método tem efeitos ao nivel da confianca e conforto da nossa parte, pois era
sinal que estavamos preparados para qualquer imprevisto e permitia-nos poupar tempo
durante a préatica da aula. Também teve repercussées nos alunos, pois ao chegarem a aula
e verem tudo montado, sentiam-se importantes e valorizados pelo professor e 0s seus

niveis de motivacdo aumentavam.

A formacao prévia de grupos de trabalho revelou-se como essencial para gerir a aula,
pois através da criacdo que foi definida antes da mesma, permitiu-nos que os alunos
chegassem e se agrupassem de imediato. Através desta técnica, maximizamos também o

tempo de préatica das atividades planeadas.

Por fim, a pontualidade e assiduidade dos alunos revelou-se como determinante para
o funcionamento pleno das sessdes e para a qualidade da aprendizagem motora. Com o
passar das semanas, fomos estabelecendo relagdes interpessoais com os alunos e ficAmos
a conhecer melhor cada aluno e percebemos quem ndo chegava ou chegava atrasado a
aula. No final, depois dos restantes alunos se dirigirem para o balneario, conversdvamos
com os que tinham chegado com atraso, e por vezes, enviavamos recado na caderneta, a

fim de prevenirmos a repeticdo destes comportamentos.
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4.3.Clima e Disciplina
A disciplina é uma dimensdo crucial no processo de ensino-aprendizagem, porém nao
deve ser vista como uma meta final, mas sim como um meio/suporte para auxiliar o

docente a alcancar os objetivos de ensino (Siedentop, 1991).

Marques (2004) sustenta que a possibilidade de existir um clima propicio para a
realizacéo das tarefas aumenta a motivacao dos intervenientes e tem efeitos positivos no

empenhamento motor dos alunos.

As duas dimensdes estdo intimamente ligadas e é preciso encontrar um equilibrio
através da nossa conduta que deve ser cuidadosa e refletida, motivarmos os alunos para a

pratica desportiva mas, por outro lado, ndo devemos ser flexiveis, em alguns momentos.

Encontrar esse equilibrio foi um receio da nossa parte, pois estavamos ansiosos com
0 primeiro contacto com os alunos e nos momentos iniciais tivemos de ser rigorosos e
estabelecer as normas. De forma progressiva, aproximamo-nos dos alunos pelo contacto
constante com eles, o que foi essencial para resolver alguns problemas de comportamento

de desvio.

Nos primeiros meses deparamo-nos com varias situaces de indisciplina e, sempre
que possivel, procurdmos utilizar determinadas estratégias, como retira-los das tarefas
e/ou realizar tarefas alternativas, registar as ocorréncias na caderneta dos alunos e abordar

individualmente os alunos para perceber a origem destas situacdes.

Enfrentamos situacGes de comportamento fora da tarefa em que os alunos pediram de
imediato desculpas e aceitdmos os respetivos pedidos, mas, no entanto, nunca tolerdmos

as faltas de respeito.

Os alunos ficavam agitados com a presenca de materiais menos vulgares e tornava-se
complicado gerir 0 seu entusiamo. E de salientar que as aulas onde houve maiores
situagbes de comportamentos inapropriados foram as de Ginastica. Um momento
importante para relembrar, foi na primeira aula de Ginastica de Aparelhos: reforcamos de
forma persistente varios cuidados a ter para que os alunos executassem as tarefas no mini-
trampolim em seguranca. Referimos que s6 poderiam realizar o que lhes tinha sido
pedido; no entanto, na primeira sessdo da unidade didatica, houve dois alunos que
realizaram um mortal. Foram aplicadas, de imediato, medidas disciplinares corretivas,

tendo os alunos sido retirados da tarefa e, com o auxilio da professora cooperante, foram
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redigidas as respetivas participacfes de ocorréncia. A partir deste momento, os alunos

respeitaram as medidas de seguranca explicitadas.

Para finalizar, o clima entre os alunos foi quase sempre agradavel, mostrando que
eram uma turma unida e coesa. Temos de ter em conta as caracteristicas particulares de
cada aluno e a partir dai, perceber como chegar a cada um, para evitar situacGes de

indisciplina.
4.4, Reflexdes

Do nosso ponto de vista, a reflexdo da aula foi 0 elemento mais complicado de
realizar, pois exigia termos conhecimento profundo sobre as nossas a¢es, compreender
0S Nnossos erros e perceber onde deviamos melhorar. Mas como refere Bento (2003,
p.190), a reflexdo posterior sobre a aula constitui como uma das bases essenciais do
planeamento e reajustamento das aulas seguintes. Assim, ap6s lecionarmos as aulas, havia
espaco para refletir com a nossa professora cooperante, com o intuito para recebermos
feedback sobre determinados assuntos como a selecdo dos exercicios, a nossa intervencao
pedagdgica ao nivel de todas as dimensdes e sugestbes de melhorias para as aulas

seguintes.

Juntamente com a professora cooperante, também tinhamos 0s nossos colegas a
observar as aulas e, posteriormente recebiamos um relatorio da parte deles. Estes métodos
permitiram-nos melhorar a nossa performance, aula ap6s aula, e corrigir as falhas que

tinhamos cometido.

E de salientar que a professora cooperante fomentou em nés o espirito de critica e
aconselhou-nos a que fossemos pragmaticos na apresentacdo de alternativas as situacdes
observadas. E importante saber ouvir, admitirmos 0s nossos erros para posteriormente
melhorarmos, de forma a promover um processo de ensino de qualidade, pois séo 0s

alunos que ganham, acima de tudo, com 0S N0SS0S Progressos.

4.5. DecisOes de ajustamento

Esta dimenséo pode ser considerada das mais complexas para o docente, pois exige
qualidades que se obtém maioritariamente com a experiéncia e € preciso improvisar face
as condicdes que foram impostas. Posto isto, apesar de haver um planeamento profundo

a todos os niveis, & necessario ser flexivel nas decisdes tomadas.
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No que concerne ao plano anual, este sofreu apenas uma alteragdo que consistiu na
retirada da modalidade de Danga, pois foi lecionada durante o 2° periodo na disciplina de
Complemento a Educagéo Artistica. J& nas Unidades Didaticas, houve vérias alteracdes
ao nivel dos contetidos a serem lecionados, nomeadamente nas disciplinas de Ginastica.
Tivemos de reduzir a quantidade de conteudos selecionados, pois os alunos revelaram

varias dificuldades em elementos basicos da modalidade.

Os planos de aula foram os que sofreram mais modificaces ao longo do ano letivo.
Em tempo real, foi preciso ajustar devido a condic¢des climatéricas adversas, reajustar o
namero de alunos em Vvarios exercicios, modificar os exercicios para maximizar o
empenhamento motor ou ndo exercitar um determinado exercicio incluido no plano de
aula, devido as dificuldades apresentadas num exercicio anterior, onde foi preciso

investir.

Assim, devemos entender que a imprevisibilidade estd presente nesta disciplina e
devemos realizar uma boa planificacdo da aula para controlar o maior nimero de
variaveis. Em suma, é importante perceber que qualquer tipo de planeamento esta sujeito
a qualquer alteracdo que entendermos que seja necessaria. Conseguimos por vezes
adaptar-nos face aos obstaculos que nos surgiam, mas existe margem para melhorarmos

neste topico.

E uma dimenso que se reflete negativamente com a nossa inexperiéncia. Para melhor
ajustarmos aquilo que estava planeado as condicGes reais da aula, ouvimos as criticas
construtivas da professora cooperante e do nucleo de Estagio. Com o aumento de prética,
foi possivel observar a nossa evolugdo ao nivel da capacidade de adaptacdo e

improvisacdo, nomeadamente, perceber o que ndo estava a decorrer como previsto.

5. Avaliagao
Nesta &rea, abordamos uma das tarefas primordiais do processo ensino-aprendizagem,

na qual necessitamos de refletir e planear com responsabilidade, pois o aluno é visto como

o elemento central.

Segundo Nobre (2015, p.43), a avaliacdo é um processo singular e complexo, pois

envolve uma apreciacio “que ¢, na sua producdo, de uma complexidade unica.”
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Ainda de acordo com o autor, devemos refletir sobre o que é avaliar e como fazer, e
no sentido de fazer justica, recorremos as duas formas de avaliacdo: avaliacdo formativa

(AF) e avaliacdo sumativa (AS).

A avaliacéo respeitou a legislagdo em vigor, o DL 55/2018 de 6 e julho, bem como os
critérios definidos pelo AEJE. Como tivemos uma aluna com necessidades educativas

especiais, foi necessario respeitar também o DL 54/2018 de 6 de julho.

5.1. Avaliacdo formativa inicial
Nobre (2015) afirma que é essencial avaliar os alunos, no inicio do processo de

ensino, tendo como proposito perceber em que fase se encontram os alunos.

Quando chegdmos a escola, contactamos com um documento preparado pelo grupo
disciplinar de Educacéo Fisica, denominado de Protocolo de Avaliacéo Inicial (Apéndice
X). Este documento servia para avaliar o nivel inicial dos alunos no conjunto de matérias,
identificar os alunos criticos por matéria e matérias prioritérias, recolher dados para a
definicdo das prioridades de desenvolvimento das situacbes de aprendizagem das

unidades didaticas e, obter informac@es para o plano anual.

Este Protocolo ocorreu até meados de outubro, em que avaliamos todas as matérias.
Porém, tinhamos consciéncia que os exercicios propostos pelo protocolo deviam ser
entendidas como situacdes de aprendizagem, em que devemos acompanhar as
circunstancias de igual forma, isto é, transmitir informacdo de retorno aos alunos e

percebermos que as opg¢des tomadas no inicio do ano ndo eram definitivas.

Cada aluno foi avaliado nas diferentes situacGes praticas, tendo em conta as condi¢cdes
de realizacdo assim definidas. Mesmo em situacdo coletiva, os alunos foram observados

e avaliados pela qualidade das suas prestagdes individuais.

Cada situacdo de exercicio pretende verificar o cumprimento de um conjunto de
critérios correspondente a cada um dos niveis de especificacdo das matérias. Sendo assim,
temos duas situacdes, a A e a B, respetivamente. A primeira corresponde ao introdutorio
em que permite saber se cumpre (nivel introdutorio) ou ndao cumpre (nivel néo
introdutério) todas as componentes criticas definidas. A segunda corresponde ao
elementar, que segue as mesmas normas da situacdo anterior, ou seja, se cumpre (nivel

elementar) ou se ndo cumpre (nivel introdutorio).
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Para cada conteudo utiliza-se o seguinte sistema de notacdo: 0, ndo tenta/recusa-se a
ser avaliado; 1, ndo executa qualquer componente critica; 2, executa pelo menos uma
componente critica; 3, executa todas as componentes criticas. Para que o aluno se
encontre em determinado nivel é necessario que cumpra todas as componentes criticas

que sao pedidas (Apéndice XI).

O nivel inicial identificado por este protocolo corresponde ao nivel em que o aluno se
encontra, pelo que os objetivos terminais a trabalhar no ano, serdo os correspondentes ao

nivel acima designado no Plano Nacional de Educacéo Fisica.

E de salientar que foi na ginastica que sentimos mais dificuldades, pois existiam varias
particularidades técnicas a acontecer de forma sequencial e isso dificultava o processo de
avaliacdo. Nas modalidades coletivas, estivemos mais confortaveis devido ao

conhecimento completo dos desportos.

5.2. Avaliacéo formativa continua
Este tipo de avaliagdo tem como finalidade ajustar de forma continua o

desenvolvimento das capacidades dos alunos (Allal, 1986).

A avaliacdo formativa é vista por n6s como um processo de recolha de informacoes
durante um determinado periodo de tempo e possibilita-nos orientar e regular a atividade
pedagdgica. Permite-nos valorizar de forma continua a aprendizagem dos alunos,
possibilita-nos interpretar os dados recolhidos numa perspetiva inicial e efetuar alteracbes

para regular a aprendizagem de cada aluno.

Ao longo das aulas, os instrumentos utilizados para este método de avaliacdo foram
maioritariamente, a observacdo do desempenho e evolucdo dos alunos, através do
feedback e das questdes colocadas no final da aula. Avalidvamos também aspetos
relacionados com a participacdo, conhecimento das matérias a varios niveis e o
comportamento. Fora da sala de aula, os registos eram feitos nas reflexdes das aulas e a
partir dai, realizavamos as alteragdes necessarias nos planos de aulas seguintes, que
poderiam ser a alteracdo dos grupos previstos, a selecdo dos exercicios, a divisdo dos

alunos pelos grupos de nivel ou outras.
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5.3. Avaliacédo sumativa
Por fim, temos a modalidade de avaliagdo que serve como suporte para atribuir a

classificacéo final a cada aluno.

Com a avaliacdo sumativa, ndo se pretende resultados no imediato, mas valorar em
definitivo, num dado momento (Nobre, 2015, p.66). O mesmo autor (Nobre, 2015) afirma
que este tipo de juizo permite avaliar a eficacia do processo de ensino e registar um
balanco final em dados registados durante um tempo definido. Este tipo de avaliacédo
assume importancia no processo de aprendizagem, pois situa os alunos num determinado

nivel e revela quais foram os objetivos atingidos e os que ficaram por atingir na matéria.

E por nds, considerada importante, pois percebemos se houve aquisicdo das
competéncias motoras e cognitivas por parte dos alunos, ao longo das unidades didaticas
abordadas. As atitudes e valores também sao alvo de analise.

Para efetuar o registo da avaliagdo final, recorremos a base do instrumento da
avaliacdo inicial, com a finalidade de sermos justos e coerentes perante os alunos e
garantir a fiabilidade no processo de avaliacdo definido pela escola. Aos alunos que se
encontravam num nivel mais avancado, cridvamos novos instrumentos de avaliacdo

ajustados as capacidades deles.

Criamos uma grelha onde decompusemos 0s contetudos que iriam ser alvos de
apreciacdo final e atribuiamos um valor. Cada grelha construida foi discutida, analisada
e aprovada pelo nucleo de Estagio e pela professora cooperante (Apéndice XI1 e Apéndice
X1)

Inicialmente, as grelhas eram utilizadas com o0s espacos por preencher, mas
entendemos que despendiamos demasiado tempo e ndo conseguiamos avaliar todos 0s
alunos, num determinado tempo. Posto isto, através das sugestdes por parte do nucleo de
Estagio, decidimos levar as fichas pré-preenchidas, com as avaliacbes formativas e

alterdvamos onde fosse necessario.

Em suma, avaliar € um processo complexo devido ao facto de querermos ser coerentes
e justos, mas foi a area que despertou maior interesse, pois trata-se de uma dimensdo
crucial no processo de ensino e que merece ser discutida profundamente entre 0s

professores.
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6. Vivéncias no Secundario

Durante o Estagio, nomeadamente no 2° Periodo, tivemos uma experiéncia com uma
turma de 12° ano de curso profissional. A docente titular da turma, que era também a
professora cooperante, forneceu-nos a lista dos alunos e os resultados da avaliagdo inicial
da modalidade de voleibol. A partir dai, deu-nos total controlo e responsabilidade sobre

0 processo ensino-aprendizagem.

Antes do primeiro contacto com os alunos tivemos alguns receios, pois iamos encarar
jovens mais velhos, perto da idade adulta. A nossa abordagem inicial com a turma foi
rigorosa para conquistar o respeito e perceberem que apesar das nossas idades serem

proximas, existia uma divisdo entre professor e aluno.

Posto isto, as aulas correram bem a todos os niveis. Deu-nos um prazer enorme
lecionar aulas a estes jovens, pois era um desafio motiva-los para a pratica desportiva.
Por isso, procurdmos abordar os contedos com entusiasmo e seriedade, atraves de
exercicios interativos e enriquecedores, de forma a promover o desenvolvimento das
capacidades. E de referir que os alunos valorizaram as situacbes de jogo e que a

competicdo através de torneios foram fatores de motivacao para a préatica da aula.

Ao longo das aulas, foi possivel construir uma relacdo saudavel com eles e ndo houve

qualquer percal¢o a salientar.

E de destacar que esta turma mostrou ser exemplar, esforcada e foi essencial para a
nossa formacgdo enquanto professores, pois a nossa abordagem de ensino teve de ser

alterada e o contacto com eles enriqueceu-nos em todos 0s aspetos.

7. Questdes Dilematicas

No presente topico, iremos descrever algumas questdes que foram surgindo ao longo

do ano e que se tornaram obstaculos, durante um determinado tempo.

Inicidamos com o maior dilema vivenciado ao longo do Estagio curricular: no inicio
do ano, quando nos deparamos com a lista dos alunos que recebemos da professora
cooperante, verificamos que tinhamos uma aluna com necessidades educativas especiais
e, a partir dai, surgiram varios receios que se prendiam com a nossa capacidade, em
atender as suas necessidades e de a incluir nas aulas de Educacdo Fisica. A nossa
apreensdo é, igualmente, descrita no estudo de caso realizado por Mazzarino, Falkenbach,

& Rissi (2011) em que os resultados mostram que os docentes Sao essenciais No processo
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de ensino-aprendizagem e mostram a sua preocupacdo na inclusdo da aluna com

necessidades educativas especiais.

Procuramos incluir a aluna atraves da sua participacdo nos exercicios, respeitando as
suas caracteristicas e mobilizando um conjunto de acomodagdes e estratégias (Apéndice
XIV). Aincluséo da aluna permitiu que a interagdo com os colegas e professor fosse mais
rica, inovadora, levando os alunos a terem uma maior sensibilidade com a aluna com
necessidades educativas especiais. De acordo com Alves & Duarte (2014) a importancia
da interacdo social nas aulas de educacéo fisica de acordo com o ponto de vista dos alunos
com deficiéncia, geram varios sentimentos. Os mesmos autores evidenciam que estes
alunos sentem que foi uma ma aula quando s&o isolados e que uma boa aula é envolverem-
se com os colegas e receber apoio por parte do professor. Foi um desafio pensar como
integrar a aluna nos exercicios, sendo que a estratégia selecionada foi a da simplificacdo
das tarefas. Este tipo de acdo serviu para respeitar as limitacGes da aluna e leva-la ao
sucesso, dentro das suas condigoes.

A comunicacdo com a aluna foi um desafio, mas com o apoio das professoras de
educacao especial foi possivel conhecé-la melhor. O diélogo entre as pessoas que estao
relacionadas com a aluna é de maxima importancia para o processo de inclusdo no meio

do ambiente escolar (Martins, 2014).

Outra questdo dilematica incidiu em algumas dimensdes da intervencao pedagdgica,
nomeadamente a instrucdo. Em algumas aulas, esta foi longa e pouco precisa, levando a
que os alunos perdessem o foco no que pretendiamos e, consequentemente, aumentando
as probabilidades de haver situagGes de indisciplina. Rosado & Mesquita (2011) referem
que quando os alunos ndo ouvem levam a perdas consecutivas de informacdo que podem

chegar a 60%. Sendo assim, procuramos ser mais curtos e objetivos.

Por fim, um outro dilema recaiu no tipo de feedback que deviamos dar, pois por vezes
ndo forneciamos informagao de retorno devido a varias condigdes que se impunham. Foi
complicado, em algumas unidades didéticas, selecionar as a¢Oes-chave para fornecer
feedback de forma constante. Segundo Cushion (2011) citado por Rosado & Mesquita,
(2011), se os feedbacks forem apenas atribui¢do de valor, sem qualquer acrescento de
informacdo, ndo tém qualquer tipo de efeitos nos alunos, nem positivos nem negativos.
No entanto, se formos mais concisos, mais especificos, iremos contribuir com mais

eficiéncia e elevar a qualidade das aprendizagens que pretendemos observar.
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Area 2 — Atividades de organizaco e gestdo escolar

Assessoria a uma Direcdo de Turma

De entre os varios cargos de gestdo escolar, optamos pelo acompanhamento de um
cargo de gestdo intermédia, o cargo de Diretor de Turma. Nesse sentido, assessoramos a

diretora de turma do 7°H, turma a quem lecionamos a disciplina de Educagdo Fisica.

A nossa escolha acabou por recair sobre este cargo, por se tratar uma funcdo de
elevada importancia dentro e fora do recinto escolar. Para além de todo o trabalho
burocratico e de lideranca face a uma turma e aos respetivos professores que nela
lecionam, o cargo de diretor de turma destaca-se principalmente na vida dos alunos, ao
estabelecer-se como um elo de ligagdo entre a escola e a familia, sendo muitas vezes um
mediador de conflitos (Costa & Junior, 2018).

O diretor de turma atua no exercicio do cargo junto dos alunos, dos professores e dos
encarregados de educacdo. Roldao (1995) acrescenta que € ao nivel dos alunos e dos
encarregados de educacao que essa atuacao prevalece na pratica sobre a acdo junto dos
professores. Sustenta também que a acdo junto dos docentes é crucial e ndo pode ser
separada das restantes. Junto dos professores, desempenha uma funcéo de coordenacao e
de articulacdo entre essa acdo dos docentes e 0s restantes atores envolvidos no processo
educativo: os alunos e os encarregados de educacdo. Através do trabalho em equipa, dos
docentes de diferentes disciplinas, liderado pelo diretor de turma, as questdes pedagogicas
centram-se nos alunos, a fim do respetivo beneficio do desenvolvimento intelectual e

pessoal dos mesmos (Boavista & Sousa, 2013).

Desta forma, quando nos depardamos com a realidade, percebemos que este papel vai
para além das tarefas que estdo discriminadas nos regulamentos. A interacdo constante
com a professora responsavel permitiu-nos observar determinadas situacdes que nédo
tinhamos noc¢éo, como lidar com encarregados de educagdo complicados, envolver-se em
alguns problemas familiares a fim de resolvé-los para o bem-estar do aluno, manter uma
comunicacdo diaria com os professores e 0s respetivos alunos, apoia-los em alguns

problemas pessoais ou escolares e entre outras situagoes.

Através do acolhimento da docente, esclarecemos varias questdes que tinhamos sobre

esta funcdo, tivemos o privilégio de contactar diretamente com os encarregados de
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educacdo na hora de atendimento e na entrega das avaliacdes, de acompanhar as tarefas

diérias que este papel exige e de participar nas reunides de conselho de turma.

Como assessores da diretora de turma, acompanhamos os alunos a visita de estudo ao
Porto para assistir a uma peca de teatro e visitar a Alfandega do Porto, participar num
Jantar de Turma e auxiliar a professora no Interescolas de EMRC

Por fim, o acompanhamento da direcdo turma é uma tarefa complexa, que envolve
varios desafios e constatdmos como é complicado relacionar o horério de trabalho com o
horério destinado ao cargo. Porém, foi muito gratificante estar proximo deste cargo, pois
apercebemo-nos que € preciso um alto nivel de motivacdo, além das condicdes
necessarias para ir além dos pressupostos burocraticos. Do nosso ponto de vista, é crucial

ter o elo de ligacdo forte entre os professores, a familia e o aluno.

Area 3 — Projetos e parcerias educativas

Semana do Departamento de Educacdo Fisica, Artes e

Tecnologias

No inicio do ano letivo, ap6s reunido com o grupo disciplinar, tivemos conhecimento
que iria ocorrer uma semana designada de “Semana do Departamento de Educagao Fisica,
Artes e Tecnologias”, no 2°Periodo. Sendo assim, tivemos de planear trés atividades

inovadoras para fazer jus ao gque se pretendia da semana.

As nossas atividades tinham a denominacdo de ‘“Medley Fitness”, “Jogos

Tradicionais” e “Semindrio Alimentacdo e Stress”, respetivamente.

A primeira atividade agrupava trés modalidades: zumba, tabata e pilates. que foi
realizada no pavilhdo do Alavarium, na qual foi dirigida a todos os alunos da escola.
Relativamente & acdo por parte dos alunos, no inicio mostraram-se timidos e concentrados
num soO local, mas com o passar dos minutos comecaram a aderir. Contamos com a
participacdo dos alunos do Curso Profissional de Desporto (CPD) e a prestacdo foi
positiva, verificando-se um empenho acima do que estava previsto, com uma boa adeséo
por parte dos alunos e professores da escola. Como recomendacao futura para este aspeto,
consideramos que 0 espacgo poderia ter sido delimitado com sinalizadores/fita, para que

os individuos pudessem estar confinados a uma determinada area.
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A segunda atividade englobava varios jogos tradicionais, que estavam distribuidos
pelo pavilhdo: jogo do galo, estafetas “ovo na colher”, jogo da corda, jogo das latas, jogo
da barra do lenco, corrida de sacos e jogo das cadeiras. Estas estacdes contaram também
com o apoio dos alunos do Curso Profissional de Desporto. Foi direcionada para os alunos
do 1° ciclo, nomeadamente a duas turmas do 3° ano e a duas do 4° ano de escolaridade e
ocorreu no pavilhdo da Escola Basica n°2 de Sdo Bernardo. Foi uma atividade bem
conseguida: houve grande diversidade de estagOes e tarefas, permitindo um elevado
numero de alunos simultaneamente em pratica, colocando-se no maximo sete alunos em
cada estacdo; a organizacdo e disposicdo das estacGes, na medida que ndo estavam
demasiado préximas umas das outras, possibilitaram um melhor desempenho das criancas
e uma maior seguranga; as criangas mantiveram-se empenhadas, colaborando
constantemente com 0s supervisores, notando-se ao longo das atividades que estes
também se estavam a divertir; os materiais utilizados foram adaptados e eram adequados
as tarefas e, por fim, a organizacdo das criangas por grupos no inicio das atividades,
através dos coletes, permitindo distingui-los facilmente, controlando a sua passagem

pelas diversas estacdes.

As oportunidades de melhoria passam pelo facto de que poderia ter sido realizada
uma ceriménia de abertura/encerramento da atividade, onde estivessem presentes todas
as criancas participantes, sendo-lhes oferecido, por exemplo, um simbdlico prémio de
participacdo na atividade ou um certificado de participacdo / diploma. Quanto as
recomendacdes futuras, poderemos mencionar a elaboracéo de cartazes mais apelativos,
com letras maiores e uma imagem mais percetivel para ser mais facil para identificar as
diferentes atividades. De igual modo, pensamos que se podera “investir” na realizacao de
uma cerimonia formal de abertura das atividades, podendo-se, por exemplo, utilizar um
palco e um microfone, tornando o contacto com os participantes mais eficaz, dando-lhes,
ndo s, as boas vindas, mas também explicar-lhes o decurso das mais diversas atividades

(evitando a explicacédo de cada jogo de forma individual).

Para além dos dois eventos, organizamos um terceiro para o qual conviddmos uma
psicologa e uma nutricionista para virem dar o seu contributo relativamente ao stress e
alimentacéo, tendo por objetivo a sensibilizagdo dos alunos do 9° ano sobre 0s respetivos

temas.

Na nossa perspetiva, constituem-se como pontos positivos desta atividade: a
qualidade das apresentagcdes das convidadas, permitindo uma maior retencdo de
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informacao por parte dos alunos que assistiram a sessdo; a organizagdo e disposicdo da
sala de forma a que as apresentacfes ocorressem nas melhores condigdes possiveis;
participacdo dos alunos durante a sessdo e oferta simbolica as palestrantes.

Jé as oportunidades de melhoria, passam pelo facto de que poderia ter sido realizada
uma ceriménia de abertura/encerramento da atividade, onde estivessem presentes todas
o0s jovens, sendo-lhes oferecido, por exemplo, um certificado de participacéo / diploma.
Quanto as recomendaces futuras, poderemos mencionar cartazes mais chamativos do
seminario e pensamos que as mensagens que as convidadas desejavam transmitir aos

adolescentes surtiriam mais efeito se dirigidas aos alunos do secundario.

Area 4 — Atitude ético-profissional

Procurdmos ir ao encontro dos principios do Guia de Estagio 2018/2019, em que
refere que “a ética constitui uma dimensdo paralela a dimensdo intervengdo pedagdgica
e tem uma importancia fundamental no desenvolvimento do agir profissional do futuro
do professor.” (Silva et al., 2018, p.51)

Nesta ldégica, desde que entrdmos na comunidade escolar, percebemos a
responsabilidade de ser professor e partir desse momento, sentimos que tinhamos de ser

um modelo para os alunos.

Numa fase inicial do Estagio, tivemos algum receio e timidez perante toda a
comunidade escolar que envolvia, desde os professores, pessoal ndo docente, alunos e
direcdo. No entanto, desde cedo com o apoio da professora cooperante, fomos bem

recebidos por todos, o que facilitou o nosso processo de integracdo neste seio escolar.

Neste sentido, ao longo do tempo a nossa atitude perante a escola e a profisséo foi
evoluindo e fomos percebendo como funciona a realidade e, uma vez que estdvamos em
Estagio, procuramos participar em todas as atividades que a escola propunha e aumentar
0s nossos conhecimentos sobre a docéncia e sobre 0 nosso ramo, a Educacdo Fisica.
Sendo assim assistimos e participamos nas Jornadas Cientifico-Pedagodgicas, na Oficina
de Ideias em Educacéo Fisica, onde apresentdmos um leque de exercicios de progressao
da matéria de Danca. Esta atividade foi apresentada, posteriormente, em forma de
workshop no Férum Internacional das Ciéncias da Educacdo Fisica. Os encontros foram
enriquecedores para a nossa formacdo, pois adquirimos novos conhecimentos,

esclarecemos varias davidas e preparamo-nos para a apresentacao do relatorio de Estagio.
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E de salientar que ndo ficamos por aqui e tomamos a iniciativa de participar em mais
momentos, como agdes de formacao, tais como o “Programa FITescola”, “3° Encontro
Regional de Aveiro — Pedagogia e Curriculo na Educacdo Pré-Escolar”, “Formagdo
Seminario Internacional Incluséo Pelo Desporto — Experiéncias e Desafios” ¢ “Educagao
Fisica de Qualidade: o exemplo australiano”. Para além disto, deslocamo-nos com 0s
alunos com necessidades educativas especiais para uma atividade de Boccia, integrada no
Desporto Escolar, participdmos na organizacao do Corta Mato Escolar e do Mega Sprint,
acompanhamos os alunos a fase regional do Mega Sprinter e deslocAmo-nos para o
Encontro Inter-Escolas Diocesano de Aveiro, em que assumimos 0 compromisso de
sermos responsaveis por 13 jovens. Outras atividades que merecem destaque sao:
auxiliamos os docentes em duas visitas de estudo, sendo que numa delas, fomos
responsaveis por 9 alunos que integravam o Comportamento Pré Social; participAmos nas
provas de afericdo de Educacéo Fisica do 2° ano de escolaridade, quanto a montagem dos
exercicios e observdamos como funciona o papel de classificador. Também por nossa
iniciativa, fomos professores vigilantes nos exames nacionais do 9° e 12° ano de

escolaridade.

Ao longo do ano letivo, comparecemos assiduamente nas Reunides Gerais do
Agrupamento e do Grupo Disciplinar. Revelaram-se interessantes, pois foram momentos
onde nos sentimos inseridos, na integra e, em simultaneo, tivemos a oportunidade de ouvir

debates enriquecedores.

De referir que fomos convidados pela Direcdo do AEJE para nos apresentarmos
na Ceia de Natal para convivermos com o pessoal docente e ndo docente. Foram

momentos de convivio e de partilha, que ndo iremos esquecer.

Porém, o que nos diferencia dos restantes colegas e 0 que nos marcou mais nesta
etapa inicial das nossas vidas, enquanto futuros docentes, foi a nossa presenca na Viagem
a Comunidade Ecuménica de Taizé em Franca de 02 a 10 de marco de 2019. Fomos
enquanto professores e acompanhamos 146 alunos do ensino secundario do AEJE. Apos
a insisténcia da professora cooperante, aceitei o desafio em ter uma experiéncia que se
revelou Unica e inesquecivel. Houve um misto de sentimentos, desde a alegria em viver
uma nova experiéncia como também uma certa ansiedade por ir para o estrangeiro e ter a

responsabilidade de dezenas de jovens.
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Durante estes dias, convivi diariamente com os alunos e com os professores
acompanhantes e foi nesta viagem que comeg¢amos a sentir que faziamos verdadeiramente
parte da escola que nos acolheu. Como ndo conheciamos a maioria dos professores
participantes, esta atividade proporcionou-nos o estabelecimento de novas ligagdes que,
aos poucos, foram fortalecendo, de forma a criar uma afinidade grande por eles e construir
novas amizades. Também tivemos o cuidado de acompanhar e conhecer melhor 0s nossos

alunos, numa atividade que valoriza a partilha e cooperacéo.

Depois desta semana singular e memoravel, o regresso a comunidade escolar foi
entusiastico e a partir desse momento, fomos reconhecidos e sentimos uma total
integracdo por todos. Os professores que vivenciaram connosco a experiéncia religiosa

foram incriveis em todos os momentos e fizeram parte de um ano memoravel.

Por fim, sentimo-nos agradecidos por tudo o que foi possivel adquirir, crescemos
ndo s no ambito profissional, mas também pessoal e social. Pensamos que através da

nossa atitude ético-profissional, conseguimos deixar uma pequena marca nossa na escola.
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CAPITULO Il - APROFUNDAMENTO DE TEMA/
PROBLEMA

A visao da (in)disciplina de alunos e respetivos professores de
uma turma do ensino basico: estudo de caso

Pertinéncia do tema
Em Portugal, a indisciplina é vista como um problema central da escola e de certa
forma, constitui uma fonte de preocupacédo para os pais e professores (Velez, 2010). As
dificuldades que acompanham esta dimensdo ndo séo recentes e afetam os intervenientes,

no processo de ensino-aprendizagem.

Para Sadik (2018, p.31), os problemas disciplinares podem ser observados em

qualquer ciclo e podem ser uma das origens de stress para 0s docentes.

Atualmente, o comportamento inapropriado na sala de aula, é um dos principais
problemas que interfere com o clima e qualidade de ensino. Estudos de diversos autores
tém revelado uma enorme complexidade de fatores associados a indisciplina escolar,
definindo os diferentes niveis de analise do problema — alunos, professores, escola,
familia, comunidade, organizacdo social, bem como as mdltiplas interacfes entre eles
(Pereira, 2006).

A temaética principal que esta a ser desenvolvida neste trabalho de investigacdo
centra-se na indisciplina em contexto escolar. Pretende-se comparar a percecao entre 0s

alunos dessa turma com os professores que lecionam a respetiva classe.

Na nossa pratica pedagogica supervisionada, lidamos com uma turma que
apresentava momentos de indisciplina de forma irregular, isto €, em algumas disciplinas
existia um maior numero de situaces de comportamento inadequados comparativamente
com outras. Assim, através deste estudo (Silva, Negreiros & Albano, 2016), pretendemos

compreender e analisar as vises dos professores e dos respetivos alunos.
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Enquadramento teorico
De acordo com Estrela (1992, p.15), o significado de indisciplina é visto como
“negacdo ou privagdo ou pela desordem proveniente da quebra das regras

estabelecidas.”

Aires (2010) afirma que a indisciplina na escola tem influéncia direta na sociedade
e, respetivamente, no sistema de ensino. Pereira (2009) e Castro & Rodrigues (2016)
associam a indisciplina a comportamentos que se opdem as regras estabelecidas pelas

instituigdes escolares.

Para Souza, Vargas, & Silva (2019, p.33), a indisciplina é um problema que esta
identificado no processo educacional e surge através de varias causas e fatores que se

encontram inseridos dentro e fora do contexto escolar.

Assim, é crucial olhar para este tema como uma oportunidade para refletir sobre
as vertentes que estdo envolvidas nesta dimensdo (Amado, 2001). A disciplina, em
contexto escolar, deve ser encarada como um elemento crucial para um bom clima
educacional (Gregori, 2014). Os casos de comportamentos inapropriados nas escolas
aumentam e, desta forma, questiona-se a funcdo da escola e se as estratégias de ensino
que os professores utilizam serdo as mais adequadas (Uchenna, Chibunine, Chinweike,
& Chukwuemeka, 2016).

Os comportamentos que ocorrem na escola tém uma grande visibilidade, e, por
esse motivo, geram preocupacgdo ao nivel das organizacfes escolares (Amado & Freire,
2018). E um tema recorrente e antigo, na qual é alvo de discussdo na escola, pois tem
influéncia no processo de ensino (Souza et al., 2019). Alberto (2016) reconhece que 0s
comportamentos disciplinares se apresentam como aspetos didaticos fundamentais para a

qualidade do processo ensino-aprendizagem.

A origem de comportamentos inadequados podem advir de fatores alheios a escola
e distribuem-se em cinco categorias: psicodinamicas, biopsicossociais, sociais familiares
e behavioristas (Aires, 2010). Estrela (1992) constata que as infracdes disciplinares que
ocorrem em contexto escolar tém ligacdo direta ao meio social em que os jovens estdo

inseridos e a violéncia que existe na sociedade.
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A disciplina deve ser construida por todos os intervenientes, do processo de
ensino-aprendizagem, de forma coletiva, com respeito mutuo, reciprocidade e
responsabilidade (Silva & Macedo, 2016).

De acordo com Braz et al. (2013, p.130), “a indisciplina ndo pode ser pensada
como um desvio comportamental as normas da sociedade, mas como reflexos das

>

interacoes sociais mal estabelecidas.’

Os alunos que causam os atos de indisciplina sdo os mais prejudicados do processo
de ensino. Consequentemente, os professores desmotivam-se a lecionar as aulas (Sousa,
Melo, Rocha, Silva & Solano, 2016). Compreender as conce¢des dos alunos e dos
professores, no que concerne ao conceito de disciplina, € essencial para entender o que
acontece na sala de aula (Gotzens, 2006). O estudo de Luis, Ferndndez-Bustos, Suarez,
& Jordan (2012) conclui que os alunos e os professores interpretam de forma diferente o
que acontece na sala de aula, isto é, ndo estdo de acordo quanto a identificacdo do que €
uma infracdo grave. Os professores tém a capacidade de influenciar os comportamentos

dos alunos, diante da sua respetiva atitude (Rodrigues, 2017).

Do ponto de vista dos docentes, os comportamentos inapropriados dividem-se em
quatro categorias: competéncias de trabalho, comportamento verbal, comportamento ndo
verbal e organizacdo pessoal (Aires, 2010). Silistino, Pereira, & Coelho (2017)
evidenciam que os professores tém dificuldades de lidar com esta dimensdo e olham-na
como um desafio. Acrescentam que tem efeitos negativos no desenvolvimento das aulas
e, posteriormente, na producdo cognitiva dos alunos. De acordo com o estudo de Sousa
et al. (2016), a melhor forma de diminuir a situacGes de risco, passa por trabalhar em

coletivo, entre familia e a comunidade escolar.

Na perspetiva dos alunos, as diferentes acdes dos professores, perante casos de
indisciplina, geram situacdes de grande risco (Amado, 2001). Esta dimenséo, ao olhar do
aluno, pode ser definida como manifestacdo, que subdivide-se em trés niveis de
indisciplina: infragfes as normas de trabalho e producéo, relagdes entre os proprios alunos

e no conflito com a autoridade do docente (Amado & Freire, 2018).

O planeamento das aulas é um aspeto importante para a visdo dos alunos, pois
valorizam o esforgo que o professor faz, para preparar a aula da melhor forma possivel
(Amado, 2001; Sousa et al., 2016). Para minimizar as situagOes indisciplinares, o

professor deve lecionar de forma apelativa, variada e agradavel; utilizar materiais para
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atrair a atencdo dos alunos e modificar os instrumentos de avaliagdo, com o proposito de

promover o sucesso (Rodrigues, 2017).

No estudo de Carvalho, Aldo, & Magalhdes (2017, p.57) conclui-se que a
existéncia de regras e de expetativas de comportamentos coerentes contribuiam
significativamente para a melhoria dos comportamentos e do clima de escola. Envolver
os alunos nas acOes e decisdes da escola também se revelou como um fator importante

para diminuir as situac6es disciplinares.

A presente investigacdo tem como objetivo entender como € vista a indisciplina
entre os alunos e os professores da mesma turma. Pretendemos compreender as visoes
dos intervenientes e analisar se vai num sentido divergente ou convergente. De uma forma
minuciosa, procuramos perceber que razfes estdo por tras destas acGes encontrar em
diferentes disciplinas, conhecer o que os professores e alunos pensam sobre este conceito,

identificar as causas e que tipo de estratégias usam os docentes para controlar os alunos.

Metodologia
Tipo de estudo

O tipo de investigacdo que seguimos foi um dos modelos metodoldgicos propostos
por Coutinho (2011), o estudo de caso, pois trata-se de uma investigacao em contexto real
e com base nos depoimentos dos elementos que estdo ligados, de forma direta, ao tema.
Trata-se de um estudo intensivo e detalhado, que tem como propdsito perceber o caso,
em todas as perspetivas. A autora menciona que “é um dos referenciais metodologicos
com maiores potencialidades” para estudar em profundidade no seu contexto real (2011,
p.293).

Constituicdo da amostra
A selecdo da amostra ¢ deliberada e € encarada como a “esséncia metodologica”
(Coutinho, 2011, p.297) do caso.

A nossa amostra € composta por dois grupos distintos: alunos e professores. O
primeiro grupo é constituido por 25 alunos do 7°H da Escola Basica 2° e 3° Ciclo de Sao
Bernardo, 12 do sexo masculino (48%) e 13 do sexo feminino (52%), com uma média de

idades de 12 anos.

O segundo grupo é formado por 12 docentes que lecionam a respetiva turma, cada

um de uma area disciplinar diferente: Matematica, Geografia, Educacédo Visual, Educacgéo
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Fisica, Francés, Ciéncias Naturais, Educacdo Moral e Religiosa Catdlica, Historia,
Portugués, Fisico-Quimica, Tecnologias de Informagdo e Comunicacgéo e Inglés. Dos 12
docentes, 3 sdo do género masculino e 9 do sexo feminino, com uma média de idades de
51 anos. A experiéncia profissional varia entre os 2 e 0s 32 anos, sendo a média de 22

anos de servico.

Instrumentos
Para a recolha de dados, utilizdmos dois instrumentos, questionarios e entrevistas,

para garantir as diferentes perspetivas dos participantes (Coutinho, 2011, p.299).

Aplicamos o Q-PICEp (Questionario sobre a percecdo de (in)disciplina em
contexto escolar) de Monteiro & Ribeiro-Silva (2019), adaptado do Questionario sobre
Indisciplina em Contexto Escolar — professores, de Nobre, Fachada e Ribeiro-Silva
(2016) e o Q-PICEa de Monteiro e Ribeiro-Silva (2019), ambos validados por experts,
relativamente ao seu contetdo cientifico e a sua estrutura, e por um grupo de individuos

com caracteristicas idénticas a dos participantes, no que respeita ao seu discurso.

De referir que os participantes foram previamente informados do objetivo dos
questionarios, assim como do anonimato das respostas e da confidencialidade dos dados,

a0 que se seguiu a assinatura da declaracdo de consentimento informado, da sua parte.

Os questionarios dos alunos visava recolher informacédo sobre as suas percecdes
sobre conceitos, atitudes e praticas em relacdo a disciplina e indisciplina em contexto
escolar, tendo uma extensdo de sete paginas e dividia-se em quatro grupos, de questdes
fechadas: o primeiro (A) servia para recolha de dados pessoais de cada interveniente; o
segundo (B) visava averiguar as concecdes de disciplina e indisciplina, em escala tipo
Likert, por grau de concordancia: discordo totalmente, discordo parcialmente, nédo
concordo nem discordo, concordo parcialmente e concordo totalmente; o terceiro (C)
tinha como subtema, verificar que fatores/comportamentos podiam ser entendidos como
indisciplina em contexto escolar, em escala tipo Likert, por trés categorias de grau de
concordancia: nunca - as vezes - muitas vezes — sempre, pouco influente — muito influente
— néo sei/ndo respondo, nada grave — pouco grave — muito grave; e, o ultimo dos quatro
grupos (D) permitia analisar que influéncia tem o género do aluno relativamente a

indisciplina.

O questionario dos professores, tinha como objetivo perceber os conceitos,

atitudes e praticas do professor em relagdo a concecdo de disciplina em contexto escolar.
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Estendia-se em sete pagina e continha cinco grandes grupos de questdes fechadas: o
primeiro (A) visava a recolha dos dados pessoais de caracterizacdo sociodemografica do
professor; o segundo (B) tinha como objetivo o levantamento de informacéo
relativamente aos dados profissionais enquanto docente; o terceiro (C) servia para aferir
as concec0es de disciplina e indisciplina, em escala tipo Likert, por grau de concordancia:
discordo totalmente, discordo parcialmente, ndo concordo nem discordo, concordo
parcialmente e concordo totalmente; o quarto (D) recorria as atitudes e préaticas do
professor em relacédo a infracdes disciplinares, em escala tipo Likert, por 3 categorias de
grau de concordancia: nada grave - pouco grave - muito grave, pouco influente — muito
influente — ndo sei/ndo respondo, nunca — as vezes — muitas vezes - sempre; e, 0 Ultimo
grupo (E) analisava o bem-estar profissional, em escala tipo Likert, por grau de
concordancia: discordo totalmente, discordo parcialmente, ndo concordo nem discordo,

concordo parcialmente e concordo totalmente.

Foi realizado um pedido de autorizacdo para aplica¢do dos questionarios a Direcdo
do Agrupamento de Escolas José Estevdo e, posteriormente, o respetivo pedido de
consentimento aos alunos. Depois de ter sido aprovado pelo 6rgao executivo da escola e
pelos encarregados de educacdo, comunicamos com a diretora da respetiva turma, para
aplicar os questionarios numa das suas aulas de Oferta Complementar. A realizacdo dos
questionarios teve uma duracdo de 50 minutos. Relativamente aos questionarios dos
professores, foi apenas necessario informar a direcdo dos procedimentos que iriamos
realizar. Abordamos cada professor para explicar o objetivo do estudo, entregar 0s

questionarios e, posteriormente, recebé-los.

Utilizdmos uma técnica prépria da investigacdo qualitativa, nomeadamente, a
entrevista. As entrevistas tiveram caracter semiestruturadas, isto é, as questdes foram
planeadas anteriormente, seguindo uma ordem légica. Porém, através da interagdo com
os entrevistados, havia liberdade para se estenderem nas respostas ou integrar outras
questdes (Amado, 2014). A matriz da entrevista foi construida, tendo como base as
questdes dos questionarios, com o objetivo de esclarecermos algumas respostas dos
participantes e compreender como interpretam as suas respetivas vivéncias (Coutinho,
2011).
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Matriz de Entrevista

Objetivo

Foco de interesse

Pergunta

Perceber o que os professores
pensam sobre o conceito de
indisciplina.

Conhecer, de modo
aprofundado, o que pensa sobre
a indisciplina.

Na sua opinido, o que significa a
indisciplina na sala de aula?

Conhecer que tipo de situacdes

Identificar as infracbes graves

Dentro da sua sala de aula, que

comportamento da turma.

disciplinares  ocorrem  nas | que ocorrem na sua disciplina. tipo de infracbes sdo
disciplinas e distinguir as consideradas graves?
diferencas.

Compreender que tipo de | Identificar as distintas formas de | A gestdo/organizacdo da aula
estratégias os  professores | gestdo/organizacdo de forma a | pode ser um fator que
desenvolvem para controlar o | controlar os alunos. desencadeie  comportamentos

inapropriados. Concorda com

esta afirmacdo?

Perceber como o0s docentes
distinguem as situacdes no que
concerne ao grau de gravidade e
conhecer como atuam.

Estabelecer os diferentes pontos
de vista dos docentes, no que diz
respeito a identificacdo de
situacBes de indisciplina e o seu
respetivo grau de gravidade.

Os episodios de indisciplina
podem levar a reacOes diferentes
de acordo o grau de gravidade.
Como define o tipo de gravidade
em cada situacdo? Atua sempre

da mesma forma ou diversifica
consoante o tipo de infragdo?

Figura 1 - Matriz de Entrevista

Tratamento dos dados
Inicialmente, foi utilizado o IBM SPSS STATISTICS 25, para o procedimento
estatistico dos dados relativos a todas as informacdes nos questionarios. Usdmos a
estatistica descritiva, medidas de tendéncia central e desvio padrdo, para caracterizar a

amostra em estudo e as respostas de cada pergunta.

Posteriormente, para recolher os dados correspondentes a tematica, retiramos
apenas as alineas idénticas nos questionarios dos alunos e dos professores. Posto isto,
através do Microsoft Excel, analisamos em espelho, para comparar os dados. Apds termos
examinado em cada alinea semelhante nos questionarios dos intervenientes,

confrontdmos a resposta-média dos alunos com o que cada professor respondeu.

A partir dai, examinamos quais foram os professores que estavam mais préximos
e afastados da visdo dos alunos e, seguidamente, recorremos aos questionarios, para
encontrar as questdes com mais diferenca aprecidvel, entre os respetivos professores.
Efetudmos as entrevistas aos proprios docentes. De igual forma, também entrevistdmos
oito alunos, em grupo, para compararmos as intengdes e significacdes, no contexto em

que estavam inseridos.

Procedemos & transcricdo das entrevistas na integra e a respetiva analise de

conteddo. Segundo Amado (2014, p.304), a analise de conteudo define-se, como uma
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“rigorosa e objetiva representagdo dos conteudos ou elementos das mensagens através

da sua codificagdo e classificagdo por categorias e subcategorias’ .

Apresentacao e discussédo dos resultados
Neste capitulo, apresentamos os dados recolhidos, dividindo em duas fases
distintas. Primeiramente, apresentamos uma analise comparativa entre as respostas que
se destacaram dos professores e dos alunos, expondo as respetivas médias. E, de seguida,
mostramos as opinides dos entrevistados, organizadas em Vvarias categorias. Essas
mesmas categorias foram construidas a priori, tendo como base as questdes dos
questionarios. Por fim, procedemos a respetiva discussdo, dentro da area temaética, a

(in)disciplina em contexto escolar.

Apresentacdo e discussdo dos dados comparativos entre as respostas

dos professores e dos alunos
Figura 2 - Resultados relativos as respostas dos professores e alunos - Concegdes de Disciplina e Indisciplina

Concecies de Disciplina e Indisciplina
N- :dia - Prof N- ‘dia _ Al
Questio: Alinea Professores ST - £ Alunos bt
9.1 - A disciplina é | a) Possibilitar a obtengdo dos n "
um estado de objetivos delineados 4.98=0.669 3.24+0.926
organizacio das . L g 12 25
situacdes de aula, que b) Pre\eniz as possibilidades de 4.4220,660 3,960,790
visa sobretudo: perturbagio
b) Relagio entre alunos e ofa) 38321 586 400512325
professor(a) HE : e
d) Aplicagdo consistente das 43320 888 3 0620 841
regras pelos professores = T
e) Responsabilizacio do aluno 4,67+0,492 3,88+1,013
9.2 - A disciplina esta (| f) Respeito pela autoridade de 14.7520.965 41620746
sobretudo associada | cargo do professor 12 T 235 e
a: icH
&) Definicdo de regras em 4,081,165 4,12+0,781
conjunto com oz alunos
1) Conhecimento das regras pelos 10021206 4.0820.702
alunos T T
j) Agho pedagégica dos 4,330,288 4,16+0,943
professores i : : i
a) Incumprimento de regras
z-= TRy 9 B
A e s necessarias p_a:a_ que a aula se 4,730,452 4,320,690
o ae oo . possa desenvolver
indisciplina diz B C 12 25
respeito sobretudo a: J om.partamentu:!s que _ _
contrariam a autoridade 4,25+0,622 4,20=0,707
estabelecida

Na questdo 9.1., os professores concordam na totalidade que disciplina na sala de
aula tem como objetivo possibilitar alcancar os objetivos previstos, enquanto os alunos
nem concordam nem discordam (4,58 e 3,24 respetivamente). Por outro lado, ambos os
intervenientes estdo de acordo que a disciplina evita que acontecam perturbagdes nas

aulas. Na questdo seguinte, 9.2., tanto os alunos como os docentes concordam que, de
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uma forma geral, o bom relacionamento entre professor-aluno, a definicdo de regras em
conjunto e a respetiva aplicacdo de forma coerente e consistente e a forma de ensinar
estdo intimamente ligadas a concecdo de disciplina. Por fim, na questdo 9.3., podemos
verificar em andlise, que os docentes e os alunos ndao tém a mesma apreciacdo que a
indisciplina se traduz em incumprimento de regras que impedem que a aula se desenvolva
(4,75 e 4,32 respetivamente) e que 0s comportamentos que impedem o proprio aluno ou
outros de aprender (4,75 e 3,72 respetivamente). No entanto, ambos apresentam valores
de percecdo semelhantes em varias alineas. Ou seja, ambos concordam que 0s
comportamentos que contrariam as regras que ja estavam estabelecidas, faltar ao respeito
ao docente e que os problemas existentes entre os varios alunos visam a indisciplina.
Relativamente as concegfes sobre a indisciplina, tanto os alunos como os professores,
definem o conceito de forma semelhante e vai de encontro aos resultados encontrados no
estudo de Silva, Negreiros & Albano (2016). Na mesma direcdo, Rodrigues (2017)
afirma, que tantos os alunos como os professores, utilizam as mesmas palavras-chave
para definirem o conceito.

Figura 3 - Resultados relativos as respostas dos professores e alunos - Fatores de Indisciplina

Atitudes e priticas dos docentes e alunos face a infracies disciplinares
N- Midia - Prof N- Msdi
| Questiio: Alinea Profeszores _ Alunos =i

) Modelo mmiforme de ensino e - 5
de curricalo 1,830,577 1,840,745
] P“qucc envelvimento dos pais 1,750,452 1,68+0,852
nz vida da escola
h) Regras escolares
(rezulamentos, etc.) pouco claras 1.67+0,77 1.68+0,690
ou inexistentes

10 - Saln flau.:res de || J) Défice de acompanhamento dos 12 2000426 75 1,060,780

indisciplina: alunos pelos pals

1) Dimensdo das furmas 1.92+0 289 1,720,737
m) Dezinteresze dos alunos em
relagdo aos contendos das 2,000,000 2,040,539
disciplinas
w) Natureza da relagéo
pedagogica proposta pelos 2,000,739 2,000,645
professores

Em relacdo a questdo 10., destaca-se pela concordancia de valores, entre
professores-alunos. Ambos afirmam que: ensinar de forma igual a todos, a auséncia
familiar na vida escolar, regras escolares pouco claras, dimensédo das turmas, desinteresse
dos alunos em varias matérias e o tipo de relacionamento entre docente-aluno sdo fatores

de indisciplina muito influentes.
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Figura 4 - Resultados relativos as respostas dos professores e alunos - Infracdes Disciplinares

Atitudes e praticas dos docentes e alunos face a infragoes disciplinares

N- Media - N- Meédia -
estio: rofessores S30TES as
a Aling Prof Profe Alunos Alun
a) Distrai-se sozinho, sem R . -
perturbar a aula 20,426 1,840,354
b} Distrai momentaneamente 2,500,674 22020707

colegas, sem perturbar a aula
&) Profere palavries 3.00=0_000 2 6420638
f) Fala sem autorizacio ou em

. . 2,83=0389 2,200,500

momentos inapropriados
15 - O aluno: 1) Nio cumpre 12 25

deliberadamente ou rejeita as 2020, 289 2,320,620
propostas do professor
1) Insulta’ameaca colegas 3,000,000 2,88+0.440
k) Agride colegas 3,000,000 2,8420.374
) Provoca'goza com o 3,000,000 2.8840,332
professor
p) Insulta’ameaca o professor 2 830,577 2 88+0.440

Em relacdo a questdo 15., em que se questiona a opinido acerca do grau de
gravidade, relativamente a determinados comportamentos inadequados, houve
concordancia em varias alineas, considerando varias infra¢fes disciplinares como muito
graves, como proferir palavrfes, insultar/ameagar ou agredir o0s colegas e
provocar/insultar ou ameagar os docentes. Os resultados sdo ao estudo de Costa (2012),
em que os alunos atribuem gravidade a varios comportamentos, nomeadamente 0s que
foram mencionados anteriormente, que podem ser entendidos como de indisciplina. Os
professores consideram que falar sem autorizacdo é uma infracdo muito grave (2,83) e
isso vai ao encontro do estudo de Braz et al. (2013), em que evidencia que os docentes
supdem que as conversas entre 0s alunos sdo vistas como manifestac@es indisciplinares.
Os professores tém um papel importante de controlar a indisciplina na sala de aula, pois
esta prejudica a aprendizagem de todos os alunos (Souza et al., 2019). A maioria dos
comportamentos inadequados que os professores apontam, denomina-se de indisciplina
instrucional. Trata-se de os alunos serem desobedientes, em contexto escolar, cometendo
infragOes, como falar sem permisséo, interromper o professor, ndo fazer os trabalhos de

caso, ndo seguir instrucdes do professor ou irritar o companheiro (Busquets et al., 2015).
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Figura 5 - Resultados relativos as respostas dos professores e alunos - Atitudes e Préaticas dos docentes

Atitudes e praticas dos docentes e alunos face a infracdes disciplinares
N- Média - Prof N- Madia - Al
| Questio: Alinea Profeszorez _ Alunos -
171a) Sou capaz de antecipar as
dificuldades que poderdo
acombscer @ preparar uma reagao
apropriada
17 lb] Privilegic atividades 3,080,515 1,800,645
motivadoras para os alunos
171c) Organizo a aula com tarefas
alternativaz de modo a promover 3,42+0,669 1,960,676
17 - As decizdes de || 2 aprendizagem todos os alunos
gestdo/organizacdo da | 172c) Explico claramente os 12
anla que os docentes: || objetivos da aula & as tarefas & 3,92+0 289 2,240,436
realizar
172d) Procuro iniciar 2 aula e as
tarefaz de forma motivadora para 3,670,492 1,640, 569
oz ahmos

2,8320,577 22420507

[
[

_1.- 3d) So_u objetivo nos mens 3.6740,492 1 4820.653
feedbacks
174¢c) Elogio comportamentos - : "

e 3,580,515 2.00+0.816

No que concerne a questdo 17., questiona-se com que frequéncia, os professores
utilizam diversas decisdes de gestdo/organizacao para controlar a disciplina na sala de
aula. Os professorem sobrevalorizaram as suas praticas pedagdgicas, obtendo valores
superiores de percecdo em todas as alineas. Os alunos contrariam os resultados dos
docentes, afirmando que os docentes utilizam as estratégias poucas vezes. Da Gtica dos
docentes, eles explicam sempre: de forma clara os objetivos da aula e as tarefas a realizar,
procuram iniciar a aula e as tarefas de forma motivadora, sdo objetivos nos feedbacks e
elogiam frequentemente os comportamentos apropriados. Da posicdo dos alunos,
afirmam que em relacdo a estas alineas, os professores so utilizam este tipo de decisdes
as vezes. E de salientar, que segundo as respostas de todos os professores, utilizam sempre
varias estratégias para controlar a disciplina. Siedentop (1991), comprova que a disciplina
deve ser encarada como gestdo de comportamentos para proporcionar um ambiente de

aprendizagem agradavel.
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Figura 6 - Resultados relativos as respostas dos professores e alunos - Grau de Gravidade de SituacOes de

Atitudes e praticas dos docentes e alunos face a infracdes disciplinares
N- v ae N- acn
| Questiio: Alines Professores || Miedia - Professores || o) || Média - Alunos
a) Irnoro 2,080,793 2480 586
0 Repreendo o momerto da 3,340,778 2,400,645
18.1 - Perante d) Azuardo o fim da aula e <
situacies de menor s 12 2.97+40 569 23 23240 852
gravidade: CONVErso com o almo
) Identifico claraments ofs) 32520754 2,360,810
aluno(z) visado(s)
1) Aplico castigo 2.08+0 515 176072
2) Imnoro 1,250,866 1,52+0,653
ib;ﬁ&;pﬁrsendo no momento da 3,830,577 332:0.802
. 18'1; P;ra.nt% d} Aguardo o fim da aula e - 3,000,853 e 3 760,926
Slm“:_sid:dﬁ'mr CONVErso com o ahmo - AR = G
& ’ 1) Aplico castizo 2 82+0 669 P
1) Ordeno 2 zaida da sala de aula 2,83=0937 2,880 833
m) Participo a0 Diretor de Turma 3,730 467 3.00+0.707

Por fim no que diz respeito a questdo 18., em que refletem sobre como os
professores reagem perante situacdes de menor/maior gravidade, os alunos afirmam que
o0s professores perante situaces de menor gravidade reagem com pouca frequéncia. No
entanto, os docentes tém uma visao diferente dos alunos, pois asseguram que identificam
e repreendem frequentemente o aluno no momento e aguardam pelo final da aula para
conversar com ele. Em situacdes de maior gravidade, os professores atuam muitas vezes.
Tanto os alunos como os docentes, estdo de acordo que em caso de situagdo de maior
gravidade, os professores nunca ignoram (1,25 e 2,52 respetivamente). Ambos 0s
professores estdo em concordancia com os alunos, em que aplicam castigo e ordenam a
saida de aula muitas vezes. E de salientar que os docentes participam sempre as
ocorréncias com grau de gravidade elevado, ao Diretor de Turma. Os professores devem
entender que ndo existe uma Unica estratégia que se possa aplicar numa turma, pois os
alunos tém personalidades diferentes e, por esse motivo, os procedimentos de controlar

0s comportamentos disciplinares devem ser variados (Rodrigues, 2017).
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Apresentacao e discussdo das entrevistas aos alunos e professores

Ap0s cruzarmos os resultados entre os professores, pudemos observar que o docente P2 era a que se encontrava mais afastada da resposta-

média dos alunos, enquanto o docente P1 era a que estava mais proxima da opinido dos alunos. Por isso seguimos para a realizacdo das entrevistas

e, posteriormente a respetiva transcricdo. Efetudmos a andlise de contelldo destas para poder encontrar as diferencas e as semelhangas entre as

perspetivas dos professores e dos alunos.

. . Sub . Individuos .
Dimenséo categoria Indicadores Exemplos de discurso
P1|P2|AL|A2|A3|A4|A5|A6| A7 | A8
a) Dificuldades em " P1: “(..) é ndo conseguir cumprir minimamente o que tinha planeado para a
lecionar aula.”
b) Dificuldades em P2: “(..) ¢ mesmo quando sdo arrogantes, mal-educados, destroem o material,
estabelecer ordem na sala X interrompem a aula de forma inapropriada e utilizagdo de palavrdes.”
Conceito |deaula
c) Desrespeito pelos < | x X % | x Al, A2, A4, A7 e A8: "(..) € faltar ao respeito ao professor, ndo cumprir as
< docentes regras."
Z d) Prejudicar a aula X % | x A3, A:S, A6: "(..) Interromper a aula e a professor ter que nos chamar a
— atencgdo."
o Ab: "Nas aulas de X2, estamos muito mais a vontade, mas o tipo de trabalhos
9) também € outro."
a a) Carga de trabalho X | X A6: "As aulas sdo totalmente diferentes, porque nas aulas de X2 estamos mais
= . juntos, falamos mais sobre o trabalho.”
< Diferencas
nas Al: "Na disciplina de X2 estamos & vontade, deixa-nos ouvir musica, enquanto
disciplinas que nas aulas de Francés parece que estamos na tropa.”
de X1 e X2 Ab5: "Nas aulas de X1, ..., a professora ¢ muito rigida perante situagdes de mau
b) Postura do docente X X X | comportamento."
A8: "(...) tem haver com a liberdade que nos ddo desde o inicio do ano.
Quando o professor chega a sala, nds vemos logo se temos ou ndo liberdade
para falar."
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Infragdes
graves

a) Entrada na sala de aula
de forma desordenada

P1: “(...) entrar na sala de aula e comegar a saltar em cima de uma cadeira ou
ir para tras de um armario, ..., mexe com a seguranga da aula."

b) Agressdo fisica e
verbal

P1: "(...) agressdo verbal ou fisica que tém uns com os outros.”

c) Conversas entre 0s
alunos

P2: “Quando eles tém conversas paralelas que, ..., chegam ao ponto do
exagero, como falarem alto, ..., tenho que interromper para chamar atengéo e
ai ja é grave.”

Al: "Como somos muitos a conversar torna-se num ambiente complicado para
a professora dar a aula.”

A2: "No6s conversamos muito e chegamos a atirar coisas durante a aula.”

A3: "E muito barulho, porque todos falam alto."

d) Estabelecer as normas

A4 e A6: "Nas aulas X2, acho que a professora, ..., devia chamar-nos mais
vezes & atencdo devido ao barulho que fazemos. Nas aulas de X1, € pior porque
fazemos muito barulho e atiramos coisas."

Ab: "Ha alguns professores que nos exigem muito de nés e que nds os
respeitamos e conseguem dar uma aula. Mas a professora de Francés exige
respeito, mas depois levanta-nos a mao e ndo nos respeita. Entdo ndo
conseguimos respeitar uma professora assim."

Gestao/
Organizacéo
da aula

a) Horario desajustado da
aula

P1: “(...) a altima aula da Semana e a aula antes da hora de almoc¢o que
inviabilizam de lecionar a aula que estava planeada.”

b) Promover atividades
motivadoras

P1: "(...) fazer postais, mostrar imagens, mapas, cangoes.”

c) Iniciar as aulas de
forma inovadora

P1: “Comego com frases assim: Pronto, meninos, hoje ¢ s6 uma coisa simples.
S6 quero um bocadinho da vossa atengdo. Comeco desta forma a motiva-los,
mas ndo resulta em nada.”

d) Rotinas de organizacéao

P2: “(...) explico o trabalho, demonstro o que pretendo, ..., como se desenha,
disse que cada um pode desenhar a sua maneira e quais sdo as que tém de
cumprir, mas sem inibir a criatividade.”

e) Mudanca de lugares na
sala de aula

Al, A2, A3, A4, A6, A7 e A8: "(...) mudam-nos de lugar, por estarmos na
conversa."

Ab: "Acho que os professores devem organizar os lugares dos alunos e evitar
juntar os meninos mais conversadores ou po-los ao pé de pessoas que querem
estar concentradas."
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Grau de
Gravidade

a) Seguir o regulamento
interno da escola

P1: “(...) quando hé uma coisa grave, sigo o protocolo. Toco a campainha,
vem a funcionaria e o aluno vai com ela para a biblioteca ou para a diregdo.”

b) Atuar de acordo com a
infracéo

P1: “Sim, ¢ verdade, ..., que ignoro muitas vezes situagdes de menor
gravidade. Ja estou tdo habituada que ja nao posso interromper a aula de forma
constante.”

P1: “Julgo o aluno, mas ndo digo nada. Penso para mim “o aluno deve ter
problemas em casa, os pais ndo falam com ele ou se calhar ndo ddo educagdo.”
P1: “(...) mando ir |4 fora respirar um bocadinho e refletir sobre as suas
agoes.”

P2: “(...) de acordo com a situa¢do. Nunca me aconteceu nada de grave.”

P2: “(...) em qualquer tipo de situacdo é grave, por isso ndo ignoro.”

P2: “Nunca julgo o aluno, ..., até porque naquele dia pode ter tido maus
momentos.”

P2: “Néo costumo aplicar um castigo, porque eles costumam pedir desculpa e a
situag@o fica por ali.”

c) Dar importéncia a todo
o tipo de situacdes

Al: "Em alguns professores, nota-se que reagem a situagdes sem importancia,
devido ao acumular de varias situagdes em varias aulas. (...) a professora de
Francés é inconstante e ndo sabemos o que esperar das reacles dela."

A2 e A3: "A professora de X1 da muita importancia a situacbes menos graves e
as mais graves ignora alguns casos. Independentemente da situacdo, ela manda
sempre o0 aluno para fora da aula.

A4: "A professora de X2 ignora a primeira, a segunda, mas a terceira ja avisa,
enguanto a professora de Francés manda logo os alunos para a rua."

d) Falta de compreenséo

Ab: "Os professores (...) ndo nos compreendem. Néo ¢é facil estar 90 minutos
por aula concentrados e eles ainda nos deitam mais abaixo e chegamos a casa
desgastados."

e) Rigidez dos docentes

Ab: "(...) a professora de X1 tem uma postura muito severa connosco. A
Professora de X2 é mais calma e lida melhor com as situac@es."

Figura 7 - Analise de Contetido das Entrevistas aos Professores e Alunos
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Na sub-categoria “Conceito”, os professores entrevistados assumem que
indisciplina se trata de ndo conseguirem lecionar a aula como estava previsto e os alunos
ndo obedecerem as ordens. Os alunos entrevistados estdo em concordancia com 0s
docentes, porque afirmam que desrespeitd-los ou prejudicar a aula por varias razdes

caracterizam o mau comportamento.

Nas sub-categorias seguintes, os alunos ddo as suas respostas, tendo como
referéncia as aulas nas disciplinas de X1 e X2 para podermos confrontar, 0s seus pontos
de vistas com a dos professores dessas mesmas disciplinas. Os oito alunos, de uma forma
geral, asseguram que as duas disciplinas tém cargas de trabalho diferentes e que a postura
do docente é um fator determinante para 0 bom rendimento na sala de aula. Encontram
diferencas entre os dois docentes, sendo que nas aulas de X2 estdo mais a vontade,

enquanto nas aulas de X1 existe uma maior rigidez.

Quanto a sub-categoria “Infragdes graves”, tanto os professores como os alunos,
reiteram que as conversas constantes entre os discentes se tornam prejudiciais para o
desempenho escolar, ao ponto de denominar-se uma infracdo grave. Os alunos expdem a
importancia de o professor estabelecer as normas na sala de aula e os seus respetivos

limites.

No que concerne a “Gestao/Organizacao da aula”, os oito alunos entrevistados
denotam que os professores recorrem a mudanca dos seus respetivos lugares na sala de
aula, como uma estratégia preventiva. No entanto, admitem que é um fator importante
para o funcionamento da aula. Os professores entrevistados recorrem a outros tipos de
estratégias, como iniciar a aula de forma atraente, proporcionar atividades motivadoras
para despertar o interesse dos alunos e criar rotinas de organizacdo. Um dos professores

clarifica a importancia do horério da aula.

Por fim, no que diz respeito a sub-categoria “Grau de gravidade”, os professores
referem que a sua atuagéo perante uma situacdo de indisciplina, depende da infragéo, do
aluno que esta a realiza-la e que é necessario contextualizar cada caso de indisciplina. Um
dos professores entrevistados afirma que recorre muitas vezes ao regulamento interno da
escola. Os alunos alegam a falta de compreensédo por parte dos professores, salientam a
incapacidade de os professores analisarem o grau de gravidade de cada situacdo e
evidenciam a importancia de os professores serem coerentes nas suas agdes perante 0s

casos de indisciplina.
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Conclusdes do Estudo
O presente estudo de caso assentou na comparacdo entre a visdo dos alunos e
respetivos professores da turma relativamente a indisciplina, das quais foi possivel
analisar divergéncias e convergéncias nos resultados obtidos. Considerdmos que a
realizacdo dos questionarios juntamente com as entrevistas enriqueceu o estudo de caso,

tornando os dados concretos mais compreensiveis.

Sendo assim, o0s principais atores da intervencdo-pedagogica, alunos e
professores, encontram-se em sintonia quanto ao conceito de indisciplina. Pensamos que,
apos a interpretacdo dos resultados, conseguimos afirmar que existem diferentes formas
de estar por parte dos alunos, perante algumas disciplinas, e isto deve-se a postura do

docente.

Deste modo, seria relevante, os docentes reunirem-se para definirem estratégias
preventivas em comum, delinearem varios objetivos a tracar no que concerne a dimensao
da disciplina e definirem como devem agir perante situagdes de menor/maior gravidade.
Pensamos que a sincronizagéo entre os professores do conselho de turma favorece o bom
funcionamento das aulas e consequentemente reduz o namero de casos de infracdes

graves em algumas disciplinas.

Limitacdes do estudo
No decorrer da nossa investigacdo depardmo-nos com varias limitacdes. A
principal limitacéo foi a temporal. O estudo teve inicio em meados de fim de fevereiro e,
por estarmos limitados no tempo, ndo conseguimos entrevistar mais professores e um
maior nimero de alunos, individualmente. Em grupo, os alunos dédo as respostas em
comum e isso enviesa 0s resultados. Este tipo de entrevista questiona-se sobre a propria

validade, pois o grupo vai defender-se e reagem em unissono (Amado, 2014, p.224).

No questiondrio do docente P2, questionamos a sua veracidade pois ao
verificarmos a discrepancia de respostas entre o questionario e a entrevista, presumimos

que respondeu de forma superficial.

Recomendac®es futuras
Em futuros estudos, dentro da linha de investigacéo que seguimos ao longo destes
meses, recomendamos que adicionem mais um instrumento, observacao direta as aulas

de varios professores. Pensamos que este instrumento € essencial para compreender, em
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contexto real, como se comportam os alunos e os respetivos docentes, sem causar
interferéncias na sua respetiva natureza. Outra recomendacao passa por entrevistar 0s
alunos individualmente para ndo haver influéncias exteriores ou receio de afirmar algo,
perante os colegas.
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8. Concluséo

O presente relatério teve como objetivo descrever e refletir sobre todas as
aprendizagens obtidas ao longo do ano letivo. Quando nos propusemos a esta
experiéncia unica, percebemos que estdvamos a cumprir um sonho de criangca, mas

nunca pensariamos que se ia tornar num ano marcante a nivel profissional e pessoal.

Sentimo-nos agradecidos pelo acolhimento acolhedor por parte de todas as pessoas
que trabalham no Agrupamento e com o apoio das pessoas mais proximas, foi possivel
combater os niveis de ansiedade que se revelaram no inicio e 0 medo de errar perante

os alunos.

O Estagio Pedagdgico tornou-se gratificante, no sentido em que foi possivel
aprendermos em contexto real, evoluirmo-nos a cada dia e celebrar as nossas conquistas
diarias. Os erros que foram cometidos ao longo do ano tornaram-se em li¢des para que
no futuro ndo voltassem a acontecer. Com a supervisdo constante da professora
cooperante, desfrutamos ao maximo da funcdo que nos foi atribuida, aumentamos o

nosso leque de conhecimentos e melhordmos a nossa préatica docente.

Durante este percurso, tive a oportunidade de participar em diversas atividades da
escola, estar ligado & comunidade escolar e estabelecer relagdes com varios docentes. E
de salientar que a viagem a Taizé fez com que este ano se tornasse ainda mais especial

e que a despedida fosse mais complicada.

Terminamos o Estagio com o sentimento de dever cumprido, com a vontade de
continuar a lecionar e de ajudar os alunos a atingirem os seus objetivos. Estamos cientes
que ainda temos muito para evoluir e lutaremos por novos desafios e aprendizagens,
porque ser professor é uma tarefa que nos exige muito, que requer foco total e, acima

de tudo, paixao pela profissédo que exercemos.
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Apéndice | — Ficha de Caracterizacao

- AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE & %
PUBLICA { ST
B R | e estevio ¥
Escola Secundaria José Estévio ‘
“rrenre
FICHA DE CARATERIZAGAO Ano Letivo: 2018/ 2019
1- ALUNO

Noeme:
Ne Turma,
Data de Nascimento: Idade:
Telembvel: E-mail;
MORADA DO ALUNO
Rua:
Ne Andar; Cédigo Postal:
Freguesia (assinala com Cruz):

Vera Cruz+ Gloria Esgueira S.Bemardo

S. loana Oliveirinha Aradas

Cacia S. Jacinto Eixo+ Eirol

Requeixot+Nanz+N.S, Fétima Outra:

[I-  ENCARREGADO DE EDUCACAO (EE)

Nome: Parentesco:

Profisséo:

Telemovel; E-mail:
MORADA DO ENCARREGADO DE EDUCACAO

Rua:
N® Andar: Cddigo Postal:
Ill-  COMPOSICAO DO AGREGADO FAMILIAR
Pmtzseo ; Nome : Idade Profissao
y b i - "\‘." n [. ” ,. 1 R d o bbovs . —_" '._i.'. -
EU
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IV- PERCURSO ESCOLAR

Retengdes Nio:
Sim:
Anos:

Disciplinas preferidas

(3 no méximo)

Disciplinas com mais dificuldades

Disciplinas com nota inferiores a 10 (ou 3) no ano passado

V- VIDA ESCOLAR
OPINIAO SOBRE A ESCOLA
1. Gosta da Escola? (seleciona duas opcdes)

| SIM, porque.... | I NAO, porque....
¢ Eolocal privilegiado para adquirir «  So frequento porque ndo tenho
conhecimentos e competéncias para alternativa.
a minha formacdo como cidaddo,

* E um local privilegiado para *  Os conhecimentos adquiridos na
adquirir conhecimentos cientificos Escola pouco valem na minha formagéo
e humanistico. pare viver em sociedade.

* Eum local privilegiado para o E um local onde ¢ dificil sociabilizar e
sociabilizar, conhecer novos conhecer novos amigos. Ha violéncia ¢
amigos, partilhar vivéncias, agressdes & integridade do individuo.
namorar...,

* Eum local onde se fazem * As aprendizagens adquiridas na Escola
aprendizagens essenciais para uma pouco valem para uma futura inser¢do a
futura insergdo a nivel do mercado nivel do mercado de trabalho.
de trabaltho

o E um local privilegiado para As aprendizagens adquiridas na Escola
adquirir métodos de trabalho e pouco valem para melhorar o meu
saber trabalhar numa organizagio. método de trabalho ¢ saber trabalhar em

£TUpO.

¢ Outras * Qutras:

DESLOCACAO PARA A ESCOLA

1. Como se desloca habitualmente para a escola?

[JApé [[] Autocarro [] Comboio [ ] Carro [ Biciclets || Motorizada
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2. Quanto tempo demora a chegar & Escola?
[] <15 min [ Entre 15 min & 30 min [[] >30 min

3. Quando costuma a tomar o pequeno-almogo?
[[] Astes de sair de casa  [] Nem sempre tomo pequeno-almogo [] Mais tarde quando tenho fome
HABITOS DE ESTUDO
4. Onde costuma Estudar?
[] Em casa [JNaEscola [ ] Emcasadeamigos [ | Outro Local
5. Quanto tempo costuma estudar?
[ Todos os dias [] De vez em quando [[] Apenas antes dos testes |

Se respondeu todos os dias, indigue quanto tempo dedica ao estudo:

[ 30 minutos [ ] 1 hora [] 1h30 min [] 2 horas
6. Fora da Escola, tem alguém que o ajude a estudar?
[J Nio [ sim

Se respondeu sim, indigue quem:
[] Ospais [] Os irmsos [] Outros familiares [ Um(a) explicador(s) [ ] outros
7. Frequentou sulas de apoio, mo ano letivo anterior?

[J Nao [ sim
Se respondeu sim, em que disciplinas?

8. Camo gosta mais de estudar?
[] Sozinho [] Em grupo

ACOMPANHAMENTO DOS PAIS
9. Os seus pais costumam.... Nunca Poucas | Algumas Muitas

vezes vezes vezes

Ver as tuas fichas de trabalho/testes
Assinar as tuas fichas de trabalho/testes
Conversar contigo sobre os teus resultados
escolares
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VI-  MATERIAS A ESTUDAR

1. Deum modo geral, considera que as matérias lecionadas sfio. .. (assinale rés

opgdes)
Interessantes Pouco interessantes
Uteis Pouco Uteis
Ligadas & vida real Desligadas da vida real
2. Asdificuldades que, por vezes, sentem resultam de.... (assinale 3 opgdes por
ordem)
Niio trazer o material necessdrio para as aulas Dedicar pouco tempo ao estudo
Ter dificuldade em compreender 2 explicagdo do professo Ser pouco organizado
Assuntos tratados com demasiada rapidez Pouco interesse em algumas matérias

Nio gostar da forma como o professar organiza a aula
VIIl- PROFESSORES
1. Indique trés das carateristicas apresentadas que mais Ihe agradam num professor

Exigente [ | Jusw [] Assiduo [] Competente [] Rigoroso
Ccmpmcnswo Amigo dos alunos DSunphwo DOunQnal

VIII- TEMPOS LIVRES
1. Como ocupa os seus tempos livres fora ad Escola?

A ouvir musica A sjudar os pais
A praticar Desporto A utilizar o computador
A ver televisdo A navegar na Internet (redes sociais)
Aler A conservar com amigos
A ver filmes Outras atividades...
IX- SAUDE
1. Setem algum problema de Saiide, sssinale com X.
Dificuldades visuais Dificuldades suditivas
Dificuldades motoras Dificuldades de linguagem
Tenho doenga cronica Qual?
Sou alérgico a....
Tenho de tomar medicagiio frequente Que tipo?
- FUTURO
1, Pensa prosseguir estudos para o Ensino Superior?
] N#o [[] sim

2. Que profissio gostaria de exercer no Futuro?

FIM
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Apéndice Il — Questionério sobre Educacédo Fisica e Atividade Fisica

S ——
Questionario Sobre Educacao Fisica e Actividade
Fisica
Através deste questiondrio, procuramos saber o que consideras imgorante na Educacdo Fisica, 3
tua opiniso sobre as sulas e conhecer o teu nivel de atividade fisica. Este questiondrio é andnimo e
nao existem respostas certas ou erradas. pelo que te pedimos que sejas o mais sincero possivel
ATENCAO. NAO COLOQUES O TEU NOME NEM NENHUMA INFORMAGAO QUE TE
IDENTIFIQUE.
‘Obngatorio
Ndo importa como,
I s ; ; ; { - J
mas MEXE-TE
1/ l \\ ! 4 }
1. ldade *
Mavrcar oponas uma Oval
10
1"
12
13
) 14
15
16
17
18
19
20
LB
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2 Género *
Mascar apenas ums oval
[ Feminino
() Maseulino

3.1, Tiveste Expressdo Fisico-Motora no 1* ciclo? *
Marcar apenas uma oval

(1 Nao

4 z.o«amtqmcmldlmhnpommmmmEMFm?'
Marzar ludo o gue for aphicavel

| | Praticar desporto

[7] Melnhorar a saude

[ 7] Ajudar a libertar o stress

[ 1 Aprender e evoluir nas vanas matérias lecionadas

[ ] Conviver com os colegas

[ Experimentar novas modakidades

o

3.°qm0mgoommmm¢om.domka?'
Marcar ludo o que for aphcivel

[ | Reakzar condigdo Fisica

["] Tomar banho

[ ] Fazes o Aquecimento

[ Praticar Jogos Desportivos Coletivos

[ | Praticar Jogos Tradicionals

__I Praticar Jogos Desportives individuais

6. l.MMoMnmhnmlquomm.MlmpM.wum Fislca? *

Marcar apensas uma oval

u'.ij. 3
kr_ |4

C )s

7. s.uoanop.nndo.nﬂmhmvo!vldomwmiuohﬂ(huheclom:ba

mpuu'ulo“,mamqmﬂom‘
Marcar apornas uma oval

Sim
) Nao

8 6. Se sim, em qualiquais modalidades?
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Q » Sobre E A0 Flsica e Actividade Fluca

9.7.mmww0.mamm~mr
Marcar lido o que for aplicivel

|| Melhorar # saide

[ Controlar o peso

| | Aprender novas modabdades
|| Melhorar a condico fisica
{1 Melhorar a auto-confranga

| 7 Promover o entusiasmo

[ | Meorar a Coordenago Motora & o Equilibrio Corporal

10. O.QuabuoumodﬂmmmmmMmemnIthhr
Marcar tudo o que for aplicive!
| | Futebol
] Voleibol
;' | Angebol
[ | Basquetebol
[ | Badminton
i:
[ Ginastica de aparelhos
|| Danga
(] Atetismo
[: Corfebol

\1.0.0uabumndoduqmm¢um¢opmiutmsmmn'
Marcar do o que for aphicével
| Futebol
[ voteivol

|| Andebol

|| Basquetebol

[ Badminton

| | cinastica Solo

|| Gindstica Acrobatica
|| Ginastica de aparelhos
[] Danca

[ ] Atietismo

| Corfebal
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Queshonano Sobre Educacio Fiscs  Acaviaade Fisca

12 10. Escala de Intengbes de participacdo para as aulas de Educagao Fisica
Marcar aponas uma oval pov finha

Nunca Rarsmente ‘lgumas Quase

Vezes Sempre Sempre
EU converso com os meus
colegas nas aukas, mesmo p—— — —— =
qUANdo 1880 Vil contri as O D ) ) (@,

de distrair 0 meus colegas ou 3 -~ - pr=—
vel brincadeirnas pata nos \—-) C) (— 4 & )
podermos tir ]
Quando o/a professac'a
explica os exercicios,
aprovelto para tonversarcom (! (=)
08 mous colegas ou dizer

piadas para nos podermos nr g
Quando o/a professor me

@
pede para ajudar o5 meus . —
colegas, aproveilc para falar C) C) C) C' ()
Durante as aulas, esforco-me
pata realizar 0s exercicos. D D O
Quanoo ofa professora
explica os exercicios. au estou e ——
com atengi0 para o8 = 62 D) &) )
compreender bem & pader
aprender meihor. it —-
Quando £5tou @ espera da
minha vez para reslzar ¢ = =
exercicio, aproveno para = ) () O CD
CONVErSAT COM 08 MEeUs
colegas.

1&11.MhMMocm&mmmﬂmmm'
Marcsr apenas uma oval par linha

Nunca Raramente Agumas &"::. Sempre
A minha turma 6 disciplinade - — -
nas aulss de Educagdo Fisica — -, o O
A minha turma colabora com

ola professoria nas atlvidades =)

%

(
01010

0

0

0

pede para fazermos nas sulss
de Educacdo Fisica

A minha turma £ boa a realizar

08 exnrcicios que ofa —_ p— e
professor/a p:ae para realizas O O =) ¢ 3

0
0
0

uns 0% outros duranie as )
2ulas de Educacho Fisica.
£u gosio de pertences a ests
e &)

010
[)
0
(‘\




Quostiondrio Sobre Ecucagho Fisica & Aot Fisica

1412, Num dos dias do fim de semana quantas horas passas sontado? *
Marcar apenas uma oval

I Menos de 2 horas
() Entre 2 horas a 4 horas
() Entre 4 horas a 6 horas
~ Mais de € horas

15.13. Num total do fim de semana quantas horas passas sentado? *
Marcar apenas wma ovl

) Menos de 12 horas
(| Entre 12 horas & 14 horas
() Entre 14 horas a 16 horas
() Mais de 16 horas

16. 14. Quantas horas passas a ver televisio por semana? *
Marcar apenas lima oval.

(") Menos de 12 horas

(C ) Entre 12 horas a 14 horas
() Entre 14 horas a 16 horas
() Mais de 16 horas

17.16. mmmmp«m»mam
Marcar apenas uma oval.

(") Menos de 1 hora
(") Entre 1 hora a 2 horas
() Entre 2 horas a 3 horas
() Mais de 3 horas

18 16. Em média, quantas horas por semana realizas actividade fisica? *

Marcar apenas wna oval
() Menos de 2 horas
() Entre 2 horas a 4 horas
() Entre 4 horas 2 6 horas
() Mais de 6 horas

19. 17. Fora do contexto escolar, praticas algum desporto em algum clube/instituigdo
desportiva? (Se seleccionaste a resposta "Nao", passa para a questio 21,) *
Marcar apenas wma oval

 Sim

' Naa

20 18. Se sim, qual?
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a Sabre E

21 19. Quantas vezes por samana?
Marcsar apenss ma oval

() Umavez
() Duas a trés vezes por semana

() Mais de trés vezes por semana

22. 20. Ha quanto tempo praticas?
Marcar apenas wma oval

() Menos de 1 ano
| ) Enfre 1 anca 2 anos
() Mais de 2 anos

23 21. Ja particlpaste em competigdes desportivas? *
Marcar sponss ima oval
|.- 23 ) Sim

() N&o

40 Fisica & A Fisca

24 22, Para além das horas lectivas, quantas vezes por semana realizas actividade fisica,

durante 60 minutos? *
Marcar apenad wma oval
() Nenhuma

() Uma vez por semana

) Entre duas a Irés vezes por semana

(") Mais de trés vezes por semana

Com jecnologie

B GoogleForms
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S..rW)O)O DAS _za._.EMOmm DE EDUCACAO FiSICA
Plano de Ocupacao dos Espagos 2018/2019_v1

—

Segunda | Terga |  Quarta | Quinta | Sexta
P P P |GIN 4

Horas
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Apéndice I11 — Utilizagdo das Instalacdes de Educagao Fisica

Bh25-
#h 10
[10h 10 -
10h 55 -
[11h 50 -
[12h 35 -
[13h 38 -

oh10

10h
11h
12h
13h
14h

Fian 20 - 15008

A
A

F

S9A

16h 16 -

16h

[10h 00 -

16h

18h 50 -

17

17h 36 -

10h 20}

¥ Periodo

T VT O¢gog

1
.
3
4
5
6
7
B
9

2 Poriodo

0701 a 1104
1401 » 1801
21101 a 2501
28001 = 0102

1102 a 1802

O7T/03 e 08103
11/03 a 1503

¢ U PO ‘OQ"O?‘OQ

T e e e e - Y )




Apéndice IV — Plano Anual

uoUILpEg
13 | uownwpeg (13 | (oesnjpuoc)) | 3 ;._mwh_“_;_mmi w Bﬂum_hmcmuq w3 mwa”“___m“ﬁ__ﬁw = oo neg I neg v "
Ined |jogaind uigy OLISIIRAY aRg DEM_HM_E. 15 m“.__m_mnmc_w ned _an_ﬂnﬁ. 2 2p BINSEUIS |og=ianbseg g &
og=21n ) o
:__Eu_c“ u“_mm e
: (opsmpzuos) elueg soyj2iedy
w3 | uownwpeg | wg | (opsnpuoo) | v = w3 ojog 1 ABg
= ap eSEU] 5
aed | jogming  |wp | owsnERY | aeg __o_uMm_.mh_._”w mo m__w._“__u__wnm.n__hh_wd. neg n__onm..u_um_.._ﬂ.w YO | spedpseus | "% | jogemnbszs | wip I¥d =
[ogz1ng R
- [wes o] 5 [w=s 1] g [uses 5] m =5 1] g [wss 5] g [was 1] 2 [was ] B | [wasg] 2| g
ﬂ%ﬁ.ﬁw ST0Z/50/LT 6T0/¥0/50 T GIOZ/ED0/T0 I 6102/20/T0 ST0Z/TT/¥T T BTOZ/TL/IT T |eweorer [ B £
Du ET0Z/50/07 Du BT0Z/P0/ET Du 6TOT/E0/ L0 M- GTOT/ 20,/ 70 W- BT0T/T0/E0 Du FT0Z/TT/6T M. BTOZ/0T,/2T M ETOT/60/LT m W
DDQ_EQ 3 ._un_n-._”mn_ aC nvn—_u.-.mﬂ..._ st
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Apéndice V — Estruturacao e Sequéncia de Contetdos

Meés Maio Junho
Semana 19 21 20 23

Dia 6 20 29 3 5

Tempos 1 2 3 4 5

Tipo de avaliacio F F F F/8 5

Estilos de ensino C/'T C/T | COT | COT C/'T
Capacidades motoras Coordenac3o, velocidade e impulsdo vertical
CONTEUDOS
Regras
Regras do jogo -[ X | X | X | X | X
Técnicos

Nivel introdutorio (relacio com a bola)

Passe I E E AS
Rececio I E E A5
Conducio I E E AS
Remate I E E A5
Nivel elementar (acoes de jogo)
Enquadramento ofensivo I E E A%
Engquadramento defensivo I E AS
Marcacio I E A5
|Desmaru:al; do I E E AS.
Formas de jogo

2x7? X X X X X
3x3 X X X X X
x4 X X

x5 X X




Apéndice VI — Estruturacao de aula a aula

Aula _— ~
Data da ObJeFIV.OS da A.uIa./Progressc,Jt.as Conteudos Funcdo Didatica
U.D. Pedagdgicas/Objetivos Especificos
OA: 295 45 minutos: Nivel Introdutério: Introducdo Passe, Rececao,
de agdes técnicas como passe, rece¢do, remate e Condugdo, Remate,
condugao. Desmarcacao,
Nivel elementar: Desmarcag¢do, Enquadramento Enquadramento
29/04/2019 1 ofensivo (finta) Ofensivo Introdugdo
P.P:1,2,3 e NE.
OE:
NI: 1.1;1.2;1.3;1.4;1.5;
NE: 1;2;3;4;5.
OA: 29 45 minutos: Nivel introdutdrio: Exercitacao Passe, Rececdo,
dos conteudos de futebol ja introduzidos, através da | Conducdo, Remate,
realizacdo de jogos de cooperacdo 1+1. Marcacao e
Nivel elementar: marcacdo, enquadramento Enquadramento
20/05/2019 2 defensivo em situacdo de jogo reduzido. defensivo. Exercitacdao
PP:1,2,3 e NE.
OE:
NI:1.1;1.2;1.3;1.4;1.5;
NE: 1;2;3;4;5.
OA: Exercitacdo dos conteudos de futebol ja Passe, Rececdo,
introduzidos em situacdo de jogo. Conducdo, Remate,
PP: 1,2,3 e NE. Desmarcacao,
29/05/2019 3 OE: Enquadramento Exercitacdo
NI: 1;2. Ofensivo,
NE: 1;2;3;4;5. Marcacgao e
Enquadramento
OA: 29545 minutos: Nivel introdutério: Avaliagdo das defensivo.
componentes técnicas em situacdo de jogo 2x1.
Nivel elementar: jogo.
03/06/2019 4 PP: 1,2,3 e NE.
OE:
NI: 1;2.
NE: 1,234;5. Consolidacdo e
OA: Nivel elementar: avaliacdo em situacdo de jogo AEIEEEE
4x4.
Nivel introdutério: jogo em situacdo 3x3.
05/06/2019 5 | PP:1,2,3eNE.

OE:
NI: 1;2.
NE: 1;2;3;4;5.
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Apéndice VII — Plano de Aula e Justificacdo das decisdes e opg¢des tomadas na

elaboracéo do plano

e

REPUBLICA
FORTUGUESA

-
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE ESTEVAO “‘6, }
e

rg

Plano de Aula - Ezcola EB 1,3 Sio Bernardo

Professor: Pedro Sarahando Data: 30/01201% [ Hora: 9:10-9:33
Ano/Turma: 7H [ Periodo: 2° LoealFspaco: Ginzsio

Unidade Diditiea.: Gindetica de Aparalhos N" de aula /T.D.: 51 | Duracio da aula: 45 minutos
N° de alunoz previstos: 27 N" de alunoz dispenzados:

Funciio didstica: E: itacd

Recurzos materiaiz: Reuther. trampolim, plinto. bo colchdo de colchées linto. escada de apilidade & coluna.

fica no colchio para zjudar o

colega zeguinte.

‘Ohjetivoz da aula: Conteddos:
- Gindstica de Aparelhos: Exercitagio do salto de eixo no bogue/plinte e salto em extens3o | Salto de eio;
no minitrampolim. Salto em extensio;
- Ccmd.l.cin Fisica: Desenrvolvimento de virias habilidades motoras: coordenagdo, forga @ | Condigdo fisica.
TTE P Ohbjetivoz Ezpecificoz Dezcricio da TarefaFstratégiaz de Organizacio Ohjetivoz Oper C Criticaz
Parte Inicial da Aunla
10| 5 | Entrada dos zlwmos para o= Apds o toque, o alunos dirizem-se pata oz balnedrios, ipando- | Osalunos squy durante oz
balnedrios. se devidamente para a pritica. 5 minutos regulamentares.
9:15 2 | Instrugie inieial; Oz zlmes  displem-se  am 'R ] Oz ahmos estio atentos 3
Apresentagio dos objetivos da i semicirenls da fremte para o A A explicagio 2 compresndem oz
aula; profeszar. x o bl objetrvos da aula
17| 5 | Ativar o sistema ; O alunos estdo distribuidos pelz sala e &s ordens do professor | O aluno execufa 2 ativagdo geral,
cardiorrespiratdrio realizam exarcicioz de ativagio garal. respeitando o mivel de
Preparar o orgamizmo para a; De seguida uwm ahmo condez oz alongamentos. intensidads padido.
aula
Parte Fundamental da Aula
Exarcitag3o do salto de emxo : Por estacoes: Grupoz de 6/7 O aluno integra um percurso Salto de eixo no boque:
922 20 no plinto; elementos ¥ | comp pelas i agdes: | S da do micial; Comda em
= Em fila | SR o ot A e
: jim e 2 30 doz MS na fase de
O aluno realiza varias habilidades : mf:ex.mra, sk;y:mg b?‘:’i pré-chamada (1 apoio) e
de coordenagio motora/agilidade | o ; médio e corrida, seguico de chamada (2 apoios no cenfro na
na escada. H s : salto 20 etxo no plinto. tela); Forte = rdpida agdo de
e impulsio dos MI na :
Quando tarmma, o aluno parts am = Boa elevagio da bacia; Repulsio
comda progressiva e salta 20 emxo forte e breve dos MS;
sobre o plinto, procurando elevar Afastamento dos MI quando ja
2 bacia acima da linha dos . W n3o hi comtacto das mios no
ombros. i ',/ v plinto; MS e MI em completa
! b extensio durante todo o salto.
Apds transpor o plmto, o zlumo -+ Saudagio fmal.
fica no colchio para zjudar o -
coleza seguinte. & L
Exercitagdo do salto da eixo | Em fila: : O zhmo, com as mios apoizd.a‘s‘
no boque. < a ino bogue, realiza saltos
0O aluno transpde o boque. : repetidamente de forma a elevar
. i a bacia acima da linha dos
Apds transpor o boque, o almo : ombros.

Exercitagdo do zalto em
extensio;

Em fila: :
- Oz alunos realizam o salto em :
extens3o no minitrampolim. i

| apds
: membros inferiores, executa um
{ salto em extens3o terminando
: fazendo a recegdo no colehdo,
: em equilibrio.

¢ O aluno executa a ag3o técnica
i de comida de balango, faz 2

no

Salto em extenzio: Saudzgio
imicial; Comida em velocidade
mva; fazer a elevagio

dos

uma impulsio

anterior dos membros
superiores, em extens3o; colocar
2 bacia em retroversdo; alongar
todos 0s sagmentos corporais;
dirigir o olhar para a frente;
promover a contrago isométrica
de todos oz sezmentos. Recegdo |
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com oz dois apoioz no solo;
saudagdo final
“Exarcitagio daaptidio | Em circuito de treino, os alumos Com critério e comagio, o almo
muscular. realizam as seguintes tarefas: { executa um circwito de tremo
flexdes de bragos, abdominais, : incluindo as seguintes tarefas:
prancha, mon . burpees e | flexdes de bragos, abdomunais,
saltos a0 peito. montanha, zaltoz ao
Terdo auxilio de varias imagens | peito & burpees.
para observarem  como e i
reali
-
",‘ \ /‘T .'
» ')
\{ it }"'"
V&

5:42 3’ Exercitagio do salto em Todos 0z ahmos numa fila e ac ! O aluno executa a apdo técmica
axtens3o (componente som da musica: c de comida de balan;o faz a
lidica) O aluno realiza o zalto em 6 s chamada no mini-trampolim,

extens3o, ao zinal do professor. ﬁ H realiza um salto em extensdo =
Quande termma o salto, zaii g N receciona no colchdo de forma
imediatamente do colchio. / -t . equilibrada.

9:435 3 Armumagio do material. Oz alunos armumam o matenal, : O zluno arruma o matenial, de

que estavam a utilizar. forma civilizada.

Comumicar com oz ahmos H * *

sobre o desempenho dzaula. | Os alunos estio dispostos an: = Os alunos estSo atentos e
semicirculo de fente para o partilham informagdes sobre o
professor. seu desempenho da aula.

Jmhﬁ:gmdmdmm!mhmﬂmudﬂhg;mdn@!hﬂeﬁx!my&' ):

Os principais objetivos da aula passario pela exarcitagio do salto de eixe no boque, plinto, salte em extansio e malhorar a condigdo fisica. Para comepar a aula, iniciared com wna breve
mstmpao onda m:phc:mel de formz clara & sucinta oz objativos da aula e realizarei alzum.u pergu.maa sobre 2 matéria shordada até a0 momento. Apds o esclarecimento, passaremos ao
aguecimento gue consistird am exercicios de ativagSo geral que fario a frequéncia cardiaca mai d Apds 0 aguecimento, serd um ahuno a dirigir os alongamantus. Planeic
gue comece @ memorizar a estrutura da flembilidzde, ber qus tipo de

p s tem o ahmo ao nivel “saber fazer™ e transmitir-| [hemnanmalm‘ponaablhdade

De zaguidz na parte fimdamental da zulz, revmired oz alunos da fremte para cada uta.gao comsgarel por relembrar as componentes criticas dos respetives saltos de aixs no plinta/boqua 2
zalto em extanzio e wsarei alguns zlmos para demonstrar oz exarcicics. Antaz de iciar a instrupdo/demonstragio sobre as estagdes reforpared mais uma vez as regrac de seguranga, pois
tenho come objetivo diminuir as probabilidades de haver lasfes ou acidentes durante 2 unidade diditica d= gndstica de aparelhos. A decisfo de colocar os zhmos nas ajudas serve para
assegurar as gquestdes de seguranga dos colesas & de certa forma 113 libertar-me 2 fim de poder chegar a todas as estapfes. Mo entanto, os meus matores focos vio para o salto em extensio e
salto ao emo.

A dacisio da dividir 2 turmz em varias estagfes deve-sa 2o faeto de o gindeis ser pequens & na mivha opinide, & uma sstratéeiz para aumentar o empenhaments motor dos alumes. A
astapfas consistirio em exercicios gue permititio atingir oz ohjetivos. Acredito qua serd possivel eriar uma boa dindmica, poiz todes sstario em movimento. Ired terminar 2 aula de forma
hidica, stravés de salto em extensio no minitrampolim, poiz penso que & uma boa estratézia de oz almes sairem da aula falizes & a0 mesmo tempo exercitarem o respetivo conteido.

Decid, antes da aula, formar grupos mistos e equilibrados para possibilitar maior empenhamento motor @ menos distragZo durante oz exercicios. Irei ter o cwndade na gestio do tempo da
axercicio 2 todos o2 grupos passario pelas estapdes.

Mo final da anla. irei pedir aos alunos para armumar o material & questionarei sobre os contsidos lecionados.
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Apéndice VIII — Grupos de Trabalho

GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 GRUPO 4
Al A2 A3 Ad
AB A7 AB A9

AlD All Al2 Al13
Al4 AlS Ale Al17
A1ls A19 A20 A21
A22 A23 A24 A25
A2e A27

Apéndice IX — Fichas de Trabalho

PAEND
REPUBLICA b f‘_ A .
PORTUGUESA Ea AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE ESTEVAO 3 °’ 2 U c -
Nome:
Turma:

1 —Indica a modalidade e os contetidos que estdo a ser abordados durante a aula.
2 —Descreve a ativagdo geral.
3 — Expde a parte fundamental da aula.

4 — Reproduz um dos exercicios da aula (escrever o que o aluno tem de fazer; o

objetivo do exercicio e as componentes criticas que devem ser observadas)

5 —Faz um balango da aula, ao nivel da aprendizagem, do comportamento e traga

08 seus pontos positivos e negativos.
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ESTEVAO

Itache

ry
£ Forrocutsa AGRUPAMENTO DE ESCOLAS JOSE 5‘:;;’
S

Tarefa Educag@o Fisica

Nome:
Numero do aluno:

Ano/Turma:

Tarefas:

- Apresentar um breve resumo da histéria do basquetebol (Procurar informagdo nos

manuais de Educacao Fisica ou na Internet);

- Referir 10 regras do basquetebol {Procurar informagdo nos manuais de Educagdo Fisica

ou na Internet);

Estas tarefas podem ser apresentadas num documento Word ou podem ser

manuscritas.

- Desenhar, no esquema abaixo, um exercicio que trabalhe o passe e drible e descrever

como se realiza.

%

}
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Apéndice X — Protocolo de Avaliacéo Inicial

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE JOSE ESTEVAQ

ANO LETIVO 2018/2019

PROTOCOLO
DE

AVALIACAO INICIAL
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Introducdo

O processo de avaliagdo, nas suas vertentes diagnostica e progndstica, assume
particular importancia no processo de ensino-aprendizagem, pelo facto de constituir um
instrumento de extrema utllidade na afericdo dos diferentes niveis de pratica e no

conhecimento especifico de cada aluno.

Neste sentido, tornar-se-a relevante apresentar os objetivos da Avaliagao Inicial;

. Avaliar o nivel inicial dos alunos no conjunto de matérias;

. Identificar alunos criticos por matéria e matérias prioritarias, bem como
aspetos criticos no tratamento de cada matéria (formas de organizagdo, questdes de
seguranca, formag¢do de grupos, etc.);

. Definir as grandes etapas do ano letivo;

. Recolher informagdo para definigdo de prioridades de desenvolvimento
(objetivos) para a etapa seguinte;

. Obter informagio para em grupo, elaborar ou reformular o plano

plurianual, estabelecendo metas por ano e definindo objetivos minimos.

No seguimento destes objetivos, deverdo ter-se em atencdo as seguintes

indicacdes metodolégicas:

. As situacdes de avaliacdo inicial devem ser entendidas como verdadeiras
situagdes de aprendizagem;
. 0 professor deve acompanhar as situagdes dando feedbacks de forma a

corrigir as execugdes dos alunos;

. As apgdes tomadas em fungdo da avaliagdo inicial ndo s3o definitivas.
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Metodologia

Os alunos serdo submetidos a diferentes situagdes praticas, de forma a facilitar a
Avaliagdo Inicial, com o objetivo de verificar a sua condigdo fisica e os diferentes
comportamentos técnico-taticos, numa abordagem que devera contemplar todas as
matérias que serdo lecionadas ao longo do ano letivo.

Cada situa¢do de exercicio pretende verificar o cumprimento de um conjunto de
critérios correspondente a cada um dos niveis de especificacdo das matérias. Sendo assim:

[ NAO CUMPRE [N1) 1
Situagdo A = lntrocuiono [ COMPRE (0 ]

L NAD CUMPRE (1) ]
Situagdo B > Elementar

[ CUMPRE (€] I

Figura 1 - Avaliagiio diagndstica numa situagdo de exercicio

Para o nivel avancado ndo se prop&e avaliaco inicial. Considera-se que, um aluno que
cumpra o nivel Introdutério e nivel Elementar estd apto a trabalhar no nivel Avangado, ndo
sendo necessdria a sua observagdo para prognosticar o trabalho a desenvolver ao longo do

ano.
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Métodos de Registo

De modo a facilitar a Identificagdo do aluno com o nivel em que este se encontra na
avaliagdo das diferentes modalidades, para cada situagdo existe um determinado nimero
de conteudos técnico/tdticas. Estes sdo ou ndo cumpridos, o que & verificado pela
realizagdo ou ndo das componentes criticas que |he correspondem. Assim, somente se
todos as componentes criticas forem cumpridas pelos alunos, o conteddo é verificado. Por

exemplo:

ndo eleva os bragos acima da
inha dos ambros
efetua a flexdo / extensdo des
mbros inferiores

Tabela 2 - Exemplo de critérios para agdo técnica

O contetde Manchete so @ verificada caso as quatro compaonentes criticas que
Ihe correspondem sejam verificadas na execug¢do do aluno. Para cada conteddo utlliza-se
o seguinte sistema de notagao:

0- Nio tenta/recusa-se a ser avaliado

1- Nio executa qualquer componente critica

2- Executa pelo menos uma componente critica

3- Executa todas as componentes criticas -—

Para que o aluno se encontre em determinado nivel é necessdrio que ele cumpra
todas as componentes criticas que Ihe sdo correspondentes {notacdo 3). Neste caso, sera
também avaliado na situagdo B.

Tabela 3 - Exemplo 1 do método de registo
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Ao observar a tabela anterlor verifica-se que o aluno cumpre todas as
componentes criticas de todos os conteudos avaliados no Nivel Introdutério

e apenas um no Nivel Elementar. Como tal, o aluno encontra-se no Nivel Introdutério.

Métodos de Aplicagao

Cada aluno serd avaliado nas diferentes situagbes praticas tendo em conta as
condi¢des de realizagdo assim definidas. Mesmo em situacdo coletiva, os alunos serdo

observados e avaliados pela qualidade das suas execugdes individuals,

O nivel inicial identificado por este protocolo corresponde 20 nivel em que o
aluno se encontra, pelo que os objetivos terminais a trabalhar no ano serdo os

correspondentes ao nivel acima designado no PNEF.

Avaliagdo das Atividades Fisicas e Desportivas

2 JOGOS DESPORTIVOS COLETIVOS

* FUTEBOL

* VOLEIBOL

* BASQUETEBOL

* ANDEBOL
i GINAsSTICA

* GINASTICA DE SOLO

* GINASTICA DE APARELHOS
& ATLETISMO

* SALTO EM COMPRIMENTO

* LANCAMENTO DO PESO
1 DESPORTOS DE RAQUETAS

* BADMINTON
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Jogos Desportivos Coletivos
FUTEBOL

OBJETIVOS

Realizar a3 letivo técnico-taticas nas situagdo propostas.

ORGANIZACAO DA TURMA

Grupos de 3 elementos - Sit. A
* 6 equipas de 4 elementos (3 + GR) - 5it. 8

Os oalunos inicdam e terminam os exercicios ac sinal do
REGRAS DE GESTAO/SEGURANGA professor.
e 05 alunos apds remate trocam de fungdes [Sit. A}

MATERIAL « Bolas e pinos
ILUSTRAGCAO DO EXERCICIO
SITUACAD A SITUACAD 8
@A
& e A

] Bz o] el
@

DESCRICAO DO EXERCICIO: r

Situaghio A:

o Osalunos atacantes procuram finalizar, em situagio de superioridade numérica {2x1}, contra o alune
defensor

*  Adefesa ¢ condicionada {n3o pode Intercetar a bola).

e Os alunos devem realizar, pelo menaos, 3 passes entre eles antes de finalizar.

Situagio B:

* Jogo reduzido 4x4 {3+GR x 3+GR)
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Apéndice X1 — Grelha de Avaliacéo Inicial

I NS e i L : IRl

:
5
é

a
L

[ [ [ifn [ad~ [0l 2= i =02 (2] (R (B2 (R (s e iz 8
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Apéndice XIl — Grelha de Avaliagdo Sumativa

M Nome

NIVEL NAO INTRODUTORIO

ALUNOS|

NIVEL INTRODUTGRIO|

CONDUCAD

PASSE

RECECAOD| REMATE

NI

ENC. OFE| ENQ.DEF

TOTAL
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Apéndice X1l — Configuracédo da Avaliacéo

1°| 2 3* PERIODOS

) i Tempos
Unidades/Conteudos
(45 minutos)
1. DESEMVOLVIMENTD DAS CAPACIDADES MOTORAS COMDICIONAIS E COORDEMATIVAS
2. APREMDIZAGEM DOS PROCESSOSE DE DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAD DA CONDICAD FISICA
3. APREMDIZAGEM DOS COMHECIMENTOS RELATIVOS A INTERPRETACAD E PARTICIPACAD MAS
ESTRUTURAS E FENOMENCS SOCIAIS MO 5210 DOS QUAIS 5E REALIZAM AS ATIVIDADES FISICAS
4 ATIVIDADES FISICAS DESPORTIVAS (AFD)
A JOGOS DESPORTIVIDS COLETIVOS
s VOLEIBOL
*  BASQUETEROL
*  ANDEBOL
*  FUTSAL
i 95 fempos
E. GINASTICA
s S0LO o)
*  APARELHOS
»  ACROBATICA
L. ATLETISMO
»  CORRIDAS
»  SALTOS

s LANCAMENTOS
E. ATIVIDADES RITMICAS EXFRESSIVAS

F. RAGUETAS .
+  SADMINTCHTENIS

3. NATACAD (Escola Securdéa José Estévia) | CORFESOL (Escola Bdsica n°2 530 Bemardo)

b= contabilizam-se quatrs aulas para: apresentacdo e awiohstemn avaliagao

Comsidera-se que & avaliacdo fornativa inicial £ realizads mo imick do amo lefive (splicacds do protoenio)

A sequéncia das materas e os niveis de realizagio das mesmas dependem da avalisgao formafiva inicial, bem como
da distibuicao e rotagio das nstelagies desporivas.

Avaliagdno “cortribuio da cidadania e dessrvolimeniz”; 20%
Avaliagdo do trshalho de eguipa 25%
Avsliagso cognitiva operaidnia: 55%
- 5% questionamentodisste sobre oz temas tedricas;
- 10%: condicSo fisica (9% para o desempenko 20 longo das aulss & 5% pars © desempenho pos festes
praticos];
- 0% para AFD (210% para o desempenko a0 longo das aulas & 20% para o desemperng nas provas. praficas)

Alunce com dispensa da atividada fisica (aiestado medico ou declaracdo madica):
- 5% quesSionamentoiests sobre oz fzmas tadrons;
- 107% cordic3o fisica (apresenta & furma um bera da plataforma FITEscolaipor periodo);
- 400% para AFL:
- 20% - apoio na organizagao das atividades da aula
- 20% - relaAtnios de aula
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Apéndice X1V — Adaptacdes Curriculares Significativas

. Anexo 1 do PEI
ADAPTACOES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS
Medidas Adicionais

201872019

Aluno:

DisciplinasModulos/UFCD: Educagio Fisica
|Areas Curriculares Especificas:

Pericia e Manipulagido

Competéncias e aprendizagens a desenvolver

A aluna realiza pericias e manipulacdo através
de apfes motoras basicas com aparelhos
portateis, segundo uma estruiura ritmica,
encadeamento ou combinacdo de movimentos,
conjungande as qualidades da agdo propria ao
efeite  pretendido de  movimentagdo do
aparelho.

Em concurso a pares, COMCUISO &m grupo,
estafetas & circuitos, realiza pericias e
manipulacées, afravés de actes motoras
basicas com aparelhos portateis.

Estratégias/Metodologias adotadas

Acompanhamento da Prof de Ensino Ezpecial;
Atividades lidico-pedagogicas:

VY VY O¥Y O ¥Y O ¥¥YY ¥ ¥ ¥Y

Lanca a parede com rececdo direta e indireta;

Lanca a um alvo fixo, por baixo & por cima com a mao direita
e com a esquerda;

Langa a um alio movel, por baixe e por cima com a méio
direita & com a esquerda;

Lanca a bola em distdncia, com as duas midos e com a mio
“mais forte” parado e em deslocamento;

Lanca na vertical com rececdo acima da cabeca e perto solo;
Rola a bola com os Ml e MS;

Driblar “alto & baixo®, parado & em deslocamento com méo
direita & esquerda;

Conduzir a bola com os pés;

Realizar toques de sustentacdo da bola com diferentes
partes do corpe, parade & em deslocamento;

Executa passe para o colega;

Eleva o arco acima da cabeca, deixando-o cair sobre o seu
COTpo;

Lancar o arco na vertical, com rececdo com as duas maos;
Passar por dentre de um arco;

Roda o arco sobre um MS.

Mini-circuitos. Estafetas

Avaliacio

Deslocamentos e
Equilibrios

QOrientagdo/Organizacao
Espago Temporal

Orientagdo/Organizagio
Espacial

A aluna realiza deslocamentos e equilibrios
através de acdes basicas de deslocamento, no
solo & em aparelhos, segundo uma estrutura
ritmica, encadeamento, ou combinagio de
movimentos, coordenando a sua acdo, no
sentido de aproveitar as qualidades motoras
possibilitadas pela situagao.

Em concurso a pares, Concurso em grupo,
estafetas e circuites, realiza deslocamentos e
equilibrios no solo e aparelhos.

A aluna exscuta movimentos
maovimentando o corpo de forma livre;

globais,

A aluna conhece & nomeia as partes do corpo e
desloca-se em diferentes direcdes.

Em concurso a pares, concurso em grupo,
estafetas e circuites, orienta-se e organiza-se
temporalmente.

A aluna conhece os diferentes termos espaciais
& a realidade que representam.

Em concurso a pares, concurso em grupo,
estafetas e circuites, orienta-se e organiza-se
especialmente.

Acompanhamento da Prof de Ensino Especial;
Atividades lidico-pedagdgicas:

YY¥Y¥YYY ¥Y

Andar em varias direces;

Ultrapassar obstaculos com alturas e comprimentos
diferentes;

Subir & descer de um plano superior;

Saltar no mini-trampolim;

Percomer distancias em 4 apoios;

Rebalar;

Andar sabre uma linhalcorda.

Mini-circuitos.

Estafetas

Trabalho em circuite;
Acompanhamente da Prof de Ensino Especial;
Atividades lidico-pedagdgicas:

VY VYYYYY

Caminhar;

Pular;

Andar para tras;

Andar sobre obstaculos;
Saltar a pés juntos.

Mini — circuitos
Estafetas

Acompanhamente da Prof de Ensino Especial;
Atividades Iidico-pedagdgicas:

YVYYYYVYY

Colocar-se denire do arco;

Fora do arca;

Rodear o arco;

Passar por baixo ou por cima de uma conda;
Empurrar & puar um objecto.

Mini — circuitos

Estafetas
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Lateralidade

Jogo

A aluna realiza exercicios  simétricos,
ferfalecende o lado dominante e ndo
dominante.

A aluna distingue a esquerda da direita e
domina o emprego dos termos “esquerda” e
“direita”

Em concurso a pares, CONCUMso em grupo,
estafetas e circuitos, orienta-se e organiza-se
temporalmente.

Em concurse a pares, CONCUrso em grupo,
estafetas e circuitos, realiza jogos.

Acompanhamento da Prof de Ensino Especial;
Atividades ldico-pedagogicas:
S

YYYYVYY¥YYY YYV¥

Segurar diferentes objefos com a m3o direita e a mio
esquerda;

Pontapear com o pé direito & o pé esquerdo;

Lancar com & méo direita & a mao esquerda;

Passar por um obstaculo primeiro com o Ml direito e depois
com o Ml esguerdo;

Elevar o M| direito (repetidamente);

Elevar o Ml esgquerdo (repetidamente);

Tocar com a mao direita no pé direito;

Tocar com a mio esquerda no pé esquerdo;

Tocar com a mao direita no pé esquerdo;

Tocar com a maoc esquerda no pé direito.

IMini — circuitos.

Estafetas

Acompanhamento da Prof de Ensino Especial,
Atividades lidico-pedagogicas:

VWY WY

Mini — circuitos

Estafetas

Jogos lidicos

Jogos em equipa
‘Cooperar com os colegas

(1) N&o adquirido - NA Em aquisicio — EA Adquirido - A Nao trabalhado - NT

O Docente

DATA,
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Apéndice XV — Q-ICEP: questionario sobre a perce¢do de (in)disciplina em contexto
escolar - PROFESSORES

) TeoMery fu Ctmeter o Dasserte v 1 Axayie Nuts £ Unsevwd sl fe Crvetes
— Pt lnirear e g Do o Desante Cans oo bdoimibe iy s 1077 (:
1 Aot N ]

Q-ICEp: questionrio sobre a perceciio de (in)disciplina em contexto escolar - PROFESSORES

| A~ DADOS PESSOALS (asinale com X usa (peio)

|« Giners NDMmcutmo 0 T) Feminiso O

PR 1)~ A e mmseimento:

4- Feemachs Acatimice: 1) Pk o N O 3 Meiada 0l 4D [

- DADDS PROFISSTONALS (ase) X ures opcdal =0

5. Eseoln: |

- Tempa fe doeducia; l
d

7. Nivebwivelede Emsine; 1) I*Ciddo 0 ) FCiclotd %) FCiclo O 4) Secandinio 0 ‘

A - ladigoe 2 disciplias que echans com maler carga bariria;

€ - CONCECOES DE DISCIFLINA K INDISCIPLINA

% - O conceltn de Indiscipling adguice » vn vignificade 3 partir da defiaiche de discipline. (vssmade com X 0 se grau 0e
concondincls com s afinnaples que se seguem. e escals & |- Discords wialmests o 5 Concorde tmalnenis)

9.1 - A disciplina & um estado de organizacko S
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Apéndice XVI — Q-ICEa: questionario sobre a percecdo de (in)disciplina em
contexto escolar — ALUNOS
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Apéndice XVII — Resultados dos questionarios dos Professores e Alunos

Concecoes de Disciplina e Indisciplina

N - Professores Média - N- Média -
Questao: Alinea Professores Alunos Alunos
a) !90§S|bllltar a obtencao dos 4,58+0,669 3,2440,926
objetivos delineados
9.1 - A disciplina é um | b) Prevenir as~p055|b|I|dades 4,440,669 3,96£0,790
estado de de perturbacao
organizagao das c) Corrigir os 12 25
situagOes de aula, |comportamentos 4,3310,888 4,72+0,542
que visa sobretudo: | perturbadores e de desvio
d) Punir os comportameljltos 2 8341267 3,080,909
perturbadores e de desvio
a) Definigcdo de regras pelo 37541055 3,241,041
professor
b) Relagdo entre alunos e o(a) 3,83+1,586 451225
professor(a)
¢) Competéncia pedagdgica 34241311 4,28+0,843
do professor
d) Aplicacdo consistente das 4,3340,888 3,96£0,841
regras pelos professores
9.2 - A disciplina esta | e) Responsabilizagdao do aluno 4,67+0,492 3,88+1,013
sobretudo associada | f) Respeito pela autoridade de 12 4,2540,965 25 4,16+0,746
a: cargo do professor
g) Definicdo de regras em 4,08+1,165 4,12+0,781
conjunto com os alunos
h) Fhrrna relacional entre os 4,540,674 4,08+1,187
préprios alunos
i) Conhecimento das regras 441206 4,08+0,702
pelos alunos
J) Acdo pedagdgica dos 4,33$0,888 4,160,943
professores
a) Incumprimento de regras
necessarias para que a aula se 4,75+0,452 4,32+0,690
possa desenvolver
b) Comportamentos que
contrariam a autoridade 4,25+0,622 4,240,707
estabelecida
9.3 - O significado de | c) Comportamentos que
indisciplina diz impedem o préprio aluno ou 12 4,7510,452 25 3,720,792
respeito sobretudo a: | 0os outros de aprender
d) Falta de respeito pelo(a) 4,17+1,030 4,32+0,802
professor(a)
e) Problemas entre os varios 36741155 3.64+1 1411
alunos
f) Falta de identificacdo do 3.9240,996 3 68+1,282

aluno para com as regras
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g) Acdo pedagdgica dos
professores

Atitudes e praticas dos docentes e alunos face

3,67+1,073

a infragdes disciplinares

3,32+1,108

professores

Média - N - Média -
N - Professores
Questio: Alinea Professores Alunos Alunos
a)Questionamento, pelos
alunos, da autoridade/poder 1,58+0,515 1,92+0,862
dos professores
c)Excesso de tempo passado 1,7540,754 1,9240,400
na escola pelos alunos
d) Caracteristicas das
alternativas curriculares para 1,58+0,515 2,08+0,812
os alunos com insucesso
e) ModeI’o uniforme de ensino 1.830,577 1,840,746
e de curriculo
g) Fouco‘envolwmento dos 175£0,452 1,680,852
pais na vida da escola
h) Regras escolares
(regulamentos, etc.) pouco 1,67+0,778 1,680,690
claras ou inexistentes
i) Inconsisténcia na aplicagdo
das regras definidas pela 1,92+0,669 2,080,909
escola
j) Défice de acompa.nhamento 2+0,426 1,96£0,790
dos alunos pelos pais
10 - Saf) f?t?res de | k) Heterogeneidade das 12 1,670,492 25 1,960,841
indisciplina: turmas
I) Dimensdo das turmas 1,92+0,289 1,72+0,737
m) Desinteresse dos alunos
em relagdo aos conteudos das 210,000 2,04+0,539
disciplinas
n) Desconhecimento das 1,580,669 1,680,802
regras pelos alunos
) Insucesso nas 1,58+0,669 1,76+0,831
aprendizagens
p) !ns"(abllu?lade emocional 1,750,452 2,04£0,611
propria da idade
g) Educagdo familiar de base 21740,389 2 08+0,759
dos alunos
r) Falta de responsabilizagdo 2,08+0,289 1840816
do aluno pelos seus atos
u) Défice de habilidades de
gestdo/controlo de 2,080,900 1,84+0,688
professores
w) Natureza da relagdo
pedagdgica proposta pelos 2+0,739 2+0,645

113




a) Distrai-se sozinho, sem

motivadora para os alunos

2+0,426 1,84+0,554
perturbar a aula
b) Distrai momentaneamente 2540674 2.240,707
colegas, sem perturbar a aula
d) Chega atrasado 2,25+0,754 1,800,577
e) Profere palavroes 340,000 2,64+0,638
f) Fala sem éutorlzagao ouem 2 8340,389 2,240,500
momentos inapropriados
g) Fala de forma pouco 2,250,754 2,240,577
cuidada e pouco pertinente
h) Nao traz o material 2,420,669 1,92+0,640
necessario
i) Ndo cumpre
15 - O aluno: deliberadamente ou rejeita as 12 2,9240,289 25 2,3240,690
propostas do professor
j) Insulta/ameaca colegas 310,000 2,880,440
k) Agride colegas 3+0,000 2,840,374
I) Ndo coopera com os outros 2,58+0,515 1,84+0,473
m) Contraria ideias do
professor procurando 1,92+0,793 2,240,707
justificar as suas
n) Provoca/goza com o 30,000 2 88+0,332
professor
o) E desobediente 2,83+0,389 2,36%0,569
p) Insulta/ameaca o professor 2,830,577 2,880,440
q) Utlll‘za 0s ma'terlals de 2540,522 2 0840,640
modo inapropriado
171a) Sou capaz de antecipar
as dificuldades que poderao 2.8340,577 2.2440,597
acontecer e preparar uma
reagdo apropriada
171t?) Privilegio atividades 3,0840,515 1,840,645
motivadoras para os alunos
171c) Organizo a aula com
tarefas alternativas de modo
a promover a aprendizagem 3,420,669 1,960,676
17 - As decisoes de
gestdo/organizagio todos os. a'Iunos -
daaulaqueos | 23) Inicioaaulano hordrio 12 3,830,577 25 2,280,792
docentes: definido
172b) Tenho um local
definido para reunir no inicio 1,92+1,379 2,080,909
da aula
172c) Explico claramente os
objetivos da aula e as tarefas 3,92+0,289 2,24+0,436
a realizar
172d) Procuro iniciar a aula e
as tarefas de forma 3,67%0,492 1,64+0,569
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173a) Evito o uso de
linguagem excessivamente
técnica ou ambigua

173b) Utilizo o
guestionamento aos alunos
para verificar a compreensao
depois de uma explicagdo

3,330,888

173c) Estabeleco ligacGes
entre o que os alunos ja
aprenderam e o que pretendo
ensinar de novo

3,580,669

173d) Sou objetivo nos meus
feedbacks

3,5810,515

174a) Procuro posicionar-me
de modo a ter a turma no
meu campo visual

3,67+0,492

174b) Consigo controlar a
turma, intervindo a distancia

3,8310,389

174c) Elogio comportamentos
adequados

3,08+0,515

174d) Paro rapidamente o
comportamento perturbador
com o minimo de
interferéncia na aula

3,580,515

174e) Chamo o aluno a parte

2,750,866

175a) Utilizo atividades que
facilitam a aprendizagem
cooperativa

2,5+0,798

175b) Procuro manter as
rotinas de organizagao das
atividades

2,92+0,515

175c) Organizo as atividades
de forma a promover o
sucesso da maioria dos alunos

3,27%0,786

175d) Forneco feedback a
todos os alunos acerca do seu
desempenho

3,750,452

175e) Informo regularmente
os alunos sobre as suas
aprendizagens

3,42+0,669

175f) Informo regularmente
os alunos sobre o que podem
fazer para melhorar

3,33+0,492

176a) Facgo transi¢des entre
atividades assegurando-me
de que todos os alunos
concluiram a anterior e
conhecem as instrugdes para
a seguinte

3,42+0,515

176b) Evito os tempos mortos
na aula

3,67+0,492

3,540,522

2,12+0,666

2,440,768

2,44+0,507

2,48+0,653

2,5610,651

2,160,624

2+0,816

2,200,645

1,88+0,781

2,08+0,702

2,160,688

2,440,821

2,24+0,779

2,200,707

2,20+0,764

2,12+0,666

2,28+0,678
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176c) Motivo os alunos
continuamente para manter o

: 3,42+0,669 2,24+0,723
ritmo de empenho e de
atividade
177a) Fago com os alunos o
balanco da aula e a andlise do 3,08+0,669 2,2010,764
seu desempenho
177b) Fago uma projecdo do
que écontecera nas aulas _ 2.58+0,669 2,04£0,611
seguintes, de forma a motivar
os alunos
177c) Supervisiono os alunos
para que estes guardem os 3,42+0,669 1,960,790
materiais de forma adequada
e ordeira
177d) Supervisiono a saida 3,1740,835 2,04£0,735
dos alunos
a) Ignoro 2,080,793 2,480,586
.b) Reereendo no momento da 3,33+0,778 2,40+0,645
infracdo
d) Aguardo o fim da aula e 2.9240,669 23240852
converso com o aluno
e) Relembro as regras 3,17+0,389 2,24+0,879
f) Termino ou modifico 1,50£0,674 2,240,779
imediatamente a atividade
g) Conduzo~o aluno a uma 2 6740,651 2.3240,748
autorreflexdo
18.1 - Perante h) Identifico claramente ofs)
situagbes de menor |aluno(s) visado(s) 12 AL 25 27 oEE0
gravidade: i) Aplico castigo 2,08+0,515 1,76+0,723
J) saliento os 3,1740,577 2,28+1,021
comportamentos adequados
[) Ordeno a saida da sala de 1,67+0,888 1,880,881
aula
m) Participo ao Diretor de 2 6740,985 1,96+0,889
Turma
n) Part|C|p<~) ao Encarregado 2.36£0,924 1,7240,678
de Educacao
o) Participo a Direcdo da 1,700,675 1,560,768
escola
a) Ignoro 1,25+0,866 1,52+0,653
!o) Reereendo no momento da 3,8340,577 3,340,802
infracdo
18.1 - Perante d) Aguardo o fim da aula e
situagGes de maior & 12 3,00+0,853 25 2,760,926
ravidade: converso com o aluno
8 ) e) Relembro as regras 3,58+0,669 2,84+0,850
f) Termino ou modifico 22541357 2 76£0,779

imediatamente a atividade
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g) Conduzo o aluno a uma
autorreflexdao

3,25+0,866

h) Identifico claramente o(s)
aluno(s) visado(s)

3,42+0,669

i) Aplico castigo

2,92+0,669

j) Saliento os
comportamentos adequados

3,67+0,492

[) Ordeno a saida da sala de
aula

2,830,937

m) Participo ao Diretor de
Turma

3,7310,467

n) Participo ao Encarregado
de Educacao

3,180,874

o) Participo a Direcdo da
escola

3,001,155

3,12+0,781

2,960,935

2,84+0,898

2,68+0,945

2,88+0,833

3,000,707

2,76%0,831

2,36+0,952
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Apéndice XVIII — Transcri¢do das Entrevistas aos Professores P1 e P2

E- Na sua opinido, o que significa a indisciplina na sala de aula?

P1- Bom, para mim a indisciplina significa ndo conseguir dar a aula por qualquer razéo.
Portanto, a indisciplina envolve imensos aspetos e é ndo conseguir cumprir minimamente

0 que tinha planeado para a aula.

E- Certo. Aqui, no questionario, na pergunta “O significado de indisciplina diz respeito
sobretudo a” concordou parcialmente que os problemas entre os alunos e a agdo

pedagdgica dos professores sdo alguns dos fatores. Pode explicar melhor sobre isso?

P1- Portanto, para ja, como sabes, neste ano, o facto de os miGdos terem conversas
paralelas constantes gera indisciplina. Eles ndo tém nog¢do porque tu mandas os calar,
chamas a atencéo e as conversas paralelas continuam. Ou seja, ap6s a chamada de
atengdo, mal eu vire as costas jA se encontram novamente na conversa passado 30
segundos. E um dos fatores que contribuem para a indisciplina na sala de aula, que sio as
conversas paralelas constantes. Apesar de separarmos 0s alunos e estarem em extremos
na sala de aula, como estratégia de prevengao eles continuam na conversa. Nao resulta e
por vezes, ainda mandam bocas. No segundo aspeto, o que posso fazer? Ja adotamos a
estratégia de os separar, mas mesmo que essa nao resulte, é castigar como mandar fazer
um trabalho para a biblioteca, ordenar a saida da sala de aula ou falar com a diretora de
turma. Pronto, eu ndo estou a ver outra forma de os castigar, mas também devemos pensar
“e entdo os outros 29 alunos que ndo tém culpa? O que ¢ que eu fago?”. Por vezes,
interrompo a aula e tenho uma conversa com a turma em que digo “Vocés tém de fazer
um esforco”. E uma conversa pedagogica em que pode resultar ou nio. Para-se a aula,
converso um bocado e explico “vocés t€m de fazer a vossa parte como eu, mesmo que
haja problemas fora da sala de aula, temos de fazer esfor¢o”. E nesta turma, mesmo que
pare a aula para ter uma conversa com eles e eles aproveitam para criar conflitos como
“Estdo a ver o que a professora diz?”, “Pois, tu € que comegaste”, “Assim, a professora
ndo pode dar a aula”, “Mas a culpa ¢é tua.”, “Isso ndo interessa nada, deixa a professora
dar a aula.”, “Olha tu ndo te metas que ndo € nada contigo”. A conversa pedagogica que

tenho com eles ndo resultou em nada e aproveitam para estica-la e provocar os colegas.

Nesses momentos, a indisciplina continua, mas de outra forma, como mandar bocas uns

aos outros. Mas pronto, eu espero que entre qualquer coisa dentro das cabegas deles.

E- Que tipo de infragdes séo consideradas para si graves?

P1- E por exemplo, entrar na sala de aula que s6 por si ja é um ato que pode causar
problemas, como subir para uma cadeira e saltar. Para mim, € mau. Entrar numa sala de
aula e comegar a saltar em cima de uma cadeira ou ir para tras de um armario, abrir uma
janela e sentar-se no parapeito e isso mexe la com a seguranca da aula. E uma aflicéo para
mim. E depois, também existem infragdes como a agressao verbal ou fisica que tém uns
com 0s outros ou como por exemplo estarem a realizar um teste e um aluno perguntar “6
professora, que idade ¢ que vocé tem?” e outro responder “tem idade para ser tua mée ou
ainda bem que ndo é” e eu digo “Meninos, estejam calados por favor. E a tltima vez que
eu aviso.” Passado um minuto, um aluno diz assim “Professora, uma davida.” e eu digo,
“Mas eu ja te tirei imensas davidas. Os testes ndo é para tirar dividas. As ddvidas sao
para ser tiradas antes” e o aluno responde, “Mas ¢ o teu trabalho.” E ai tive de agir “Parou.
Da ca o teu teste. A minha paciéncia esgotou” e ele ainda responde “Também ja tinha
feito o que sabia, por isso vai dar ao mesmo.” Estas a ver? Num teste, acontecer uma

situac@o destas em que me respondem “é o teu trabalho.” é chegar ao extremo.

E- No questionario, na alinea “o aluno distrai-se sozinho, sem perturbar a aula”
considerou pouco grave, mas na alinea seguinte “o aluno distrai momentaneamente

colegas, sem perturbar a aula” ja considerou muito grave. Pode explicar a diferenga?
P1- O que devia por?
E- N&o hé o correto nem o errado.

P1- O que eu queria era distinguir, porque a segunda alinea é sempre um pouco mais
grave porque um aluno pode distrair varios colegas e nesta turma isso acontece
frequentemente, porque como existe um grupo que joga futebol, estdo constantemente a

falar desse desporto.

E- Porque considerou “o aluno chegou atrasado” pouco grave?

P1- Se um aluno faz isso ocasionalmente, ndo sera prejudicado por isso.

E- Outra alinea “Nao traz o material necessario” em que considerou pouco grave.

P1- L& esta, se me perguntares se for uma vez ou outra é pouco grave. Agora se for

sistematico, € muito grave. O ano tem mais de 90 aulas e se for 1 ou 2 vezes ao ano, nao
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E- A gestdo/organizagdo da aula pode ser um fator que desencadeie comportamentos
inapropriados. Concorda com esta afirmagéo?

P1- Depende das situagdes. Por exemplo, as vezes planeamos tudo ao pormenor e nesse
dia eles chegam a aula agitados e ndo funcionou, por vérios motivos. E entéo tém uma
vontade louca de comentar tudo sobre vérios temas. N&o sdo constantes. As aulas que séo
ao final do dia a sexta feira, ndo rendem nada porque eles estéo excitados com a chegada
do fim de semana e acaba por ser 45 minutos perdidos. Ou se aproximar a hora de almoco,
a situacdo € idéntica. Existem 2 fatores importantes: A Ultima aula da semana e a aula

antes da hora de almogo que inviabilizam de lecionar a aula que estava planeada.
E- Procura privilegiar atividades motivadoras para os alunos. Que tipo de atividades?

P1- Por exemplo, fazer postais, mostrar imagens, mapas, cancdes. Levei dois filmes que
eles gostaram muito, mas ndo posso fazer sempre isso sendo ndo consigo dar a matéria.
Usei mais estas atividades para motiva-los para a nova lingua que estavam a aprender.
Agora tenho de incidir mais na gramatica, prepara-los para o ano seguinte que vai ser
di

| porque estdo numa idade complicada.
E- Procura iniciar a aula de forma motivadora para os alunos. Como?

P1- Fago uma reviséo da aula anterior e tento perceber o que adquiriram e fazer um jogo.
Por exemplo, tenho 4 filas e fazem uma competigéo para ver quem acerta mais perguntas
sobre a revisdo da aula anterior. Se comeco logo com a matéria nova, ndo consigo motiva-
los. Porém, as sextas, quando é a aula antes do almogo e a Gltima do dia, ndo consigo
fazer nada de produtivo. Comego com frases assim “Pronto, meninos, hoje ¢ s6 uma coisa
simples. SO quero um bocadinho da vossa atengdo.” Comego desta forma a motiva-los,

mas néo resulta em nada porque € a Ultima aula da semana.

E- Considerei interessante a alinea “Paro rapidamente o comportamento perturbador com

o minimo de interferéncia na aula” em que colocou “muitas vezes”.

P1- Tento ndo fazer muito alarido de algumas situagdes para ndo chamar a atencéo da
restante turma, como passar o braco neles para ficarem sossegados. Porém, quando chamo
alguém a atengido como “O Olavo, isso diz-se?” ¢ os outros colegas comegam a repetir o
que eu disse e comega o caos. Por exemplo, no outro dia eu disse “Meninos, tenho uma

coisa para vos dizer. Tomem ateng@o.” e o Olavo responde “N@o diga que esta gravida, ¢

, ¢ isso?” e eu respirei fundo, olhei para ele e disse “Mede as palavras” e ele ainda

responde “Que tem? Esta gravida ou ndo?” Existem montes de bocas por parte deles.

E- Os episodios de indisciplina podem levar a reacdes diferentes de acordo com o
grau de gravidade. Como define o tipo de gravidade em cada agdo e como atua?
Atua sempre da mesma forma? Ou atua de forma variada? Ou de acordo com a

infragdo? Ou segue um protocolo?

P1- No geral, quando ha uma coisa grave, sigo o protocolo. Toco a campainha, vem a
funcionéria e o aluno vai com ela para a biblioteca ou para a diregéo. Geralmente, quando
é grave atuo desta forma. Quando n&o €, paro a aula e tenho uma conversa com eles, sem
berrar. Também j& mandei os alunos para a biblioteca, mas ja vi que ndo resulta porque
quando eles chegam 14, ndo tém o acompanhamento das pessoas que la estdo. Elas

cumprem as tarefas delas e ndo conseguem ajuda-los.

E- Achei interessante a sua resposta em algumas alineas. Procuro perceber melhor
algumas. Perante situagBes de menor gravidade, a professora colocou que ignora muitas

vezes.

P1- Sim, é verdade. Ja estou tdo habituada que j& ndo posso interromper a aula de forma

constante.

E- Também disse que julga o aluno mais do que a sua agéo, em ambas as situagdes. Na
menor gravidade, as vezes. Na maior gravidade, muitas vezes.

P1- Julgo o aluno, mas ndo digo nada. Penso para mim “o aluno deve ter problemas em
casa, os pais néio falam com ele ou se calhar ndo ddo educagdo” Por exemplo, o Gabriel
as vezes diz “Os meus pais gostam muito de mim, Professora” e eu digo “Esta bem, mas
isso ndo significa que te deixem fazer tudo. Ja viste o que andaste a fazer durante a aula?
A cantar? Tu gostarias que a tua mae visse o que andaste a fazer?” e ele ainda responde,
“Mas a mde gosta muito de mim. A professora ndo perdoa, mas ela sim.” E eu penso

“quando chegam a casa, eles devem ser logo castigados ¢ nem conversam com ele.”

E- No final da aula, em ambas as situacOes, colocou que aguarda muitas vezes pelo fim

da aula para conversar com o aluno. Acha que é uma estratégia que resulta?

P1- Eu fago isso muitas vezes, mas entra por um ouvido a 100 e sai a 1000. No entanto,
tento dar-lhes um bocadinho de atengdo. Porém, no final da aula ndo resulta porque eles
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querem ir embora. S6 quando é mesmo grave, peco para ficar a falar comigo, mas é

sempre muito breve.
E- Em ambas as Situacdes, ordena a saida do aluno da sala de aula. Porqué?

P1- Sim, mando ir 14 fora respirar um bocadinho e refletir sobre as suas acBes. Passado 4
ou 5 minutos, volto a chamé-

E- E resulta?
P1- No imediato, sim. Mas passado um bocadinho, voltam a ter a mesma atitude.

E- Mas acha que nesta turma, as agdes séo individuais ou é por ser em grupo? Ou sgja,
individual podem néo ser mal-educados, mas em grupo t&m outro comportamento.

P1- Sim, nesta turma, é em grupo. Eles adoram mandar bocas que fagam os outros rirem.
\/é-se perfeitamente que estdo mortinhos por ouvir o que os colegas t&m para dizer. Se
um disser uma coisa maluca, eles riem, vibram e acham um maximo. Os gémeos, por
exemplo, eu deixei que eles pusessem umas piadas na internet para relaxarem um
bocadinho e para entreter. Mas 0 que eu noto, é que eles adoram mandar bocas para darem

nas vistas, tentarem ser os lideres, como 0 Jodo, gémeos, Gabriel e o Daniel Fernandes.

E- Estd tudo, muito obrigado pela entrevista.

TRANSCRICAO PROFESSORA P2

E- Na sua opinido, o que significa a indisciplina na sala de aula?
P2- Na minha sala de aula?

E- Sim.

P2- Na minha sala de aula, a indisciplina é ndo acatarem as ordens, tentar estarem dentro
da sala como deve ser, embora na minha disciplina ndo é muito féacil estarem sentados
durante muito tempo, pois tém de se levantar para afiar o lapis, para buscar papel. Pronto,
ndo é uma aula tedrica propriamente. A indisciplina é mesmo quando séo arrogantes e
mal-educados, destroem o material, interrompem a aula de forma inapropriada e
utilizacdo de palavrdes.

E- Pegando no questionrio que preencheu, na pergunta 9.3. em que diz “o significado de
indisciplina diz respeito sobretudo”, na alinea “problemas entre varios alunos” colocou

«

‘ndo discordo nem concordo”, mas na alinea “a¢do pedagogica dos professores” colocou

«

‘concordo totalmente”. Pode explicar a diferenga.

P2- L& esta, entre eles as vezes ndo conseguimos perceber o que se passa entre eles. As
vezes, as discordancias entre eles vém de tras. Muitos deles ja sdo colegas desde a
priméria. Mas tudo o que diz respeito ao professor, ao contexto sala de aula, ai sim ja é

grave, como faltar ao respeito ao professor e aos funcionarios.
E- Dentro da sua sala de aula, que tipo de infracdes sdo consideradas graves?

P2- O aluno levantar a voz ao professor, ignorar quando é chamado a atencdo apesar de
nunca me ter acontecido. Usar palavrdes e sair da sala de aula de forma inadequada. Estas
situagBes nunca aconteceram na minha disciplina. As vezes ficam desnorteados, mas néo
ficam arrogantes. Havia um aluno que néo sabia ouvir, mas ndo era mal-educado. S&o é

traguinas como 0s outros jovens.

E- Aqui no questiondrio, na alinea “distrai momentaneamente os colegas, sem perturbar
aaula” colocou “pouco grave”, enquanto na alinea “distrai colegas ¢ obriga a interromper

aaula” pos “muito grave”. Porqué?

P2- Quando eles tém conversas paralelas que ndo perturbem a aula como “empresta o

lapis” ndo h& necessidade de intervir. Ora quando chegam ao ponto do exagero, como

como falarem alto em que a turma péra para observarem, tenho que interromper para
chamar a atenco e af ja 6 grave. Nesta disciplina existe alguma liberdade, pois 0s alunos

levantam-se, eu levanto-me, ando pela sala ou eles vém tirar dividas.
E- S0 aulas muito interativas.

P2- Sim, definitivamente sdo. E ndo hd propriamente a indisciplina que se costuma ver
noutras disciplinas. O maior fator, na minha aula, é Serem uma turma muito grande,
Quando a turma tem um elevado ndmero de alunos, ndo conseguimos chegar a todos,
porque enguanto estamos a esclarecer a d{vida a um aluno, 0 outro ja cometeu um ato
inadequado. E depois, as salas ndo séo adequadas. As carteiras s muito baixinhas e
entdo teria de estar numa posicao desconfortével. Posto isto, eu fico na minha secretéria
¢ eles vém ter comigo. O facto de as carteiras serem baixas e o5 alunos serem altos,
impede-me de ver o que se passa no fundo da sala. Ninguém me perguntou como € que
havia de ser uma sala de aula para a disciplina Educacdo Visual. Se me perguntassem, eu
diria.

E- Seria interessante.

P2- Seria. Eraumaaula de Educacéo Visual. Para 4, terfamos de ter poucos alunos porgue
assim podemos estimular a criatividade deles. A indisciplina & quando o aluno ndo gosta
ou entende o que é para fazer ou ndo tem criatividade e devido ao excesso de alunos, eu
N0 posso ajudé-lo como pretendia. Com 20 alunos, era possivel. Agora com 30? Nunca

4, por isso nem consigo imaginar como 30 nas aulas tedricas se nas minhas ndo da.
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E- A gestdo/organizacao da aula pode ser um fator que desencadeie comportamentos
inapropriados. Concorda com esta afirmagéo?

P2- Néo, porque as nossas sdo sempre muito bem organizadas de modo a ndo haverem
comportamentos inapropriados.

E- Tem rotinas de organizacdo?

P2- Sim, explico o trabalho, demonstro o que pretendo, por exemplo agora estamos a

fazer um trabalho no cartaz. Expliquei de onde vem o cartaz, como se faz, expliquei de
onde a comunicagéo, como se desenha, disse que cada um pode desenhar & sua maneira,
quais sdo as regras que tém de cumprir mas sem inibir a criatividade. Quando alguém tem

alguma duvida, ai ajudo de forma mais individual, mas a maioria é em geral.

E- Diz aqui que privilegia atividades motivadoras para os alunos. Pode dar algum

exemplo?

P2- L& estd, era numa sala com menos alunos, em que eles pudessem ter materiais
disponiveis, todos contribuem. Temos telas, tinta e os alunos terem tempo para serem
criativos. Na realidade, ndo tém tempo para a realizacéo das tarefas. Por exemplo, eles
querem fazer uma colagem e como ndo ha material tém de esperar uma semana para
conseguirem fazer e acaba por ser mau para eles. Por exemplo, considero que eles deviam
ir 14 para fora desenhar & vontade. Mas isto deve vir da primaria. Gostava de ter mais
intervengdo nas escolas primérias, pois com o tempo perdem a prética e o gosto pelo
desenho. Critico os professores que imprimem bonecos s6 para eles pintarem e considero

isso grave, porque a criatividade morre ali.
E- Pois, dentro da escola priméria, existe muito o conceito de pintar.

P2- Dentro daquele espaco que eles tém para pintar, tém logo ordens para n&o ultrapassar
as linhas e ndo conseguem ser criativos. Para acompanha-los, devia em condigdes ideais,
té-los do primeiro ano ao nono ano. Porque quando n&o consigo té-los no ano seguinte,
aparece um professor novo e volta a fazer tudo de novo. Se calhar a indisciplina vem dai,
porque mudar de professor, ano ap6s ano, ndo ajuda.

E- Como é uma aula que envolve muito material, tem alguma estratégia para

supervisionar?

P2- Cada um traz o seu.
E- O material pode ser origem de indisciplina?

P2- S6 se eles ndo tiverem e depois a escola ndo consegue ajudar nesse aspeto. Eles é que

trazem o material, eles é que preservam.
E- Fomenta-se a responsabilidade.

P2- E tudo deles. J4 houve anos que as capas ficavam na escola, mas para ndo haver

roubos, eles levam e trazem material. Eu dou uma lista de material, no inicio do ano e

cada um é responsavel pelo seu. Quando nao tém, enviamos um recado na caderneta, mas

alguns pais ndo tém interesse. Ndo é propriamente um caso de indisciplina, mas
desmotiva-os.

E- Os episodios de indisciplina podem levar a reacdes diferentes de acordo com o
grau de gravidade. Como define o tipo de gravidade em cada ac¢do e como atua?
Atua sempre da mesma forma? Ou atua de forma variada? Ou de acordo com a

infracdo? Ou segue um protocolo?

P2- E de acordo com cada situag&o. Nunca me aconteceu nada de grave, mas pode haver
um aluno que néo esteja motivado para as atividades escolares em si e ja comeca a ser
arrogante e tem de ser chamado a aten¢do. Mas nunca tive nenhuma situagéo em que
tenho de preencher relatérios, chamar a diretora de turma ou os encarregados de educagéo.
Nunca tive uma situacdo dessas. As vezes, tenho de falar um bocadinho mais alto. Eles
gostam das aulas desta disciplina, porque néo é uma aula militar. Eu explico o que é para
fazer e a partir dai tém a liberdade para serem criativos e fico & espera que eles venham
ter comigo para esclarecer as davidas. Eu guio, abro o leque de opgdes, mostro uma série
de situagdes e depois cada um ao seu ritmo, realiza o trabalho e posteriormente dou
feedback para corrigir alguns aspetos. E muito individual, porque eu lango o tema e cada

um faz o seu trabalho & sua maneira. N&o existe uma resposta de va.

E- Confrontando com o que a professora respondeu, perante situa¢des de menor ou maior
gravidade, respondeu que nunca ignora. Pode explicar?

P2- Porque em qualquer tipo de situagéo é grave por isso ndo ignoro. O que posso fazer
é ser mais branda em alguns casos. Mas uma gravidade para mim é sempre grave, seja

menor ou maior e depois atuo consoante a situagao.

E- Voltando ao questionario, também diz que “nunca julga 0 aluno, mais do que a sua

agdo”

P2- Claro, até porque naquele dia pode ter tido maus momentos e pode ser agressivo
comigo, mas eu sei que ele ndo é assim, por isso desculpo o aluno. Também pode
acontecer o inverso, em que eu estou mais sensivel e nao tolero nada.

E- Colocou que participa sempre a ocorréncia ao diretor de turma, independentemente de

a situagéo ser muito ou pouco grave.

P2- Por exemplo, com esta turma ndo aconteceu, mas com outra que estive agora, houve
5 alunos que néo participaram em nada, perguntei-lhes o que se estava a passar e
comuniquei a diretora de turma. Ela disse para registar uma participacdo, mas eu disse
que ainda ndo é o grave o suficiente e esperarei pela reagdo deles. Porque a diretora de
turma vai falar com eles, dizer que fiquei triste com a atitude deles e que na préxima aula

melhorem. Mas por norma, falo regularmente com as diretoras de turma.
E- Diz no questionario que costuma aplicar castigos. Quais sao?

P2- N&o costumo aplicar um castigo, porque eles costumam pedir desculpa e a situacédo
fica por ali. Mas terei em conta que a diretora de turma fique informada da situagéo.

E- Quando se depara com um mau comportamento, costuma falar com ele no final da

aula?

P2- Sim, sem duvida. Procuro conversar com ele de imediato para saber o problema, fora
do contexto de sala de aula. Tento saber o que se passou, mas a maioria sao pequenas
chatices. Considero importante falar com eles individualmente e depois comunico &
diretora de turma. O maior problema da indisciplina é um grande nimero de alunos uma
sala de aula. Deixo-0s sentarem onde se quiserem, porque considero importante estarem
ao lado de pessoas com quem gostam. Na minha aula, 0 bem-estar deles é essencial. Deixo
que ougam musica, conversar um pouco para eles estarem um pouco libertos. Néo
podemos organizar a aula com um aglomerado de alunos tdo grande. Depois, a sala ndo
estd bem montada porgue ha alunos que ndo conseguem ver o que esta no quadro e entio
tém conversas paralelas. Eu olho para os alunos que tém vocagéo para as artes. Desde que
ndo sejam mal-educados, arrogantes e que néo faltem ao respeito, eu tolero qualquer
situagéo.

E- Obrigado pela entrevista Professora.
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Apéndice XIX — Transcrigdo das Entrevistas aos Alunos Al, A2, A3, A4, A5, A6, A7

e A8

.:»>Zmn_u_nﬁo ALUNOS

P- Na vossa opiniao, o que significa 0 mau comportamento na sala de aula?

1- O mau comportamento é faltar ao respeito ao professor.

2- O mau comportamento é faltar ao respeito ao professor ou portar-se mal nas aulas.
3- Impedir que a professora dé a aula.

4- Faltar ao respeito ao professor, perturbar a aula e atirar coisas uns aos outros.

5 — Néo cumprir as regras e impedir que a professora dé a aula.

6 — Interromper a aula e a professora ter que nos chamar & atengao.

7- Faltar ao respeito ao professor e perturbar a aprendizagem dos nossos colegas.

8- Faltar ao respeito, falar alto, dizer coisas inadequadas.

P- Gostava que me explicassem as diferencas da vossa postura nas aulas de educagéo

visual e nas aulas de francés.

6- As aulas séo totalmente diferentes, porque nas aulas EV estamos mais juntos, falamos
sobre o trabalho, levantamo-nos para ir ter com os colegas para ver novas ideias.

2- Tens razdo, mas nao falamos s6 de trabalho, ndo é?

1- Depende de professor para professor, de disciplina para disci

a. Na disciplina EV,
estamos a vontade, deixa-nos ouvir musica, enquanto que nas aulas de FR parece que

estamos na tropa.

8- Isso normalmente tem haver com a liberdade que nos ddo desde o inicio do ano.
Quando o professor chega a sala de aula, nés vemos logo se temos ou néo liberdade para
falar.

5- Nas aulas de EV, estamos muito mais a vontade, mas o tipo de trabalhos também é
outro. Nas aulas de FR, ndo estava a espera que a nossa turma tivesse tdo mau

comportamento. Mas a reacéo da professora é rigida.

P- Que tipo de infragdes costumam haver nas aulas?

1- Como somos muitos a conversar torna-se num ambiente complicado para a professora
dar a aula. Quando isso acontece, a professora de Fr fica zangada e quase nos bate,
enquanto a professora de EV escreve o que é necessario no quadro e da um prazo para 0s
trabalhos estarem terminados e isso faz com que tenhamos de ser responséaveis.

2- N6s conversamos muito e chegamos a atirar coisas durante a aula.
3- € muito barulho, porque todos falam alto.

4- Nas aulas EV, acho que a professora apesar de nos dar liberdade devia chamar-nos
mais vezes a atencdo devido ao barulho que fazemos. Nas aulas de Fr, é pior porque

simplesmente fazemos muito barulho e atiramos coisas.
5- Nas aulas EV, concordo que devia chamar-nos mais vezes a atengéo.
6- Ao menor ato, a professora de Fr manda-nos logo embora.

7- Eu acho que se o professor for amigo dos alunos, vamos gostar mais da disciplina. Se
o professor ndo mostrar empatia, vamos estar a perturbar mais.

2- Néo podemos abusar dos professores que sdo nossos amigos.

5- Ha alguns professores que nos exigem muito de nés e que nds os respeitamos e
conseguem dar uma aula. Mas a professora de Fr exige respeito, mas depois levanta-nos
a méo e ndo nos respeita. Entdo ndo conseguimos respeitar uma professora assim. Por
exemplo, as professoras de Portugués e Geografia 80 muito exigentes connosco, mas

quando é preciso, também dizem algumas piadas e nds gostamos disso.

122



P- Acham que é importante o professor organiza bem a aula?
8- as vezes mudam-nos de lugar, por estarmos na conversa.

4- Concordo.

7- Também concordo.

2- Acho que devem mudar-nos de lugar, porque as vezes conversamos muito, mas nem

sempre resulta.
1- em Fr, a professora é desorganizada e ndo conseguimos usufruir da aula.

5- Acho que os professores devem organizar os lugares dos alunos e evitar juntar os
meninos mais conversadores ou pd-los ao pé de pessoas que querem estar concentradas.

P- Existem situacbes de indisciplina graves e menos graves. Acham que o0s
professores devem reagir de igual forma? Como devem os professores diferenciar

as situagoes?

3- A prof Fr d& muita importancia a situacdes menos graves e as mais graves, ignora
alguns casos. Independente da situacéo, ela manda sempre o aluno para fora da aula.

2- Eu acho que os professores devem pensar um bocado como reagir as situagdes. A

professora de Fr d& importancia a situacdes poucos graves e manda os alunos para a rua.

1- Em alguns professores, nota-se que reagem a situacdes sem importancia, devido ao
acumular de vérias situacfes em varias aulas. Mas a prof de Fr é inconstante e ndo

sabemos o que esperar das reacoes delas.

5- Os professores dizem que ja passaram pela nossa idade, mas ndo nos compreendem.
Nao é facil estar 90 minutos por aula concentrados e eles ainda nos deitam mais abaixo.
E chegamos a casa desgastados.

4- A prof Ev ignora a primeira, a segunda, mas a terceira ja avisa, enquanto a prof de Fr

manda logo os alunos para a rua.
8- a Prof Fr é rigida, ndo tem paciéncia connosco.

5- Eu acho que a prof Fr tem uma postura muito severa connosco. A Prof Ev é mais calma

e lida melhor com as situacdes.

P- Muito obrigado pela entrevista.
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Anexo |11 — Certificado de Participagdo da VIII Oficina de Ideias em Educagéo

Fisica
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de Ideias em Educacéo Fisica

esteve presente neste evento,
Pedagégico em Educacao Fisica da Escola Secundaria Avelar de Brotero,
r de Estagio Pedagogico, do Mestrado em Ensino de Educagéo Fisica nos
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o em Educacao Fisica da Escola Secundaria Avelar Brotero, no ambito da

edagogico, do Mestrado em Ensino de Educagéo Fisica nos Ensinos Basico
de Ciéncias do Desporto e Educagéo Fisica da Universidade de Coimbra, sob
0 Ensino em Educacgéo Fisica — Uma espiral ascendente dos contetdos”.
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Coimbra, 03 de abril de 2019 i x

Anexo IV - Certificado de Apresentacédo da VIII Oficina de Ideias em Educacéo

Fisica
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Anexo V - Certificado de participacdo no VIII Férum Internacional das Ciéncias
da Educacéo Fisica

22 Forum Internacional das Ciéneil
da '
Educagho Fisica

Educacéo Fisica; Espago e Identidade

Podin Eaoabonicke

Assistiu ao evento, organizado pela Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagéo Fisica da

Universidade de Coimbra.

Coimbra, 16 e 17 de maio de 2018
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UNIVERSIDADE B

COIMBRA
! = Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
l | Mestrado em Ensino de Educagao Fisica nos Ensinos Basico e Secunddrio
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Anexo VI - Certificado de apresentagdo no V111 Férum Internacional das Ciéncias
da Educacéo Fisica

\\
g2 Forum nternactonal das Ciéneias f:;

da _ Qg
Educacho Fisica AT |
¢ ?\C ‘

Educagéo Fisica; Espaco e |dentidade

18 e 17 de maio de 2019

INES PEREIRA, PEDRD SARABANDD, ANA MARQUES, ELSA RIBEIRD-SILVA

Apresentaram um trabalho com o tema, 4 pragresséo do ensino em Fducagéo Fisica: Danga

para a 32 ciclo do ensino bésico e ensing secundarip.

Coimbra, 17 de maio de 2019
Prof. Doutor José Pedra Ferreira
Diretor da FCDEFUC
LR
&y
NIVERSIDADE © Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica

U
COIMBRA Mestrado em Ensino de Educagas Fisica nos Ensines Basico e Secundario

u
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meeesssss Cortificado m——
ENCONTROS

REGIONAIS P
APE| NG

0 nmz_anwwmo que
........ R\%ol%\{\mg.\x\vv&)w“l\o\ —

participou no

/ 3.° ENCONTRO REGIONAL DE AVEIRO

. Pedagogia e Curriculo na Educagdo Pré-Escolar

na Escola Secundaria José Estévdo, em Aveiro, num total de S horas,
sendo formadora responsdvel a Professora Maria Helena Horta,
Doutorada em Formacdo de Professores.

, N ..\\ﬂ.)
/ /ﬂ P que se realizou no dia 5 de janeiro de 2019,
\
o N\ N
~ i

— A Diretora do Centro de Formacio

de Educagdo de Inflocla
CENTRO DE FORMACAD (CCPFC / ENT-AP 0411736}

(Maria do Céu Trindde Caleiro Velez) 8&.?

Aveiro, 5 de janeiro de 2019

L3 L Ontng 1on teconteond> pels Conminedo PodgOpic 00 Gt de FOomadio AR L oono a0 Qe (Ul dun 3o oo erinis frevndon io Duspa e o0 574N Oe 2 e o
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Anexo VII — Certificado de participacao no 3° Encontro Regional de Aveiro
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Anexo VIII - Certificado de participacdo na Viagem a Comunidade Ecuménica de

Taizé

SDECDPE

DECLARACAO

Para os devidos efeitos se declara que Pedro Miguel Neves Sarabando
participou ¢ acompanhou 146 alunos do Agrupamento de Escolas José
Estevao de Aveiro, na sequéncia da Viagem a Comunidade Ecuménica de
Taizé em Franga, na Peregrinagdo de Alunos de Educagio Moral e
Religiosa Catdlica da Diocese de Aveiro, no periodo compreendido entre
os dias 02 e 10 de margo de 2019.

Mais se declara que cumpriu com brio e zelo todas as responsabilidades
inerentes ao cargo de Professor acompanhante.

Por ser verdade passo a presente declaragao que dato e assino.

Aveiro, 28 de margo 2019

Sérgio Manuel de Jesus Martins

Singrs el z«me il

Diretor do Departamento de Pastoral nas Escolas

SECRETARIADC DIOCESAND DE EDUCACAD CRISTA | DEPARTAMENTO DA PASTORAL NAS ESCOLAS
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